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Электронное правительство
СОЗДАНИЕ ИНКЛЮЗИВНОЙ СРЕДЫ 
И РАСШИРЕНИЕ СПЕКТРА ГОСУСЛУГ

Под руководством Президента республики 

Шавката Мирзиёева за последние несколько лет 

в Узбекистане осуществлена масштабная трансформация 

всех сфер жизни, особенно в направлении эффективного 
взаимоотношения государственных органов с населением. 

Проводимую политику можно охарактеризовать тремя 

принципами: открытость, налаживание прямого диалога 
с гражданами, переориентация деятельности госорганов 
на решение насущных проблем населения и бизнеса.

В Узбекистане основные 
направления деятельности на 
ближайшую перспективу обо-
значены в Стратегии развития 
Нового Узбекистана на 2022-
2026 годы. Документ разрабо-
тан на основе сбора, глубокого 
изучения и обобщения предло-
жений общественности, науч-
ных кругов и представителей 
бизнес-сектора. 
С учетом объективной 

оценки пройденного пути раз-
вития страны и накопленного 
опыта, анализа достигнутых 
успехов за годы независимо-
сти и исходя из требований 
современности в Стратегии 
развития определены семь 
приоритетных направлений, 
содержащих конкретные раз-
делы по дальнейшему углубле-
нию реформ и преобразований 
в государстве. Претворение 
в жизнь данной стратегии 
запланировано в пять этапов, в 
рамках каждого утверждается 
отдельная ежегодная Госу-
дарственная программа по ее 

реализации в соответствии 
с объявляемым наименова-
нием года. 
Например, Государствен-

ная программа на 2022-й, 
для осуществления которой 
направлено 55 трлн сумов и 
11,7 млрд долларов, состоит из 
398 пунктов.

Современная 
инфраструктура 

для предоставления 
госуслуг

Для обеспечения перехода 
национальной системы ока-
зания государственных услуг 
на качественно новый уровень 
в 2017 году в каждом районе 
(городе) созданы центры госу-
дарственных услуг. В начале 
своей деятельности ЦГУ пре-
доставляли всего лишь 32 вида 
услуг. На сегодня соответству-
ющий показатель увеличен до 
172. За прошедший период ока-
зано более 32 млн услуг. 

Органы юстиции
ОТ ПРОФЕССИОНАЛИЗМА ПЕРСОНАЛА 

СУДЕБНОЙ СИСТЕМЫ ЗАВИСИТ 
ЭФФЕКТИВНОСТЬ ПРАВОСУДИЯ

Узбекистан ступил на новый этап важных 
и последовательных реформ в обучении, 

отборе и назначении судей, а также 
в обеспечении их подлинной судебной 

независимости и неприкосновенности. 

И, как следствие, принят ряд законов, 
указов и постановлений главы государства.

В соответствии с  Указом Президента «О мерах по 
коренному совершенствованию структуры и повышению 
эффективности деятельности судебной системы Респуб-
лики Узбекистан» от 21 февраля 2017 года в целях даль-
нейшего совершенствования системы отбора кандидатов 
и назначения на должности судей, расширения участия 
судей в данном процессе образован Высший судейский 
совет Республики Узбекистан.

Так, 16 мая состоялись отдельные заседания круп-
нейших фракций в Законодательной палате Олий 
Мажлиса - УзЛиДеП и ДП «Миллий тикланиш», 
17 мая - их совместное заседание, посвященные 
осуществлению конституционных реформ в нашей 
стране и внесению данного вопроса на рассмотрение 
Кенгашей палат Олий Мажлиса. 

20 мая проведено совместное заседание Кенга-
шей Сената и Законодательной палаты парламента. 
Была создана Конституционная комиссия по фор-
мированию предложений о внесении изменений 
и дополнений в Конституцию и реализации орга-
низационных мер, определены ее состав и задачи.
В состав данной Конституционной комиссии вошли 
депутаты, сенаторы из всех регионов, представители 
разных слоев социума, институтов гражданского 
общества, ведущие юристы, политологи и другие 
эксперты (всего 46 человек).
С чем же связано такое решение нашего парла-

мента? Зачем нужна конституционная реформа, 
каковы ее лейтмотивы? Как и на основе каких прин-
ципов будет организована деятельность комиссии? 
Это отнюдь не полный перечень вопросов, задавае-
мых во Всемирной паутине и социальных сетях. 
Прежде всего отметим, что главным идейным 

вдохновителем конституционной реформы 
в Узбекистане, безусловно, является наш 
Президент Шавкат Мирзиёев, а основным ини-
циатором - широкие слои общественности. 
Во-первых, в ходе выборов Президента Узбеки-

стана в октябре 2021 года на встречах всех кандида-
тов с представителями электората было выдвинуто 
важное предложение, востребованное самой жизнью 
и продиктованное логикой демократических преоб-
разований в нашей стране. Это проведение консти-
туционной реформы.
В частности, первое предложение о рассмотре-

нии внесения изменений и дополнений в Конститу-
цию было выдвинуто избирателями в ходе встречи 
кандидата в Президенты от УзЛиДеП Шавката 
Мирзиёева с избирателями в Бозатауском районе 
Каракалпакстана. На фоне экологической ката-
строфы не только регионального, но и мирового 
масштаба - высыхания Аральского моря - отмечены 
актуальность и жизненная важность отражения 
в Основном Законе страны экологических прав

человека, прав нынешних и будущих поколений жите-
лей страны на благоприятную окружающую среду, 
которые не отражены в действующей Конституции. 
В последующем еще в семи областях в ходе 

встреч Шавката Мирзиёева с избирателями регио-
нов выдвигались инициативы дальнейшего укреп-
ления конституционно-правовых основ защиты 
частной собственности, в том числе на землю 
и недра, обеспечения человеческого достоинства, 
прав, свобод и законных интересов человека, меж-
национального и межконфессионального согласия 
в стране, повышения роли и статуса важнейшего 
национального демократического института - 
махалли, бережного донесения до будущих поко-
лений традиционных ценностей, института семьи, 
развития государственной молодежной и гендер-
ной политики, инновационной экономики и эко-
номики знаний, расширения инвестиций в эконо-
мику и социальную сферу. 
Самое главное - эти вопросы поднимали избира-

тели: учителя, предприниматели, фермеры, предста-
вители институтов гражданского общества, нацио-
нальных культурных центров - простые жители 
страны. Это в свою очередь свидетельствует, с одной 
стороны, о широкой поддержке политики демокра-
тических реформ главы нашего государства, осу-
ществляемой в рамках Стратегии развития Нового 
Узбекистана на 2022-2026 годы, с другой - о заин-
тересованности избирателей в их результативно-
сти, дальнейшем углублении и достижении целей 
и задач, обозначенных в предвыборной программе. 
Аналогично в ходе встреч кандидатов от:  
 ДП «Миллий тикланиш» - выдвигались пред-

ложения об определении конституционной иден-
тичности нашей страны, укреплении и защите 
национальных традиций и ценностей;

 СДП «Адолат» - укреплении конституцион-
ных основ независимости судебной власти, спра-
ведливости законов и судебных решений, реа-
лизации принципов верховенства Конституции 
и законов, прав человека, борьбы с коррупцией;

  НДПУ - расширении конституционной и соци-
альной защиты уязвимых слоев населения, особенно 
лиц с инвалидностью, строительства социально- 
ориентированного государства;

Экспертное мнение

КОНСТИТУЦИОННЫЕ 
РЕФОРМЫ - 

ВЕЛЕНИЕ ИЗБИРАТЕЛЕЙ 
И ТРЕБОВАНИЕ ВРЕМЕНИ 
В жизни парламента нашей страны прошедшая неделя стала насыщенной 

важнейшими событиями, имеющими огромное значение для устойчивого 
развития и укрепления конституционно-правовых основ, осуществляемых 
в стране масштабных и стремительных демократических преобразований 

по строительству Нового Узбекистана и формированию третьего Ренессанса.

- Нозима Фахритдиновна, четыре года - 

еще не юбилей, но уже немалый срок. 

Иногда глобальные изменения происходят 

и за меньший период. Какие достижения вы 

можете отметить?
- Позвольте начать с того, что 2017-й был объяв-

лен Годом диалога с народом и интересов человека. 
Начали действовать Народные приемные и Вирту-
альная приемная Президента Республики Узбеки-
стан, куда граждане активно обращались, в связи с 
чем правительство и глава государства стали ближе 
к народу. Это вывело гласность и свободу слова на 
новый уровень.
Университет журналистики и массовых комму-

никаций Узбекистана стал своего рода реакцией 
именно на такие требования реформ в сфере под-
готовки журналистских кадров в республике. Он 
применил подход дифференцированного обучения, 
говоря о котором мы имеем в виду специализацию по 
родам СМИ для целевой подготовки кадров в сфере 
современных медиа. На начальной стадии обучения 
с первого курса студенты получают образование по 
спецкурсам и специальным предметам. Если студент 
сдает документы, экзамены и проходит обучение по 
направлению, например, тележурналистики, то здесь 
он будет изучать соответствующие предметы. Более 
того, например, такие направления, как спортивная 
или военная журналистика, тоже имеют своего рода 
специализацию в плане того, что студенты, обучаясь 
им, с первого курса имеют возможность целенаправ-
ленно готовиться для работы в этой сфере. 
Такой подход в нашей стране вполне оправдан, 

поскольку сегодня наблюдается большой спрос на 
журналистские кадры. Сфера испытывает потреб-
ность в молодых специалистах, которые имеют опыт 
работы в медиа.

- Когда училась , в соответствии 

с эпохой и временем направлений - как 
в бакалавриате, так и магистратуре - 

было не так много. В основном мы изучали общие 

предметы. О целенаправленном выборе специаль-
ности могли мечтать лишь немногие, кто посту-
пил в магистратуру. А практике уже обучались 
в редакции...

- В университете открыты около десяти направ-
лений бакалавриата и столько же специальностей 
магистратуры, по которым наши выпускники будут 
получать дипломы с указанием их специализации. 
Это:

 печатные СМИ;
 телерадиожурналистика;
 международная журналистика;
 интернет-журналистика;
 PR и связи с общественностью;
 спортивная журналистика;
 военная журналистика;
 медиамаркетинг и реклама;
 медиадизайн.
Студенты-магистранты имеют возможность не 

просто получать узкоспециализированное образо-
вание, но и быть целенаправленно ориентирован-
ными на научное направление и ведение научной 
работы по выбранной тематике. Важность этого в 
том, что в сфере журналистики сегодня ощущается 
нехватка руководящих кадров, менеджерских пози-
ций. Именно поэтому в магистратуру, кроме пере-
численных выше, внедряются два направления: 
предметы по менеджменту СМИ и навыкам ведения 
аналитического письма и научной работы.
Чтобы охватить больше современных направ-

лений, немалая часть часов отведена предметам 
по выбору и дополнительным дисциплинам, кото-
рые мы вправе сформировать на основе требова-
ний времени и изменений в профессии. В их числе 
такие предметы, как роботизированная журна-
листика, мобильная журналистика, креативное 
мышление, навыки эффективной коммуника-
ции, цифровые технологии в медиапроизводстве, 
и другие.

Вектор развития

УНИВЕРСИТЕТ ЖУРНАЛИСТИКИ 
И МАССОВЫХ КОММУНИКАЦИЙ 

УЗБЕКИСТАНА: 
ПЛАНЫ, ЦЕЛИ И АМБИЦИИ

24 мая 2018 года. Эту дату можно по праву назвать знаменательной для мира 
журналистики: постановлением Президента Шавката Мирзиёева образован 

Университет журналистики и массовых коммуникаций Узбекистана. Целей создания 

несколько, но главные из них: уделить особое внимание образованию журналистов 
для обеспечения свободы слова, пересмотреть систему подготовки журналистских кадров 
и работников сферы массмедиа, модернизировать учебные программы, образовательный 

процесс, внедрить международные стандарты образования в области журналистики, 

медиа и коммуникаций в Узбекистане. В этом году вуз отмечает четвертую годовщину 
со дня своего основания, превратившись из учебного заведения в своего рода студенческий 

городок с собственными традициями и укладом. О том, какие цели удалось реализовать 
и что еще предстоит осуществить, нам рассказала проректор Университета 
журналистики и массовых коммуникаций Узбекистана Нозима МУРАТОВА.
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В нашей стране последовательно развива-
ется спортивная инфраструктура, стимулиру-
ется интерес молодежи к занятиям спортом. 
За последние пять лет было введено в эксплу-
атацию 118, реконструировано 110 спортив-
ных комплексов. Впервые во всех махаллях 
стартовали пятиступенчатые соревнования 
для вовлечения молодежи в спорт. В первом и 
втором этапах, которые прошли в апреле-мае, 
приняли участие более 3 миллионов молодых 
людей.
Вместе с тем не уделяется достаточного 

внимания отбору одаренной молодежи и под-
готовке профессиональных спортсменов. Нет 
взаимодействия между спортивными шко-
лами, являющимися начальным звеном под-
готовки, колледжами олимпийского резерва 
и школами высшего спортивного мастерства. 
Например, в 190 детско-юношеских спортив-
ных школах осуществляется подготовка лишь 
по 10 олимпийским видам спорта. Спортивные 
федерации не занимаются системно коллед-
жами олимпийского резерва.
В связи с этим на совещании определено 

внедрение новой системы подготовки и селек-
ции спортсменов.
Так, отныне соревнования будут прохо-

дить в каждой махалле в апреле-июне и сен-
тябре-декабре, молодые люди с хорошими 
результатами будут включены в электронный 
список и получат возможность бесплатно 
заниматься с квалифицированными тренерами 

в местной спортивной школе. В зависимости от 
уровня физической подготовки и разряда они 
будут переходить на следующий этап подго-
товки. Спортивные школы станут базой для 
определенных олимпийских видов спорта. 
Заработная плата тренеров будет увеличена на 
35 процентов.
Ответственным лицам поручено внедрить 

эту систему и стимулировать махалли, пока-
завшие хорошие результаты. К концу года в 
508 махаллях будут построены многофункци-
ональные спортивные площадки.
Сегодня в колледжи олимпийского резерва 

принимаются подростки старше 14 лет, вслед-
ствие чего подготовка молодежи к Олимпий-
ским играм начинается поздно.
Поэтому система профессиональной под-

готовки спортсменов будет реформирована на 
основе изучения передового опыта развитых 
стран. Так, спортивные колледжи будут реор-
ганизованы в центры подготовки по олим-
пийским и паралимпийским видам спорта. 
При них будут созданы олимпийские школы 
для 5-9-х классов, олимпийские и пара-
лимпийские колледжи для 10-11-х классов 
и 1-2 курсов. 
При Министерстве развития спорта будет 

образован Совет тренеров из ведущих тре-
неров и международных экспертов, который 
будет отбирать в колледжи молодежь, достиг-
шую лучших результатов на соревнованиях. 
Выпускники колледжей в дальнейшем смогут 

продолжить обучение в Институте высшего 
спортивного мастерства. Таким образом будет 
создана непрерывная система подготовки про-
фессиональных спортсменов.
Перед Министерством развития спорта 

поставлена задача определить 20 перспектив-
ных олимпийских видов спорта и создать по 
ним региональные опорные базы.
Отмечалось также, что потенциал спор-

тивной науки не используется в полной мере. 
Отечественными учеными не разработаны 
методики или программы ни по одному из 
видов спорта. Сегодня подготовка спортсменов 
основана на программах 30-летней давности. 
Не готовятся специалисты по спортивной дие-
тологии, фармакологии, психологии, спортив-
ной инженерии, кардиотренировкам.
В связи с этим подчеркнута необходимость 

разработки программ физической и психо-
логической подготовки, здорового питания 
спорт сменов, ориентированных на олимпий-
ские виды спорта. Поручено организовать под-
готовку со следующего учебного года специ-
алистов в области спортивной диетологии, 
инженерии и кардиотренировок в Узбекском 
государственном университете физической 
культуры и спорта, по спортивной медицине 
и фармакологии в Ташкентской медицинской 
академии.
Министры и хокимы представили информа-

цию по обсужденным на совещании вопросам.

rƒ`

БУДЕТ ВНЕДРЕНА НОВАЯ 
СИСТЕМА ПОДГОТОВКИ 
И ОТБОРА СПОРТСМЕНОВ

Под председательством Президента Шавката Мирзиёева 23 мая 

состоялось видеоселекторное совещание по мерам популяризации 

спорта и подготовки высококлассных спортсменов.
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Новый орган судебного сообщества призван формировать высо-
коквалифицированный судейский корпус на основе открытого и 
прозрачного конкурсного отбора кандидатов на должности судей из 
числа наиболее квалифицированных и ответственных специалис-
тов, а также рекомендаций для выдвижения на руководящие судей-
ские должности. 
Кроме того, высший судейский совет принимает меры по предот-

вращению нарушения неприкосновенности судей и вмешательства 
в их деятельность по отправлению правосудия, организации про-
фессиональной подготовки кандидатов и судей, налаживанию диа-
лога с населением.

На основании постановления Президента 
«О мерах по кардинальному совершенствованию 
системы подготовки кандидатов на должности судей, 
переподготовки, повышения квалификации судей 
и работников аппарата судов» от 6 января 
2019-го образована Высшая школа судей 
при Высшем судейском совете Республики 
Узбекистан. Это государственное образовательное 
и научно-исследовательское учреждение, которое 
осуществляет подготовку кандидатов на должности 
судей, переподготовку, повышение квалификации 
судей и работников аппарата судов. С 1 сентября 
2020-го на должности судей назначаются только 
лица, успешно завершившие годовое обучение 
на курсах подготовки кандидатов на должности судей.

Кроме того, Высшая школа судей занимается переподготовкой 
состоящих в резерве судей на замещение руководящих должностей 
(два месяца), повышением квалификации судей и работников аппа-
рата судов (не менее двух недель).
Новая образовательная система для судей позволяет развить 

теоретические знания кандидатов, обучить их профессиональной 
этике, психологии, навыкам делового общения и управления време-
нем, тактике ведения переговоров, технологии работы с информа-
цией, толкования и применения норм права.
В образовательный процесс внедрены интерактивные методы 

обучения, развивающие навыки ведения делопроизводства и при-
нятия обоснованных решений с использованием инновационных 
педагогических и информационно-коммуникационных технологий.
В целях формирования профессионального и компетентного 

судейского корпуса возрастной ценз для кандидата в судьи увели-
чен с 30 до 35 лет и стаж работы по юридической специальности 
должен быть не менее семи лет.

Согласно Закону Республики Узбекистан «О судах» 
судья в установленном порядке избирается 
или назначается на первоначальный пятилетний 
срок, очередной десятилетний срок и последующий 
бессрочный период пребывания в должности. 
Предельный возраст пребывания в должности судьи 
Верховного суда Республики Узбекистан составляет 
70 лет, для судей других судов - 65. Предельный 
возраст пребывания в должности судьи Верховного 
суда Республики Узбекистан может быть продлен 
с его согласия до пяти лет Президентом Республики 
Узбекистан, а судьи других судов также до пяти лет - 
Высшим судейским советом Республики Узбекистан.

Основные критерии отбора впервые назначаемых судей - их 
безуп речная репутация, честность, компетентность, наличие доста-
точного жизненного опыта, отсутствие заболеваний или физи-
ческих недостатков, препятствующих отправлению правосудия. 
А для отбора судей на новый срок полномочий и другие судейские 
должности также -  безупречная репутация, честность, объектив-
ность, справедливость и компетентность в период их судейской дея-
тельности.
Организация профессиональной подготовки судей осуществ-

ляется в целях обучения и повышения квалификации судей, их 
ознакомления с последними изменениями в законодательстве и 
современной правоприменительной практикой. Мероприятия по 
повышению квалификации судей организуются по итогам изучения 
и оценки деятельности судей с учетом обнаруженных системных 
недостатков при отправлении правосудия.
Также в Кодексе судейской этики прописаны принципы и 

правила этического поведения судьи при осуществлении про-
фессиональной деятельности. Так, судья должен исполнять свои 
обязанности справедливо, оперативно, добросовестно и на высо-
ком профессиональном уровне. Честность - необходимое условие 
надлежащего исполнения судьей своих обязанностей. Для этого 
он обязан постоянно повышать квалификацию и профессиональ-
ные знания, совершенствовать практические навыки и личные 
качества, используя как возможности самостоятельного обучения, 
так и систематически проходя переподготовку в государственной 
системе повышения квалификации. Опытные судьи, поддерживая 
традиции «наставник - ученик», обязаны передавать опыт и зна-
ния впервые назначенным судьям.
Таким образом, в Республике Узбекистан вопросам подготовки 

кандидатов на должности судей до их вступления в должность, а 
также повышению профессионального уровня действующих судей 
уделяется большое внимание. Ведь от компетентности и профес-
сионализма персонала судебной системы зависит эффективность 
отправления правосудия.

}льƒ= x=м“32д,…%"=.
o!ед“ед=2ель aе*2ем,!“*%г% !=L%……%г% “3д= C% 3г%л%"…/м дел=м.

ОТ ПРОФЕССИОНАЛИЗМА 
ПЕРСОНАЛА СУДЕБНОЙ 
СИСТЕМЫ ЗАВИСИТ 
ЭФФЕКТИВНОСТЬ 
ПРАВОСУДИЯ

(Окончание. 
Начало на 1-й стр.)

`*м=л q=,д%". 
o!ед“ед=2ель j%…“2,23ц,%……%L *%м,““,, 
C% -%!м,!%"=…,ю C!едл%›е…,L 
% "…е“е…,, ,ƒме…е…,L , д%C%л…е…,L 
" j%…“2,23ц,ю , !е=л,ƒ=ц,, 
%!г=…,ƒ=ц,%……/. ме!.

 Экопартии - переходе страны к 
«зеленой» экономике, улучшении ситу-
ации в экологически неблагоприятных 
регионах.  
Следует подчеркнуть, что такова воля 

избирателей, которую они изъявили во 
время выборов и встреч с кандидатами 
в Президенты.
Во-вторых, на основе глубокого изу-

чения пожеланий избирателей Президент 
Узбекистана Шавкат Мирзиёев указал на 
необходимость конституционной реформы: 

 во время своей инаугурационной 
речи 6 ноября прошлого года. Тогда лидер 
страны поставил перед научным академи-
ческим и образовательным сообществом 
задачу изучения национального и зару-
бежного опыта конституционного раз-
вития, попросил депутатов и сенаторов 
внимательно отнестись к этому вопросу, 
изучить и подготовить конкретные предло-
жения;

 в поздравлении в связи с 29-й 
годовщиной принятия Конституции 
Респуб лики Узбекистан глава государ-
ства обозначил приоритетные направления 
конституционной реформы, основанные 
на пожеланиях избирателей, потребностях 
осуществляемых динамичных демократи-
ческих преобразований. 
Кроме того, Президент Шавкат Мирзиёев 

включил во второе переработанное и допол-
ненное издание своей первой фундамен-
тальной авторской монографии «Стра-
тегия развития Нового Узбекистана»
целый раздел, посвященный необходимости 
конституционной реформы и основанный 
на обобщении всех предложений, выска-
занных в ходе предвыборной кампании. 
В книге обозначены главные приоритетные 
направления конституционной реформы в 
Узбекистане. 
В-третьих, политические партии, пре-

жде всего УзЛиДеП и ДП «Миллий 
тикланиш», организовали глубокое изу-
чение настроений и пожеланий своего 
электората относительно предстоящих 
конституционных реформ. 
Свыше 1,5 млн членов этих партий и  их 

многомиллионный электорат не только 
поддержали, но и указали на необходимость 
модернизации Конституции как важней-
шего условия достижения поддержанных 
народом целей Стратегии развития Нового 
Узбекистана, обеспечения устойчивого раз-
вития, создания необходимых правовых 
основ для еще более ускоренного и дина-
мичного реформирования всех сфер соци-
ально-экономической, политико-правовой и 
культурно-гуманитарной жизни общества и 
страны.

Конституционные реформы: 
современные 

тенденции в мире 
Отметим, что сегодня на «конститу-

ционной карте мира» насчитывается 
свыше 500 действующих конституций, 
из них около 200 - конституции независи-
мых государств, более 300 - субъектов 
федераций. 
При этом Свод законов шумерского 

царя Ур-Намму считается старейшей 
писаной конституцией в мире - воз-
раст глиняных табличек превышает 
4 тысячи лет.
При этом Конституция - это не догма, 

а программа действий, устойчивого 
развития. Возможность внесения попра-
вок, изменений - фундаментальная особен-
ность всех конституций. Невозможно раз и 
навсегда создать конституционный текст, 
который вечно служил бы обществу на раз-
ных этапах исторического развития. 
Так, последнее десятилетие XX века и 

начало XXI века войдут в мировую юри-
дическую историю как период подъема 
на новый уровень конституционных 
реформ, глубоких качественных сдви-
гов в конституционном мировоззре-
нии, конституционном устройстве чле-
нов мирового сообщества. В частности, 
за последние 30 лет свыше 100 стран
успешно осуществили конституционные 
реформы, 57 - приняли новые конститу-
ции. В число десяти стран, наиболее часто 

принимавших дополнения и изменения в 
конституцию, входят Мексика, Новая 
Зеландия, Бразилия, Швейцария, 
Австрия, Израиль, Чили, Колумбия, 
Грузия и Индия. Причем большая часть 
конституционных реформ осуществля-
ется в рамках модернизации общества и 
государства или недопущения, нейтрали-
зации последствий политических, эконо-
мических и социальных кризисов. 
Сегодня в мире практически не оста-

лось конституций в первоначальной 
редакции. Даже в самые старые в нынеш-
нем понимании конституции США внесено 
27 кардинальных изменений, Норвегии - 
свыше 200 раз (причем лишь примерно 1/3 
статей Основного Закона осталась в пер-
воначальном виде), Голландии - 24 раза 
(однако в 1983 году ее текст тщательно 
модернизировали, затронув практически 
все положения).
В современных условиях глобали-

зации во всем мире идет интенсивный 
поиск собственных моделей конститу-
ционного развития. При этом Конститу-
ция остается одним из ключевых факторов 
обес печения политической и социальной 
стабильности государства. Конституцион-
ные принципы предусматривают:
во-первых, расширение основных прав и 

свобод человека (Конституция личности);
во-вторых, закрепление защиты коллек-

тивных прав, прав общества в целом, то есть 
регулирование институтов гражданского 
общества, осуществление социального 
парт нерства и общественного контроля 
(Конституция общества);
в-третьих, организацию системы орга-

нов государственной власти и управления; 
представительную демократию в сочетании 
с формами прямой демократии (выборы, 
референдумы, всенародное обсуждение); 
разделение ветвей власти, включая прин-
цип сдержек и противовесов между зако-
нодательной и исполнительной властью, 
а также независимости судебных органов; 
ответственность и подотчетность долж-
ностных лиц (Конституция государства).
Конституционная реформа является 

необходимой юридической предпосыл-
кой нынешнего и будущего устойчивого 
развития. В частности, она может стать 
жизненно важным инструментом содей-
ствия эффективному управлению путем 
изменения конституционных правил, 

способствующему укреплению системы 
сдержек и противовесов между ветвями 
власти, большей подотчетности, прозрач-
ности, участию и предсказуемости. Измене-
ния, направленные на повышение качества и 
эффективности управления, способствуют 
стабильности политической системы, что в 
свою очередь идет на пользу экономике, соз-
дает стабильные условия для инвестиций и 
развития.
Изучение конституционных изменений 

в мире позволяет отметить характерную 
черту - необходимость адаптации Основ-
ного Закона государства к требованиям 
современности и его способность отвечать 
на возникающие вызовы. 
Приоритетные тенденции современ-

ного конституционного развития в мире
сводятся к следующим:

 комплексности конституционных 
реформ. Они охватывают политические, 
экономические, социальные, культурные и 
гуманитарные сферы, а также взаимосвязи 
и взаимообусловленности конституци-
онных реформ и процессов модерни-
зации;

 расширению и укреплению сферы 
конс титуционного регулирования, рефор-
мированию механизма государственного 
управления и смене формы правления;

 развитию конституционного простран-
ства, укреплению правового суверенитета и 
определению конституционной идентично-
сти государства; 

 усилению судебной защиты прав и 
свобод человека, расширению полномочий 
конституционного правосудия, предостав-
лению гражданам права прямого доступа в 
Конституционный суд;

 глобализации конституционного пра-
вотворчества, закреплению общепризнан-
ных принципов и норм международного 
права в национальных конституциях госу-
дарств мира;

 экологизации конституционного раз-
вития государства и общества, реализации 

принципа доступности качественной меди-
цинской помощи;

 закреплению и развитию цифровых 
прав, институционализации информацион-
ного общества, правовому регулированию 
кибербезопасности.

Узбекистан на пути 
к конституционной реформе
Узбекистан имеет большой опыт 

проведения конституционных реформ.
В частности, в рамках реализации задач 
Стратегии действий по пяти приоритет-
ным направлениям развития Респуб-
лики Узбекистан в 2017-2021 годах семь 
раз внесены 32 поправки и дополнения 
в 21 статью Конституции. Они касались, 
в частности, деятельности парламента, 
правительства и Президента, укрепления 
независимости и развития судебной власти, 
системы сдержек и противовесов между 
ветвями власти, демократизации избира-
тельной системы и махалли. 
Особое внимание уделялось кардиналь-

ному изменению конституционного устрой-
ства, политико-правовой, социально-эко-
номической, культурно-духовной сфер, 
конституционному обеспечению коренных 
взаимосвязанных и взаимообусловленных 
демократических, политических, экономи-
ческих, социальных и правовых реформ, 
направленных на построение Нового 
Узбеки стана, формирование свободного 
и справедливого гражданского общества.
Вместе с тем эпоха глобализации, циф-

ровизации, изменения климата и стреми-
тельно меняющаяся жизнь ставят все новые 
безотлагательные, чрезвычайно важные и 
актуальные задачи по дальнейшей модерни-
зации страны, укреплению мира, стабиль-
ности и национальной независимости.
Таким образом, конституционное раз-

витие Узбекистана идет в русле обще-
мировой тенденции конституционных 
реформ.

Приоритетные направления 
конституционных реформ
Отметим, что в фундаментальной книге 

Президента Шавката Мирзиёева «Стра-
тегия развития Нового Узбекистана»
поставлены еще более серьезные задачи, 
выводящие демократические реформы на 
качественно иной уровень. Она ориентирует 
систему законодательства, правопонимания 

и правоприменения, политико-правовое 
сознание общества на общечеловеческие 
ценности и принципы устойчивого раз-
вития. Предусматривается определение 
конституционных норм и правил, которые 
будут соответствовать Новому Узбекистану.
В первую очередь это касается полного 

воплощения в жизнь приоритетного прин-
ципа «Во имя чести и достоинства чело-
века». Притом достоинство человека - это 
обеспечение мирной и безопасной жизни, 
фундаментальных прав и свобод граждан, 
поэтапное создание достойных условий 
жизни и современной инфраструктуры, ква-
лифицированное медицинское обслужива-
ние, качественное образование, социальная 
защита и здоровая экологическая среда для 
каждого жителя страны. 
Определены следующие приоритет-

ные направления конституционных 
реформ: 
первое - изменение ранее действовавшей 

парадигмы «государство - общество - чело-
век» на новую: «человек - общество - госу-
дарство», закрепление ее в конституцион-
ном законодательстве и конституционной 
практике;
второе - обеспечение интересов человека 

в процессе экономических реформ. Это важ-
нейшее условие построения народного госу-
дарства;
третье - конституционное закрепление 

роли и статуса институтов гражданского 
общества, принципа «Общество - инициа-
тор реформ»;
четвертое - определение конституци-

онных основ развития института семьи, 
бережного донесения до будущих поколе-
ний традиционных человеческих ценнос-
тей, укрепление межнационального согла-
сия в стране;
пятое - отражение в Конституции госу-

дарственной молодежной политики, всесто-
ронней поддержки молодежи - созидателей 
Нового Узбекистана, их прав, интересов и 
обязанностей;

шестое - закрепление в качестве конс-
титуционной нормы принципа «Новый 
Узбеки стан - социальное государство» с 
учетом того, что сегодня Узбекистан уве-
ренно идет по пути построения социального 
государства и справедливого общества;
седьмое - повышение эффективности 

действующей системы защиты прав чело-
века, недопущение детского труда, надеж-
ной защиты прав лиц с инвалидностью, 
представителей старшего поколения;
восьмое - введение в Конституцию 

специальных экологических разделов, пра-
вовых норм, касающихся глобальных кли-
матических изменений;
девятое - закрепление на конститу-

ционном уровне вопросов развития дет-
ских садов, школ, сфер высшего обра-
зования и науки, которые являются 
взаимосвязанными составляющими основы 
третьего Ренессанса.
Президент подчеркивает: «…есть глу-

бокий жизненный смысл в словах выдаю-
щегося государственного и политического 
деятеля Уинстона Черчилля о том, что 
«Стать лучше - значит измениться, быть 
лучшим из лучших - значит меняться 
постоянно».
Действительно, нынешняя стремительно 

меняющаяся реальность требует от нас 
созвучных ей действий и перемен, чтобы 
иметь отвечающую требованиям времени 
Конституцию. 

Конституционная комиссия: 
основные задачи и принципы
Кенгашами палат Олий Мажлиса в каче-

стве основных задач Конституционной 
комиссии определены следующие:

 сбор, обобщение, формирование пред-
ложений и разработка соответствующего 
проекта закона «О внесении изменений и 
дополнений в Конституцию Республики 
Узбекистан»;

 запрашивание документов, эксперт-
ных и других заключений, статистических 
данных и иной информации у государствен-
ных органов и других организаций, долж-
ностных лиц;

 получение рекомендаций научно- 
исследовательских организаций, ученых и 
специалистов по предложениям о внесении 
изменений и дополнений в Конституцию, а 
также заключений экспертов;

 привлечение представителей государ-
ственных органов и других организаций к 
работе Конституционной комиссии в каче-
стве экспертов;

 в случае необходимости выработка 
предложений по внесению изменений и 
дополнений в другие законодательные акты 
на основе полученных предложений, кото-
рые будут представлены заинтересованным 
государственным органам и другим органи-
зациям для рассмотрения в установленном 
порядке;

 направление для рассмотрения в соот-
ветствующие ведомства обращений, посту-
пивших от физических и юридических лиц, 
о нарушении их конституционных прав и 
свобод.
Важнейшими принципами работы 

Конституционной комиссии являются:
во-первых, открытость и прозрачность 

деятельности. При этом будут обеспечены 
все условия для открытого обсуждения в 
обществе, в том числе с участием междуна-
родных экспертов и представителей инсти-
тутов гражданского общества важнейших 
задач конституционных реформ. 
Особая роль в этом будет принадлежать 

работе пресс-службы Конституционной 
комиссии, которая станет обеспечивать на 
простом и понятном для обычного гражда-
нина языке необходимость, приоритеты и 
основные направления конституционных 
реформ и новелл.
Кроме того, с учетом положительного 

опыта проведения двух предыдущих меж-
дународных конференций, посвященных 
разным задачам предстоящих конституци-
онных реформ, будет продолжена органи-
зация научных конституционных форумов. 
Все это свидетельство открытости Нового 
Узбекистана как для своих граждан, так и 
международного сообщества в целом;
во-вторых, коллегиальность. Гарантом 

этому является то, что все члены Конститу-
ционной комиссии имеют один голос и рав-
ные права при принятии решений;
в-третьих, реализация идеи Президента 

«Народ - творец Закона», широкое вовле-
чение институтов гражданского общества, 
академических, исследовательских и ана-
литических центров в деятельность Консти-
туционной комиссии. 
В частности, Национальным цент-

ром Республики Узбекистан по правам 
человека, ННО «Центр устойчивого 
развития» и Институтом государства 
и права Академии наук Узбекистана
ведутся научные исследования по тема-
тике «Конс титуционные реформы: опыт 
стран мира». Исследования осуществля-
ются во исполнение задач, определенных 
Президентом Шавкатом Мирзиёевым по 
изучению зарубежного и международного 
опыта конс титуционного развития. 
В целом, несомненно, конституционные 

реформы будут служить реализации задач 
дальнейшего повышения благополучия 
населения и процветания страны, укрепле-
нию ее экономической мощи и конкуренто-
способности в мире.

КОНСТИТУЦИОННЫЕ РЕФОРМЫ - ВЕЛЕНИЕ 
ИЗБИРАТЕЛЕЙ И ТРЕБОВАНИЕ ВРЕМЕНИ 

(Окончание. 
Начало на 1-й стр.)
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Результатом преобразований 
в системе стала современная 
инфраструктура. Услуги для 
физических и юридических 
лиц предоставляются 
в комфортабельных, 
инновационных зданиях. 
По республике функционируют 
207 центров и 142 их 
филиала, число операторов 
составляет около 1700 
человек. Кроме того, услуги 
в удобной и прозрачной 
форме оказываются 
с выездом в отдаленные 
населенные пункты 
(мобильные госуслуги). 

Стоит отметить, что перед внедрением 
каждой анализируются административ-
ные процедуры на предмет их упроще-
ния. Тем самым оптимизируются про-
цессы оказания государственных услуг с 
использованием методов реинжиниринга 
бизнес-процессов. В итоге общий срок их 
оказания сократился с 787 до 471 дня.  
В результате внедрения оказания 

госуслуг через ЦГУ пересмотрено и 
упрощено более 200 процедур. Отменена 
практика истребования государствен-
ными органами 73 видов документов 
и справок от граждан и предпринима-
телей при приеме на работу и выполне-
нии иных административных процедур. 
Отныне госорганы и организации само-
стоятельно запрашивают у ответствен-
ных сотрудников документы и справки, 
в том числе через межведомственную 
интеграционную платформу системы 
«Электронное правительство».  
В целях создания удобств для населе-

ния введен порядок пользования госуслу-
гами по экстерриториальному принципу. 

В частности, 170 услуг, предоставляемых 
через ЦГУ, а также регистрация актов 
гражданского состояния, медицинское 
обследование лиц, вступающих в брак, 
и оформление биометрического паспорта 
для выезда за границу осуществляются 
по экстерриториальному принципу неза-
висимо от места постоянной (временной) 
регистрации граждан и расположения 
организаций.

За прошедшие пять лет 
в сфере предпринимательства 
отменены и переведены 
на альтернативные методы 
регулирования 
132 процедуры 
лицензирования 
и разрешения. 
Система лицензирования 
пересмотрена кардинальным 
образом, принят Закон 
«О лицензировании, 
разрешительных 
и уведомительных 
процедурах». 

Лицензионные, разрешительные и 
уведомительные процедуры поэтапно 
осуществляются полностью в элект-
ронной форме через информационную 
систему «Лицензия». 
Вместе с тем осуществлена система-

тизация актов законодательства в сфере 
лицензирования и выдачи разрешений 
путем разработки паспортов оказания 
госуслуг. Таким образом, мы добились 
сокращения количества нормативно-пра-
вовых актов в данной сфере, внедрив 
единый стандарт выдачи некоторых 
видов лицензий и документов разреши-
тельного характера, а также направления 
уведомлений. 
Кроме того, исходя из нужд и потреб-

ностей населения внедряются новые 
виды государственных услуг. В част-
ности, налажено оказание 17 в компо-
зитной форме. Так, при регистрации 
рождения ребенка новорожденный 
одновременно ставится на учет в поли-
клинику, занимает очередь в государ-
ственную дошкольную организацию, 
получает регистрацию по месту постоян-
ного жительства родителей, а также им 
назначается единовременная выплата в 
связи с рождением ребенка. 
И  выдача  идентификационных 

ID-карт лицам, достигшим 16 лет, также 
осуществляется одновременно с поста-
новкой их на учет в органах государ-
ственной налоговой службы в качестве 
налогоплательщиков, а также в накопи-
тельной пенсионной системе. Данные 
нововведения предоставили большие 

удобства гражданам и положили конец 
бумажной волоките.

Госуслуги 
в проактивной форме

Следует отметить, что по республике 
ЦГУ ежедневно посещают около 45-50 
тысяч граждан. Поэтому приоритетами 
стали минимизация человеческого фак-
тора при взаимодействии населения с 
государственными органами, умень-
шение бюрократических процессов, 
сокращение времени и затрат пользо-
вателей услуг, обеспечение прозрачно-
сти и открытости административных 
процедур. 
Сегодня центры оказывают четверть 

всего объема услуг, предоставляемых 
государством. Конечно, работа по уве-
личению их количества продолжается, 
но для комплексного развития системы 
оказания госуслуг был необходим прог-
раммный документ. С учетом теку-
щего состояния направления и передо-
вого опыта зарубежных стран Указом 
Президента 20 апреля текущего года 

утверждены Национальная стратегия 
модернизации и ускоренного развития 
системы оказания государственных 
услуг на 2022-2026 годы и «дорожная 
карта» по ее реализации в 2022-2023 
годах.
Документ разработан по принципу 

«Гражданин в центре внимания при ока-
зании государственных услуг» (Citizen - 
centric service). Национальной стратегией 
устанавливаются следующие приоритет-
ные направления реформ:

 совершенствование правовой базы, 
регулирующей оказание государствен-
ных услуг, и повышение эффективности 
административных процедур;

 широкое внедрение современных 
информационно-коммуникационных 
технологий в сферу, расширение межве-
домственного электронного взаимодей-
ствия при оказании госуслуг, оцифровка 
существующих баз данных и обеспече-
ние безопасности конфиденциальной 
информации;

 научно-практический анализ 
и внедрение новых видов и форм 

государственных услуг, повышение 
удобства пользования ими;

 дальнейшее повышение ответствен-
ности уполномоченных органов при ока-
зании госуслуг, разработка действенных 
механизмов обеспечения своевремен-
ного оказания услуг населению и соци-
альной защиты работников;

 улучшение позиций Узбекистана в 
международных рейтингах и развитие 
международного сотрудничества.
По каждому приоритетному направ-

лению в «дорожной карте» определены 
соответствующие задачи, выполнение 
которых - первостепенная цель каждого 
госоргана, оказывающего населению 
услуги.
В рамках данной Национальной стра-

тегии Министерством юстиции Респуб-
лики Узбекистан запущен ряд много-
обещающих амбициозных проектов. 
В частности, делопроизводство в сфере 
загса теперь будет переведено на безбу-
мажную форму. Планируется внедрить 
альтернативные способы идентифи-
кации личности при предоставлении 

государственных, банковских, соци-
альных услуг и прохождении других 
административных процедур (Mobile-ID, 
идентификация через банковскую 
пластиковую карту, биометрическая 
идентификация Face-ID).
Некоторые государственные услуги 

будут оказываться в проактивной форме 
по инициативе госорганов. Например, 
пенсии по инвалидности станут назна-
чаться без дополнительного обращения 
граждан на основе соответствующих 
заключений после признания по резуль-
татам медико-социальной экспертизы 
лицом с инвалидностью. Также пенсии 
по возрасту начнут назначать с момента 
возникновения у соотечественников 
права на их получение без отдель-
ного обращения в отделы Пенсионного 
фонда. 
Эпоха «смартфонизации» требует от 

нас соответствующих действий. Будет 
усовершенствован процесс использо-
вания Единого портала интерактивных 
государственных услуг по принципу 
«от веб-сайта к мобильному приложе-
нию» (from web to app). Также наме-
чено расширить доступ к популярным 
сервисам через данное приложение. 
Количество услуг, оказываемых через 
программу для смартфона, увеличится 
с 60 до 250.
Вместе с тем в Национальной стра-

тегии обозначены Целевые показатели 
(индикаторы) ускоренного развития 
системы оказания госуслуг в ближайшие 
пять лет. В частности, количество оказы-
ваемых государственных услуг к 2026-му 
будет доведено до 22 млн в год. Доля 
услуг, оказываемых в электронном виде, 
увеличится в два раза.

В целом к концу 2022-го число 
услуг, оказываемых через 
ЦГУ, возрастет с нынешних 
172 до 200, а в 2026-м данный 
показатель достигнет 300. 
Кроме того, в центрах 
поэтапно появятся 
бесплатные Wi-Fi-зоны. 
Их запуск в 14 центрах 
запланирован уже 
в текущем году.

Посредством реализации Националь-
ной стратегии увеличится спектр оказа-
ния госуслуг, которые будут простыми 
в использовании, удобными и прозрач-
ными. Также намечается расширение 
возможностей самостоятельного дис-
танционного использования электрон-
ных государственных услуг и создание 
инклюзивной среды путем обеспечения 
равных условий для всех.
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СОЗДАНИЕ ИНКЛЮЗИВНОЙ СРЕДЫ 
И РАСШИРЕНИЕ СПЕКТРА ГОСУСЛУГ

Немаловажной задачей университета стала 
деятельность по повышению квалификации 
специалистов, работающих в журналистике, но не 
имеющих соответствующего диплома. Для этого 
работа ведется в двух направлениях. 
Сотрудники, имеющие стаж работы в СМИ, но 

обладающие дипломами по другим специально-
стям, имеют возможность получить журналист-
ское образование на высших курсах журнали-
стики. Кроме того, при вузе организованы Центр 
повышения квалификации журналистов и подго-
товительные курсы для абитуриентов, которых 
ранее на таком уровне не существовало (вопрос 
решался лишь с помощью неправительственных 
организаций). Теперь этим будет заниматься 
наш университет. Мы уже работаем над автор-
скими курсами «PR в государственных органах» 
и «Новые форматы интернет-журналистики», где 
их авторы разрабатывают программу обучения, 
а практикующие журналисты, успешно про-
шедшие обучение, получают специализацию и 
диплом государственного образца.
Также отличительная особенность обучения 

в нашем университете - совмещение теории и 
практики. Этот вопрос наиболее важен для нас 
сегодня. Для его решения, помимо квалифика-
ционной и производственной практики, внед-
рили опыт организации постоянно действующих 
мастер-классов от мэтров журналистики и про-
фессионалов других отраслей. Теоретическая 
часть образовательного процесса выполнена у 
нас наравне с практической нагрузкой студен-
тов. При этом важно соблюдать системность 
процесса обучения, фундаментальность и техно-
логичность подготовки журналистики, не упу-
скать из виду филологические и философские 
дисциплины и принципиально придерживаться 
непрерывности профессиональных тренингов 
на протяжении всего процесса журналистского 
творчества. 

- Вот мы перешли к тем, перед кем 

стоит непростая задача: помочь 
и направить. Что можно сказать о каче-

стве преподавания в университете? Имеют ли 

возможность сами наставники вести научную 

работу? Прежде это было затруднительно 
в связи с нехваткой времени, сложностями 

процесса защиты…

- Здесь мы можем говорить о несомненном 
повышении качества как профессорско-препо-
давательского состава (численность которого, 
кстати, за четыре года возросла в четыре раза), так 
и студентов (их количество увеличилось в десять 
раз). Стремимся к тому, чтобы наши наставники 
молодежи вели научную работу, защищали дис-
сертации, показывая пример подопечным. Это 
очень важный момент - ведь сегодня такие же 
молодые университеты, как мы, уже претендуют 
на вхождение в мировые образовательные рей-
тинги. И определяющие факторы - научная дея-
тельность и профессорско-преподавательский 
состав из молодых ученых.
Хочу отметить положительный момент: 

в настоящее время ежегодно в университете имеют 
возможность защиты минимум по пять кандида-
тов, PhD-диссертантов. Причем эта возможность 
дана не только тем, кто проходит обучение именно 
в нашем университете, но и, к примеру, в Узбек-
ском государственном университете мировых 
языков, Национальном университете Узбекистана 
имени Мирзо Улугбека, Каракалпакском государ-
ственном университете имени Бердаха и других. 
Отрадно, что 2021-й ознаменован тем, что это уже 
третий год выпуска нашей докторантуры, предста-
вители которой успешно защитили свои научные 
работы. Сегодня они продолжают свою деятель-
ность в Университете журналистики и массовых 
коммуникаций Узбекистана, а также пополнили 
ряды профессорско-преподавательского состава 
отделения журналистики Каракалпакского госу-
дарственного университета. С момента откры-
тия в университете действует научный совет по 
направлению журналистики. Благодаря этому 
молодые соискатели, докторанты, научные работ-
ники имеют возможность защищать диссертации 
для получения научной степени. 

- А что вы скажете о позиционировании 

университета, у которого уже появи-

лась своя философия?  

- В целом философия высшего образования 
включает подготовку специалистов, которые 
должны уметь внести свой вклад в развитие 
той или иной сферы своими новыми знаниями 
и навыками, идеями и предложениями. Фило-
софия нашего университета заключается в двух 

аспектах образовательного процесса: первое - 
представители вуза должны быть журналистами 
нового поколения с чувством и уверенностью в 
обеспечении свободы слова. В процессе образова-
ния это отражается как в академическом плане, то 
есть преподавании, ориентированном на свободо-
мыслящего студента, так и в плане возможностей, 
когда большое количество часов уделяется именно 
практическим занятиям по журналистике. 
Главная же философия нашего университета 

отражена в его слогане «От личного успеха - 
к успешному университету!» Девиз возник не 
сразу, а нарабатывался личными примерами сту-
дентов - бакалавров и магистрантов. Ведь личный 
успех и победа каждого, кто связан с универси-
тетом - студента, магистра, докторанта, препо-
давателя, руководителя - это путь к успешному 
университету. Считаем, что каждый студент, 
магистр, докторант, преподаватель, сотрудник, 
руководитель, который добивается успеха, делает 
успешным весь университет. Сейчас это прочув-
ствовали все в вузе.
За относительно небольшой период нашей 

деятельности мы взрастили обладателей 
Президентской стипендии, государственных сти-
пендий имени Алишера Навои, имени Ислама 
Каримова. И на всех конкурсах, олимпиадах, 
соревнованиях, интеллектуальных играх они 
демонстрируют свои знания, получают призовые 
места на творческих и профессиональных кон-
курсах, достигают успеха, завоевывают награды. 
Также есть студенты и молодые ученые, которые 
являются обладателями грантов на обучение за 
рубежом. Они уже гордо несут знамя университета 
в профессиональной сфере. И мы гордимся ими.

- Какие изменения произошли в стенах 
нового здания университета?

- Давайте начнем с самого здания. Вер-
нее, с двух зданий, которые были возведены, - 
административного корпуса и гостевого дома. 
Гостевой дом заслуживает отдельного внима-

ния. Здесь могут проживать 300 человек - студен-
тов, а также профессоров и лекторов из-за рубежа. 
О них я скажу отдельно. На территории созданы 
необходимые условия для жизни: кухня, библио-
тека, тренажерный зал - все, чтобы люди чувство-
вали себя комфортно.
Библиотека также занимает особое место в 

организации учебного процесса. В нашем вузе 
уделяется огромное внимание вопросам языка и 
грамотности журналистов. Предметы, связанные 
с этим направлением, преподаются на протяже-
нии всех четырех лет обучения на бакалаври-
ате. Цифровые формы коммуникации ставят под 
удар чистоту языка, грамотность речи и культуру 
общения. Поэтому журналистика, будучи неким 
ориентиром, формирующим общество в целом, 
сама прежде всего должна сегодня излечиваться 
от этого. Грамотность и компетентность, будучи 
важными аспектами профессии, должны сохра-
нить свое место как основа профессионализма. 
И в нашей библиотеке созданы условия для дости-
жения этих целей. Получаем учебники, книги по 
основным предметам, а также образовательные 
программы международного уровня, на что ухо-
дит основной поток вложений. Все это делается, 
чтобы студенты повышали свой интеллектуаль-
ный уровень.
Главное направление, которому уделялось 

внимание с момента открытия университета, 

- это развитие международных связей с зару-
бежными вузами и медиаорганизациями. Можем 
отметить, что уже подписано более 20 меморан-
думов о сотрудничестве с зарубежными вузами 
СНГ, Турции, Китая и других стран. Ожидается, 
что в текущем году университет станет основным 
партнером по отправке студентов на обучение в 
магистратуре в Германии. Меморандум о сотруд-
ничестве с Deutsche Welle Akademie уже подписан.
Уже говорила о преподавателях, увеличении 

их состава, повышении качества образования. 
Для обеспечения обучения современным профес-
сиональным контентом приглашаем зарубежных 
преподавателей, профессоров и специалистов 
для проведения у нас лекций, мастер-классов, 
тренингов и семинаров. Также планируем стажи-
ровки профессорско-преподавательского состава, 
проведение совместных научно-методических 
конференций.

- Вы уже говорили о цифровизации жур-

налистики, а также о практике студен-

тов. Все это невозможно осуществить 
без основательной материально-технической 

базы.

- Согласна. В целях осуществления прак-
тики для студентов в университете действует 
несколько медиалабораторий и студий. Во-пер-
вых, это лаборатория в партнерстве с Deutsche 
Welle Akademie, выделены средства на радио-
студию, действуют звукозаписывающая студия, 
а также вещательный корпус. Отдельно нужно 
отметить телестудию, на развитие которой внесло 
средства Турецкое агентство по сотрудничеству 
и координации (ТIКА) и на основе партнерства с 
ними была организована современная телестудия, 
оборудованная по последнему слову техники. Все 
это позволяет производить съемки полноценных 
и качественных программ, которые можно отда-
вать в эфир. 
Также совместно с Агентством по делам моло-

дежи Республики Узбекистан создана радио-
лаборатория, функционируют coworking-центр и 
пресс-клуб, где ребята могут осуществлять брейн-
сторминги, командную и другую работу. Важно 
научить студентов работать в команде, ведь любая 
редакция СМИ - слаженный коллектив, в который 
нужно влиться и работать в его кругу. Поэтому и 
было создано данное пространство - современное 
и удобное, где студенты могут собираться коман-
дой и работать над контентом (например, снимать 
видеоролики и монтировать их). Также здесь 
можно проводить семинары-тренинги, встречи, 
ворк-шопы для развития командной работы.
То есть работа кипит. Кроме осуществленных, 

у нас немало далеко идущих планов и проектов.
- От души поздравляю вас с четырех-
летием университета - за этот 

срок действительно сделано немало. 
А потому желаю, чтобы следующие годы были 

еще более насыщенными планами, целями 

и открытиями! 

- Спасибо!
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Ранее наша страна первой запустила марки-
ровку пивной продукции, которая успешно осу-
ществляется, что подтверждает и статистика по 
сбору подакцизного налога. Как отметил замес-
титель председателя Государственного налого-
вого комитета Республики Узбекистан Алимжан 
Файзибаев, благодаря внедрению цифровой мар-
кировки акцизные поступления за 2021 год увели-
чились на 285,8 млрд сумов (+17,3 процента).

Контрафакт - главная проблема
Сегмент бытовой техники очень широк. Ввиду 

высокого спроса на рынке появляется все больше 
новых игроков. Наряду с именитыми иностран-
ными брендами, такими как Bosch, Samsung, 
Indesit, LG, свою продукцию реализуют и мест-
ные компании - Artel, Premier, Shivaki, Foton. 
И те и другие предлагают населению качествен-
ные товары, необходимые в повседневной жизни. 
В их числе телевизоры, холодильники, миксеры, 
пылесосы и многое другое. 
Одновременно с этим на рынке можно встре-

тить и продукцию неизвестных фирм, которая 
стоит значительно дешевле. Конечно, покупатель, 
ссылаясь на цену, может выбрать именно такое 
предложение. Но, скорее всего, он не догады-
вается, что это подделка. В результате никто не 
будет нести ответственности, если такой товар в 
скором времени перестанет работать.
Контрафакт бытовой техники - проблема гло-

бальная. Отдельные личности, которых немало, 
называют себя бизнесменами и в погоне за 
быстрой прибылью пытаются подделать и про-
везти бытовую технику контрабандой. Напри-
мер, недавно сотрудники Управления по борьбе 
с контрабандой и таможенного контроля ГТК 
по Ташкентской области совместно с таможен-
ным постом внешнеэкономической деятельности 
«Чукурсай» провели досмотр товаров, ввозимых 

из-за рубежа в грузовом контейнере. В ходе про-
верки установлено, что в республику пытались 
провезти «серой» бытовой техники на 5 млрд 
344 млн сумов. В результате 23,8 тысячи единиц 
товара переданы на временное хранение до выяс-
нения ситуации.
Опасно ли это? Да, ведь почти 24 тысячи фенов, 

утюгов, утюжков для волос и других приборов 
могли попасть на наш внутренний рынок неле-
гально. Ущерб в первую очередь наносится поку-
пателю и, конечно же, Государственному бюд-
жету, поскольку за каждый товар, указанный в 
документе, производится оплата в установленном 
порядке.
Конечно, от этого пострадают и производи-

тели, потому что, если контрафактный товар 
подделывают под их брендом, покупатель теряет 
доверие к компании, подрывается здоровая конку-
ренция между легальными производителями.

Экспериментальный проект
Новая система цифровой маркировки 

Asl Belgisi станет решением вышеуказанных 
проб лем. Благодаря ей производители смогут уве-
личить выручку и повысить конкурентоспособ-
ность «белого бизнеса», получать информацию о 
движении каждого товара. В свою очередь потре-
бители, выбирая легальный и качественный товар 
через мобильное приложение Asl Belgisi, обере-
гают собственную жизнь и защищают свои права. 
А наше государство сократит «теневой» рынок, 
повысит производительность труда, оптимизи-
рует налоги и таможенные пошлины, получит 
контроль над товарными рынками.
В 2021 году был реализован эксперименталь-

ный проект по маркировке бытовой техники. 
В нем приняли участие крупнейшие произво-
дители страны. В их числе такие авторитетные 
компании, как Artel, Texnopark, Foton, «Идеал 

Люкс», Premier. Все они хорошо известны нашим 
потребителям и можно сказать, что большая часть 
продукции, реализуемой под маркой «Made in 
Uzbekistan», приходится на их долю.
Зафар ИРГАШЕВ, заместитель директора 

собственной торговой марки Premier и участ-
ник пилотного проекта по внедрению цифро-
вой маркировки:

- В первую очередь мы надеемся, что система 
будет способствовать борьбе с контрафактом и 
росту продаж. Еще один важный момент - воз-
можность отслеживать передвижение товара и 
изучать спрос рынка. Система предоставляет 
важные аналитические данные, которые помо-
гут нам, производителям, грамотно выстраивать 
производство той или иной продукции. Очень 
понравилась идея мобильного приложения Asl 
Belgisi, которое станет важным инструментом 
в руках потребителей. Ведь порой при покупке 
просто невозможно отличить оригинал от под-
делки.

Philips, Phillips и Philipes
В последние годы в мире большими темпами 

развиваются онлайн-продажи. Интернет-мага-
зины предлагают весьма широкий спектр товаров, 
и так называемые покупки на диване стали неотъ-
емлемой частью жизни современного человека.
Но не всегда рекламная картинка схожа с 

реальным видом заказанного товара. Как не поте-
рять доверия покупателей? Особенно если это 
касается продажи бытовой техники мировых 
брендов, контрафакт которых вызывает потом 
недоверие у потребителей. Своей точкой зрения 
поделилась Лариса АН, руководитель компа-
нии OOO «GINZA AZIA» и онлайн-магазина 
Philips Avent:

- К сожалению, это проблема глобальных мас-
штабов. Мы не раз сталкивались с фальсификатом 

и контрафактом продукции, когда пылесос прода-
вался под брендом Phillips или Philipes. Звучание и 
написание схожи, но это не брендовая продукция. 
За ее качество никто не несет ответственности, о 
гарантиях можно промолчать. А в итоге «серая» 
техника негативно влияет на имидж настоящего 
производителя, который даже не подозревает о 
существовании псевдокопий. 
К примеру, в России каждый третий товар - 

контрафакт или фальсификат. Его реализация 
развита именно в интернет-магазинах, где нет 
возможности провести проверку до покупки. 
Безус ловно, имеются службы поддержки и все-
возможные правила приобретения товаров. 
Но если заказ оплачен и покупатель понимает, что 
ему подложили подделку, то в первую очередь 
страдает имидж компании, которая производит 
оригинальный товар. 
Интернет-продажи нуждались в сильном 

инструменте борьбы с этой проблемой. Решение - 
цифровая маркировка. Каждая единица товара 
получает свой цифровой код, который невоз-
можно подделать. При обращении недовольного 
покупателя мы с легкостью сможем доказать 
принадлежность продукции. Для этого разрабо-
тано мобильное приложение. Система продумана 
очень тщательно. Она не позволит обмануть ни 
одного из участников оборота. Также у нас на 
руках будет готовая аналитика по продажам и 
спросу на рынке.

Старт дан
Вышеназванным постановлением Кабинета 

Министров установлены следующие сроки начала 
обязательной цифровой маркировки и видов про-
дукции по группам:

� первая группа - пылесосы, стиральные 
машины, холодильники и морозильники, телеви-
зоры и мониторы - с 15 апреля 2022 года;

� вторая группа - бытовые газовые плиты, 
кухонные вытяжки, духовки и плиты, микровол-
новые печи, утюги, водонагреватели - с 1 августа 
2022 года;

� третья группа - водогрейные котлы, кондицио-
неры, встраиваемые электроприборы (соковыжи-
малка, блендер, миксер, кофемолка, мясорубка), 
все виды светильников - с 1 ноября 2022 года.

- На данный момент в информационной системе 
«Национальный каталог маркированных товаров» 
зарегистрировано более 1500 карточек товаров 
бытовой техники, - делится Умар ИСРАИЛОВ, 
менеджер ТГ «Бытовая техника» OOO «CRPT 
Turon». - Свыше 60 участников оборота уже зака-
зывают коды для нанесения, с 15 апреля промарки-
ровано более 302 786 единиц как произведенной, 
так и импортированной продукции. Причем уже 
сейчас ведем довольно плотную работу с участ-
никами оборота товаров, для начала - маркировку 
всех товаров, входящих в товарную группу «Вода 
и прохладительные напитки». Несмотря на нали-
чие большого количества экспертов, мы постоянно 
изучаем новые подходы на базе запросов, получа-
емых от производителей и импортеров, и вместе с 
тем нарабатываем базу знаний, на основе которых 
создаются методические рекомендации для всех 
участников по данной товарной группе.

*  *  *

Система маркировки Asl Belgisi - долго-
жданное решение как для производителей, так 
и импортеров. Причина в том, что теперь всегда 
можно узнать, какой товар вы выбираете, - конт-
рафактный или подлинный. Стандарт кода Data 
Matrix на продукции служит доказательством 
уверенности в продукте, формируется обществен-
ный контроль, и каждый гражданин вносит свой 
вклад в развитие экономики. Все, что нужно сде-
лать потребителю, - выбрать подлинный товар.
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УЗБЕКИСТАН - ПЕРВЫЙ:
СТАРТОВАЛА ЦИФРОВАЯ 

МАРКИРОВКА БЫТОВОЙ ТЕХНИКИ

15 апреля Узбекистан стал первой страной на территории СНГ, 

внедрившей цифровую маркировку бытовой техники. Соответствующее 
постановление подписано Кабинетом Министров 2 апреля 2022 года. 

Система нацелена на обеление рынка, защиту прав потребителей, увеличение 
налоговых поступлений. В свою очередь ее оператор OOO «CRPT Turon» 

уже имеет необходимый опыт в реализации успешных проектов.

На правах рекламы

Реклама

На выставке были представлены 
фотографии более тридцати юношей и 
девушек, проживающих в разных реги-
онах республики. Среди них - студенты, 
военнослужащие, швеи, специалисты 
по энергетике, сельскому хозяйству, 
учителя, инженеры, правозащитники и 
не только. Неслучайно девиз выставки 
«Оставь свой след для лучшего буду-
щего» призывает молодежь Узбеки-
стана внести лепту в… более «зеленое», 
инклюзивное и цифровое завтра нашей 
республики.

- Молодежь Узбекистана вносит 
огромный вклад в устойчивое, инно-
вационное развитие своей страны, - 
говорит глава делегации Европей-
ского союза в нашей стране, посол 
Шарлотта Адриан. - Мы специально 
подобрали формат выставки таким 
образом, чтобы посредством фото-
графии рассказать важную историю о 
расширении возможностей молодежи 
и ее ответственности за свое буду-
щее, о кропотливой работе на благо 
общества и помощи тем, кто больше 
всего в ней нуждается. Надеюсь, что 
история, рассказанная героями этой 
выставки, послужит вдохновением для 
тысяч юношей и девушек. Кроме того, 
выставка дает нам возможность еще 
раз подчеркнуть растущие взаимовы-
годные связи между Узбекистаном и 
ЕС в приоритетных областях, вклю-
чая экономику, образование, торговлю, 
культуру, гуманитарные программы.
Следует отметить, что выставка 

«Расширяя возможности молодежи: 
сотрудничество Европейского союза 
и Узбекистана в лицах» - часть цикла 
мероприятий, которые проводятся в 
нашей республике в течение мая в рам-
ках дней Европы (официально День 
Европы отмечается в одних странах ЕС 
5 мая, в других - 9-го). 
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Выставка

РАСШИРЯЯ ВОЗМОЖНОСТИ МОЛОДЕЖИ
В Ташкентском Доме фотографии прошла фотовыставка 
«Расширяя возможности молодежи: сотрудничество Европейского союза 
и Узбекистана в лицах», организованная делегацией ЕC в Узбекистане.
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