
 «Янги Ўзбекистон» стратегияси;
 Олий математика;
 Амалий математика;
 Физика;
 Кимё;
 Ҳаёт фаолияти хавфсизлиги фан та-

рихи ва хорижий тажриба;
 Экология ва атроф-муҳит муҳофазаси;
 Ишлаб чиқаришда компьютер техно-

логиялари;
 Иқлим ўзгариши ва унга мослашиш;
 Меҳнат муҳофазаси ва техника хавф-

сизлиги тарихи;
 Ижтимоий иш тарихи ва халқаро 

тажриба;
 Барқарор ривожланишнинг ижтимоий 

жиҳатлари;
 Инсон ҳуқуқлари декларацияси;
 Вояга етмаганлар билан ишлаш;
 Ижтимоий ишнинг этик принциплари 

ва қадриятлари;
 Менежментда ижтимоий ишлар;
 Ижтимоий муҳофазага муҳтож аҳоли 

билан ишлаш;
 Ижтимоий ишда тадбиркорлик фаолияти;

Инсон ресурсларини бошқариш тарихи 

ва хорижий тажриба;
 Иқтисодиёт назарияси;
 Ўзбекистон иқтисодиёти;
 Давлат ва ҳуқуқ назарияси;
 Бизнес ва тадбиркорлик;
 Менежмент ва маркетинг;
 Рақамли иқтисодиёт ва ахборот техно-

логиялари;
 Ҳаёт фаолияти хавфсизлиги;
 Статистика;
 Ижтимоий психология;
 Бухгалтерия ҳисоботи;
 Психология назарияси ва методологияси;
 Психология тарихи ва илғор хорижий 

тажриба;
 Ижтимоий психология;
 Психологик таълим ва тарбия;
 Психология ҳуқуқи;
 Этика ва нутқ маданияти;
 Фавқулодда вазиятларда аҳолини ҳуқуқий 

муҳофаза қилиш;
 Рақамли ва ахборот технологиялари;
 Ҳуқуқий педагогика ва психология;
 Ташқи иқтисодий муносабатлар ҳуқуқи;
 Мутахассисликка кириш (йўналишлар 

бўйича).

Кун нафаси

МЕҲНАТ ВА 
ИЖТИМОИЙ 

МУНОСАБАТЛАР 
АКАДЕМИЯСИ

вакант лавозимларга танлов 
асосида профессор ва 

ўқитувчиларни ишга 
таклиф қилади

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2021 йил 23 августдаги ПҚ-
5227-сонли қарори асосида ташкил этилган Меҳнат ва ижтимоий муносабат-
лар академияси (нодавлат таълим муассасаси ҳисобланиб, унда таълим ўзбек 
ва рус тилларида, тўлов-контракт асосида олиб борилади) қуйидаги фанлар 
бўйича ўқитувчиларни ишга таклиф этади:

Танлов иштирокчи-
лари Академия ректори 
номига ариза топшира-
дилар (қуйидаги ҳужжат-
лар илова қилинган ҳолда: 
шахсий ходимларни қайд 
етиш варақаси ва олий 
таълим дипломларининг 
нусхалари, мутахассислик 
йўналиши бўйича объек-

тивка маълумоти).
Ҳужжатлар 2022 йил 

25 июндан 25 июлгача 
қабул қилинади.

Профессор-ўқитув-
чиларни танлаш танлов 
комиссиясининг суҳба-
тидан кейин танлов ху-
лосасига кўра амалга 
оширилади.

Сизни қизиқтирган са-
воллар бўйича қуйидаги 
манзилга мурожаат қи-
лишингиз мумкин: Тош-
кент шаҳри, Мирзо Улуғ-
бек тумани, «Алишеробод» 
МФЙ, Миллий боғ кўчаси, 7 
уй. Телефон: (71) 265-01-64

Веб-сайт: https://atso.
mdg.uz

1. Меҳнат муҳофазаси ва техника хавфсиз-
лиги (Тест саволлари: математика, физика);

2. Ҳаёт фаолияти хавфсизлиги (Тест савол-
лари: математика, физика);

3. Инсон ресурсларини бошқариш (Тест 
саволлари: математика, чет тили);

4. Ижтимоий иш (турли соҳаларда) (Тест 
саволлари: математика, чет тили);

5. Психология (фаолият турлари бўйича) 
(Тест саволлари: биология, она тили ва ада-
биёт);

6. Менежмент (Тест саволлари: матема-
тика, чет тили);

7. Юриспруденция (Тест саволлари: тарих, 
чет тили).

Таълим тури ва даври: кундузги, 4 йил. 
Ўзбекистон Республикаси Президен-

тининг 2021 йил 23 августдаги ПҚ-5227-
сонли қарори асосида ташкил этилган 
Меҳнат ва ижтимоий муносабатлар ака-
демияси нодавлат таълим муассасаси ҳисоб

ланиб, унда таълим ўзбек ва рус тилларида, 
тўлов-контракт асосида олиб борилади.

Муасасаса электрон кутубхона, физика ва 
кимё фанлари бўйича лабораториялар, спорт 
комплекси, ётоқхона, ошхонага эга. Таълим 
янги технологиялар асосида жиҳозланган ау-
диторияларда олиб борилади. Ўқув жараёнига 
автоматлаштирилган «платформа» мажмуаси 
жорий этилган.

Талабалар ўқув биносида wi-fi (бепул ин-
тернет)дан фойдаланиши мумкин. Асосий 
машғулотлардан сўнг фанлар бўйича мустақил 
шуғулланишлари учун компьютер синфлари, 
лабораториялар ва махсус хоналар мавжуд.

Қабул учун қуйидаги ҳужжатлар тақдим 
этилади:

1. Паспорт фото нусхаси;
2. Ўрта махсус, касб-ҳунар таълими бўйича 

диплом ёки шаҳодатнома (11-синфни битир-
ганлиги тўғрисидаги) фото нусхаси;

3. Абитуриент сурати (3х4, 300 dpi шаклда).

Ҳужжатлар 2022 йил 20 июндан 20 
августгача қуйидаги манзилда қабул қили-
нади: Тошкент шаҳри, Мирзо Улуғбек тумани, 
«Алишеробод» МФЙ, Миллий боғ кўчаси, 7 уй.

Шунингдек, абитуриентлар – https://atso.
mdg.uz электрон манзили бўйича рўйхатдан 
ўтишлари мумкин.

Қўшимча маълумотлар
 учун телефонлар:  

71-265-01-64, 71-265-01-54.

Қабул комиссиясининг иш вақти: Душан-
бадан жумагача соат 9:00 дан 18:00 гача.

Азиз ёшлар!
Янги Ўзбекистон тараққиётига ўз билим ва 

малакангиз билан муносиб ҳисса қўшмоқчи-
мисиз? У ҳолда биз сиз учун бу шароитни яра-
тиб берамиз.

МЕҲНАТ ВА ИЖТИМОИЙ 
МУНОСАБАТЛАР АКАДЕМИЯСИ

Абитуриентлар диққатига!

МЕҲНАТ ВА ИЖТИМОИЙ МУНОСАБАТЛАР АКАДЕМИЯСИ
қуйидаги мутахассис-кадрларни тайёрлаш учун

 2022-2023 ўқув йилига
талабалар қабулини эълон қилади:

Ўзбекистон Республикаси Прези-
денти Шавкат Мирзиёев Хитой Халқ 
Республикаси Раиси Си Цзиньпиннинг 
таклифига биноан «БРИКС плюс» 
форматидаги Глобал тараққиёт ма-
салалари бўйича юқори даража-
даги мулоқотда иштирок этди.

* * *
Олий Мажлис Қонунчилик па-

латасининг навбатдаги мажлисида 
«Ўзбекистон Республикасининг Конс
титуциясига ўзгартиш ва қўшимчалар 
киритиш тўғрисида»ги Ўзбекистон 
Республикаси Конституциявий қо-
нуни лойиҳаси кўриб чиқилди.

* * *

Фарғона вилояти Риштон тумани 
ва Туркиянинг чинничилик, кулолчи-
лик анъаналари билан машҳур Изник 
тумани ўртасида биродарлик алоқа-
лари ўрнатилди.

* * *

Ўзбекистон фермер, деҳқон хўжа-
ликлари ва томорқа ер эгалари кен-
гашида Ҳиндистон «Stevia» дори-
вор ўсимликлар ассоциацияси ди-
ректори, Республика савдо-саноат 
палатаси ва «Olloxyoroxun STEVIA 
eksperimental» фермер хўжалиги 
масъуллари билан расмий учра-
шув ташкил этилди. Унда мамлакати-
мизда стевия доривор ўсимликларини 
етиштириш хусусида сўз борди.

* * *

Ўзбекистон ва Туркия Соғлиқни 
сақлаш вазирликлари ўртасида имзо-
ланган ўзаро ҳамкорлик бўйича ме-
морандумга кўра, дастлабки 25 нафар 
ўзбек шифокори Туркияга малака 
ошириш учун юборилди.

* * *

Маймун чечаги пандемия деб 
эълон қилинди.

* * *

Олий таълимни ривожлантириш 
тадқиқотлари ва илғор технология-
ларни татбиқ этиш маркази масъул-
лари, Erasmus+ Миллий офиси ва 
Олий таълим экспертлар миллий 
гуруҳи вакиллари иштирокида уч-
рашув бўлиб ўтди.

uza.uz хабарлари асосида
 тайёрланди

Юрт тараққиёти йўлида бирлашайлик!
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Ў з б е к и с т о н н и н г 
умумий ташқи қарзи 
2022 йил бошига нисбатан

1,8% га 
ёки

721,5 миллион 
долларга

камайиб, 1 апрель ҳолатига 38,8 миллиард долларни ташкил 
қилмоқда. Бу ҳақда Марказий банк ҳисоботида қайд этилди.

Изоҳланишича, жорий йилнинг I чорагида жаҳондаги ге-
осиёсий вазият таъсирида давлат ва хусусий сектор томони-
дан янги қарз жалб қилиш секинлашгани ва асосий қарз бўй-
ича тўловларнинг амалга оширилиши ташқи қарз қолдиғида 
акс этган. Жумладан, дастлабки уч ой давомида давлат ташқи 
қарзининг соф камайиши, курслар ва нархлар ўзгаришини 
инобатга олганда 1,5 фоизга ёки 345,4 миллион долларга 
қисқариб, 23,4 миллиард долларга тенг бўлди. 

2022 йилнинг 1 апрель ҳолатига хусусий ташқи қарз  
15,5 миллиард доллар бўлиб, йил бошидагига нисбатан  
2 фоизга ёки 376 миллион долларга қисқарди. Бу камайиш асо-
сан банклар, энергетика сектори (нефть ва газ) ҳамда тоғ-кон ва 
металлургия саноати томонидан асосий қарзлар бўйича маж-
буриятлар сўндирилиши ҳамда молия бозоридаги қимматли 
қоғозлар нархларининг пасайиши ҳисобига рўй берган.

Эътиборли жиҳати, бу ташқи қарзнинг 2013 йилдан 
бери илк бор қисқаришидир.

Ўзбекистоннинг ташқи қарзи
9 ЙИЛДАН БУЁН ИЛК 

БОР КАМАЙДИ

Факт

Билим олиш азоби – 
вақтинча, билимсизлик 

азоби – умрбод

3

Ўзбекистон касаба уюшмалари Федерациясининг Тошкент шаҳар кенгаши раиси – 
Федерация раиси ўринбосари, Меҳнат ва ижтимоий муносабатлар 

академияси ректори Сайфулла АҲМЕДОВ билан суҳбат
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Янгиланаётган Конституциямизда:
– Ўзбекистоннинг халқаро мажбуриятларига 

кўра, болалар меҳнатига йўл қўймаслик бўйича 
нормани акс эттириш;

– бола манфаатлари, унинг жисмоний, ақлий 
ва маданий жиҳатдан тўлақонли ривожланиши 
учун барча шароитларни яратишни устувор йўна-
лишлардан бири этиб белгилаш;

– давлат иқтидорли ёшларни, уларнинг мод-
дий аҳволидан қатъи назар, доимо қўллаб-қувват-
лашини мустақил қоида сифатида қайд этиш;

– «Давлат жисмоний тарбия ва спортни ри-
вожлантириш, ёшларни соғлом турмуш тарзи та-
мойиллари асосида маънавий ва ахлоқий етук ин-
сонлар этиб тарбиялаш учун зарур шароитларни 
яратади», деган қоидани ёзиб қўйиш;

– ёш авлод тақдири учун масъулиятни янада 
ошириш учун «Ота-оналар ўз фарзандлари вояга 
етгунига қадар уларнинг тарбияси, таълим олиши, 
соғлиғи, тўлақонли ва баркамол ривожланиши 
тўғрисида ғамхўрлик қилиш ҳуқуқига эга ва бунга 
мажбурдир» деган қоидани киритиш лозим.

Президентимиз Шавкат Мирзиёев жо-
рий йил 20 июнда Ўзбекистон Республикаси 
Конституциясига ўзгартириш киритиш ва таш-
килий чора-тадбирларни амалга ошириш юза-
сидан Конституциявий комиссия аъзолари би-
лан бўлиб ўтган учрашувда илгари сурган ушбу 
таклифлар таълим муассасалари педагогик жа-
моалари, болалар ҳуқуқлари билан шуғуллана-
диган давлат, нодавлат ва халқаро ташкилотлар 
вакиллари ҳамда ота-оналар томонидан қизғин 
қўллаб-қувватланмоқда. 

Давлатимиз раҳбарининг Конституцияни ўз-
гартириш учун тавсия этган таклифларини экс-
пертлар ҳам юқори баҳолаётгани бежиз эмас. 
Бу ташаббуслар Президентимизнинг Асосий қо-
нунда «Ўзбекистон – ижтимоий давлат» деган 
ғояни мустаҳкамлашга қаратилган таклифи билан 
ҳамоҳангдир. 

Маълумки, Ўзбекистон Республикаси Конс
титуцияси 1992 йил 8 декабрда қабул қилинган 
бўлса, ўша йилнинг 9 декабрида мамлакатимиз 
парламенти БМТнинг Бола ҳуқуқлари тўғрисидаги 
конвенциясини ратификация қилган. БМТнинг 
Бола ҳуқуқлари бўйича қўмитаси мазкур Конвен-
циянинг асосий принциплари барча давлатлар-
нинг Конституцияларига имплементация этилиши, 
яъни уйғунлаштирилиши тарафдоридир.

Чунки давлат конституциясида бола ҳуқуқлари 
бўйича нормалар акс эттирилиши, биринчи 
навбатда, Бола ҳуқуқлари тўғрисидаги конвенция
нинг туб моҳияти ва аҳамиятини англашга ёрдам 
беради. Қолаверса, бу муҳим омил катталар би-
лан бир қаторда болалар ҳам инсон ҳуқуқлари 
эгалари эканини конституциявий асосда кафолат-
лашга хизмат қилади.

Шу ўринда жаҳон конституцияларида бола 
ҳуқуқларига оид қоидалар қандай акс этган, деган 
савол туғилиши табиий. Яқинда Инсон ҳуқуқлари 
бўйича Ўзбекистон Республикаси Миллий марка-
зида ўтказилган халқаро давра суҳбати айнан шу 
мавзуга бағишланди. 

Тадбирда, жумладан, Бола ҳуқуқлари тўғриси-
даги конвенциянинг болалар манфаатларининг 
устуворлиги, боланинг ҳаётга, исмга, фуқароликка, 
ота-онасини билиш ҳуқуқига, ота-онанинг бола-
ларга нисбатан ҳуқуқлари ва мажбуриятларига оид 
тамойиллар қайси давлатларнинг конституция
ларида қандай шакл ва мазмунда ўз аксини топ-
гани атрофлича муҳокама этилди. 

Ирландия ҳукуматининг Болаларни ҳимоя қи-
лиш бўйича махсус маърузачиси Конор О’Маҳони 
бола ҳуқуқларига оид қоидалар мустаҳкамлаб 
қўйилган 47 та давлат конституцияларини қиёсий 
таҳлил қилиб берди. Хорижий экспертнинг сўзларига 
қараганда, ҳар қандай конституциявий ўзгаришлар 
жараёнида билдирилган таклифларнинг ёшлар таш-
килотлари ва бевосита навқирон авлод вакиллари 
иштирокида муҳокама қилиниши  жуда зарур. 

Шу маънода, Ўзбекистон Президенти кенг жа-
моатчилик таклифлари асосида Конституциявий ко-
миссия томонидан тайёрланадиган Конституция
га ўзгартиришлар киритиш тўғрисидаги Конститу-
циявий қонун лойиҳасини умумхалқ муҳокамасида 
кўриб чиқиш, сўнгра умумхалқ муҳокамаси натижа-
сида маромига етказилган лойиҳани референдум ўт-
казиш йўли билан қабул қилиш ташаббусини илгари 
сургани таҳсинга лойиқ.

Бу борадаги халқаро амалиётга тўхталганда, 
Венеция комиссиясининг 2013 йил 8-9 март кун-
лари бўлиб ўтган 95-ялпи мажлисида қабул қи-
линган қарорга кўра, «Конституцияларда болалар 
ҳуқуқларининг акс этиши» мавзусида тадқиқот ўт-
казилганига эътибор қаратиш лозим бўлади. 

Нега деганда, худди шу тадқиқот негизида Ве-
неция комиссиясининг 2014 йил 21-22 март кун-
лари ўтказилган 98-ялпи мажлиси томонидан 

«Болалар ҳуқуқларини ҳимоя қилиш тўғрисида: 
халқаро стандартлар ва миллий конституциялар» 
номли маъруза тайёрланган.

Натижада Европа Кенгашига аъзо давлатлар 
Конституцияларининг болалар ҳуқуқларини ҳи-
моя қилиш йўналишидаги турлича тажрибаларни 
умумлаштириш имконияти туғилди. Бу, ўз навба-
тида, миллий конституцияларда бола ҳуқуқларига 
оид қоидаларни қандай акс эттириш ва уларнинг 
самарадорлик билан амалга оширилишини қай 
тарзда таъминлаш мумкинлиги масаласига ойдин-
лик киритишга йўл очди.

Хусусан, Норвегия Конституциясининг 
104-моддаси бола ҳуқуқларига бағишланган бў-
либ, унда болаларнинг кўплаб ҳуқуқлари кафолат-
ланган, боланинг қадр-қиммати асосий ҳуқуқий 
принцип экани таъкидланган. Ушбу Конституция
нинг 109-моддасида болаларнинг таълим олиш 
ҳуқуқи тўғрисида сўз боради. Ҳужжатда бола ман-
фаатларини энг мақбул тарзда таъминлаш прин-
ципи аниқ ифодасини топган.

 Швеция Конституциясида бола ҳуқуқларига 
оид нормалар инсон ҳуқуқларига кириш қисмида 
мустаҳкамланган. Финляндия Конституциясида 
барча инсонларнинг қонун олдида тенглиги қайд 
этилган ҳолда, болаларнинг ҳуқуқлари алоҳида 
таъкидланган. Яъни, болаларга катта шахсларга 
муомала қилгандек муомалада бўлиш ва уларга ўз-
ларининг ривожланиш даражасига мутаносиб ма-
салалар ижобий ечим топишида бевосита ишти-
рок этишларига ижозат бериш зарур.

Польша Конституциясининг 72-моддаси айни 
мазмундаги учта банддан иборат: 

1. Польша Республикаси бола ҳуқуқларини ҳи-
моя қилишни таъминлайди; 

2. ота-она қарамоғидан маҳрум бўлган бола 
давлат органлари томонидан кўрсатиладиган 
ғамхўрлик ва ёрдам ҳуқуқига эга; 

3. давлат ҳокимияти органлари ва болалар 
учун масъул шахслар бола ҳуқуқларини ўрнатиш 
жараёнида, иложи борича, боланинг қарашларига 
устувор аҳамият беради.

Хорватия Конституциясининг 62-63-моддала-
рида давлат оналик, болалик ва ёшларни ҳимоя 
қилиши, ҳар бир инсон болаларни ва ночор шахс
ларни ҳимоя қилишга бурчли экани қайд этилган. 
Шунингдек, 64-моддада болаларнинг мажбурий 
меҳнатга ва зарарли ишларга жалб этилмаслиги 
билан боғлиқ ҳуқуқлари кафолатланган. 

Молдова ва Руминия конституцияларида бо-
лалар ўз ҳуқуқларининг амалга оширилишида 
алоҳида ҳуқуқларга эгалигига доир умумий қоида-
лар баён этилган. Латвия ва Озарбайжон конститу-
цияларида ҳам бола ҳуқуқларини кенг қамрайди-
ган қоидалар мавжуд.

Осиё давлатлари ҳақида сўз борганда, жум-

ладан, Ҳиндистон Конституциясининг бир қатор 
моддаларида бола ҳуқуқлари қатъий кафолатлан-
ганини таъкидлаш лозим. Хусусан: 

• 21-А моддада – 6 ёшдан 14 ёшгача бўлган 
барча болаларнинг бепул ва мажбурий таълим 
олиш ҳуқуқи; 

• 24-моддада – 14 ёшга тўлмаган болаларни 
ҳар қандай турдаги хавфли меҳнатдан ҳимоя қи-
лиш ҳуқуқи; 

• 39-(е) моддада – иқтисодий заруратдан ке-
либ чиқиб, болаларнинг ҳуқуқларини суиистеъ-
мол қилишдан, уларни ёши ва куч-қуввати тўғри 
келмайдиган ишларга мажбурлашдан ҳимоя қи-
лиш ҳуқуқи;

• 45-моддада – олти ёшга тўлмаган барча кичик 
болаларни парваришлаш ва уларга таълим бериш 
ҳуқуқи мустаҳкамлаб қўйилган.

Бола ҳуқуқлари Непал Конституциясининг 
39-моддасида кафолатланган. Ушбу модда «Бола 
ҳуқуқлари» деб номланган ва 10 та банддан таш-
кил топган:

1. Ҳар бир бола исм олиш ва туғилганиданоқ 
шахс сифатида рўйхатдан ўтиш ҳуқуқига эга.

2. Ҳар бир бола таълим олиши, соғлиғини 
сақлаши, таъминоти, муносиб парвариши, спорт 
билан шуғулланиши, ҳордиқ чиқариши ҳамда ўз 
шахсини ҳар томонлама ривожлантириши учун 
оиласи ва давлат томонидан қўллаб-қувватланиш 
ҳуқуқига эга.

3. Ҳар бир бола болани ривожлантириш ва 
бола иштирокини таъминлаш ҳуқуқига эга.

4. Ҳеч қайси бола қандайдир фабрика, кон 
ёки шунга ўхшаш хавфли жойларда ишлашга 
жалб этилиши мумкин эмас. 

5. Ҳеч қайси бола эрта никоҳга кириши, ғай-
риқонуний кўчирилиши, ўғирлаб кетилиши ёки 
гаровга олиниши мумкин эмас.

6. Ҳеч қайси бола армия, полиция ёки бошқа 
ҳар қандай қуролли гуруҳга ёлланиши ёки са-
фарбар этилиши ёхуд маданий ё диний анъана-
лар баҳонасида зўравонликка, яккалаб қўйишга 
ёки жисмоний, руҳий, шаҳвоний ё бошқа тур-
даги эксплуатацияга ёхуд ундан ҳар қандай воси-
талар, ё ҳар қандай усуллар билан номуносиб 
фойдаланиш ҳолатларига дучор этилиши мум-
кин эмас.

7. Ҳеч қайси бола уйда, мактабда ва бошқа 
ҳар қандай жойда ва вазиятда ҳам жисмоний, 
руҳий ва бошқа турдаги қийноқларга солиниши 
мумкин эмас.

8. Ҳар бир бола балоғатга етмаган ёшдаги-
ларга мўлжалланган одил судлов ҳуқуқига эга.

9. Ночор, етим, ногирон, низодан жабрлан-
ган, кўчирилган  ёки муҳтож бола давлат томо-
нидан алоҳида ҳимояга олиш ва имтиёзлар бе-
риш ҳуқуқига эга.

10. Шу моддадаги 4, 5, 6 ва 7-қоидаларга зид 
ҳар қандай хатти-ҳаракат учун қонун бўйича 
жазо берилади ҳамда бундай қилмишдан жабр 
кўрган бола қонун асосида айбдордан товон ун-
дириб олиш ҳуқуқига эга.

 Хорижий давлатлар конституцияларининг ана 
шу қиёсий таҳлили аён бир ҳақиқатни яққол тас-
диқлайди. Бу ўринда Ўзбекистон Президенти то-
монидан давлатнинг фуқароларни яшаш учун за-
рур уй-жой билан таъминлаш, оиланинг иқти-
содий ва маънавий асосларини мустаҳкамлаш, 
боланинг манфаатлари, жисмоний, ақлий ва ма-
даний жиҳатдан тўлақонли ривожланиши учун 
барча шароитларни яратиш, ногиронлиги бўлган 
шахсларни қўллаб-қувватлаш, инсон соғлиги ва 
атроф муҳитни муҳофаза қилишга тааллуқли нор-
малар Конституцияда ўз аксини топиши таклиф 
этилгани жуда муҳимлиги ҳақида сўз бормоқда.

Бу ташаббуслар оила, болалар, ёшлар, кек-
салар, ногиронлиги бўлган шахслар, мамла-
кат ичкариси ёки ташқарисида яшаётган барча 
фуқароларимиз ҳуқуқлари ва манфаатларини 
конституциявий кафолатлашга қаратилгани би-
лан диққатга сазовордир. 

Академик Акмал Саидов таъбири билан 
айтганда, аҳолининг 40 фоизи болалардан ибо-
рат бўлган Ўзбекистонда бола ҳуқуқларини ҳар 
томонлама таъминлаш ва ҳимоя қилиш маса-
ласи ўта долзарбдир. Мамлакатда айни соҳада 
болаларнинг ҳуқуқларини таъминлаш, маъна-
вий, интеллектуал, жисмоний ва ахлоқий ривож
ланишига кўмаклашишга қаратилган қирқдан 
зиёд қонун ва ҳуқуқий ҳужжатлар қабул қилин-
гани ҳам шундан далолат беради.

Ирландиялик эксперт Конор О’Маҳони ҳам 
мамлакатимиздаги конституциявий ислоҳот-
ларни қўллаб-қувватлади.

Ўз навбатида, ЮНИСЕФнинг Ўзбекистондаги 
ваколатхонаси раҳбари Мунир Мамедзаде қайд 
этганидек, «Конституциявий ислоҳотлар жараё-
нида бола ҳуқуқлари тўғрисидаги нормаларни 
кучайтириш, хусусан, боланинг энг мақбул ман-
фаатларини ҳисобга олиш, камситмаслик, зўра-
вонлик ва шафқатсиз муомалани тақиқлаш, бо-
лаларни эксплуатация қилишга йўл қўймаслик 
принциплари, кафолатланган хизмат кўрсатиш 
ва одил судлов имкониятларидан фойдаланиш 
ҳуқуқини таъминлаш масалалари ҳар доим ва 
ҳамма жойда, айниқса, аҳолисининг учдан бир 
қисмини болалар ташкил этувчи Ўзбекистонда 
ниҳоятда аҳамиятлидир».

Ғулом МИРЗО,
Ойдин ИБРОҲИМОВА,

Инсон ҳуқуқлари бўйича Ўзбекистон
 Республикаси Миллий маркази матбуот

 хизмати ходимлари

КОНСТИТУЦИЯВИЙ ИСЛОҲОТ 
ВА БОЛА ҲУҚУҚЛАРИ:

Миллий ва хорижий тажриба, халқаро амалиёт
АЪЗОЛАР КАСАБА 
УЮШМАЛАРИДАН 

РОЗИМИ?
– Гурланда тармоқ тасарруфидаги 10 та 

бошланғич ташкилот бор. Улар 468 нафар 
аъзони ўз атрофида бирлаштирган, – дейди 
Давлат муассасалари ва жамоат хизмати хо-
димлари касаба уюшмаси Хоразм вилояти кен-
гаши Гурлан тумани кенгаши раиси Отабек Ҳа-
санов. – Ҳар бир аъзони ҳуқуқий, иқтисодий, 
ижтимоий ва маънавий жиҳатдан қўллаб-қув-
ватлашга ҳаракат қиляпмиз.

Вилоят кенгаши мутасаддилари 26 нафар ка-
саба уюшма аъзоси фаолият кўрсатаётган Гур-
лан тумани ахборот кутубхона марказида хо-
димларга яратилган шарт-шароитлар билан та-
нишдилар. Меҳнат муҳофазасини кучайтириш, 
ходимларнинг бўш вақтларини мазмунли ташкил 
қилиш юзасидан зарур тавсиялар берилди.

Туман маҳалла ва нуронийларни қўл-
лаб-қувватлаш бўлимида эса 55 нафар касаба 
аъзоси фаолият кўрсатади. Бошланғич касаба 
уюшма қўмитаси белгиланган режа асосида иш 
берувчи билан ҳамкорликда бир қатор тадбир-
ларни амалга ошириб келмоқда. Юқори таш-
килот томонидан бошланғич қўмитага амалий 
ёрдам кўрсатилди. Айрим тушунмовчиликлар 
тегишли тартибда бартараф қилинди.

Вилоят статистика бошқармасида ўтказил-
ган сайёр қабул ҳам кўплаб саволларга жавоб 
бергани билан алоҳида аҳамият касб этди. Ка-
саба уюшма аъзолари истак ва талабларини 
баён қилиб, бошланғич касаба уюшма қўми-
таси раиси масъулиятини ошириш бўйича ўз 
таклифларини бердилар.

Шунингдек, ҳарбий қисмда ўтказилган 
«Ҳарбий хизматчилар ва уларнинг оила аъзо-
лари учун яратилган имтиёзлар» мавзусидаги 
давра суҳбати ҳар томонлама фойдали бўлди. 
Тадбирга вилоят адлия ҳамда мудофаа бош
қармаларидан ҳам масъуллар таклиф қилин-
гани туфайли ҳарбийлар ўзларини қизиқтирган 
кўплаб саволларга тўлақонли жавоб олдилар.

– Бу каби тадбирлардан кўзлаган мақсади-
миз аъзоларнинг хоҳиш ва истаклари асосида 
галдаги вазифаларимизни белгилаш, эътибор-
дан четда қолиб кетаётган жиҳатларга иш бе-
рувчиларнинг эътиборини жалб қилиш, аъзо-
ларни қўллаб-қувватлашни кучайтиришдир, – 
дейди Давлат муассасалари ва жамоат хизмати 
ходимлари касаба уюшмаси Хоразм вилояти 
кенгаши раиси ўринбосари Руслан Бобожонов.

Оҳалик тоғлари этагида жойлашган «Ал-
помиш» оромгоҳи – 3,5 гектар майдонни 
қамраб олган масканда, минг тупдан 
зиёд мевали ва манзарали дарахтлар барқ 
уриб турибди. Ҳудуддаги энг баланд ва қа-
димий чинор теграси ҳамиша болажонлар 
билан гавжум.

Навоий
вилояти

Учрашув

фаол ёшлар ҳузурида

Ёзги соғломлаштириш

Унда вилоят кенгаши ра-
иси, халқ депутатлари На-
воий вилояти кенгаши де-

путати Назира Тоғаева, Таълим 
ва фан ходимлари касаба уюш-
маси Республика кенгашининг 
Навоий вилояти бўйича масъул 
ташкилотчиси Анора Бобому-
родова,  Таълим ва фан ходим-
лари касаба уюшмаси Зарафшон 
шаҳар кенгаши раҳбари Линура 
Остоноева ҳамда корхона ва 
ташкилотларда меҳнат қилаётган  
юзлаб зарафшонлик фаол ёшлар 
иштирок этдилар. 

Учрашув асноси ёшлар ўз ин-
теллектуал салоҳиятларини на-
мойиш қилиш билан бирга, мам-
лакатимизда олиб борилаёт-

ган кучли ижтимоий-иқтисодий 
сиёсат, касаба уюшмалари ти-
зимидаги ютуқ ечимини кутаёт-
ган масалаларга ойдинлик кири-
тишга ҳаракат қилдилар. Бу эса, 
табиийки,  учрашувнинг жонли ва 
қизиқарли ўтишини таъминлади, 
дея бемалол айтишимиз мумкин.

Тадбирда ёшларга касаба 
уюшмаларига аъзо бўлишнинг 
фойдали томонлари хусусида 
ҳам тушунчалар берилди.

Дилафрўз ЎРОЗОВА,
Ўзбекистон касаба уюшмалари 
Федерацияси Навоий вилояти 

кенгаши раисининг ёшлар 
масалалари бўйича 

маслаҳатчиси

ЗАВҚ-ШАВҚҚА ТЎЛА ТАЪТИЛ

– Таътилнинг ҳар бир дақиқаси 
завқли ўтяпти, – дейди самарқанд-
лик Шоҳруҳ. – Масканимиз ҳудудига 
тангадек офтоб тушмайди. 20 га яқин 
турли тўгараклар фаолияти йўлга 
қўйилган. Бу эса хоҳиш-истакка кўра, 

танлаш имкониятини ошираётир. 
Мен ўзим 5 та тўгаракка ёзилганман.

Ўттиз тўрт нафарга яқин тажрибали 
педагог болалар ҳаётига мазмун бахш 
этяпти. Дам олувчилар ўртасида ўтка-
зилаётган «Алпомиш ўғлонлари», «Қув

ноқ стартлар», «Биз гиёҳвандликка қар-
шимиз», «Китобсеварлар», «Заковат» 
тадбирларига интилиш катта. Режали 
баҳслар ва тадбирлар ташкил этишга 
Самарқанд шаҳридаги «Баркамол ав-
лод» болалар мактаби жамоаси яқин-
дан ёрдам бериб келмоқда.

– 17 та шаҳар ташқарисидаги, 56 
та кундузги оромгоҳда 22 минг на-
фарга яқин ўқувчиларнинг ёзги таъ-
тилини ўтказиш режалаштирилган, – 
дейди Ўзбекистон касаба уюшмалари 
Федерацияси Самарқанд вилояти 
кенгашининг «Маданий-маърифий ва 
спорт ишлари» бўлими мудири Фе-
рузбек Раззоқов. – Айни чоғда, акса-
рият оромгоҳларда биринчи босқич 
поёнлаб қолди. Таътилнинг иккинчи 
босқичида дам олиш истагида бўлаёт-
ганлар ҳам оз эмас. Бу жараёнга ҳам 
пухта ҳозирлик кўрилаётир. 

Самарқанд
вилояти

Зарафшон шаҳридаги  «Баркамол авлод»  бола-
лар марказида Ўзбекистон касаба уюшмалари 
Федерацияси Навоий вилояти кенгаши ташаббуси би-
лан раҳбар ва ёшлар учрашуви бўлиб ўтди.

Хоразм
вилояти

Очиқ мулоқот

Давлат муассасалари ва жамоат хиз-
мати ходимлари касаба уюшмаси 
Хоразм вилояти кенгаши раиси Шо-
кир Аллаберганов бошчилигида 
масъул ходимлар Гурлан тумани 
кенгаши ва тумандаги бошланғич 
ташкилотларда олиб борилаётган 
ишлар билан танишдилар. Асосий 
эътибор аъзолардан келиб тушаёт-
ган мурожаатлар ва уларнинг ечи-
мига қаратилди.

Муҳаббат ТЎРАБОЕВА,
«ISHONCH»

Нурилла ШАМСИЕВ,
          «ISHONCH»
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Сўнгги йилларда мамлакати-
мизда барча соҳалар қатори 
олий таълим тизимида амалга 
оширилаётган ислоҳотлар ҳам 
бир неча поғона юқорига кўта-
рилди. Буни юртимизда турли 
касб ва йўналишлар бўйича 
ташкил этилаётган янги олий 
ўқув юртлари мисолида ҳам 
кўриш мумкин. Масалага шу 
жиҳатдан ёндашганда, Меҳнат 
ва ижтимоий муносабатлар ака-
демиясининг очилиши ҳам том 
маънода тарихий воқеа бўлди. 
Ўзбекистон касаба уюшма-
лари Федерациясининг Тош-
кент шаҳар кенгаши раиси – 
Федерация раиси ўринбосари, 
академия ректори Сайфулла 
АҲМЕДОВ билан ушбу илм дар-
гоҳи, унинг бугуни ва истиқбол-
даги режалари ҳақида суҳбат-
лашди.

– Сайфулла Норматович, ав-
вало, янги академияга раҳбар 
этиб тайинланганингиз билан 
табриклаймиз. Энди айтинг-чи, 
бу олий таълим муассасаси 
ташкил этилишига нечоғли за-
рурат ва талаб бор эди?

– Табрик учун раҳмат! Ўзингизга 
маълумки, ҳозир юртимизда барча 
соҳалар бўйича жиддий ислоҳотлар 
изчил давом эттирилмоқда. Ватани-
миз тараққиёти ва халқимиз фаро-
вонлигини таъминлаш йўлидаги бу 
саъй-ҳаракатлар дунё ҳамжамияти то-
монидан ҳам тан олинмоқда. «Инсон 
манфаатлари ҳамма нарсадан устун» 
тамойили асосида олиб борилаётган 
кенг кўламли ишларни санаб, саноғига 
етиш қийин. Айнан шундай интилиш
лар самараси ўлароқ, Ўзбекистон ка-
саба уюшмалари Федерацияси фаоли-
ятида ҳам туб ўзгаришлар рўй берди. 
Чунончи, «Касаба уюшмалари тўғри-
сида»ги қонун қабул қилинди. Нати-
жада ишчи-ходимларнинг ҳуқуқ ва 
манфаатларини ҳимоялаш борасидаги 
ҳуқуқий ваколат ва имкониятлар кен-
гайиб, меҳнатга муносабат тубдан ўз-
гарди. 

2020 йилда эса 11 ноябрь – Ўзбекистон 
касаба уюшмалари куни деб белгиланди. 
Бу соҳа ходимларини қувонтириш билан 
бир қаторда, уларнинг зиммасига улкан 
вазифалар юклади. Шунга кўра, Меҳнат ва 
ижтимоий муносабатлар академиясини 
ташкил этишга эҳтиёж туғилди. 

Аслида бу ҳақдаги ғоя Президенти-
миз икки йил муқаддам Ўзбекистон ка-
саба уюшмалари Федерациясининг сак-
кизинчи қурултойи иштирокчиларига 
йўллаган табрикда илгари сурилганди. 
Унда республикамизда меҳнат муносабат-
ларини тубдан ислоҳ қилиш, фуқаролар-
нинг меҳнат соҳасидаги конституциявий 

ҳуқуқларини рўёбга чиқариш, бандлик 
муаммосини ҳал этиш каби қатор маса-
лалар тўғрисида сўз юритилганди. Хусу-
сан, мазкур тизим учун замонавий билим 
ва малакага эга, ижтимоий муносабат-
лар назарияси ва амалиётини, бу бора-
даги халқаро тажрибани пухта биладиган 
етук кадрлар тайёрлайдиган Касаба уюш-
малари академиясини ташкил этиш маса-
ласини кўриб чиқиш таклифи билдирил-
ганди. Бултур 23 августда эса давлатимиз 
раҳбари бу хусусдаги алоҳида қарорга 
имзо чекди.

Мана, бугун ўша эзгу ниятлар ижо-
бат топганининг гувоҳи бўлиб турибмиз. 
Асосий мақсад-вазифалари халқаро ва 
миллий меҳнат стандартлари, меҳнат 
ҳуқуқи, инсон ҳуқуқлари, меҳнат тибби-
ёти, ижтимоий ҳимоя ва меҳнат муҳо-
фазаси йўналишлари бўйича олий ма-
лакали илмий-педагогик кадрлар тайёр-
лашдан ҳамда илмий-тадқиқотлар олиб 
боришдан иборат бўлган янги академия 
айни кезларда ўз фаолиятини бошлади. 
Ҳозир унга 2022-2023 ўқув йили учун та-
лабалар қабул қилинмоқда. 

– Билимли ва малакали кадр-
лар тайёрлаш кўп жиҳатдан 
педагогик жамоанинг илмий 
салоҳияти қай даражада эка-

нига боғлиқ. Шундай экан, ака-
демияга профессор-ўқитувчи-
лар қандай талаб ва мезонлар 
асосида ишга олинмоқда? 

– Улар танлов асосида ишга қабул 
қилинди ва қилинмоқда. Олий ва ама-
лий математика, физика, кимё, ишлаб 
чиқаришда компьютер технологиялари, 
меҳнат муҳофазаси ва техника хавф-
сизлиги, ижтимоий муҳофазага муҳтож 
аҳоли билан ишлаш, инсон ресурсла-
рини бошқариш тарихи ва хорижий 
тажриба, менежмент ва маркетинг, му-
тахассисликка кириш каби ўттиздан зиёд 
фанлар бўйича талабгорлардан зарур 
ҳужжатлар қабул қилиниб, танлов ўтка-
зилмоқда. Бунинг учун зарур ҳужжатлар 
2022 йил 25 июлгача қабул қилинади. 
Улар онлайн тарзда, яъни академиянинг 
https://atso.mdg.uz сайти орқали ҳам 
олиниб, талабгорлар рўйхати шакллан-
тирилмоқда. 

Суҳбатдан сўнг профессор-ўқитув-
чиларни танлаш махсус танлов комис-
сияси хулосасига биноан амалга оши-
рилмоқда. Бунда номзодларнинг мута-
хассислик бўйича педагогик иш стажи, 
илмий-методик ютуқлари ва замонавий 
ахборот технологияларидан самарали 
фойдалана олиш қобилиятлари ҳам 
инобатга олинмоқда. 

– 2022-2023 ўқув йилида ака-
демияда қанча талаба ва қан-
дай йўналишлар бўйича таҳ-
сил олади?

– Бу йил жами 190 нафар талаба 
ўқишга киради. Улар меҳнат муҳофазаси 
ва саноат хавфсизлиги, инсон ресурсла-
рини бошқариш, ижтимоий иш, психо-
логия, менежмент ва юриспруденция 
йўналишлари бўйича ўқийдилар. Сабоқ 
ва машғулотлар замонавий технология-
лар билан жиҳозланган аудиторияларда 
ўтказилади. Шунингдек, академиядаги 
электрон кутубхона, физика ва кимё 
фанлари бўйича лабораториялар, спорт 
мажмуаси ҳамда ошхона талабалар их-
тиёрида бўлади. Таълим жараёнини ав-
томатлаштириш бўйича «Платформа» 
мажмуаси ҳам жорий этилган.

Бундан ташқари, ўқув биноси ва ку-
тубхонада Wi-Fi мавжуд бўлиб, талабалар 
электрон кутубхонадан масофадан туриб 
фойдаланишлари, асосий машғулотлар-
дан сўнг махсус хоналар ва лаборатори-
яларда алоҳида фанлар бўйича мустақил 
шуғулланишлари ҳам мумкин. 

– Маълумки, таълимда 
халқаро ҳамкорлик муҳим 
ўрин тутади. Бу борада акаде-
мияда қандай ишлар режа-
лаштирилмоқда?

 – Педагогик жамоамизнинг энг 
муҳим вазифаларидан бири меҳнат 
соҳаси бўйича халқаро даражадаги 
кадрларни тайёрлашдан иборат. Бу эзгу 
мақсадимиз рўёбга чиқишида эса хо-
рижлик ҳамкасблар билан алоқа ўрна-
тиб, тажриба алмашиш муҳим аҳамият 
касб этади. Шу боис, ҳозир чет эллар-
даги бир нечта нуфузли олий таълим 
муассасаси билан ўзаро ҳамкорликни 
йўлга қўйиш юзасидан музокаралар 
олиб боряпмиз. Жумладан, яқин орада 
Беларусдаги МИТСО университети би-
лан айни йўналишдаги меморандум им-
золанади.

– Янги академиянинг биринчи 
ректори бўлиш зиммангизга 
қандай масъулият юклади?

– Ўзига билдирилган ишонч, аввало, 
ҳар қандай кишига ғурур ва ифтихор 
бағишлайди. Айни чоғда, унинг гарда-

нидаги масъулиятни янада кучайтиради. 
Мен буни ҳар томонлама теран англаган 
ҳолда фаолият юритяпман.

Табиийки, ҳали бажаришимиз шарт 
бўлган ишлар кўп. Уларнинг беками 
кўст адо этилиши академиянинг са-
лоҳиятли ва аҳил жамоаси саъй-ҳа-
ракатларига боғлиқ. Биз шуларни на-
зарда тутган ҳолда, бамаслаҳат ва 
баҳамжиҳатликда иш юритамиз. Келгу-
сида Ўзбекистон меҳнат ва ижтимоий 
муносабатлар академияси шу соҳадаги 
муаммоларни ҳал этишда илмий-ама-
лий локомотив вазифасини бажара-
диган таянч олий таълим муассасасига 
айланиши учун бор куч-ғайратимизни 
аямаймиз. Президентимиз Шавкат 
Мирзиёевнинг, Меҳнат ва ижтимоий 
муносабатлар академияси Васийлик 
кенгаши раиси Қудратилла Рафиқов ва 
бошқа масъул шахсларнинг бизга бил-
дирган юксак ишончларини оқлашга 
ҳаракат қиламиз. Шунингдек, акаде-
миямиз самарали фаолият юритишида 
доимий ҳамкоримиз – «Ishonch» газе-
таси таҳририяти жамоасининг ҳам ўз 
ўрни ва сўзи бўлади, деган умиддамиз. 

Нукус шаҳрида тўйхонада ортиб қолган ароқлар-
дан қўлбола алкоголь ичимликлар тайёрлаб сот-
ган фуқаролар қўлга тушиб, қонуний жазосини 
олишди. Жиноят ишлари бўйича Нукус шаҳар су-
дида бўлиб ўтган суд мажлисида фуқаролар А.П. 
ҳамда Ж.Ж.га ушбу ноқонуний ишлари учун 2 йил 
озодликни чеклаш жазоси тайинланди.

Ниҳоят, у чарчади. Беҳолгина ўрнидан 
туриб, ётоқхонасига киргач, маза қи-
либ ухлаётган неварасининг устини 

ёпди. Кейин ўзи ҳам жойига чўзилди. Қў-
лига газета олиб бирпас ўқиган киши бўл-
ди-ю, ухлаб қолди. Тонг саҳарда эса дар-
воза қўнғироғининг кетма-кет жирингла-
шидан уйғониб кетди. Юз-қўлини ювиб, 
сочиққа артаркан, дарвозани тезроқ 
очишга ошиқди. Чунки ташқарида уни дои-
мий мижозлари кутишарди... 

Бунақа ҳолатлар қуйи чирчиқлик ёлғиз 
ва бева аёл Шаҳринисо Йўлдошеванинг ҳа-
ётида кўп такрорланади. Уни нафақат Хў-
жаписқанд қишлоғи аҳли, балки бошқа 
қишлоқларда яшовчилар ҳам яхши тани-
шади ва чевар аёл сифатида эъзозлашади. 

Шаҳринисо опанинг болалиги армонли 
кечди. Чунки у тўққиз ёшида узоқ йиллар жа-
моа хўжалигига раислик қилган падари буз-
руквори Қурбон акадан жудо бўлди. Шу боис 

ота меҳрига зориқиб ўсди. Вояга етар-етмас, 
онаси Хосият ая билан бирга далада меҳнат 
қила бошлади. Мактабни битиргандан кейин 
эса, тикувчиликка ўқиди. Кўп ўтмай қўшни 
туманда яшовчи йигитга турмушга чиқди. 
Аммо оилавий ҳаётда омади чопмади. Му-
росалари келишмагани туфайли уч нафар 
фарзандли бўлганида турмуш ўртоғи билан 
ажрашиб, ота уйига бош эгиб қайтиб келишга 
мажбур бўлди.  

Яширишнинг ҳожати йўқ, одамлар 
Шаҳринисони анча вақтгача гап-сўз қилиб 
юришди. У эса тақдиридан нолимади, кўз 
ёшини оқизиб, бировлардан ёрдам сўра-
мади. Аксинча, барча таъна-дашномларга 
чидаб, бор аламини меҳнатдан олди. Че-
варлик қилиб, пул йиғди. Шу тариқа ту-
раржойли ҳам бўлди. 

Шаҳринисо Йўлдошева кейинчалик ту-
мандаги маиший хизмат кўрсатиш уйида 
чеварчилик устахонаси очиб, бир қанча 

хотин-қизларни иш билан таъминлади. Шу-
нинг баробарида мактабда ўқувчиларга 
ушбу соҳа бўйича дарс берди. Энг муҳими, 
шу касби ортидан ўғлини уйлантирди, қиз-
ларини турмушга узатди, қўша-қўша нева-
раларнинг суюкли  бувижонисига айланди. 
Лекин ҳануз бичиш-тикишда, бу касб 
сир-асрорларини бошқаларга ўргатишда 
давом этмоқда. Ўз навбатида, шогирдлари 
ҳам турли жойларда самарали меҳнат қи-
лишмоқда. 

Халқимиз «Ҳунарли хор бўлмас» деган 
нақлни бежиз тўқимаган. Мана, Шаҳри-
нисо опадан қиёс. У ўз касбига садоқати 
ва меҳнаткашлиги туфайли ҳаёт машаққат-
ларини дадил енгиб ўтишга ва бахтининг 
кемтикларини тўлдиришга эришди.

Қилмиш –қидирмиш

Орамиздаги одамлар

Қорақалпоғистон
Республикаси

Қўлбола «қаратау» 
қаллоблари

Гувоҳлар кўрсатмалари, айб
ланувчилар иқрори ҳамда 
бошқа далилларга биноан 

фуқаролар А.П. ҳамда Ж.Ж. Ну-
кус шаҳридаги тўйхоналарнинг 
биридан қолдиқ ароқларни ол-
гани, уларга эса тўйхонадаги 
официантлар ёрдам бергани, 
тўй ўтгандан кейин официант-
лар қолдиқ ароқларни пластик 
идишларга қуйиб, «буюртма-
чи»ларга жўнатгани ва хари-
дорларга сотгани ўз исботини 
топди.

Маълум бўлишича, ароқлар-
нинг қалбаки акциз маркаси 
рангли принтердан чиқарилган 
ва шишага ёпиштирилган.

Энг арзон фирма дўконла-
рида «Қаратау» маркали 0,5 

литр шиша идишдаги ароқ 20 
минг пайтида, фуқаро А.П. ҳар 
бир донасини 15 минг сўмдан, 
60 шиша ароқни жами 930 минг 
сўмга сотган.  Фуқаро Ж.Ж. эса 
бошқа фуқароларга ўз «маҳ-
сулотлари»ни 540 минг сўмга 
пуллаётган вақтида ашёвий да-
лиллар билан қўлга тушган.

Уддабурон «тадбиркор»лар 
Ўзбекистон Республикаси Жи-
ноят кодексининг 176-моддаси 
1-бўлими билан айбдор деб то-
пилиб, уларга нисбатан 2 йил 
муддатга озодликни чеклаш 
жазоси тайинланди.

Шарофат ШАМАМБЕТОВ, 
Жиноят ишлари бўйича Нукус 

шаҳри суди раиси

Ҳунарли ҳеч қачон хор бўлмас...
Шаҳринисо опа бу кеча ҳам алламаҳалгача ишлади. Тикув машинаси ярим

тунгача ғириллаб, сукунатни бир оз бузиб турди.

Тошкент вилояти, Чиноз туманидаги  
7-сонли умумий ўрта таълим мактаби то-
монидан 1995 йилда Абдурахманов Аб-
дувахоб Абдумаликович номига берил-
ган № 030999  рақамли шаҳодатнома 
йўқолгани сабабли бекор қилинади.

Тошкент шаҳар, Олмазор туманидаги 
«Elite education sehriyo» нодавлат таълим 
муассасаси томонидан 2019 йилда Бо-
боқулов Ҳасан Ризақул ўғли номига бе-
рилган  UM №0276251 рақамли аттестат 
йўқолгани сабабли бекор қилинади.

Тошкент шаҳар, Шайхонтоҳур туманидаги 34-сонли умумий ўрта таълим мактаби 
томонидан 2021 йилда Абдумуродов Шароф Дилшод ўғли номига берилган  UM № 
1162208 рақамли аттестат йўқолгани сабабли бекор қилинади.

***
2009 йил 7 январда Жураев Улуғбек Абжалилович номига берилган 13-05/1439 

рақамли уй-жойга берилган давлат далолатномаси йўқолгани сабабли бекор қилинади.

Эълонлар

Хонбиби ҲИММАТ қизи, 
журналист

Суҳбатдош: 
Алижон АБДУРАҲМОНОВ,

«Ishonch» мухбири

«Ishonch»га жавоб 
берадилар

МУАММО
НАЗОРАТГА 

ОЛИНДИ
«Ishonch» газета-
сининг 2022 йил 14 
майдаги сонида 
«Хусусий клиника-
лар фаолияти қан-
дай назорат қи-
линмоқда?» сар-
лавҳали мақола 
эълон қилинган эди. 
Мазкур мақолага 
Ўзбекистон Респуб
ликаси Бош проку-
ратураси ўз муноса-
батини билдирди.
Унда мазкур мақола 
кўриб чиқиш учун 
Соғлиқни сақлаш 
вазирлиги махсус 
комиссиясига юбо-
рилгани қайд эти-
лади.
Хатда жумладан 
шундай дейилган:

Соғлиқни сақлаш 
вазирлигига

Ўзбекистон Респуб
ликаси Президенти 
Администрацияси-
нинг 25.05.2022 йилдаги 
08-1084-сонли топшириқ 
хатига асосан, Соғлиқни 
сақлаш вазирлиги махсус 
комиссияси томонидан 
аҳолидан келиб тушаёт-
ган мурожаатлар чуқур 
таҳлил қилинган ҳолда, 
энг кўп эътирозларга са-
баб бўлаётган хусусий 
тиббиёт муассасалари 
фаолияти белгиланган 
тартибда ўрганилмоқда.

Шу муносабат билан, 
«Ishonch» газетасининг 
2022 йил 14 май 57-со-
нида «Хусусий клиника-
лар фаолияти қандай 
назорат қилинмоқда?» 
сарлавҳали мақола мах-
сус комиссия томонидан 
кўриб чиқиш учун юбо-
рилмоқда.

Натижаси ҳақида Ўз-
бекистон касаба уюш-
малари Федерация
си «Ishonch» газетаси 
таҳририятига маълум 
қилишингиз сўралади.

Ўзбекистон Республикаси
Бош прокуратураси
бошқарма 
бошлиғи    У.Мадраҳимов

Таҳририятдан:          
Мазкур мақолада дол-
зарб мавзу кўтарилган 
бўлиб,  унда жамияти-
миздаги энг оғриқли 
масалалардан бири – 
аҳолининг саломатли-
гини таъминлашдаги 
эътирозларидан бири 
акс этган эди.
Соғлиқни сақлаш ва-
зирлиги ушбу масалага 
қандай муносабат бил-
дирар экан...

Билим олиш азоби – 
вақтинча, билимсизлик 

азоби – умрбод
Ўзбекистон касаба уюшмалари Федерациясининг Тошкент шаҳар кенгаши раиси – Федерация раиси 

ўринбосари, Меҳнат ва ижтимоий муносабатлар академияси ректори Сайфулла АҲМЕДОВ билан суҳбат

Тошкент
вилояти
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«Ishonch»дан олинган 
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 пайшанба ва шанба кунлари чиқади. 

Газета «Ishonch»нинг компьютер
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www.ishonch.uz 
сайти орқали Ўзбекистон 

республикаси Президентининг 
фармон ва қарорлари,
 энг сўнгги янгиликлар, 

таҳлилий, танқидий
 мақолалар, хабарларнинг

тўлиқ матни 
билан танишишингиз

 мумкин.

2007 йил 11 январда 
Ўзбекистон 
матбуот  ва ахборот  
агентлигида  
116-рақам  билан 
рўйхатга олинган.

«Ishonch» ва 
«Ishonch-Доверие» 

газеталари 
таҳрир ҳайъати: 

Қудратилла РАФИҚОВ
(таҳрир ҳайъати раиси),

Улуғбек ЖАЛМЕНОВ, 
Анвар АБДУМУХТОРОВ, 

Сайфулло АҲМЕДОВ, 
Акмал САИДОВ, 

Равшан БЕДИЛОВ, 
Қутлимурот СОБИРОВ,  

Суҳроб РАФИҚОВ, 
Шоқосим ШОИСЛОМОВ, 

Ҳамидулла ПИРИМҚУЛОВ,  
Нодира ҒОЙИБНАЗАРОВА, 

Анвар ҚУЛМУРОДОВ

Бош муҳаррир
Ҳусан ЭРМАТОВ

(Бош муҳаррирнинг  
биринчи ўринбосари),

Меҳриддин ШУКУРОВ 
(Масъул котиб – «Ishonch»),                                                                         

Валентина МАРЦЕНЯК
(Масъул котиб – «Ishonch-Доверие»)

Босишга топшириш вақти – 00:40
Топширилди – 00:50

Баҳоси келишилган нархда

Навбатчи муҳаррир:
а. Ҳайдаров

Мусаҳҳиҳ:
У. Худойберганова

Саҳифаловчи:
Ҳ. Абдужалилов

MУАССИС:

Ҳудудлардаги 
мухбирлар:

Қорақалпоғистон
Республикаси – (+998-99) 889-90-22

Андижон вилояти – (+998-99) 889-90-23

Бухоро вилояти – (+998-91) 406-43-24

Жиззах вилояти – (+998-99) 889-90-34

Наманган вилояти – (+998-99) 889-98-02

Навоий вилояти – (+998-99) 889-90-28

Самарқанд вилояти – (+998-99) 889-90-26

Сирдарё вилояти – (+998-99) 889-98-55

Сурхондарё вилояти – (+998-99) 889-90-32

Фарғона вилояти – (+998-99) 889-90-24

Хоразм вилояти – (+998-99) 889-98-01

Қашқадарё вилояти – (+998-99) 889-90-27

«Sharq» нашриёт-матбаа акциядорлик 
компанияси босмахонасида чоп  этилди. 

Корхона манзили: 
Буюк Турон кўчаси, 41-уй.

Ҳажвия

– Келинг, хўш, хизмат? – 
Директор хонасига кирган 
ёш ходимга салобат билан 
тикилди.

– Манавини бир ўқиб чиқ-
сангиз, – ходим қўлидаги 
қоғозларни унга узатди.

Директор ўқишга ки-
ришди. Бу унинг ўзи ҳақида 
ва айблари аниқ-тиниқ 
ёзилган фельетон эди. Шу 
боис аввалига ранги ўзгарди, 
кейин тишини тишига 
босиб, мулойим оҳангда 
сўради:

– Буни ўзингиз ёздин-
гизми? 

– Ҳа!.. Газетага бермоқ-
чиман.

– Ишхонадаги май-
да-чуйда гапларни матбуот
га олиб чиқиш яхши эмас…

– Агар менинг шартимга 
кўнсангиз, юбормаслигим 
ҳам мумкин.

– Хўш-хўш, қандай шарт 
экан?

– Бор-йўғи битта: ками-
нага оталарча ғамхўрлик 
кўрсатиб, дўстона муноса-
батда бўласиз. 

– Шу холосми?.. Унда, 
бўпти, шартингизга рози-
ман... 

Орадан бир ҳафта ўт-
гач, ходим яна директор-
нинг хонасига кириб келди:

– Квартира тақсимоти 
бўлаётган экан, шундан уч 
хоналигини...

Бошлиқ иложи йўқли-
гини айтди, бўлмади. Ходим 
фельетонни эслатди.

У икки ойдан сўнг яна 
пайдо бўлди. Бу сафар 
курортга й ў л -
л а н м а с ў р а д и . 

Ч о р а с и з 
қолган дирек-

тор ўзига ажра-

тилган йўлланмани унга 
бериб юборди. Кейинчалик 
ёш ходимнинг ўзини катта 
муҳандисликка ўтказиб, ма-
ошини ошириш ҳақидаги 
талабини ҳам адо этишга 
мажбур бўлди.

Охири директорнинг 
фельетондаги камчилик
ларини тузатишдан ўзга 
чораси қолмади. Ҳамма-
сини тўғрилагач, ходимни 
чақирди.

– Энди фельетонни чиқа-
ришингиздан ҳеч қандай 
наф йўқ. Сиз билан бирга 
ишлай олмайдиганга ўхшай-
миз. Яхшиси, ўз ихтиёрингиз 
билан ишдан бўшаганингиз 
маъқул.

– Ҳа, гапингизда жон 
борга ўхшайди. – Ёш ходим 
шундай дея, янги фельето-
нини узатди. У директор-
нинг айрим ходимларга нав
батсиз уй ва курортга йўл-
ланма бергани, танишлари 
маошини оширгани, муко-
фот пулларини нотўғри 
тақсимлагани ва бошқа 
камчиликлари ҳақида эди.

– Ахир, буларнинг ҳам-
маси ўзингиз учун қилин-
ган-ку! – деди бошлиқ жиғи-
бийрон бўлиб.

– Ким учун бўлганидан 
қатъи назар, ноҳақлик қи-
линган-да!

– Хўш, яна нималарни ис-
тайсиз? Мақсадингиз нима 
ўзи?

– Ўзингиз айтдингиз-ку, 
иккаламиз бирга ишлай ол-
мас эканмиз, деб...

Эртаси куни директор 
ишга келмади. Миш-миш
ларга қараганда, у ўз ари-
засига биноан ишдан бўшаб 
кетганмиш... 

Абдуғани АБДУЛЛАЕВ

«ФЕЛЬЕТОНЧИ»

Дурдона фикрлар

Руслар: – «Раҳмат» билан чўнтак қап-
паймайди.

Инглизлар: – «Раҳмат»ни касса қабул 
қилмайди.

Хитойлар: – «Раҳмат»ни таёқчага илиб, 
еб бўлмайди.

Ўзбеклар: – «Раҳмат»га уй қуриб, тўй 
қилиб бўлмайди.

 «раҳмат»ни ким қандай 
қабул қилади?

Ота-боболаримиздан мерос бў-
либ қолган ҳикматли сўзлар, 
мақол-маталлар орасида йил 

фасллари ва ойларига бағишланган-
лари ҳам талайгина. Уларда бирон-бир 
фасл ёки ойнинг чинакамига қачон бош
ланиши ёки қандай келиши башорат қи-
линиб, ўзига хос хусусиятлари баён этил-
ган. Масалан, «Лайлак келмай, ёз бўл-
мас, қирғияк чопмай, куз бўлмас», «Ёз 
келганини лайлак билар, қиш келганини 
– ола қарға», «Ғоз келгани – ёз келгани», 
«Ғоз келса, ёз келар, қарға қағилласа, 
қиш», «Савр кирмай, ёз бўлмас» каби 
нақлларни эсланг.  

Табиий, шу ўринда ҳақли бир савол 

туғилади: лайлак ва ғоз 
диёримизда ёзда пайдо 
бўладими? Аслида улар 
кўплаб қушлар сингари бу 
фасл бошланмасидан ўн-ўн 
икки ҳафта бурун, аниқроғи, авжи 
баҳорда учиб келишади-ку! Ёки ай-
тайлик, Савр қуёш йили ҳисо-
бидаги иккинчи о й -
нинг арабча номи 
бўлиб, биз 
амал қи-
ладиган 
тақвим 
бўйи
ча 22 

апрелдан 21 майгача бўлган муддатни 
қамраб олади. Бас, шундай экан, бу давр
ни ёзга йўйиш ўринлимикин?

Гап шундаки, юқорида келтирил-
ган мақолларда «ёз» дейилганда, ҳо-

зирги тушунчамиздаги тўкин-сочин-
лик даври эмас, балки эрта кўклам 

назарда тутилган. Сабаби, қа-
димги аждодларимиз йилни ёз 

ва қишни қамраб олувчи икки 
фаслга бўлишган. Шунданми, 

эски туркий тилларда ҳам 
«ёз» сўзи «баҳор» маъ-
носини англатган. Бу ху-

лоса, ўз навбатида, 
фаслларга оид 

м а қ о л л а -
римиз ўта 
қадимий -
л и г и д а н 
д а л о л а т 
беради.  

Ажабо! 

ЭНГ АҚЛЛИ ВА ЭНГ 
СОДИҚ ДЎСТ

• Яхши китоб – кўнгил
 ва руҳият табиби. 

•  Китобсиз уй 
қалбсиз танага, китобсиз 
дунё ҳидсиз гулга ўх-
шайди.

• Китобдан ях-
широқ дўст йўқ 
жаҳонда.

• Китоб – ақл 
қалъаси, ҳаёт шамчи-
роғидир.

• Китоб – одоб-ахлоқ-
нинг кони, билимнинг булоғидир. 

• Китоб – қалб гавҳари, кўн-
гил офтоби. 

• Китоб ёлғизликдаги энг 
мунис ҳамдамдир. 

• Китобнинг бизга ўргатадиган энг 
улкан сабоғи – тўғрисўзлик. 

• Китобни қадрламоқ, бу тафак-
кур қасрига иззат-эҳтиром ила қа-
дам қўймоқ лозим.

• Яхши китобларни ўқиш 
донолар билан суҳбатдош бў-
лиш демакдир. 

• Саводли бўла туриб 
китоб ўқимаган киши-
нинг саводсиздан фарқи 
йўқ. 

Коса тагида нимкоса

Бу воқеа ўттиз йилча бурун 
рўй берган. Анвар дўстимиз-
нинг йўлини Карим исмли ДАН 
ходими тўсиб, ҳайдовчилик гу-
воҳномасини олиб қўймоқчи 
бўлибди. Иккиси роса торти-
шибди. Охири Анвар «Бир то-
пишмоқ айтаман, жавобини 
топсанг, правамни оласан», 
дебди. Карим рози бўлгач, ун-
дан сўрабди: «Иккини иккига 
қўшсаям, кўпайтирсаям тўрт 
бўлади. Хўш, нима учун учни 
учга қўшса, олти бўлади-ю, 

кўпайтирса, тўққиз бўлади?»
Нозир боши қотиб, ўйланиб 

турганида сал наридаги бошлиғи 
унинг олдига келиб, нима гапли-
гини сўрабди. Карим Анварнинг 
топишмоғини айтган экан, у ҳам 
ўйга толиб қолибди.  Кейин Ка-
римга юзланиб, удағайлабди:

– Кўпайтирув ва қўшув билан 
ишинг бўлмасин. Сен олув билан 
бўлувни билсанг бўлди, биз учун 
шуниси муҳим!

Мансурхўжа ХЎЖАЕВ

Ҳангома 

ЗАВЖАЛАРИ АЙБИНИ 
ЯШИРГАН ЭРКАКЛАР 

Солиҳ бир киши аёли билан ажрашадиган 
бўлибди. «Ёстиқдошингнинг не гуноҳи бор?» 
деб сўрашибди одамлар. У «Ақлли киши ўз ра-
фиқаси айбини фош қилмайди!» дебди. Хо-
тинини талоқ қўйгач, ундан яна сўрабдилар: 
«Завжангда қандай хато-камчилик бор эди?» 
У бу сафар ҳам бўш келмай, «Энди у менга бе-
гона, сўққабош аёлни ёмонлаш эса яхши эмас», 
дебди.

***
Бир аёл эрига кўп азият берар, турмуш ўр-

тоғи ҳаммасига чидар, ҳидоят сўраб дуо қи-
ларкан. Шунданми, кечалари уйидан ажиб бир 
нур тараларкан. Аммо аёли вафот этгач, 
ўша нур ҳам йўқолиб қолибди. Қўшнилари бу-
нинг сабабини сўрашган экан, у «Нур аёлим-
нинг яхшилиги шарофатидан эди», дея хоти-
нининг айбларини беркитибди. Қўшнилари эса 
бу уйга аёлнинг каромати туфайли нур ёғилар 
экан-да, деган хулосага келишибди.

Масал

БАНДЛИКНИ 
ТАЪМИНЛАШ

Институтни битирган Кўз ишга жойла-
шиш илинжида Бош мия ҳузурига келибди.

– Бизда Кўзлар етарли, – дебди Бош мия. – 
Аммо Қулоқнинг ўрни бўш, ҳозирча ўша ерда 
ишлашингиз мумкин.

– Ахир, мен эшитиш эмас, кўриш бўйича му-
тахассисман. Бўлмайди. 

– Бўлаверади. Мана, мени олайлик, аслида 
Орқа мия бўлсам ҳам, ўн йилдан бери Бош мия 
вазифасини бажариб келаяпман.

Ҳабиб СИДДИҚ

Ибратли 
ҳикоялар 

лайлак ёзда 
келадими?..

– Алло! Бу жониворларни ҳимоя 
қилиш жамиятими?.. Унда дарҳол 
вакилингизни бизникига жўнатинг! 
«Нега?» дейсизми, почтачи дарахтга 
чиқиб олиб, итимни ҳақоратлаяпти.

* * *
– Хасталиклар урчишига уч-

дан бир ҳолатда ношуд пазандалар 
сабабчи бўлишади, – деди бир ши-

фокор қатъий ишонч билан.
– Фикрингизга қўшиламан, – дея 

уни маъқуллади ҳамкасби. – Аммо 
учдан икки ҳолатда яхши пазандалар 
туфайли беморлар кўпаяди.

* * *
– Устоз, дафтаримга нима ёзга-

нингизни ўқий олмаяпман, – деди 
ўқувчи. 

– «Тушунарли қилиб ёзишни ўр-
ган!» деб ёзганман, галварс! – жавоб 
берди муаллим.

* * *
–	  Амаки, уялмайсизми ёш бо-

ланинг олдида сўкинишга?
– Мен сўкинмаяпман, синглим, 

ўғилчангиз машинамга чизган сўз-
ларни ўқияпман, холос.

Хандалар итни ҳақоратлаган почтачи

Саҳифани Абдунаби ҲАЙДАРОВ  тайёрлади.

Кунлардан бир куни... 

Нўноқ ёш шоирлардан бири Мақ-
суд Шайхзодадан сўрабди:

– Домла, одатда шоирлар нимжон, 
касалванд бўлади, дейишади, шу гап 
ростми?

– Ҳа, шунақа! Лекин сиз хавотир-
ланмасангиз ҳам бўлади. Чунки отдек 
соппа-соғсиз, – дебди Шайхзода домла 
табассум билан.

Иккинчи жаҳон уруши дав-
рида ва ундан кейинги йилларда 
Чустий шеърлари омма орасида 
кенг тарқалган эди. Ғазаллари қў-
шиқ қилиб айтилар, талай байт-
лари одамларга ёд бўлиб кетганди. 
Шоирнинг мухлислари орасида 
аёллар ҳам кўп эди. Бу эса тирноқ 
остидан кир қидирувчиларга уни 
айблаш учун баҳона бўлганди. Бир 
суҳбат чоғи кимдир Чустийга ҳа-
зиллашди:

– Домла, ўша кезлар ўзингиз 
ҳам анча хотинпараст бўлган экан-
сиз-да-а?..

– Адашяпсиз, укажон, аксинча, 
хотинлар чустийпараст бўлиб кет-
ганди, – деди шоир ҳозиржавоб-
лик билан.

Носир МУҲАММАД

«муҳрини лунжимга 
боса қолсин…»

Устоз Абдулла Қаҳҳорни бир куни те-
лекўрсатувга таклиф қилишибди. Уни ку-

тиб олган ёшгина муҳаррир ийманиб-
гина сўрабди:

– Домла, фикрларингизни қоғозга 
тушириб келдингизми?

– Йўқ, шундай гапиравераман.
– Домла, биласиз-ку, гапингиз матнини тасдиқлатиб оли-

шимиз керак…
– Чақиринг ўша цензорни, муҳрини лунжимга боса қол-

син, – дебди адиб жиддийлик билан.

Ривоят 

КИМ КУЧЛИ?
Бир ота ўғлидан «Ким кучли – сенми 

ёки мен?» деб сўрабди. «Мен кучлиман, 
чунки сиз кексасиз, мен ёшман», дебди 
ўғил. Қўпол жавобдан қониқмаган ота 
«Қанақасига кучлисан?» дея ажабла-
нибди. Ўғил «Мен ўқиганман, ҳозир 
ишлаяпман. Ўзим истаган юмушни ба-
жаришга имконим бор, куч-қувватим 
ҳам етарли», дея жавоб қайтарибди. 
Бу сўзлардан ранжиган ота фарзанди 
ёнидан узоқлаша бошлабди. Бўсағага 
етганида тағин тилга кирибди: «Ўғ-
лим, охирги марта сўрайман, ростини 
айт: ким кучли – сенми ёки мен?»

Бу сафар йигит «Энди мен эмас, сиз 
кучлисиз!» дебди. Ота ажабланиб, ўғли 
нега бундай деяётгани сабабига қи-
зиқибди: «Икки марта ўзингни кучли 
ҳисобладинг, учинчисида нега тескари 
гап айтдинг, болам?» 

Йигитнинг жавоби қуйидагича бў-
либди: «Икки бор сўраганингизда, 
ёнимда эдингиз. Энди эса узоқроқдасиз, 
шунинг учун ҳам мен ожизман...»

«олув билан бўлувни 
билсанг бўлди...» 

Отдек соғлом ижодкор 

Адашяпсиз, 
укажон 

Ҳикмат бўстони Энг улкан сабоқ


