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Так, более восьми тысяч представителей инсти-
тутов гражданского общества, молодежи, бизнеса, 
социальной сферы и академических кругов прого-
лосовали за принятие общественной резолюции в 
поддержку Конституционной реформы в Узбеки-
стане. 

Практика принятия общественных резолюций 
активно используется в развитых странах как при-
мер широкой поддержки или противостояния тому 
или иному политическому решению. Как правило, 
общественные резолюции направляются в между-
народные структуры и правозащитные организации 
от имени гражданского общества. У Общенацио-
нального движения «Юксалиш» есть опыт в этом 
направлении. Так, в октябре 2020 года около 150 
общественных организаций выступили в поддержку 
выдвижения кандидатуры Узбекистана в члены 
Совета ООН по правам человека. 

В Стратегии развития Нового Узбекистана на 
2022-2026 годы закреплены важные задачи по 
построению народного и гуманного государства, в 
котором обеспечиваются законные интересы и бла-
гополучие каждого гражданина независимо от его 
национальности, языка и религии, ведется активное 
развитие свободного гражданского общества. Эта 
цель тесно связана с духовным развитием общества 
на основе концепции «Новый Узбекистан - просве-
щенное общество», а также принципами верховен-
ства закона и справедливой социальной политики, 
которые в Узбекистане становятся ключевыми прин-
ципами работы государственных органов. 

Инициатива о внесении изменений и дополне-
ний в Конституцию и проводимая в этом направле-
нии работа созвучна со стратегическими задачами 

построения Нового Узбекистана. С одной стороны, 
поправки должны будут зафиксировать те изме-
нения, которые уже произошли, а с другой - содер-
жать ориентиры для дальнейшего развития, служить 
программой действий. 

ОД «Юксалиш» 3-15 июля текущего года во 
всех регионах страны проведено 103 обществен-
ных обсуждения проекта Конституционного закона  
«О внесении изменений и дополнений в Конститу-
цию Республики Узбекистан». В них участвовали 
более десяти тысяч человек. В частности, охвачены 
свыше тысячи представителей ННО, 215 журнали-
стов и блогеров, более трех тысяч активистов махал-
лей, 310 предпринимателей, 752 представителя ака-
демических кругов, 1765 членов молодежных групп, 
а также 3394 работника социальной сферы. В ходе 
обсуждений от участников поступило 1170 мнений, 
рекомендаций и предложений, которые внесены 
в Конституционную комиссию через веб-портал 
meningkonstitutsiyam.uz. Цель - широкое вовлече-
ние гражданского общества в процесс обсуждения 
и принятия общественной резолюции. 

В общественной резолюции обозначены привер-
женность гражданского общества и его готовность 
к участию в позитивных трансформациях в Узбеки-
стане, а также ответственность нынешнего поколения 
за сохранение, развитие и передачу сформированных 
общечеловеческих и национальных ценностей до 
будущих поколений путем разработки прагматич-
ных правовых норм. За принятие резолюции прого-
лосовало 9387 человек, среди которых представители 
самых разных сфер, в том числе молодежь.

Актуально
ОБЩЕСТВЕННОСТЬ 

ВЫСТУПИЛА В ПОДДЕРЖКУ 
КОНСТИТУЦИОННОЙ 

РЕФОРМЫ В УЗБЕКИСТАНЕ
Реформы - масштабный 
процесс, который ставит перед 
государством и обществом новые 
задачи практически каждый день. 
Но результаты их реализации  
в определенной мере зависят  
от активной гражданской позиции 
каждого жителя страны,  
его личного вклада  
во всеобщее процветание.  
И сегодня в Узбекистане нарастает 
социальная активность граждан, 
формируется их политическая  
и правовая грамотность.  
Это хорошая тенденция  
и один из факторов усиления 
общественного контроля  
за деятельностью госорганов.

Курсом реформ

Признание

РАЗВИТИЕ НАУКИ, ЕЕ ИНТЕГРАЦИЯ 
В ОБРАЗОВАНИЕ И ПРОИЗВОДСТВО - 
ОСНОВА ПРОГРЕССА ЭКОНОМИКИ

Узбекистан имеет высокоразвитую 
металлургическую промышленность, 
которая основывается  
на богатейших природных ресурсах. 
В связи с чем последовательно 
реализуются меры по расширению 
сырьевой базы предприятий 
по добыче и переработке 
подземных ископаемых.

Претворение в жизнь более десяти крупных 
инвестиционных проектов на предприятиях 
горнодобывающей промышленности страны, 
открытие новых месторождений и перерабаты-
вающих предприятий уже дают свои результаты. 
В то же время проводимые широкомасштаб-
ные строительные работы, реализовавшиеся 
промышленные инициативы приводят к росту 
спроса на продукцию металлургического произ-
водства.

(Окончание  
на 3-й стр.)

Транспорт является одним из факторов, определяю-
щих и обеспечивающих развитие экономики. В нашей 
стране проводится обновление инфраструктуры и рас-
ширение возможностей отрасли, что дает свои резуль-
таты.

В частности, за счет либерализации рынка авиапе-
ревозок количество компаний, выполняющих рейсы в 
Узбекистан, увеличилось в два раза за последние три 
года. Доля отечественных перевозчиков в объеме меж-
дународных автомобильных грузоперевозок достигла 
62 процентов. Электрифицировано 300 километров 
железных дорог, построено 1,5 тысячи километров авто-
мобильных дорог.

Но потенциал в этом направлении еще не задейство-
ван в полной мере, предстоит немалая работа. По пору-
чению главы государства Агентством стратегических 
реформ проведен анализ эффективности работы в сфере 
и выявлен ряд проблем.

Например, за последние три года экономика нашей 
страны выросла на 16 процентов, но грузооборот на 
железных дорогах увеличился всего на 7 процентов. 
В гражданской авиации все еще не сформировалась 
полноценная конкуренция, 10 аэропортов работают 
на неполную мощность. В результате по удобству и 
конкурентоспособности поставок наша страна заняла 
120-е место среди 160 стран в международном Индексе 
эффективности логистики.

Множество обращений касательно этих вопросов 
поступило и в рамках открытого диалога с предприни-
мателями.

На совещании обсуждены предложения по решению 
проблем в сфере транспорта и логистики, достижению 
конкретных результатов.

- Эта отрасль является жизненно важной для эконо-
мики. Если мы не выведем транспорт и логистику на 

новый уровень, то не сможем обеспечить стабильное 
развитие экономики, - сказал Шавкат Мирзиёев.

Президентом определены задачи по трем направ-
лениям - значительному расширению возможностей 
железнодорожного транзита, превращению граждан-
ской авиации в сферу с удобным, быстрым и качествен-
ным обслуживанием, расширению сети современных 
автомобильных дорог для международных транзитных 
грузоперевозок.

Подчеркнута необходимость создания отдельной 
группы по транспорту в составе Агентства стратегиче-
ских реформ и выработки ею обоснованных предложе-
ний. Глава государства подчеркнул, что самое важное 
при этом - создать удобства для народа.

Указано на важное значение железных дорог в раз-
витии промышленности и предпринимательства, даны 
указания по увеличению производительности в сфере. 
В частности, необходимо приобрести современные 
электропоезда, отремонтировать вагоны, финансово 
оздоровить отрасль за счет выведения из системы 
непрофильных активов.

В сфере авиации предстоит улучшить качество 
обслуживания, развивать аэропорты Бухары, Хорезма и 
областей Ферганской долины, повысить квалификацию 
кадров.

Президент отдельно затронул качество и пропуск-
ную способность автомобильных дорог. Проектирова-
ние, строительство и контрольные функции в автодо-
рожной сфере сконцентрированы в одной организации, 
вследствие чего страдает качество. В связи с этим даны 
поручения по внедрению передовых стандартов, усиле-
нию испытательной работы, повышению ответственно-
сти подрядчиков.

Определено множество других задач по расширению 
транспортной инфраструктуры и цифровизации сферы.
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РАССМОТРЕНЫ 
ПРЕДЛОЖЕНИЯ ПО РАЗВИТИЮ 

ТРАНСПОРТНОГО СЕКТОРА
Президент Шавкат Мирзиёев 28 сентября провел совещание  

по вопросам ускорения реформ в транспортной сфере.

За достойный вклад в развитие системы 
образования нашей страны на основе меж-
дународных стандартов, успешную реали-
зацию реформ в сфере, широкое внедрение 
в учебно-воспитательный процесс передо-
вого национального и зарубежного опыта, 
инновационных педагогических и инфор-
мационно-коммуникационных технологий, 
большие заслуги в обучении молодежи 
основам наук и современным профессиям, 
повышении ее интеллектуального потенци-
ала на пути построения Нового Узбекистана 
и создания фундамента Третьего Ренес-
санса, образцовую деятельность по форми-
рованию здорового и гармонично развитого 
поколения, его воспитанию в духе любви и 
преданности Родине, уважения общечелове-
ческих ценностей, а также активное участие 
в общественной жизни присвоить почетные 
звания, наградить орденами и медалями: 

почетное звание 
«Ўзбекистон Республикаси 

халқ ўқитувчиси»
Мустофоеву Жуманазару Сафоевичу - 

преподавателю математики Каракульского 
академического лицея Бухарского государ-
ственного университета, Бухарская область

Шамсидинову Абдукодиру Умаровичу -  
учителю химии специализированной сред-
ней общеобразовательной школы №47 Мар-
хаматского района, Андижанская область

почетное звание 
«Ўзбекистон Республикасида 

хизмат кўрсатган халқ 
таълими ходими»

Мамадалиеву Исомиддину Имома-
лиевичу - учителю географии и биологии 
средней общеобразовательной школы №5 
Янгикурганского района, Наманганская 
область

Эшанкулову Баходиру Ахмадалиевичу -  
воспитателю школы-интерната для детей с 
ограниченными возможностями №124 Урта-
чирчикского района, Ташкентская область

почетное звание 
«Ўзбекистон Республикасида 

хизмат кўрсатган ёшлар 
мураббийси» 

Богдасаровой Татьяне Михайловне -  
учителю истории средней общеобразователь-
ной школы №49 Мирзо-Улугбекского района, 
город Ташкент

Уралову Абдували Тургуновичу - учи-
телю музыкальной культуры средней обще-
образовательной школы №8 Гулистанского 
района, Сырдарьинская область

Форманову Шакиру Касимовичу - про-
фессору кафедры теории вероятностей и 
математической статистики Национального 
университета Узбекистана

орденом «Фидокорона 
хизматлари учун» 

Байтемирова Асадуллу Хаитбоевича -  
учителя математики специализирован-
ной средней общеобразовательной школы 
№25 Зарбдорского района, Джизакская 
область

Тухлиева Нурислама - профессора 
кафедры исламской экономики и финансов, 
паломнического туризма Международной 
исламской академии Узбекистана

орденом «Меҳнат шуҳрати» 
Абдувалитова Ергаша Бураневича - 

заведующего кафедрой казахского языка и 
литературы Ташкентского государственного 
педагогического университета

Бакирова Абдували - преподавателя 
специального предмета профессиональной 
школы №1 города Ангрена, Ташкентская 
область

Дададжанову Элеонору Абдувахабовну -  
директора Ферганской областной специали-
зированной средней общеобразовательной 
школы-интерната по обучению иностранным 
языкам

Жалалову Нилуфар Абдирашидовну - 
учителя информатики специализированной 
средней общеобразовательной школы №319 
Яккасарайского района, город Ташкент

Указ 
Президента Республики Узбекистан

О НАГРАЖДЕНИИ ГРУППЫ ОСОБО 
ОТЛИЧИВШИХСЯ РАБОТНИКОВ СФЕРЫ 
ОБРАЗОВАНИЯ И ВОСПИТАНИЯ В СВЯЗИ 

С ДНЕМ УЧИТЕЛЕЙ И НАСТАВНИКОВ

За последние три года экономика нашей страны 
выросла на 16 процентов, но грузооборот  
на железных дорогах увеличился всего  
на 7 процентов. В гражданской авиации все еще  
не сформировалась полноценная конкуренция,  
10 аэропортов работают на неполную мощность.  
В результате по удобству и конкурентоспособности 
поставок наша страна заняла 120-е место  
среди 160 стран в международном Индексе 
эффективности логистики.

(Окончание  
на 2-й стр.)

(Окончание  
на 2-й стр.)

В памятном альбоме на 143 страницах 
раскрываются инициированные главой Узбе-
кистана, а также реализованные в 2017-2021 
годах масштабные преобразования. Кроме 
того, представлен обзор достижений и планов 
по дальнейшему реформированию страны и 
общества. 

Отдельно отмечается, что продолжение 
курса всесторонних реформ, нашедших 
отражение в Стратегии действий в 2017-
2021 годах, закреплено в Стратегии разви-
тия Нового Узбекистана на 2022-2026 годы. 
Подчеркивается, что документ принят после 
убедительной победы Шавката Мирзиёева 
на Президентских выборах 2021 года, став-
ших показателем успеха реформаторской 
политики главы Узбекистана и уверенности 

населения страны в своем будущем под его 
руководством.

Книга состоит из 13 разделов, посвященных 
практическим достижениям Узбекистана под 
руководством Президента в таких ключевых 
сферах, как экономическая трансформация, тор-
говля и инвестиции, реформы госуправления, 
международные отношения, развитие секторов 
энергетики, сельского хозяйства, инфраструк-
туры, здравоохранения и социальной сферы, 
обеспечение прав трудящихся, открытого обще-
ства и устойчивого развития, укрепления обо-
ронного потенциала и безопасности.

Тираж альбома составил десять тысяч 
экземпляров, которые прежде всего будут 
распространены среди партнеров издатель-
ского дома из числа крупных международных 

деловых и финансовых корпораций (American 
Airlines, American Express, BAE Systems, BMW, 
British Petroleum, British Airways, Chevron, 
China Construction Bank, Deutsche Bank, DHL, 
General Motors, Goldman Sachs, HSBC, Huawei, 
IBM, JP Morgan, KPMG, Samsung и другие). 

Brooklands New Media - специализирован-
ное издательство, 25 лет выпускающее высоко
качественные публикации о государственных 
деятелях, транснациональных компаниях и 
мировых брендах. Изданием, в частности, 
выпущены альбомы, посвященные деятельно-
сти и вкладу королевы Великобритании Елиза-
веты II, главы католической церкви Папы Рим-
ского Франциска, бывшего президента США 
Дональда Трампа и другие. 

ИА «Дунё».

В ВЕЛИКОБРИТАНИИ МАССОВЫМ 
ТИРАЖОМ ИЗДАН СПЕЦИАЛЬНЫЙ 

ПАМЯТНЫЙ АЛЬБОМ, ПОСВЯЩЕННЫЙ 
ПРЕЗИДЕНТУ УЗБЕКИСТАНА

Издание подготовлено в рамках совместного проекта  
издательского дома Brooklands New Media и посольства Узбекистана.
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Какая же работа проводится в этом направле-
нии? В чем преимущество электромобилей при 
переходе к «зеленой» экономике? Что делается в 
стране по созданию инфраструктуры, обеспечи-
вающей техническое обслуживание таких авто?

В чем преимущество 
электромобилей?

В постановлении Президента «Об утвержде-
нии Стратегии по переходу Республики Узбеки-
стан на «зеленую» экономику на период 2019-
2030 годов» от 4 апреля 2019 года определены 
задачи по расширению производства автотран-
спортных средств, электромобилей, автомоби-
лей с гибридными двигателями с улучшенными 
характеристиками энергоэффективности и эко-
логичности, отвечающих требованиям мировых 
стандартов. 

Производство и использование электромоби-
лей поддержано и постановлениями правитель-
ства «О дополнительных мерах по поддержке 
приобретения и сдачи в аренду автотранспортных 
средств, использования электромобилей и мото-
транспортных средств, а также развитию вело-
сипедного путешествия по стране» от 29 декабря 
2020 года и «О мерах по популяризации использо-
вания электромобилей в Республике Узбекистан 
и упрощению процедур в области безопасного 
дорожного движения» от 12 августа 2021-го.

Сегодня вопрос перехода на «зеленую» эко-
номику, в частности, использования электромо-
билей, поднят на государственный уровень. Ибо 
эти машины имеют ряд преимуществ: не требуют 
топлива, «питаются» электрической энергией, а 
главное, их можно зарядить и дома. 

В 20 раз дешевле 
Спрос на электромобили в Узбекистане растет 

ежегодно. На улицах столицы в качестве обще-
ственного транспорта работают электробусы.     

- Электромобили можно зарядить и дома, и 
на специальных станциях, - говорит автоинже-
нер, водитель электромобиля Эргаш Самигжо-
нов. - Модель моего электромобиля - BAIC EX3. 
При полной зарядке на табло появляется надпись 
«Питание на 501 км». С таким зарядом можно 
доехать из Ташкента до Самарканда. В общем, 
зарядки хватит на указанные километры.

По словам водителя, сегодня на газ или бензин 
тратится 800 сумов за километр. А в электромо-
билях затраты на 1 км составляют в среднем 41 
сум, также нет необходимости в замене масла, не 
требуется особый ремонт или техобслуживание. 
Это означает, что передвигаться на электромоби-
лях в 20 раз дешевле.   

- У электромобилей очень много преимуществ. 
Водить их легко, вы не чувствуете усталости, - 
отмечает водитель из столицы Мирсардор Мирво-
хидов. - Раньше вождение обычного авто обходи-
лось в 50-60 тысяч за 100 километров. Сейчас цена 
такого расстояния - четыре-пять тысяч сумов.  

Экологически безвредно 
Известно, что электромобили не только эконо-

мичны, но и экологически безвредны. По данным 
Государственного комитета по экологии и охране 
окружающей среды, ежегодно в стране в атмос-
феру выбрасывается около 2,3 млн тонн вредных 
веществ, почти 60 процентов из них - от автотран-
спорта. В среднем обычный автомобиль, передви-
гающийся на бензине, выпускает 78 процентов 

углекислого газа, на пропане, бутане - 57, метане - 
27, дизеле - 20 процентов. У электромобилей этот 
показатель равен нулю.   

Кстати, среди госучреждений Госкомэколо-
гии одним из первых начал поэтапно переходить 
на вождение электромобилей. Недавно авто-
парк организации пополнился десятью такими 
современными машинами. Планируются полная 
замена всех служебных машин электромобилями 
и внедрение системы питания за счет источников 
альтернативной энергии. 

Главная задача - увеличение 
количества станций питания 
В Государственной программе по реализации 

Стратегии развития Нового Узбекистана на 2022-
2026 годы в «Год обеспечения интересов человека 
и развития махалли» наряду с другими приори-
тетными задачами намечены цели, связанные с 
созданием системы производства и стимулирова-
нием использования электромобилей, развитием 
сетей их питания. 

Сегодня в рамках исполнения этих задач про-
водится активная работа. В частности, в целях 
развития в нашей стране «зеленого» транспорта 
Госкомэкологии и компания Megawatt Motors 
подписали меморандум о сотрудничестве. Теперь 
по всей республике на каждые 100 км будут уста-
новлены зарядки для электромобилей. В частно-
сти, в 2022-2023 годах во всех районах столицы 
и региональных центрах на государственно-част-
ной основе будут запущены 68 зарядных станций. 
В настоящее время Megawatt Motors завершила 
установление сети, состоящей из десяти станций; 
на втором этапе будут добавлены еще 68.

- В рамках реализации проекта «Производ-
ство электромобилей» 17 февраля текущего года 
АО «Узавтосаноат» и крупная китайская автомо-
билестроительная компания BYD Auto Industry 
подписали совместный меморандум, - отметила 
пресс-секретарь АО «Узавтосаноат» Зумрад Шад-
жалилова. - Кроме того, в июне этого года заве-
зены новые образцы электрокаров. 20-27 июня 
совместно с представителями компании изучены 
мнения местных покупателей, получены поло-
жительные заключения. В настоящее время идут 
переговоры по разработке концепции проекта. 

По данным Государственного комитета 
Республики Узбекистан по статистике, в первой 
половине 2022 года в Узбекистан импортировано 
1125 электромобилей из десяти стран. Это на 
875 единиц больше, чем за аналогичный период 
2021-го. Цифры наглядно демонстрируют, что 
показатели растут из года в год. Это означает, что 
окружающая нас природа будет меньше страдать 
от вредных выбросов, а страна займет достойное 
место среди передовых государств, борющихся за 
экологическую чистоту планеты.

Бобур Абдугаффоров.

Принятие Стратегии развития и работа над 
внесением дополнений в Конституцию отчет-
ливо показывают: реформы принимают необра-
тимый характер, ставятся новые масштабные 
цели и задачи, позитивные результаты от реа-
лизации которых должны в ближайшие годы 
ощутить на себе как каждый гражданин Узбе-
кистана, так и общество, государство в целом.  
В общественной резолюции говорится: граждане 
Республики Узбекистан, общественные органи-
зации и институты гражданского общества ста-
новятся свидетелями значительного прогресса 
в обеспечении в Узбекистане прав и законных 
интересов человека, свободы слова и вероиспове-
дания, верховенства закона, повышении откры-
тости и подотчетности деятельности органов 
государственного управления, противодействии 
коррупции, защите прав детей, женщин, продви-
жении гендерного равенства.

В разработке и принятии важных решений 
обеспечивается широкое участие обществен-
ности. Свободное выражение каждым граж-
данином своих мнений, предложений и ини-
циатив о государственном и общественном 
управлении становится основой для устойчи-
вого развития страны. Несомненно, сегодня 
народ переживает ответственный период в раз-
витии страны, когда все реформы направлены 
на обеспечение благополучной жизни каждого 
гражданина. И нынешнее стремительно разви-
вающееся время диктует необходимость вне-
сения ряда изменений и дополнений в Конс
титуцию в целях укрепления гарантий личных 
прав и свобод человека, его политических,  
социально-экономических, имущественных, 
культурных и экологических прав.

Из резолюции следует: «Тот факт, что реформа 
Конституции - нашего Основного Закона - стано-
вится продуктом воли нашего народа, вселяет 
в нас огромную гордость и возлагает высокую 
ответственность. Ведь сохранение и передача 
будущим поколениям оставленных великими 
предками и сформированных в последние годы 
ценностей - наша обязанность. Народ Узбе-
кистана, превратившись в непосредственного 
автора обновляемого Основного Закона, выра-
жает пожелания и волю всех слоев общества».

В частности, отдельно в документе отмеча-
ются вопросы, связанные с достижением не 

только материальной, но и духовно-нравствен-
ной зрелости молодежи, реализацией прав и 
потенциала женщин, обеспечением гендерного 
равенства в стране. Вводится понятие мини-
мальных потребительских расходов в рамках 
создания достойных условий жизни населения, 
нуждающегося в социальной защите. Пенсии, 
пособия и другие виды социальной помощи 
устанавливаются не ниже их официально уста-
новленного размера. Это решение послужит 
развитию страны на основе конкретных эко-
номических планов. Также в целях создания 
инклюзивного общества в Узбекистане в числе 
первостепенных задач государства закрепля-
ются обеспечение прав соотечественников с 
инвалидностью, создание для них достойных 
условий во всех сферах повседневной жизни 
начиная с образования.

Узбекистан выходит на новую траекторию 
развития, а социально-политическая, эконо-
мическая, образовательная и научная среда в 
стране стала намного сложнее и многограннее. 
Поэтому закономерными выглядят факт иници-
ирования процесса внесения поправок в Консти-
туцию Республики Узбекистан и их всенародное 
обсуждение. Также обоснованной представля-
ется дальнейшая эволюция философии реформ, 
где ключевым концептом становится парадигма 
«человек - общество - государство».

Президент Шавкат Мирзиёев поставил чет-
кие задачи по искоренению в стране бедности, 
совершенствованию сфер образования, здраво-
охранения, науки, инноваций и культуры. Подоб-
ные инициативы призваны укрепить имидж 
республики на международной арене, повысить 
благосостояние граждан. При этом важно пони-
мать: эффективность всех реформ во многом 
определяют обеспечение верховенства закона, 
противодействие коррупции, повышение инсти-
туционального потенциала и формирование 
сильных демократических институтов. Таким 
образом, активное участие граждан в обсужде-
нии и утверждении общественной резолюции в 
поддержку Конституционной реформы является 
свидетельством растущей правовой грамотности 
населения, его стремления внести вклад в разви-
тие и процветание государства.  

Евгения Юн.
«Правда Востока».

При содействии пресс-службы 
Общенационального движения «Юксалиш».

ОБЩЕСТВЕННОСТЬ 
ВЫСТУПИЛА В ПОДДЕРЖКУ 

КОНСТИТУЦИОННОЙ 
РЕФОРМЫ В УЗБЕКИСТАНЕ

Кучкарова Абдуллу Мадаминовича - учи-
теля математики Международной школы-интер-
ната физики и математики имени Аль-Хорезми 
Шаватского района, Хорезмская область

Мардонову Нигору Ахаткуловну - воспита-
теля Самаркандской специализированной про-
фессиональной школы для лиц с ограниченными 
возможностями, Самаркандская область

Махмудова Равшанбека Жалиловича - 
профессора кафедры национальной идеи, основ 
духовности и правового образования Гулистан-
ского государственного университета, Сырдарь
инская область

Менглиева Абдурахмона Жавлиевича - учи-
теля родного языка и литературы средней обще-
образовательной школы №14 Кызырыкского рай-
она, Сурхандарьинская область

Мирзабаева Серикбая Дауилбаевича - глав-
ного мастера профессиональной школы №2 города 
Нукуса, Республика Каракалпакстан

Рихсиева Мамуржона Акромовича - учителя 
технологии средней общеобразовательной школы 
№217 Чиланзарского района, город Ташкент

Тошпулатова Бобира Буроновича - учителя 
физики специализированной средней общеобра-
зовательной школы-интерната №68 Гузарского 
района, Кашкадарьинская область

Турсунову Хурмат Тошевну - директора 
средней общеобразовательной школы №3 Каган-
ского района, Бухарская область

Халилову Мохиру Кодировну - учителя 
родного языка и литературы средней общеобра-
зовательной школы №6 Нуратинского района, 
Навоийская область

орденом  
«Соғлом авлод учун» II степени
Адилову Шоиру Мухаммадиевну - дирек-

тора детской школы «Баркамол авлод» Акалтын-
ского района, Сырдарьинская область

Амирову Зувайду Шадмановну - учителя 
информатики профессиональной школы города 
Термеза, Сурхандарьинская область

Бабаджанова Хушнута - профессора кафедры 
русского языка и литературы Ургенчского госу-
дарственного университета, Хорезмская область

Давлатову Манзуру Асроровну - воспита-
теля-методиста негосударственной дошкольной 
образовательной организации «Begim Kids» Кар-
манинского района, Навоийская область

Елмуратова Бахитбая Куанишбаевича - 
учителя музыки специализированной средней 
общеобразовательной школы №3 Тахтакупыр-
ского района, Республика Каракалпакстан

Жуманиязову Мухаббат Болтаевну - учителя 
родного языка и литературы Творческой школы 
имени Мухаммада Ризо Огахий, Хорезмская 
область

Жураеву Хидоят Шодиевну - учителя началь-
ных классов средней общеобразовательной школы 
№16 Навбахорского района, Навоийская область

Заирова Джуру Ташпулатовича - тренера 
по тяжелой атлетике Республиканской школы 
высшего спортивного мастерства по спортивным 
единоборствам

Исакову Адолат Валиевну - учителя химии 
средней общеобразовательной школы №37 
Нарынского района, Наманганская область

Исмаилову Шоиру Пулатовну - преподава-
теля информатики академического лицея Меж-
дународного Вестминстерского университета в 
городе Ташкенте

Казабаеву Озоду Алимухамедовну - учителя 
начальных классов средней общеобразовательной 
школы №25 Паркентского района, Ташкентская 
область

Куватову Дилнавоз Намазовну - воспитателя 
дошкольной образовательной организации №46 
города Карши, Кашкадарьинская область

Мамажонову Мухаббатхон Махкамовну -  
учителя начальных классов средней общеобра-
зовательной школы №30 Куштепинского района, 
Ферганская область

Мирзаеву Равшаной Хурбаевну - директора 
профессиональной школы №1 Пахтаабадского 
района, Андижанская область

Мисирову Манзуру Абдумажитовну - учи-
теля родного языка и литературы средней обще-
образовательной школы №3 Дустликского рай-
она, Джизакская область

Олимову Зевар Султоновну - преподавателя 
специального предмета Вабкентского техни-
кума промышленности и транспорта, Бухарская 
область

Рахмонову Хуснию Усмоновну - руководи-
теля негосударственной дошкольной образова-
тельной организации «Happy Dreams House» Пай-
арыкского района, Самаркандская область

Сабирову Доно Илхамжоновну - учителя 
начальных классов негосударственной образова-
тельной организации «Лидер болалар мактаби» 
Яккасарайского района, город Ташкент

Саидову Гулбахор Худайбергановну - учи-
теля французского языка средней общеобразо-
вательной школы №5 Амударьинского района, 
Республика Каракалпакстан

Собирову Муяссархон Парпибаевну - воспи-
тателя дошкольной образовательной организации 
№2 Бекабадского района, Ташкентская область

Шаймуратову Диляру Рашидовну - учителя 
начальных классов средней общеобразовательной 
школы №71 Мирзо-Улугбекского района, город 
Ташкент

орденом «Дўстлик» 
Адилову Машкуру Насировну - учителя 

физики средней общеобразовательной школы 
№30 Кибрайского района, Ташкентская область

Азимова Мумина Усмановича - директора 
Чиракчинского педагогического колледжа Кукда-
линского района, Кашкадарьинская область

Аннаева Тухташа Жураевича - старшего 
преподавателя кафедры истории Узбекистана и 
источниковедения Термезского государственного 
университета, Сурхандарьинская область

Ахмедова Ашрафа - начальника отдела истории 
науки и культуры народов Востока Института восто-
коведения Академии наук Республики Узбекистан

Дусову Зухру Махмудовну - воспитателя 
семейного детского дома №1 Тамдынского рай-
она, Навоийская область

Журавлеву Ольгу Анатольевну - учителя 
математики средней общеобразовательной школы 
№2 Пахтакорского района, Джизакская область

Кадиримбетову Салиму Расбергеновну - 
учителя каракалпакского языка и литературы 
средней общеобразовательной школы №22 Нукус-
ского района, Республика Каракалпакстан

Камбаралиева Таиржона Нурматовича - 
учителя математики специализированной сред-
ней общеобразовательной школы-интерната №6 
Учкурганского района, Наманганская область

Маматхалилову Гулбахар Садировну - 
учителя кыргызского языка и литературы сред-
ней общеобразовательной школы №29 Жалаку-
дукского района, Андижанская область

Нозадзе Тамару Васильевну - учителя физи-
ческого воспитания средней общеобразователь-
ной школы №166 Яшнабадского района, город 
Ташкент

Нуруллаеву Нигору Назировну - препода-
вателя немецкого языка академического лицея 
Ургенчского государственного университета, 
Хорезмская область

Плазинскую Марину Станиславну - препо-
давателя отделения теории музыки Республикан-
ской специализированной музыкальной школы 
имени В. Успенского

Рахматуллаеву Элвиру Раилевну - учителя 
начальных классов негосударственной образова-
тельной организации «Тhe Knowledge Academy» 
города Бухары, Бухарская область

Рузиеву Ларису Рахимовну - директора 
школы для детей с ограниченными возможно-
стями №1 города Самарканда, Самаркандская 
область

Тугушеву Зулфию Фанилевну - учителя 
немецкого языка специализированной средней 
общеобразовательной школы №6 города Марги-
лана, Ферганская область

Уразбаеву Мавлюду Анваровну - руководи-
теля кружка детской школы «Баркамол авлод» 
города Ташкента

медалью «Шуҳрат» 
Абилкасимова Акмала Бектурдиевича -  

учителя химии специализированной школы 
имени Абу Али ибн Сино

Алимову Гулчехру Гафуровну - препода-
вателя по предмету дизайна одежды Республи-
канской специализированной художественной 
школы имени П. Бенькова

Атабоеву Севару Мамасалиевну - учи-
теля английского языка Президентской школы в 
городе Ташкенте

Бозорова Сайфулло Садуллаевича - учителя 
математики специализированной средней обще-
образовательной школы №21 Миришкорского 
района, Кашкадарьинская область

Ботирову Гузалхон Турдиевну - учителя 
биологии специализированной средней обще-
образовательной школы естественных наук при 
Министерстве народного образования

Давлатова Носиржона Эргашалиевича - 
учителя английского языка средней общеобразо-
вательной школы №49 Кувинского района, Фер-
ганская область

Дониёрова Содика Холиковича - препода-
вателя химии Республиканского академического 
лицея имени С. Сирожиддинова

Жуманиёзова Эркабоя Рахмоновича - учи-
теля физики средней общеобразовательной 
школы №8 Янгихаётского района, город Ташкент

Икромова Голибжона Толибжоновича - учи-
теля химии специализированной средней обще-
образовательной школы №102 Шайхантохурского 
района, город Ташкент

Каримову Фариду Азатбаевну - учителя исто-
рии средней общеобразовательной школы №27 
Ахангаранского района, Ташкентская область

Кдирбаеву Лалу Абдикадировну - учителя 
узбекского языка и литературы средней общеоб-
разовательной школы №43 Кунгратского района, 
Республика Каракалпакстан

Каршибоеву Маъмуру Амиркуловну - руко-
водителя семейного детского дома «Мубина-
бону» Шароф-Рашидовского района, Джизакская 
область

Курбонова Бобурмирзо Хошимжоновича -  
учителя химии специализированной средней 
общеобразовательной школы-интерната №2 
Бувайдинского района, Ферганская область

Мамадалиеву Мухайё Убайдуллаевну - вос-
питателя дошкольной образовательной органи-
зации №27 Учкуприкского района, Ферганская 
область

Сапарову Дилшоду Адашевну - учителя гео-
графии средней общеобразовательной школы №8 
Тайлакского района, Самаркандская область

Сафарова Рустама Дусиёровича - директора 
специализированной школы-интерната для сле-
пых №77 Яшнабадского района, город Ташкент

Субхонова Нурмурода Хайдаровича - учи-
теля биологии специализированной средней 
общеобразовательной школы №41 Ромитанского 
района, Бухарская область

Токумбетова Шавката Каипназаровича - 
учителя физики средней общеобразовательной 

школы №63 Турткульского района, Республика 
Каракалпакстан

Тусматова Ойбека Гафуровича - учителя 
физического воспитания средней общеобразо-
вательной школы №14 Избасканского района, 
Андижанская область

Улугбердиеву Гулчехру Аликуловну - пре-
подавателя математики академического лицея 
Навоийского государственного горно-технологи-
ческого университета, Навоийская область

Умарову Мухайё Шамшидиновну - вос-
питателя дошкольной образовательной органи-
зации №30 Уйчинского района, Наманганская 
область

Умрзакова Сарварбека Мухамадовича - 
учителя математики и информатики специализи-
рованной средней общеобразовательной школы 
№48 Бустанского района, Андижанская область 

Уталова Лутфуллу Нарзуллаевича - учителя 
физики средней общеобразовательной школы №19 
Галляаральского района, Джизакская область

Фузаилову Хулкар Эргашевну - учителя 
математики средней общеобразовательной школы 
№18 Джамбайского района, Самаркандская 
область

Хаитова Хусниддина Хасановича - учителя 
родного языка и литературы Творческой школы 
имени Халимы Худойбердиевой, Сырдарьинская 
область

Хамдамову Мухайё Сохибназаровну - учи-
теля биологии средней общеобразовательной 
школы №293 Бектемирского района, город Таш-
кент

Хасанову Айдин Бектурдиевну - учителя 
химии специализированной средней общеоб-
разовательной школы №6 Гурленского района, 
Хорезмская область

Худайберганову Мухайё Сабировну - мастера 
производственного обучения профессиональной 
школы №1 города Ургенча, Хорезмская область

Хусанову Зумрад Нозимжоновну - руководи-
теля негосударственной образовательной органи-
зации «Excellence Education Group» Мирабадского 
района, город Ташкент

Хайдарова Уктама Хазратовича - учителя 
математики средней общеобразовательной школы 
№53 Каракульского района, Бухарская область 

Шарапова Туру Неъматовича - учителя 
информатики средней общеобразовательной 
школы №40 Яккабагского района, Кашкадарьин-
ская область

Юлдашову Барчиной Нуриллаевну - учи-
теля музыки средней общеобразовательной 
школы №2 Канимехского района, Навоийская 
область

Президент
Республики Узбекистан 

Ш. МИРЗИЁЕВ
Город Ташкент,
28 сентября 2022 года.

Указ 
Президента Республики Узбекистан

О НАГРАЖДЕНИИ ГРУППЫ ОСОБО ОТЛИЧИВШИХСЯ РАБОТНИКОВ СФЕРЫ 
ОБРАЗОВАНИЯ И ВОСПИТАНИЯ В СВЯЗИ С ДНЕМ УЧИТЕЛЕЙ И НАСТАВНИКОВ

За чистую среду!
На прошедшем 14 февраля  
под председательством Президента 
совещании по приоритетным 
задачам по развитию 
машиностроения были поставлены 
задачи по ускорению проекта 
производства электромобилей, 
подготовке программы локализации 
их запчастей, комплектующих, 
материалов, завершению  
до конца года переговоров  
с зарубежными компаниями.

ТРАНСПОРТ БУДУЩЕГО: 
КОГДА В УЗБЕКИСТАНЕ  

У ЭЛЕКТРОМОБИЛЕЙ 
ПОЯВИТСЯ ТАКОЙ СТАТУС?

(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)

(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)



329 СЕНТЯБРЯ 2022 ГОДА№ 200 (29970) www.yuz.uz t.me/pvouz  

В 2020 году при поддержке Посольства 
Узбекистана в Италии стартовал крупный 
инвестиционный проект по выращиванию и 
переработке шафрана в Бахмальском районе 
Джизакской области. В рамках данного про-
екта 6 октября 2020 года были высажены луко-
вицы шафрана, привезенные из Италии.

Несмотря на небольшой промежуток вре-
мени, это редкое растение, произрастающее 
на европейской земле, зацвело в Узбекистане, 
дав первый урожай, оправдав все ожидания.  
На рынке шафрана появился новый игрок - 
компания BMB ZA’FARON.

Проект BMB TRADE GROUP и итальян-
ской FIN.OPERA s.r.l. по выращиванию, пере-
работке и экспорту шафрана в Бахмальском 
районе Джизакской области реализуется уже 
третий год. СП «BMB-OPERA ZAFFERANO», 
созданное с итальянской FIN.OPERA s.r.l. и 
СП «BMB-AVAS Za’faron», учрежденное с тад-
жикской компанией «AVAS Group», реализуют 
инвестиционный проект на площади 204,5 гек-
тара общей стоимостью 40,4 миллиона евро.

Следует отметить, что производство 
шафрана - трудоемкий процесс. Сбор уро-
жая производится исключительно вручную, 

только утром, когда цветы полностью раскро-
ются. Кроме того, шафран цветет лишь один 
раз в год, осенью, и только в течение одной-
двух недель, а каждое соцветие образует всего 
три рыльца. За один день сборщик способен 
собрать от 60 до 80 граммов сырья. С одного 
килограмма цветов шафрана получают не 
более 12 граммов сухой специи. Чтобы полу-
чить один килограмм шафрановых рылец, 
требуется собрать от 150 до 200 тысяч цветов 
с площади около 10 000 квадратных метров. 
Именно поэтому шафран является одной из 
самых дорогих пряностей и получил назва-
ние «красное золото». Цена специи в розницу 
составляет от 4 до 30 евро за грамм. Шафран 
необходимо хранить надежно защищенным 
от солнечных лучей и влаги, в плотно закры-
вающейся стеклянной или металлической 
таре, так как пряность теряет на свету свою 
окраску, и аромат ее легко улетучивается.

Необходимо отметить, что сбор и сорти-
ровка цветков шафрана проводятся по европей-
ским технологиям, а их сушка осуществляется 
на специальном оборудовании с привлечением 
ведущих итальянских агрономов и экспер-
тов, специализирующихся на выращивании 

шафрана. Это позволило сохранить ценные 
органолептические свойства шафрана. Также 
следует учесть тот факт, что при выращивании 
узбекского шафрана не были использованы 
минеральные удобрения.

Также стоит отметить, что продукт под 
маркой BMB Za’faron прошел двухэтапную 
углубленную проверку в европейских лабо-
раториях Analisi Chimiche Ed Ecologiche Sas и 
Laboratori di Ricerche Analitiche e Tecnologiche 
su Alimenti e Ambiente (Италия). В результате 
анализа образцов урожая, показателей цвета, 
запаха и вкуса в 2021 году шафран получил 
сертификат стандарта ISO 3632-1/2011 первой 
категории. Данный документ является наивыс-
шей категорией в классификационной иерар-
хии шафрана в мировом масштабе. 

Таким образом, узбекский шафран получил 
разрешение на доступ на рынки США, тем самым 
расширив географию экспорта продукции, ранее 
охватывавшую страны Европы и Азии.

23 сентября более 16 миллионов луковиц 
шафрана доставлены из итальянского города 
Брешиа в Узбекистан, тем самым увеличив 
общее поле плантации шафрана до 305 гек-
таров и достигнув вложенных инвестиций до 
40,4 миллиона евро.

Тогда же состоялась образцовая посадка 
очередной партии луковиц шафрана в Бах-
мальском районе Джизакской области, в 
котором принял личное участие Чрезвычай-
ный и Полномочный Посол Италии в Узбеки-
стане Агостино Пинна. Как отметил посол, 
совместный инвестиционный проект компа-
ний FIN OPERA s.r.l и BMB TRADE GROUP 
играет особую роль в дальнейшем развитии 
узбекско-итальянского торгово-экономиче-
ского сотрудничества. 

По словам председателя Наблюдательного 
совета компании BMB TRADE GROUP Бекзода 
Маматкулова, важность данного инвестицион-
ного проекта заключается в том, что нацио-
нальный продукт, выращенный в Джизакской 
области, перерабатывается по самым передо-
вым технологиям и экспортируется в Европу 
под брендом ORO ROSSO.

Кроме того, в рамках проекта вокруг шафра-
нового кластера создаются дополнительные 
мощности по производству продукции для 
кулинарной, фармацевтической и других 
отраслей промышленности, что послужило 
открытию тысяч дополнительных рабочих 
мест в данной сфере.

В целом реализация этого крупного меж-
дународного инвестиционного проекта позво-
лит создать одну из крупнейших плантаций 
шафрана не только в нашем регионе, но и в мире.

Зафар Юлдашкулов. 
Корреспондент ИА «Дунё».

Взгляд из-за рубежа

ШАФРАН: СДЕЛАНО В УЗБЕКИСТАНЕ
В Бахмальском районе Джизакской области с 2020 года 
реализуется проект по промышленному выращиванию шафрана 
(крокус), в результате которого Узбекистан становится одним 
из ключевых производителей этого продукта в мире.

В ходе визита главы государства на 
Узбекский металлургический комбинат 
12 августа этого года был всесторонне 
рассмотрен вопрос развития данной 
сферы. Президент отметил, что в этих 
условиях цель может быть достигнута 
только за счет ускоренного развития соб-
ственной металлургической промыш-
ленности, и обозначил четыре основ-
ные задачи. Первая - гарантированное 
обеспечение сырьем металлопроизводя-
щих предприятий; вторая - поддержка 
создания металлообрабатывающих 
предприятий во всех регионах; третья -  
производство современных металло-
конструкций для отраслей промышлен-
ности, создающих высокую добавлен-
ную стоимость; четвертая - подготовка 
квалифицированных кадров, развитие 
науки и инноваций. 

По инициативе главы государства соз-
даются Научный центр металлургии при 
АО «Узметкомбинат», научная лабора-
тория черных металлов в Университете 
геологических наук, технологические 
парки в Навоийском государственном 
горно-технологическом университете и 
Ташкентском государственном техниче-
ском университете имени Ислама Кари-
мова. Также отмечена необходимость 
повышения квалификации молодых 
специалистов в престижных зарубежных 
компаниях и инжиниринговых центрах. 

В ходе визита отмечены сложная 
ситуация в мировой экономике, перебои 
в логистической цепочке, трудности, 
возникающие в деятельности крупных 
металлургических предприятий, а также 
то, что к 2026 году нашей стране потре-
буется около шести миллионов тонн 

металла для развития экономики и нужд 
промышленности.

Таким образом, перед системой выс-
шего образования, специализирующейся 
на подготовке специалистов для горно-
добывающей и металлургической про-
мышленности, стоят конкретные задачи. 
Важное значение имеют реализация про-
грамм технической и технологической 
модернизации производственных про-
цессов предприятий металлургической 
промышленности, снижение себесто-
имости продукции, а также производ-
ство конкурентоспособной по уровню 
их качества на мировом рынке. Все эти 
вопросы обуславливают необходимость 
подготовки кадров новой формации в 
соответствии с потребностями современ-
ного рынка труда.

Алмалыкский филиал ТГТУ имени 
Ислама Каримова наладил тесное сотруд-
ничество с крупнейшим металлургиче-
ским предприятием АО «Алмалыкский 
ГМК». Молодой коллектив вуза опира-
ется на опыт ведущих горнодобывающих 
предприятий в мире, обладающих огром-
ным промышленным потенциалом в 
подготовке квалифицированных кадров, 
поиске решений современных проблем в 
сфере, проведении научно-практических 
исследований.

Совершенствование материально-
технической базы филиала, обеспечение 
лабораторным и учебным оборудо-
ванием, материальное стимулирова-
ние профессорско-преподавательского 
состава являются примерами совмест-
ной работы, осуществляемой руковод-
ством комбината и вуза. Интеграция 
образования и производства - основной 
вопрос, стоящий сегодня в центре вни-
мания обеих сторон.

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ 
ПРОЦЕСС  

НА ПРОИЗВОДСТВЕ -  
ИНСТРУМЕНТ 

ФОРМИРОВАНИЯ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 

НАВЫКОВ БУДУЩИХ 
СПЕЦИАЛИСТОВ

Развитие науки, ее интеграция в обра-
зование и производство - составляющие 
стратегического курса, нацеленного на 
повышение престижа и совершенство-
вание научно-инновационной деятель-
ности. В Концепции развития системы 
высшего образования Республики  

Узбекистан до 2030 года предусмотрено 
активное привлечение заказчиков кадров 
в процесс подготовки высококвалифици-
рованных специалистов. 

Так, АО «Алмалыкский ГМК», 
являясь основным заказчиком кадров, 
совместно с Алмалыкским филиалом 
ТГТУ создает условия для осуществле-
ния студентами трудовой деятельности 
вне учебного процесса в соответствую-
щей сфере. 

На производственных предприятиях 
комбината организуются аудитории 
кафедр, а образовательный процесс для 
студентов осуществляется непосред-
ственно на территории производства.  
К занятиям также привлекаются веду-
щие специалисты предприятия, что 
приводит к повышению эффективности 
обучения. В свою очередь в кабинетах 
кафедр, созданных в рудоуправлении 
«Кальмакыр», студенты обогащают зна-
ния о геологическом строении место-
рождения, составе горных руд, способах 
добычи и транспортировки в самом про-
изводственном районе.

Кроме того, непосредственное наблю-
дение с соблюдением техники безопасно-
сти за переработкой руды и извлечением 
металла в аудитории кафедры, органи-
зованной на медеплавильной фабрике, 
дает возможность студентам углубленно 
изучать технологический процесс.  
С внедрением данной практики также 
решается задача укрепления кадрового 
потенциала АГМК, усиления сотрудни-
чества с высшими образовательными и 

научными учреждениями, привлечения 
молодых и талантливых специалистов, 
способных обеспечить эффективное 
функционирование отрасли в условиях 
жесткой конкуренции.

ОТ АУДИТОРНОГО 
ОБУЧЕНИЯ  

ДО ДУАЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ

В результате системной работы по 
подготовке кадров во взаимодействии 
высшего образовательного учреждения 
с заказчиками кадров в нашем филиале 
эффективно налажено дуальное обра-
зование. Высококвалифицированные 
специалисты, не имеющие ученой сте-
пени, но обладающие большим профес-
сиональным опытом, широко вовлека-
ются в образовательный процесс. 

АГМК - это воплощение 
огромного опыта, труда,  
знаний и навыков. Одним  
из проектов является 
дальнейшее расширение 
участия специалистов 
комбината, освоивших 
технические и технологические 
процессы, в формировании 
содержания высшего 
образования. Основная цель - 
чтобы уровень квалификации 
подготовленных нами 
специалистов соответствовал 
требованиям рынка труда. 

Как известно, студенты, обучаю-
щиеся на бакалавриате, направляются 
на практику на производственные 
предприятия. Практические занятия 
теперь не только увеличены численно, 
но и повышен уровень их качества. 
Рабочие задания также выполняются в 
процессе дуального обучения на пред-
приятии. 

ПРИЕМ НА РАБОТУ 
ВЫПУСКНИКОВ-

СТАЖЕРОВ
В целях обеспечения занятости моло-

дежи с высшим образованием Алма-
лыкский филиал ТГТУ совместно с АО 
«Алмалыкский ГМК» реализует еще 
один проект. Выпускников бакалаври-
ата планируется принимать на работу на 
предприятия и организации комбината 
в качестве стажеров. Благодаря этому 
сегодня молодой специалист, получив-
ший диплом по специальности, может 
работать в качестве стажера и уже завтра 
получить работу в качестве полноцен-
ного сотрудника.

По инициативе главы государства 
для работников отраслей экономики, 
имеющих пятилетний стаж работы, 
введена специальная заочная форма 
обучения. В Алмалыкском филиале 
ТГТУ получили образование около 200 
сотрудников, работающих в АГМК. 
Также созданы возможности и для 
молодых людей, обучающихся на 
вечернем и заочном отделениях, кото-
рые намерены продолжить учебу по 
специальностям магистратуры.

НАУКА НА ПУТИ  
РАЗВИТИЯ 

ПРОМЫШЛЕННОСТИ 
СТРАНЫ

Как известно, основа развития эконо-
мики определяется наукой и степенью ее 
прогресса. Переход национальной эко-
номики к инновационному и высокотех-
нологичному формату составляет суть 
каждой проводимой научно-исследова-
тельской работы.

Профессорско-преподавательский 
состав Алмалыкского филиала ТГТУ 
ведет научно-исследовательские изы-
скания по исследованию и решению 
производственных проблем предприя-
тий АО «Алмалыкский ГМК». В резуль-
тате научно-исследовательской работы 
реализованы грантовые проекты, в 
числе которых «Разработка технологии  

получения фосфорида меди», «Разра-
ботка технологии переработки цинковых 
коржей гидрометаллургическим спосо-
бом», «Разработка технологии извлече-
ния оксида железа из железосодержащих 
отходов (хвост) МОФ-2 АГМК», «Созда-
ние технологии получения модифициро-
ванных полимерно-битумных изделий 
на основе устаревших резинотехниче-
ских изделий». 

Также реализуются практические 
проекты  «Создание технологии комп
лексной переработки окисленных мед-
ных руд»,  «Разработка технологии 
переработки порошков плавки сталей, 
содержащих цинк», «Прогнозирование 
влияния опасных геомеханических и 
геодинамических процессов, протекаю-
щих в условиях комплексной разработки 
угольных месторождений, и оценка 
приоритетности угледобывающих раз-
резов, создание 3D-модели»,  «Создание 
новой экономичной технологии полу-
чения оксида алюминия из вторичного 
каолина, извлекаемого из Ангренского 
угольного месторождения с использова-
нием подземного газа и угля»,  «Созда-
ние на основе разработки и применения 
новых энерго- и ресурсосберегающих 
инновационных технологий устрой-
ства, генерирующего электроэнергию 
из вторичного источника тепла, отбира-
емого из установок автономного энер-
госнабжения бурового оборудования». 
Безусловно, они послужат эффективной 
работе огромного металлургического 
предприятия.

В этом учебном году в нашем фили-
але созданы новые факультет «Метал-
лургия и химические технологии» и 
кафедры «Технологические машины и 
механизмы», «Математика и информа-
тика». 

В вопросе трудоустройства следует 
большое внимание уделять повышению 
инициативы у молодых специалистов, 
чтобы они смогли стать реальными субъ-
ектами на рынке труда. Страна нуждается 
в руководящих кадрах новой формации, 
владеющих необходимыми компетен-
циями. В связи с этим взаимодействие 
между предприятиями и организациями, 
заинтересованными в квалифицирован-
ных специалистах, с одной стороны, и 
высшими учебными заведениями - с дру-
гой, должно стать более тесным и менее 
формальным, а обучение в вузе - диф-
ференцированным и адаптированным к 
интересам работодателя.

Алишер Самадов.
Директор АФ ТГТУ, доктор 
технических наук, профессор.

РАЗВИТИЕ НАУКИ, ЕЕ ИНТЕГРАЦИЯ В ОБРАЗОВАНИЕ  
И ПРОИЗВОДСТВО - ОСНОВА ПРОГРЕССА ЭКОНОМИКИ

В ходе мероприятия советник министра сельского 
хозяйства Алишер Шукуров, генеральный дирек-
тор Национального центра знаний и инноваций в 
сельском хозяйстве Алишер Тураев, вице-канцлер 
Королевского сельскохозяйственного университета 
Питер МакКаффери, директор Британского Совета в 
Узбекистане Дениз Уоддингхэм отметили, что взаи
мовыгодное плодотворное сотрудничество Узбеки-
стана и Великобритании год от года растет во всех 
сферах. 

В современном мире образование - важнейший 
фактор благополучия государства, создающий проч-
ный фундамент для инновационного развития эконо-
мики в средне- и долгосрочной перспективах. 

- Наше учебное заведение открыто в рамках 
исполнения постановления Президента Шавката 
Мирзиёева «О мерах по созданию Международного 
сельскохозяйственного университета» от 7 мая 2022 
года и в рамках реализации Стратегии развития 
сельского хозяйства Республики Узбекистан на 2020-
2030 годы, - говорит ректор МСУ Мунира Аминова. -  
На первый курс мы уже приняли более 160 юношей 
и девушек. Обучение будет идти по семи направ-
лениям: агрономия, агроэкономика, агрологис
тика, биотехнологии, «умное» сельское хозяйство, 
животноводство, безопасность пищевых продуктов. 
Университет предлагает возможность получить 
профессию и международную степень по специаль-
ностям, востребованным в XXI веке. Это менеджер 
по безопасности пищевых продуктов, специалист 
по экспорту и импорту, инженер по компьютерным 
технологиям в сельском хозяйстве и многое другое.  
В нашем вузе будут созданы условия для примене-
ния полученных знаний на практике и обучения 
через опыт. Планируем на своих полях выращивать 
сельскохозяйственные культуры, экспериментиро-
вать с селекцией, генной инженерией. 

Необходимо отметить, что Королевский сель-
скохозяйственный университет является одним 
из самых престижных британских вузов с почти 
150-летней историей. Выпускники Международ-
ного сельскохозяйственного университета получат 

не только высокий уровень знаний и навыков, но и 
диплом британского вуза. Учебные курсы для сту-
дентов будут также проводиться в ведущих зарубеж-
ных центрах, в том числе европейских институтах 
и агропродовольственных компаниях.  Предусмот
рено сотрудничество с организациями, поддержива-
ющими инновации в сельском хозяйстве, участие в 
учебном процессе экспертов сельскохозяйственной 
отрасли. 

- Рада, что смогла поступить в университет, обу-
чение в котором будет соответствовать самым стро-
гим международным стандартам, - вступает в раз-
говор студентка 1-го курса Азиза Азадбекова. - Все 
занятия в вузе ведутся на английском языке (уровень 
знания английского - IELTS не менее пяти баллов), 
программу и требования определяет зарубежный 
вуз-партнер - Королевский сельскохозяйственный 
университет. Аграрный сектор - один из самых 
быстроразвивающихся, наши знания, полученные в 
стенах университета, будут востребованы в сельском 
хозяйстве Узбекистана. Мы уже имеем возможность 
контактировать со многими будущими работодате-
лями - кластерами, торговыми компаниями, регио-
нальными агропромышленными центрами. 

Несомненно, новый вуз займет свое достойное 
место в системе подготовки высококвалифицирован-
ных специалистов, продвигающих аграрный сектор 
вперед. 

Сергей Мутин. 
Фото Рашида Галиева.

Образование
В преддверии Дня учителей и наставников в Кибрайском районе в торжественной 
обстановке распахнул свои двери Международный сельскохозяйственный 
университет (МСУ), обучение в котором будет вестись в соответствии с программой 
Королевского сельскохозяйственного университета Великобритании.

АГРАРИИ С БРИТАНСКИМ ДИПЛОМОМ

(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)



Газета отпечатана в типографии 
издательско-полиграфической 

акционерной компании «Шарк». 
Адрес предприятия: ул. Буюк Турон, 41.

УЧРЕДИТЕЛЬ:
Кабинет Министров

Республики Узбекистан

Главный редактор: 
Салим ДОНИЁРОВ

Газета зарегистрирована в Агентстве по печати 
и информации Республики Узбекистан.

Рег. № 0005 от 17.09.2009 г.
Индекс - 178, Способ печати - офсетный, 

формат А-2, объем 2 п.л. Тираж 1623. Заказ Г-928.
Выходит пять раз в неделю, кроме воскресенья  

и понедельника. Цена договорная.

Редакция рукописи не рецензирует  
и не возвращает.

За доставку газеты ответственность несет 
организация, оформившая подписку.

Ответственность за качество печати газеты несет 
ИПАК «Шарк».

Телефон типографии 71-233-11-07.

Дежурный редактор: С. Алимова
Корректор: И. Ярулина
Дизайнер: Б. Эгамкулов

Канцелярия: (0-371) 233-70-98 Секретариат: (0-371) 233-56-60 Отдел рекламы: (0-371) 233-57-15

Время итога - 23:25
Время подписи - 01:30

ГУП «Редакции газет 
«Янги Ўзбекистон»  

и «Правда Востока» 
НАШ АДРЕС:

100029, Ташкент, ГСП, 
ул. Матбуотчилар, 32.

Отдел писем: 
тел. 71-233-05-18, факс 71-233-56-33.

E-mail: info@pv.uz
Адрес в интернете: www.yuz.uz

Сайт: 71-233-47-05. 1 2 3 4 5 6

44 29 СЕНТЯБРЯ 2022 ГОДА29 СЕНТЯБРЯ 2022 ГОДА № 200 (29970)№ 200 (29970)www.yuz.uzwww.yuz.uz t.me/pvouz  t.me/pvouz  

Реклама

В частности, примечательно то, что 
благодаря налаживанию по инициативе 
Президента Шавката Мирзиёева работы 
по системам «секторбай», «махаллабай» 
и «хонадонбай» появился уникальный 
способ повысить качество жизни людей. 
А введение «железной», «женской» и 
«молодежной» тетрадей зарекомендо-
вало себя как эффективный метод соци-
альной защиты нуждающихся слоев 
населения.

В Чартакском районе разработан 
новый подход к системе «махалла-
бай»: в имеющихся здесь 57 махаллях к 
кадрам, начавшим свою работу в долж-
ности помощников хокима, прикреплены 
наставники из числа квалифицирован-
ных сотрудников местного хокимията, 
а также экономических, налоговых, 
финансовых и банковских учреждений.

Ведется широкомасштабная работа, 
чтобы решить вопрос занятости.  
За истекший период реализовано  
125 инвестиционных проектов общей 
стоимостью 514,6 млрд сумов и создано 
2283 рабочих места. 

Так, на сегодня благодаря 57 иници-
ативам, нацеленным на развитие про-
мышленности, занятостью охвачены 
1267 человек. ООО «Замира текстиль», 
организованное в здании бывшей котель-
ной на территории махалли «Дустлик», 
запустило проект по созданию швейного 
цеха стоимостью 15 млрд сумов. Это 
позволило снизить показатель по числу 
безработных на 300 человек, 50 из них 
состояли на учете в «женской тетради».  

В трех малых промышленных зонах, 
организуемых на территории Чартак-
ского района, благодаря воплощению в 
жизнь 79 проектов общей стоимостью 
127 млрд сумов будет создано 1730 рабо-
чих мест.  

В сфере сельского хозяйства в целом 
освоено 2909 гектаров земли, в резуль-
тате чего обеспечена занятость около 
двух тысяч безработных граждан. Идет 
реализация 30 проектов на 162,7 млрд 
сумов.   

Исходя из природно-климатических 
условий данного региона на осваивае-
мых землях сажают культуры, требую-
щие малого количества воды для полива.   

Принесло свои плоды и создание 
фермерского хозяйства «Ахрорхужа 
Сожира» на территории Альтернативного 
машинно-тракторного парка «Ойкирон 
Миришкорлари» Чартакского района в 
целях освоения неиспользуемых и пусто-
вавших на протяжении 20 лет холми-
стых земель согласно Указу Президента  
«О мерах по эффективному использова-
нию земельных и водных ресурсов в сель-
ском хозяйстве» от 17 июня 2019 года.

ФХ освоило 40 гектаров земли, за счет 
банковского кредита внедрило водо-
экономные технологии. И вот первый 
результат: с каждого гектара получено 
по 35 центнеров хлопка. Доход фермеров 
составил 145 млн сумов. 

Члены этого фермерского хозяйства 
параллельно посадили шиповник на 15 
гектарах, павловнии на пяти га и по пери-
метру поля - пять тысяч саженцев тутов-
ника. На десяти га разбили виноград-
ники, на 70 - посадили лекарственные 
растения, топинамбур (земляная груша), 
годжи, амарант, начали также выращи-
вать миндаль.

За счет земли, которая на правах 
аренды будет распределяться между 
гражданами посредством открытого кон-
курса в электронном формате участками 
по 0,10 гектара из числа земель района с 
низкой урожайностью, находящихся в 
пользовании фермерских хозяйств и кла-
стеров и которые планируется освоить, в 
этом году тысяча безработных получит 
в общей сложности 100 гектаров земли. 
Сейчас уже проводятся электронные 
торги. 

В прошлом году в районе согласно 
программам «Обод кишлок» и «Обод 
махалла» выполнены работы в сфере 
строительства, ремонта и благо
устройства территорий на общую сумму 
147 млрд 466 млн сумов. В 2022-м сред-
ства, выделяемые на аналогичные цели, 

превысили этот показатель в четыре 
раза. На одни только махалли «Бештол» 
и «Богистон» планируется потратить 
23,7 млрд сумов. Для ремонта внутрен-
них дорог протяженностью 38,4 кило-
метра в 29 махаллях по сравнению с 
прошлым годом выделено в десять раз 
больше средств. Также полным ходом 
идут работы по строительству новых и 
реконструкции старых сооружений для 
обеспечения населения газом и водой. 

В таких сферах, как дошкольное обра-
зование и здравоохранение, тоже стре-
мятся к качеству и результативности. 
В частности, 54 школы и две государ-
ственные специализированные школы-
интернаты подключены к интернету. 
Сейчас во всех школах подходят к концу 
работы по внедрению системы «Элект
ронный дневник». 

Ожидается, что благодаря контракту 
со Всемирным банком, который помо-
жет Чартаку раскрыться во всей красе, 
будет дан старт строительно-ремонт-
ным работам на Чартакском дехканском 
рынке. Местные жители очень довольны 
такими серьезными позитивными пере-
менами.

Администрация Чартакского района 
совместно с представителями Агент-
ства по делам молодежи и сотрудниками 
системы образования на регулярной 
основе организуют духовно-просвети-
тельские мероприятия. В этом неизмен-
ными помощниками выступают активи-
сты и аксакалы махаллей. 

Уделяется большое внимание и заботе 
об окружающей среде. На осваиваемой 
холмистой местности в махалле «Урик-
зор» посадили фруктовые и декора-
тивные деревья. За этот вклад в обще-
национальный проект «Яшил макон», 
инициированный Президентом страны, 
благодарны и дети, и взрослые. 

Важную роль играет постановление 
Кабинета Министров «О мерах по ком-
плексному социально-экономическому 
развитию Чартакского района Наман-
ганской области на 2020-2022 годы» от 
23 ноября 2020 года. В результате его 
исполнения в районе будут усовершен-
ствованы инженерно-коммуникацион-
ные сети, отремонтированы объекты 
ирригации и мелиорации, многоэтажные 
дома, выполнена реконструкция ряда 
детских садов, общеобразовательных, 
профессиональных и музыкальных 
школ, улучшены дорожно-транспортная 
инфраструктура, снабжение газом, элект
ричеством и питьевой водой. А самое 

главное - будет создано пять тысяч рабо-
чих мест. 

Вышеупомянутое постановление пра-
вительства направлено на эффективное 
использование имеющейся земельной 
площади, дальнейшее укрепление про-
мышленного потенциала, а также разви-
тие сферы услуг и сельского хозяйства. 

В районе уделяется отдельное внима-
ние эффективному использованию насе-
лением приусадебных участков и органи-
зации теплиц. В результате число домов, 
где приусадебные участки используют 
грамотно, растет. Например, в 598 семьях 
из махалли «Кесканёр» проживают 2649 
человек. Для 68 семей на базе субсидии 
построены теплицы. А владельцы 34 
домов возвели теплицы по собственной 
инициативе.

На улицах Нурчи, Чаманзор и Шодлик 
в этой же махалле не было системы водо-
снабжения. По инициативе районного 
хокимията проложены трубы, население 
обеспечено чистой питьевой водой. 

Всем известно, что большее начинается 
с малого. Так, многоотраслевая система 
укрепления престижа и авторитета  

нашего государства, находящегося на 
пути непрерывного развития, на миро-
вой арене во многом зависит от реформ, 
проводимых в махаллях. Раньше в боль-
шинстве сел даже не было администра-
тивного здания махалли. Сейчас сходам 
граждан махаллей «Ора-арик», «Боги-
стон», «Багрикенглик» и «Навбахор» 
предоставлены новые здания с необходи-
мыми условиями и удобствами. До конца 
этого года в районе красивые здания поя-
вятся у 22 махаллей. 

Если крытые плавательные бассейны 
до сегодняшнего дня функционировали 
только в городе Намангане и Папском, 
Чустском, Наманганском и Янгикурган-
ском районах, то теперь совершенство-
ваться в водных видах спорта смогут и 
юные спортсмены Чартака. Соответству-
ющее сооружение построено на террито-
рии махалли «Дустлик» на площади 60 
соток за счет средств республиканского 
бюджета в размере 6,2 млрд сумов и пере-
дано в пользование Чартакской районной 
детско-юношеской спортивной школе. 

В самом разгаре строительные 
работы в малых промышленных зонах  

«Бешкапа» и «Тинчлик». В первой, зани-
мающей семь гектаров земли, воплоща-
ются в жизнь 37 проектов по переработке 
электрощитов, металлического лома и 
производству электродвигателей, зубных 
протезов и сырья для них, детской обуви, 
сантехники, мебели и трикотажных 
изделий с общей проектной стоимостью 
86,3 млрд сумов. Как только проекты 
будут полностью запущены, появится 
возможность экспортировать продукцию 
на сумму 12 млн долларов. 

Общая земельная площадь МПЗ 
«Тинчлик» составляет 1,4 гектара. Здесь 
будет реализовано 28 проектов: швейное 
производство, изготовление мебели, про-
изводство продуктов питания и не только 
с общей проектной стоимостью 21 млрд 
сумов. На данный момент инициаторами 
16 проектов уже положено начало стро-
ительным работам. В этом районе также 
планируется организовать еще и малые 
промышленные зоны «Урикзор» и «Боги-
стон».

На основании Указа Президента  
«О дополнительных мерах по обе-
спечению населения жильем посред-
ством выделения ипотечных кредитов 
на основе рыночных принципов» от  
11 марта 2021 года в махалле «Дустлик» 
Чартакского района продолжается стро-
ительство 12 пятиэтажных домов на 240 
квартир по типовому проекту. В этой же 
махалле, а также «Короскон» и «Ойки-
рон» возведут в этом году 17 пяти-, семи- 
и девятиэтажных домов на 380 квартир. 

В какой бы уголок Чартакского рай-
она вы ни заглянули сегодня, убедитесь 
в том, что везде царит дух созидания, а 
руководители на местах интересуются 
проблемами народа и живут их заботами. 
Наманганская область.

Адреса благополучия
СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ 

РЕФОРМЫ НА ПРАКТИКЕ:  
КАК ПРЕОБРАЖАЕТСЯ ЧАРТАК

Фируза Атаханова.
«Правда Востока».

Благоприятный климат расположенного на реке Чартаксай 
города Чартак Наманганской области открывает широкие 
возможности для аграрной отрасли, организации оздоровительных 
учреждений и развития сферы туризма. В многопрофильный 
санаторий «Чартак», детские лагеря «Гульшан», «Эркин», 
«Матлубот» и «Чартак» приезжают укрепить здоровье 
взрослые и дети из разных регионов нашей республики.


