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УКАЗ
ПРЕЗИДЕНТА РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН

О  с о з д а н и и  П а л а т ь !  
т о в а р о п р о и з в о д и т е л е й  

и  п р е д п р и н и м а т е л е й  У з б е к и с т а н а

Г г

В целях обеспечения формиро- 
вания целостной системм риноч- 
ной инфраструктурь! подцержки 
малого, среднего и частного пре- 
дпринимательства, ускоренного 
фор>сирования класса собсгвенни- 
ков, а также завдитьг их прав и 
интересов:

1. Одобрить предложение Сою- 
за предпринимателей Узбекиста- 
на о создании на его базе Палатм 
товаропроизводителей я предпри- 
нимателей Узбекистана с террито- 
риальнмми подразделениями на 
местах.

Установить, что Палата това- 
ропроизводителей и предприни- 
мателей является некоммерческой 
организацией с правами юриди- 
ческого лица, осушествляюшей 
свою деятельность на принципах 
экономической самостоятельности 
и самоуправления: Палата объе- 
диняет на договорной основе с 
обязательнмм членством субъек- 
тн малого, среднего и часгаого 
предпринимательства, не входя- 
шие в отраслевьге хозяйственнне 
объединения.

2. Принять к сведению, что 
основнь1ми задачами Палатьх то- 
варопроизводителей и предприни- 
мателей являются:

— объединение и подцержка ма- 
лого, среднего и частного предп- 
ринимаТельства;

— представление интересов ма- 
лого, среднего и частного предп- 
ринимательства в органах госуда- 
рственной власти;

— содействие развитию имею- 
1ДИХСЯ и создание нових объектов 
рмночной инфраструктурь!;

— оказание маркетинговьк, рек- 
ламних, юридических, информа- 
ционньхх и других видов консал- 
тинговмх услуг субъектам мало- 
го, среднего и частного прсдпри- 
нимательства;

— организация подготовки и 
переподготовки специалистов по 
различнь1М видам предпринима- 
тельской деятельности;

~  оказание помоиди товароп- 
роизводителям и предпринимате- 
лям в организации и ведении бух- 
галтерского учета и отчетности, 
аудиторских проверок;

— содействие субъектам мало- 
го, среднего и частного предпри- 
нимательства в составлении оиэ~ 
нес-планов й технико-экономичес- 
ких обоснований проектов, созда- 
нии перерабатмваюших произво- 
дств, предоставление складских по- 
мешений, техники, оборудования, 
инвентаря, а также оказание тра- 
нспортнмх уатуг:

— содействие внедрению фор- 
мь1 сотрудничества крупного, в 
том числе иностранного. и мало- 
го бизнеса.

3. Госкомимушеству Республи- 
ки Узбекистан, Палате товароп- 
роизводителей и шкдпринимате- 
лей Уз^кистана, Совету Мииист- 
ров Республики Каракалпакстан, 
хокимам областей и г. Ташкента 
осушествить в устаиовленном по- 
рядке образование террито- 
риальнмх палат товаропроизводи- 
телей и предпринимателей на ба- 
зе Каракалпакского союза прсд- 
принимателей, областнмх союзов 
предпринимателей и Ташкентско- 
го горолского союза прсдприни- 
мателсй.

П{ж соддании территориальнмх 
палагг товаропроизводителей и пре- 
дпринимателей, по согласованию 
с Узбекбирлашув и ассоциацией 
«Узбексавдо*, использовать инф- 
расгруктуру, мат^иально-техни- 
ческую о^1у их ооластньгх, горо- 
дских и районних организаций.

Госкоми^
Узбекистан, 
циа'тии «Узбексавдо* доложить об 
исполнении данного пункта указа

к 1 июля 1996 года.
4. В целях оказания финансо- 

вой помоши членам Палатм това- 
ропроизводителей и предприни- 
мателей создать Фонд поддержки 
товаропроизводителей и предпри- 
нимателей на базе Фонда подце- 
ржки предпринимательства Сок>- 
за предпринимателей Узбекиста- 
на.

Определить источниками ресур- 
сов Фонда поддержки товаропрои> 
водителей и предпринимателей:

10 процентов из средств, пред- 
назначеннмх на реализацию госу- 
дарственной программи привати- 
зации, создания и развития рм- 
ночнмх структур. Госкомимуше- 
ству Республики Узбекистан о^с- 
печцгь направление указашшх сре- 
дств;

средства юридических лиц — 
резидентов Республики Узбекис- 
тан;

средства иностранншх юриди- 
ческих лиц и международнмх фи- 
нансовмх организаций.

5. Госкомимушеству Республи- 
ки Узбекистан оказать безвозме- 
здную финансовую помошь Фон- 
ду поддержки товаропроизводите- 
лей и предпринимателей из 
средств, предназначеннмх прива- 
тизированнмм объектам на техни- 
ческое перевоор^ение и разви- 
тие в размере 100 млн. сум.

Министерс1ву финансов Рес- 
публики Узбекистан перечислить 
Фонду поддержки товаропроизво- 
дителей и предпринимателей 50 
млн. сумов из резервного фонда 
Кабинета Министров.

6. Совету Министров Респуб- 
лики Каракалпакстан, хокимам об- 
ластей и г. Ташке^гга направлять 5 
процентов средств от приватиза- 
ции объектов государствешюй со- 
бственности, направляеммх на 
нуждм социально-экономического 
развития регионов, террито- 
риальнмм палатам товаропроизво- 
дителей и предпринимателей для 
создания объектов рмночной инф- 
раструктурм.

7. Освободить:
— сроком на 5 лет Палату и 

Фонд поддержки товаропроизво- 
дителей и предпринимателей с мо- 
мента их государственной регист- 
рации от уплатм налогов, а также 
обязательньге платежей, установ- 
леннмх законодательством;

— членов Палатм товаропроиз- 
водителей и предпринимателей от 
уплатм таможеннь1Х пошлин при 
импорте технолошческого обору- 
дования для оршнизации предп- 
ринимателями производств по вм- 
пуску имхюртозамешаемой и экс- 
порториентированной продукции.

8. Принять предложение Биз- 
нес-фонда о зак;1ючении с Пала- 
той товаропроизводителсй и пре- 
дпринимателей договора о сотруд- 
ничестве по оказанию финансо- 
вой, консультааионной и друшх 
видов услуг субъектам малого. 
среднего и частного предприни- 
мательства республики.

9. Министерству кклзшии сов- 
местно с Госкомимушеством, Ми- 
нистерсгвом финансов и Государ- 
ственнмм налоговнм комитетом 
в месячнмй срок внести предло- 
жения об изменении лействую- 
ших законодательнмх актов и при- 
ведении их в соответствие с нас- 
тояши.м указом.

10. Кабинету Минисгров в не- 
дельнмй срок принять постанов- 
ление по вьшолнению настояше- 
го указа.

Президент Ресаублккн
Узбею1стая 

И. КАРИМОВ.
гор. Тахшсент,
12 марта 1996 года.

В хокимияте области

ДЛЯ РАЗВИТИЯ МАЛОГО БИЗНЕСА 
И ЧАСТНОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА

С целью углубления экономической рефор- 
мь1 и развития малого бизнеса и частного 
предпринимательства, а также обеспечения 
вьтолнения ранее принятмх по этому вопро- 
су документов хокимом области принято спе- 
циальное решение. Этим решением утверж- 
ден состав совета по экономической реформе 
и предпринимательству, котормй будет рабо- 
тать под председательством хокима области.

Утверждено положение о совете по эконо- 
мическим реформам. Совет является совеша- 
тельнмм органом при хокиме области и приз- 
ван содействовать неукоснительному прове- 
дению экономической политики Президента 
и правительства Узбекистана на территории 
области с учетом ее конкретнмх условий, а 
также координировать работу по ускорению 
реализации экономических преобразований, 
в том числе осуидествления «Программь) под- 
держки развития и инициирования предпри- 
нимательской деятельности на территории 
Ташкентской области».

Главной цел ью деятельности совета является 
вь)работка рекомендаций и конкретнмх нап- 
равлений реализации указов Президента ст- 
рань1, постановлений Кабинета Министров, а

также решений Межведомственного совета по 
экономической реформе, предпринимательст- 
ву и инострсшним инвестициям при Президен- 
те Республики Узбекистан, направленнух на 
развитие экономической реформм и предпри- 
нимательства применительНо к Ташкентской 
области. Члень) его будут вурабативать прак- 
тические мерь! по углублению экономической 
реформь!, способствовать созданию благоп- 
риятнмх условий для их осуидествления, зани- 
маться разработкой предложений по приори- 
тетнь1м направлениям развития экономики об- 
ласти, систематическим анализом хода рефор- 
мь(, вь1работкой мер по устранению недостат- 
ков и ускорению рмночнмх преобразований, 
содействием в повмшении действенностй пра- 
вовой зашить! предпринимателей.

Совет будет работать в тесном взэимодейст- 
вии с аппаратом хокима области, управления- 
ми, хозяйственнь1ми объединениями и предп- 
ринимательскими структурами, координировать 
деятельность областнмх органов управления, 
хокимиятов городов и районов, госпредприя- 
тий, различнмх ведомств, ассоциаций и дру- 
гих хозяйственнмх субъектов, независимо от 
форм собственности.
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С хорошей новости начал- 
ся нмнешний год для кол- 
лектива редакции газеть! 
«Ангренская правда», Уже 
несколько номеров газети 
бь1Л0  набрано на компьюте- 
ре. Безусловно, издание от 
этого только вь1Играло. Ведь 
газета теперь и красочнее, и 
читабельнее.

На сиимке; редактор га- 
зетьа «Ангренская правда» 
А.Раззаков и заместитель 
редактора Б. Какарунов за 
просмотром очередного 
номера.

Фото Д. АХМАДА.

Ф О Т О И Н Ф О Р М А Ц И Я
На^Узбекском комбинате тугоплавких и жаропрочнмх метал- 

лов в городе Чирчике уже работают шесть линий по вьшуску 
ламп обшего назначения. До конца текуидего го'да планируется 
закончить пуско-наладочнь»е работь) еше на трех линиях. Чет- 
верть века трудится здесь старший мастер Лариса Граховская. 
В коллективе ойа известна и как добрая, внимательная настав- 
ница, которая дала путевку в рабочую жизнь многим ученикам.

На снимке: конвейер обслуживают старший мастер Л. 
Граховская и монтажница М. Телябова.

Фото Р. ШАМСУТДИНОВА.

Мастерство узбекских му- 
зь1кантов хорошо известно во 
многих странах мира. И в этом 
большая заслуга коллектива 
преподавателей Ташкентской 
консерватории, давших путев- 
ку в большую музь1кальную 
жизнь многим прекраснмм 
исполнителям.

Татьяна Левина, одна из ве- 
душих педагогов Ташкентс- 
кой консерватории. недавно 
вмступила с концертом в за- 
ле «Бахор». В ее исполнении 
на органе прозвучсши лучшие 
произведения классиков.

Фото А. САИТОВОЙ.
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ПЛЮС СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
О дним из самь1Х извест- 

нь1х в Т аш кецтском  райо- 
не с н е д а вн е го  врем ени  
считается акционерное о6 - 
1цество «Абдусаттар». Поя- 
вивш ись на эконом ической 
карте района два года на- 
з а д , н о в ь 1е а кц и о н е р ь ! 
очень бью тро заставили за- 
говорить о себе как о 6  уме- 
ль1х, дельнь1Х работниках.

О сн о в н а я  с п е ц и а л и з а - 
ция акционерного  обидест- 
ва — ж ивотноводство. Два 
года назад, создаваясь на 
базе колхоза имени А. На- 
вои, новое АО получило в 
наследство более пятисот 
го л о в  кр у п н о го  р о га то го  
ско та . А сейчас на с ко т - 
ном дворе уже около ш ес- 
ти со т голов. И это при том 
что почти сто хорош о от- 
корм леннь1х бь1чков ж ивот- 
новодь! сдали на мясо. Бь1- 
ло получено и м ного  мо- 
л о ка .

— Госуд арственнь1й за - 
каз по производству и про- 
д а ж е  м о л о ка , — р а с с ка - 
зь 1вает опитнейш ий ж ивот- 
новод, член АО «Абдусат- 
тар» Э. Исматуллаев, — мь1 
успеш но вь1полнили. Госу- 
дарству продано почти 630 
тонн молока. Причем в по- 
д а в л я ю 1цем  б о л ь ш и н ств е  
своем  — о тл и чно го  каче- 
ства. А как же? Ведь мь1 
з а и н т е р е с о в а н ь ! в р е - 
з у л ь та та х  с в о е го  тр у д а . 
С тремимся произвести ж и- 
вотноводческой продукции 
не только больш е, но и луч- 
ш его  качества.

Д а . се го д н я  АО «Абду- 
саттар» добивается  нем а- 
ль1х труд овь1Х успе хо в . И 
заработки здесь неплохие. 
М ежду тем в сам ом  нача-

ле со зд а н и я  а кц и о н е р н о - 
го  о б ш ества  не очень-то  
м ногие верили в успех. И 
не сл уча й н о  вначале ра - 
ботать в АО приш ло лиш ь 
с о р о к  ч е л о в е к. Н а гр у зка  
поначалу на лю дей вь1па- 
ла немалая. Надо бь1ло и 
за  ж ивотнь1ми ухаж ивать, 
и о производстве  корм ов 
дум ать, и технику восста - 
навливать. Навес для трак- 
то р о в  и 1 0  сам им  п р и ш - 
лось сооружать. Но посте- 
пенно дело, как го в о р и т- 
ся, пош ло. Не в по сл ед - 
ню ю  о ч е р е д ь  б л а го д а р я  
у м е л о м у  р у к о в о д с т в у  
людьми председателем АО 
А б д уга п п а р о м  А б д уса тта - 
ровь1м. Он сумел внуш ить 
всем  веру в предстоя1ций 
у с п е х , 8 х о р о ш и е , д о с - 
тойнм е человека труда за- 
работки . Не в последню ю  
очередь лю дей привлекло 
и то, что руководитель ак- 
ционерного об 1дества м но- 
го внимания уделял с са- 
м ого начала создания кол- 
л е к т и в а  с и л ь н о й  с о -

циальной политике. У м но- 
гих сельчан им еется со б - 
ственное подворье. АО по- 
м огло им корм а^1и, техни- 
кой для обработки  зем ли. 
Л иш ь половину от полной 
стоим ости  платят члень! ак- 
ц и о н е р н о го  обицества за  
содерж ание своих детиш ек 
в м естном  д е тско м  са д и - 
ке . Вь1д а ю тся  им  д е н ь ги  
для плать1 за  свет, газ. Ре- 
ш а ю тс я  и д р у ги е  с о -  
циальнь1е проблем ь!.

У акционерного  обш ест- 
ва «А бдусаттар» см ел ь1е, 
но, как здесь считаю т, ре- 
альние плань1 на будуш ее. 
З д е с ь  хо тя т  зн а ч и те л ь н о  
у в е л и ч и т ь  п р о и з в о д с т в о  
ж ивотновод ческой  пр о д ук- 
ции. Сейчас м ного делает- 
ся для создания собствен- 
НОЙ М01ЦН0 Й корм овой ба- 
зь1. П од корм овь1е культу- 
рь1 нь1нче  о т в о д и т с я  д о  
двухсот гектаров  хорош их 
зем ель. Будет заним аться 
АО и производством  пш е- 
ниць1. Больш ий объем ра- 
бот требует и больш его ко-

л и ч е с т в а  р а б о ч и х  р у к .  
Н ь 1 н ч е  в  АО т р у д я т с я  у ж е  
б о л е е  с т а  ч е л о в е к .  В с е  
б о л ь ш е  с т а н о в и т с я  в  а к -  
ц и о н е р н о м  о б 1 ц е с т в е  р а з -  
л и ч н о й  с е л ь с к о х о з я й с т в е н -  
н о й  т е х н и к и .  В т о м  ч и с л е ,  
к с т а т и ,  и  и м п о р т н о й ,  в ь 1 -  
с о к о п р о и з в о д и т е л ь н о й .  
С л о в о м ,  н е с м о т р я  н а  в о з -  
н и к а ю ш и е  п о р о й  с л о ж н о с -  
т и ,  т р у д н о с т и ,  а к ц и о н е р н о е  
о б ш е с т в о  у в е р е н н о  р а з в и -  
в а е т с я ,  н а к а п л и в а я  т а к о й  
н е о 6 х о д и м ь 1 й  с е г о д н я  о п ь 1 т  
р а б О Т Ь !  В  р Ь 1 Н О Ч Н Ь 1 Х  о т н о -
ш е н и я х .

м. осокин.
На снимках: с хорошим  

настроением готовится к 
нинеш ней посевной член 
акционерного об1цества 
«Абдусаттар», м еханиза- 
тор А. Гулшанов. Лучшие 
доярки АО Б. Рахимова и 
С. Ахмедова.

Фото Д . АХМЕДОВА.

На связи...
БЕКАБАД

Производственная мо1ц- 
ность одного из крупнейших 
предприятий в странах Це- 
нтральной Азии — Узбекс- 
кого металлургического ком- 
бината — составляет 
350—400 ть1сяч тонн стали, 
около 350 ть1сяч тонн про- 
ката. В частности, в прош- 
лом году здесь вьшлавдено 
390 тусяч тонн стали. Это 
свидетельствует о том, что 
предприятие вь1шло на уро- 
вень ритм ичной работь! 
прежних лет. Вместе с по- 
вь1шением объемов произ- 
'водства продукции, его кол- 
лектив осваивает вьтуск но- 
вь1х изделий, проводит ре- 
конструкцию технологичес- 
ких линий.

Переломнь1м моментом в 
деятельности комбината ста- 
ло и его преобразование в 
акционерное производст- 
венное объединение. По 
итогам минувшего года АПО 
«Узметкомбинат» получило 
прибь1ль в размере 680 мил- 
лйонов сумов. Из них 140 
миллионов сумов в качестве 
дивидендов будут вьшлаче- 
нь1 акционерам. При номи- 
нальной стоимости каждой 
акции в сто сумов, его вла- 
делец получит 182 процен- 
та дивидендов.

ЧИРЧИК
В ходе операции «Тоза- 

лаш», проводимой сотрудни- 
ками Чирчикского городско- 
го отдела внутренних дел, 
за месяц в городе бьлло ра- 
скрмто 10  преступлений «по 
горячим следам», задержа- 
нь1 3 преступник^ нахр, 
1ДИХСЯ в розь1Ске, более 
чирчикцев посетили медвмт- 
резвитель, 30 — в принуди- 
тельном порядке кожвен- 
диспансер, 14лиц, веду1дих 
антиоб1дественнь1й образ 
жизни, видворень! за пре- 
дель! города. За правонару- 
шения различной степени 
500 человек привлечени к 
административной ответст- 
венности.

С песней 
по жизни

состав оргкомитетов и жюри 
ввели известнмх мастеров ис- 
кусств, композиторов, писате- 
лей и позтов, журналистов и 
преподавателей, работников 
культурь!, которье вели на мес- 
тах широкомасштабную рабо-
ту-

Не будет преувеличением 
ска за ть , что см о тр -ко н -

тей на своем родном язь1ке воз- 
давали хвалу Родине. Хорошее 
впечатление произвели на всех 
песни и мелодии в исполнении 
корейской фольклорной груп- 
пь1 из Юкоричирчикского райо- 
на, русские художественнме 
коллективь! ряда предприятий 
Чирчика, а также песни, проз- 
вучавшие на казахском, таджи-

Более ожидаемих оказались 
заботь! и радости заместителя 
председателя Союза компози- 
торов Республики Узбекистан 
Хабибулль! Рахимова, зав.ка- 
федрой Ташкентской государ- 
ственной консерватории Феру- 
зь1 Абдурахимовой, композито- 
ра Энмарка Салихова, ученого- 
искусствоведа Рустама Абдул-

Народ наш сравнивает Ро- 
дину с матерью. Действи- 
тельно, что в этом мире есть 
дороже и свя1деннее матери?

Мудрець! говорят, что рай 
под ногами матери. Значит, и 
Родина, как мать, свя1ценна и 
дорога. Поэтому сколько бь1 
ни слагали стихов, ни писали 
песен, ни сочиняли мелодий
о Родине — всего этрго будет 
мало.

В этом отношении смотр- 
конкурс новь1х песен «Узбе- 
кистан — Родина моя», посвя- 
1деннь1й пятилетию независи- 
мости Республики Узбекистан, 
стал очень важним со6 ь1Тием 
в жизни странь!. Родина свя- 
1денна, как поклон во время
М О Л И Т В Ь !.

ФАКТОРЬ!, 
ПРИЗМВАЮШИЕ 

К ДОБРММ ДЕЛАМ
В Ташкентской области осо- 

бое внимаиие уделяется про- 
ведению см отра-конкурса. 
Разработань! мероприятия по 
исполнению постановлений 
правительства и хокима о6 - 
ласти. Одно из них — учреж- 
дение денежнь1х и вешевих 
наград для поошрения актив- 
ности участников конкурса. В

курс, проведеннуй в несколько 
этапов в городах и районах, воо- 
душевил творчг-ские силь! об- 
ласти. Для этого есть несколько 
факторов:

во-первьёх, он призвал из- 
вестнм х поэтов, сам одея- 
тельнь1е творчбк:кие силь1, каж- 
дого смна или дочь, способ- 
нмх владеть пером, сочинять 
стихи о буду1дем родной ст- 
рань1, вь1разить теплие слова, 
звучашие в душе. Это подтве- 
рждают сотни новь1х стихов, соз- 
даннь1Х Хамидом Норкулом, 
Арифхоном Одилхоновим. Арс- 
лонбобом Умаровь1м. Ашурали 
Баймурадовь1м и многими дру- 
гими;

во~вторь§х, смотр создал 
большую возможность для де- 
монстрации мастерства рабочим 
и служашим, земледельцам и 
садоводам, медикам и прегю- 
давателям, другим любителям 
искусства. В обшем, во всех 
городах и районах люди раз- 
нь1х профессий попитали свое 
счастье в песенном искусстве, 
считаю1демся приоритетним в 
народном творчестве;

в~третъмх, е!де одна важ- 
ная сторона смотра-конкурса в 
том, что на нем представители 
десятков разнь1х национальнос-

кском, киргизском язьжах. А 
это , б езусл овно , служ ит 
дальнейшему укреплению уз 
дружбь!. согласия, солидарнос- 
ти между нашими народами;

в-чет верт ь§х, необходимо 
отметить, что наряду с созда- 
нием совершенно нових песен
И МеЛОДИЙ СМОТр ВЬ1ЯВИЛ и но-
вне таланть!. Для примера мож- 
но назвать Дилафруз Мирзаеву 
из Ташкентского района, букин- 
ца Адхама Ходжиева, ангренца 
Абдукарима Боборахимова, от- 
ца и сь1на Гофира и Зафара Куч- 
каровь1Х из Бостанль1ка.

Одним словом, отборочние 
турь1, прошедшие в городах и 
районах, призвали всех твор- 
ческих людей, создавая песни 
и мелодии, славить в дастанах 
Родину-мать, жить со стремле- 
нием к до6 рь1м делам.

РАДОСТИ И ЗАБОТЬ!
СУДЕЙ 

Надо подчеркнуть, что пер- 
вая неделя веснь1 для членов 
областного  жюри конкурса 
прошла в рабочем духе. Ведь 
на них лежала ответственность 
вь1явить победителей после 
оценки региональнь1х отбороч- 
нь1Х туров, состоявшихся в го- 
родах Янгиабад. Чирчик, Ян- 
гиюль, Букинском районе.

лаева, поэтов Нуриддина Амин- 
жанова, Махмуда Таирова, За- 
рифь! Эралиевой, певца Азима 
Муллаханова и ряда других спе- 
циалистов.

Песня не любит насилия. 
Соответствую1дее признание 
она получит только тогда, ког- 
да вберет в себя тепло сердца, 
свет души, прозвучит мелодич- 
но и впечатляю1де, как колм- 
бельная матери. С этой точки 
зрения судьям нелегко бь1ло 
оценить истиннь1х победите- 
лей. Путь истинной оценки сле- 
ДУЮ1ДИЙ: с вниманием отнес- 
тись к совершенству текста и 
гармонии стиха и мелодии, ис- 
полнительскому мастерству, 
сценической культуре. Вот ма- 
ленькая сценка из их дея- 
тельности.

.. .П ре кра сн и й  Д ворец
культурь» в Букинском районе. 
Со вкусом оформленная сцена. 
Региональнь1й смотр-конкурс 
победителей из города Бека- 
бада, Пскентского, ^ка б а д ско - 
го, Уртачирчикского, Букинско- 
го районов. Со сцень! объяв- 
лена песня «Она юртим» в ис- 
полнении 1 1 -летнего букинца 
Бахтиера Умирова. В зале 
оживление. Юнь1й певец начал 
петь о Родине, о своих чувст- 
вах к ней...

Я тихонько наблюдаю за 
судьями. А они не отрмвают- 
ся от сцень1. Песня смолкла, 
и зазвучали громкие, продол- 
жительние аплодисменть!. На 
мой взгляд, это бь(ло одно из 
самь1х лучших и красивих ис- 
полнений песни. И надо же, 
члень! жюри также високо 
оценили это, и Бахтиер по- 
лучил путевку на следую1ций 
тур областного смотра-кон- 
курса. В тот день соответст- 
вую!дие оценки получили 6 о- 
лее 30 таких исполнителей.

— В нашей области очень 
много талантов. умею1дих ра- 
ботать в разнь1х жанрах. И 
нас особенно радует, что они 
очень т1дательно подготови- 
лись к региональному туру,
— сказал начальник област- 
ного управления по делам 
культурь! Захиджан Салихов.
— Но конкурс конкурсом, все 
равно на последуюшие турь* 
путевки завоевали лучшие из 
лучших.

И действительно, первме 
этапь! смотра-конкурса пока- 
зали, что областъ богата та- 
лантами. В них приняли учас- 
тие свь1ше 10 0 0  поклонни- 
ков искусства.

Итак, позади все этапь от- 
борочного смотра-конкурса. 
Вь1явлень1 участники послед- 
него конкурса. Ясно, что оче- 
редной тур будет е1де более 
ответственньм и в«явить по- 
бедителей будет весьма труд- 
но. Но это покажет област- 
ной отбор, которь1й состоит- 
ся скоро. А мь1 желаем удачи 
участникам смотра-конкурса. 
Ведь петь хвалу Родине, 
прославлять ее — великая че- 
сть для каждого человека, 
причастного к искусству.

X. ШАФОАТОВ,
руководитель пресс- 

службм хокимията 
области, член 
орпсомитета.
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Наврузу: шоферь! посадили 
урюк, яблони, виноград. Орга- 
низованная недавно своя строи- 
тельная бригада из 10 человек 
ведет ремонт производствен- 
нь1х поме1дений.

— У нас большой опь1т в ор- 
ганизации народних праздни-

РАДРСГЬ 
НАШИХ СЕРДЦАХ

— На колесах наших гру- 
зовиков — пуль дальних до- 
рог, но где 6 ь1 ни бьали в эти 
дни наши водители, все они 
ммслями в своем родном кол- 
лективе, где заканчивается 
подготовка ко всенародному 
празднику Навруз, — расска- •. 
змвает стс1рший экономист ал- 
маль1кского автопредприятия 
АП-80 А. Турдибаев.

Действительно, водители 
АП-80 концерна «Ташоблгру- 
зтранс», которь1е все свое ра- 
бочее время проводят в пое- 
здках, в эти дни с особой 
Т1дательностью вь1счить1вают 
время возврашения: всем хо- 
чется в дни Навруза по- 
дольше бь1ть среди своих дру- 
зей. На территории АП-80 ве- 
дется активная подготовка к

ков, и мь1 сделаем все, чтобь! и 
Навруз 1996 года запомнился 
водителям и их семьям, — го- 
ворит А. Турдибаев. — К Ново- 
му году мь1 сумели обеспечить 
весь коллектив луком, купили 
кондитерские изделия у каж- 
дой нашей семьи праздник по- 
лучился радостнум и веселим. 
Сейчас разрабатмваем прог- 
рамму встречи Навруза.

— Обновленная территория 
и богатме подарки к Наврузу 
стали возможнь! после того, как 
м у сташи акционернь1М обше- 
ством, — делится опмтом глав- 
нмй бухгалтер АП-80 В. Шме- 
лева. — Судите сами: на каж- 
дую 100 -сумовую акцию мь1 по- 
лучили по итогам 1995 года по 
478 сумов дивидендов. Сейчас 
каждь1Й член коллектива полу-

чает ежедневно оплачивае- 
мь1й обед на 2 0  сумов, а к 
Наврузу мь1 намерень! уст- 
роить большой праздничнь(й 
стол. Наши водители и слу- 
жа1дие получают ежемесяч- 
нь1е и квартальнме премии — 
к Наврузу, само собой, каж- 
дь1й получит в кассе довольно 
значительную сумму.

Акционерное обшество АП- 
80 теперь может позволить 
себе большую социальную 
программу: более 5 миллио- 
нов сумов прибь1ли в кассе 
об1дества «развязали руки» и 
дали простор инициативе. 
Большой доход ожидают во- 
дители и в 1996 году: АП-80 
недавно купило себе 6 -кило- 
ваттнь1Й трансформатор, а 
своя электроподстанция сулит 
больш ую  эконом ию . Нет 
проблем с «обувью» для ма- 
шин: на складе лежит запас в 
300 автошин, за которме АО 
заплатило 3 млн. 300 ть1сяч 
сумов. Даже такой дефицит, 
как аккумуляторь!, есть у за- 
пасливмх снабженцев АП-80: 
они закупили 100  аккумуля- 
торов.

Когда хорошо идет рабо- 
та, то и праздник веселее. 
Ньжешний Навруз водители 
и рабочие алмалмкского АП- 
80 встречают с радостью за 
свою работу и со спокойст- 
вием в своих семьях.

Е. ПУШКИНА.

ГР А Н И  Э КО Н О М И Ч ЕСКО Й  РЕФОРМ Ь!

«ОРАКЛ» «ТАН-СИ»
ВМЕСТЕ ВЕСЕЛО ШАГАТЬ...
Нь1нешняя весна станет 

знаменательной для всех, кто 
в Узбекистане имеет дело с 
компьютером: самь1Й крупний 
в мире постав1дик компьютер- 
нмх программ для управле- 
ния информацией — корпо- 
рация «Оракл» открмвает свой 
офис в Ташкенте. Отсюда 
«Оракл» будет осушествлять 
руководство своим бизнесом 
во всей Центральной Азии.

— Информация... Храните 
ли вь1 ее в традиционной фор- 
ме, как документ или как ви- 
део-, аудиокасселу, — она 
всегда ключ в принятии де- 
ловь1х решений. Однако ог- 
ромное количество информа- 
ции, уже накопленное вашим 
предприятием, часто делает 
невероятно трудной органи- 
зацию поиска, доступа к ин- 
формации и управления ею. 
Приходится перерабать1вать 
горь! «С Ь1Р Ь 1Х» даннь1Х,. преж- 
де чем будут найдень! те кру- 
пиць1, ради которух П О ИСК б Ь 1Л  

начат. Эта проблема стала од- 
ним из самь1х насу1днь1х воп-

СВЯШЕННА 
ПАМЯТЬ 0  ПОЗТЕ
Доброй градицисй сг^шо в 

таткенғской средней школс 
№58 проиедеиис всзрсч, иос- 
вя1Цсииь1Х иамяти видаюихе- 
гося сьита татарского иарода 
Мусь1 Джалиля, чьс имя иосит 
это учсбиос завелснис.

Ньтепший год — особьш, 
юбилсйимй. Ведь исполнилсх:ь 
90 лст со дия рождения ио^га, 
трагически погибтего в гитле- 
ровских застенках. К этому со- 
бь1тию и педаюги, и у^шпше- 
ся готови-чись ттательио. Бьь 
ли оформленм фотосгеи;1Ь1 и 
уголки, посвятеғшью биогра- 
фии и творчеству Мусм Джа- 
лиля. '

В торжествснно убраииом 
актовом залс школьт прозвуча- 
ла литературно-концертная 
про1рамма, в ходе которой ци- 
тировались бессмсрп^ме стро- 
ки поэта-^^ероя, исиолия;шсь 
татарскис и узбскские танцм, 
разьпрьшались трогательнне 
лирические сценки.

В гости к детворе пришли 
1шсатели, активистм татарско- 
го обшественнош центра, жур- 
на:шсть1. Участие во встрече 
принял и соратник Мусн Джа- 
лиля, один из ‘ьтенов создан- 
иой в фашистском тшену иод- 
польной организаг^ии Гараф 
Фахрутдинов. Так же. как и 
бельшец Андре Тиммерманс, 
он спас около сорока стихотво- 
рений своегодруга, созданнмх 
им в Моабите, сохранил и вер- 
нул на Родину.

Живо и уалекательно рас- 
сказал Г. Фахрутдинов ребя- 
там о детстве и отрочестве Му- 
см Джалиля. начале его лите- 
ратурной деятельности. О том, 
как тяжело раненнмй, оглушен- 
Н Ь1Й  взрмвной волной воин- 
поэт попал в руки врагов. И 
будучи узником боролся в за- 
точении до конца, создавая 
произведе^шя, которме не мо- 
гуг не вояновать умъ1 и серд-
Ш1.

Гос̂ ти подарили создаваемо- 
му школьному музею книги о 
Мусе Джалиле. В ходе встречи 
Гфозвучало и такое пожела>ше: 
пусгь в учебном заведении, но~ 
сяшем имя поэта-героя, будет 
устаионлен его бюст. А помо- 
жет в этом школьному коллек- 
тиву татарский обшественний 
центр.

А. КАШАПОВ.

Ко.1.1ск1ии ирсдмрия1ич «Ь скаО алисм ст» модари.! п1ко 1с имсми У |и и м ско к) 1 I к(>чм 1!>к>1С р о и .
Тсперь и1коль11ики и м с к у г  тпм ож м осгь  мрохоличь замягия с момом1ью соирсмеммой 'гсхмики, «пх) иоимп^аст 
уроиеиь усиаииаемих ими мрсдмстои.

На сним кс: учатиеся 9-1Х) класеа А. Имсатуллаеи и К . Хе на занятиях е компьютерами.
Фого Н. МАХКАМОВА.

Актуальная тема

Подготовка к службе
задача важная

Подготовка молодежи к воинской 
службе остается о/ц̂ ой из важнейших 
задач, СТ0Я1ЦИХ перед Министерством 
народного образования республики. 
Жизнь диктует необходимость 
дальнейшего совершенавования зтой 
работм, поиска новнх методов ее ве- 
дения. 0  том, что делается в этом нап- 
равлении, корреспондент УзА попросил 
рассказать заместителя министра на- 
родного образования Хайриддина МА- 
СУДОВА.

— Президент Узбекистана Ислам Ка- 
римов неоднократно подчеркивал, что 
молодежь нашей страни является оп- 
лотом обеспечения безопасности го- 
сударства. Это наша опора и надежда. 
Мь1 в процессе подготовки молодежи к 
воинской службе руководствуемся эти- 
ми словами руководителя нашей стра- 
нь1. Работа строится в соответствии с 
Конаитуцией страну и Законом Рес- 
публики Узбекистан «0 всеобшей вои- 
нской обязанности и военной службе*.

В настоя1цее время в действукнцих 
в нашей республике 7261 об1цео6разо- 
вательной школе и более чем в 400 
профессионально-технических учебних 
заведениях, а также в четирех спе- 
циальнь(х профилироваиних лицеях ве- 
дется подготовка юношей к службе в 
рцдах Вооруженн«х Сил странм. Уча- 
шиеся 10-х — 11-х классов об1цео6ра-

зовательних школ и первих двух курсов 
профессионально-технических и педаго- 
тческих учили1ц изучают специальнуй 
предмет — «Подготовка молодежи к при- 
зиву».

Уместно отметить, что в прошлом го- 
ду 700 вупускников школ и ПТУ бьли 
приняти в военние учили(да. В целях 
дальнейшего совершенствования этой 
работи на местах в экспериментальном 
порядке начали подготовку юношей к 
военной службе с 9^о класса.

Почти все учебние заведения осна- 
1цену необходимуми техническими сре- 
дствами и образцами стрелкового ору- 
жия. В настоя1цее время в школах, про- 
фессионально-технических учили1цах и 
лицеях действуют более 400 музеев бое- 
вой и трудовой слави, около 5,5 тисячи 
специальнух классов, в которих разме- 
!цени экспонату, рассказивакхцие о6 ис- 
тории Вооруженнух Сил, армейских буд- 
нях.

В ходе подготовки молодежи к вои- 
нской службе проводятся встречи под- 
ростков с ветеранами войну и труда, 
солдатами срочной служби, офицера- 
ми, военно-спортивнуе ифу и праздни- 
т. Эффективно действуют и созданние 
на местах секции «Воспитание молоде- 
жи в духе патриотизма».

Т. БАТЬ1РБЕКОВ.
(УзА).

росов в деятельиости совре- 
меиной организации. Как 
обеспечить руководителя нуж- 
ной для принятия решения 
информацией в условиях же- 
сткого лимита времени? Как 
бь1Стро обработать и сделать 
одновременно доступнмми 
для многих людей важнь1е ко- 
мпьютернме даннме? Как сов- 
местить воедино кусочки раз- 
нородной информации, хра- 
няшейся на компьютерах, уда- 
леннь1х друг от друга на ть!- 
сячи километров? Спросите 
«Оракл», он ответит, — так 
начал свою беседу с коррес- 
пондентом  «ТП» р е ги о - 
нальнь1Й менеджер по Цент-

л

ральной Азии корпорации
«Оракл» К. Хаммел.

— Сегодня все, кто имеет 
дело с МВД Узбекистана и 
Налоговмм комитетом странь!, 
работают именно с програм- 
мами «Оракл», — говорит К. 
Хаммел. — 06  эффективнос- 
ти работн этих государствен- 
нмх органов может судить 
каждь1й, поэтому я и привел 
их в качестве примера. Одна- 
ко в вашей стране нашими 
програм м ам и пользую тся 
очень многие организации.

В Центральной Азии биз- 
нес «Оракла» растет столь ст- 
ремительно, что за послед- 
ние два года только рост до-

ходов от плать! за обучение 
составил 567 процентов! Таш- 
кентский офис будет обеспе- 
чивать клиентов своей под- 
держкой 24 часа в сутки, 7 
дней в неделю, сначала на 
русском, а затем и на узбекс- 
ком язь1ках.

В СНГ «Оракл» работает 
уже более двух лет. За это 
недолгое время корпорация 
уже заключила контрактм с 
500 организациями-пользова- 
телями. Среди них российс- 
кие Государственная дума, 
Центральнмй банк, Ф еде- 
ральная служба контрразвед- 
ки, Налоговмй и Таможенньт 
комитеть!, АвтоВАЗ, казахста- 
нские банки и МВД...

— «Оракл» возлагает боль- 
шие надеждь! на развиваю- 
1ЦИЙСЯ рьжок стран СНГ и име- 
ет серьезнме намерения по 
планомерному расширению 
своего присутствия на нем, 
укрупнению сети фирм-парт- 
неров и постоянному совер- 
шенствованию предлагаеммх 
нашим клиентам услуг, — го- 
ворит К. Хаммел. — Что ка- 
сается Узбекистана, то он 
привлекает «Оракл» своим 
важнь)м геополитическим по- 
ложением, политической ста- 
бильностью и богать1м интел- 
лектуальнь»м потенциалом. 
Уже имея ряд важнь1х клиен- 
тов в Узбекистане, корпора- 
ция намерена обосноваться 
на местном рьтке надолго и 
активно работать над подде- 
ржкой суцдествуюших проек- 
тов и разработкой новь1х.

Правда, в своей работе в 
СНГ «Оракл» уже вь1явил ряд 
«местнь1Х» особенностей. К. 
Хаммёл отметил, что зачас- 
тую западнме бизнесмень! и 
их будуидие клиенть! из СНГ 
просто не понимают друг дру- 
га по причине разного под- 
хода к одной и той же проб- 
леме. «Мь1 ее просто по-раз- 
ному видим и по-разному оце- 
ниваем», — пожимает плеча- 
ми К. Хаммел. Именно поэто- 
му теперь «Оракл» решил ра- 
ботать через местние ко- 
мпьЪтернь1е компании, кото- 
рь1е «лучше понимают мест- 
нь1е привь1чки».

В Узбекистане «Оракл» сво- 
им партнером избрал ташке- 
нтскую фирму «ТанЧ^и», ко- 
торая с момента создания в 
декабре 1995 года уже успе- 
ла сколотить крупнмй костяк 
из лучших программистов 
Ташкента.

— Мь1 вовсе не перемани- 
ваем людей. Специалисть! са- 
ми приходят к нам, потому 
что за интересную работу мь1 
предлагаем достойную опла- 
ту. — говорит генеральнмй 
директор «Тан-Си» А. Пак. — 
И это справедливо, потому 
что мь( открь1ваем новую ст- 
раницу компьютерного биз- 
неса в Узбекистане. Мь1 прин- 
ципиально отказались от про- 
дажи компьютеров «коробка- 
ми и контейнерами» и пред- 
ложили услуги в сфере комп- 
лекснь1Х компьютернмх и се- 
гевьАх технологий, предостав- 
ляя заказчикам полнмй спек- 
тр решений их задач. Реали- 
зуя сложнме проектм, «Тан- 
Си» берет на себя ответст- 
венность за комплексное ре- 
шение проблем. При этом 
фирма работает с заказчиком 
как со своим стратегическим 
партнером, разделяя с ним 
ответственность за риск и уча- 
ствуя в дальнейшем разви- 
тии...

Ю- ПЕТРОВ.
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АВТОТРАНСПОРТ И  РЬШОК

«НАША СЛУЖБА
НЕ ПОДВЕДЕТ...»

Д остойно начали нмнеш ний год  коллективь! п о д р азд ел е- 
ний концерна «Таш облпасстранс». Январский план перевм - 
полнен почти по всем  технико-эксплуатационним  и эконо- 
мическим позициям: по доходам , коэф ф ициентам  использо- 
вания парка и пробега, п еревезен н м м  п ассаж и р ам ... Автот- 
ранспортники уверень!, что и год  пятилетия независим ости  
У збекистана ознам еную т вмсокими производственним и по- 
казателям и . Б о л ее  того, они считаю т, что нмнеш ний год 
полож ит начало  многим добрм м  п ерем ен ам  в их д е л е .

А предпосм лки  к тому есть , и преж де всего  это  хорош о 
отлаж енная, надеж ная техническая служ ба, во главе  кото- 
рой стоят главнм е инж енери  концерна и его  автопредприя- 
тий. О е е  р аб о те  сегодн я , зад ач ах  на перспективу и р асска- 
зь 1в а е т  главнм й  инж енер концерна «Т аш облпасстранс», 
опь1тнь1й специалист, отдавш ий автотранспортном у произ- 
водству почти четм ре д есятка  лет , /й м а т  Азимович АЗИ- 
МОВ.

т  ,

— У нас разработана и утверж- 
дена «Программа развития авто- 
мобильного транспорта концерна 
«Таиюблпасстранс» на 19% — 2000 
годь1», в которой основр^ая произ- 
водственная нагрузка приходится 
на техническую службу. И здесь, 
наверное, уместно пояснить, что 
ее основной задачей является по- 
вмшение технического состояния 
подвижного состава за счет улуч- 
шения организации техобслужи- 
вания и ремо1гга, а также сокра- 
1цения простоев автомобилей в ре- 
монте. Другими словами, наша 
служба, являясь, одним из важ- 
нейших элементов автотранснорт- 
ного производства, саммм непос- 
редственньЕм образом влияет на 
улучшение перевозочного процес- 
са, повьшхение культурм обслу- 
живания пассажиров. То есть обес- 
печивает вьшолнение основннх 
требований, предъявдяеммх к пас- 
сажирскому автотранспорту обше- 
го пользования.

Значит, и наша служба должна 
бьггь на вьюоте требований, кото- 
рме предъявляются к ней. Напри- 
мер, необходимо, чтобм во всех 
автотранспортннх предпрятиях 
строго по графйку и в полном 
объеме вьгполнялось техническое 
обслуживание подвижного соста- 
ва на основе внедрения прогрес- 
сивннх методов техобслуживания 
и текухцего ремоьгга, технологи- 
ческих карт обслуживания и ре- 
монта автомобилей, в том числе и 
новнх модификаций.

Во всех АТП предусматривает- 
ся обновление гаражного и техно- 
логическото оборудования, плани- 
руем ежегодно, начиная с нмнеш- 
него, внедрять не менее 16 мероп- 
риятий по новой технике с пус- 
ком в эксплуатацию подъемни- 
ков различнмх моделей. механи- 
зированньтх моек автомобилей, 
постов диагностики, различного 
современного оборудования,

Внше я говорил о необходи- 
мости сокрашения простоев авто- 
мобилей в ремонте — в этом пла- 
не уже сделано немало. В автопре- 
дприятиях организуются вспомо- 
гательнме цеха и участки, созшают- 
ся условия для четкой работн про- 
межугочннх складов, проведения 
релМонта в межсменное время. 
Вместе с тем изнскиваются и реа- 
лизуются возможности для изго- 
товления отдельньхх узлов и агре- 
гатов на промьшшенннх предп- 
риятиях, расположенннх в непос- 
редственной близости от АТП, а 
также собственннми силами. Й, 
надо сказать, нап1и ремонтники 
оказались на внсоте — они ссгод- 
ня рсставрируют и изготавливают 
детали, уаль1, резинотехнические 
изделия более 90 наименований. 
В нннепшем году будем продол- 
жать эту работу. Во всех АТП 
концерна авторемонтнне мастерс- 
кие работают в две смень!, а при 
необходимости и в ночное время.

Конечно же, сегодня в пентре 
нашего внимания заново строя- 
гциеся Чинаэский, Ахангаранский, 
Зафарский и Бостанлмкский авто- 
парки. Сюда в первую очередь 
направляетсй новое оборудование.

Как и в других парках, здесь бу- 
дут создань! бригадь! и постьг диаг- 
ностики по ремонту автобусов, во- 
звратившихся с линии по техни- 
ческой неисправности.

В Паркентском и Келесском ав- 
топредприятиях предстоит рекон- 
струкция АЗС с установкой ем- 
костей наземного хранения, а в 
следуюшем году такую же работу 
проведем в Янг июльском АТП. й  
постоянно следим за тем, чтобь! 
все автозаправочньш станции бм- 
ли укомплектованм необхолимьш 
оборудованием, измерительнмми 
и контрольнмми приборами.

Парк подвижного состава кон- 
церна три года назад начал попол- 
няться автобусами иностранньгх 
марок, на что, вероятно, наши 
пассажирм обратили внимание. И 
у технической службьг прибави- 
лось хлопот; ведь многие «ино- 
марки» уже имеют пробег более 
300 тмся^! километров и нуждают- 
ся в замене изношеннмх деталей 
и узлов. В связи с этим мм прис- 
тупили к разработке рекоменда- 
ций по проведению ТО и ТР авто- 
бусов «Мерседес-Бенц 0330», 
«Бельде 214-17», «Кароса 735* и 
легковмх автомобилей «Доган», а 
также по восстановлению их уз- 
лов и деталей в условиях АТП. 
Кроме того, с нмнепгаего года 
начнем проводить семинарн-сове- 
шания с работниками техничес- 
ких служб автопредприятий по те- 
хобслуживанию и ремонту ино- 
марок.

Да и сами авторемонтнме мас- 
терские необходимо содержать в 
хорошем рабочем состоянии. Поэ- 
тому в автопредприятиях сегодня 
составляют графики ремонта ста- 
1ЮЧН0Г0 и гаражного оборудова- 
ния, начнем работу по оснаше- 
нию цехов и участков АРМ до- 
полнительнмм оборудованием, 
приспособлениями, спепинстру- 
ментом.

И, конечно же, будем активи- 
зировать деятельность ̂ людей пьгг- 
ливой ммсли», наших главннх по- 
мошников — рационализаторов и 
изобретателей, которнх у нас мно- 
го и на котормх у нас большая 
надежда. Им есть над чем порас- 
кинуть мозгами, «точек пршюже- 
ния силн* предосгаточно. В теку- 
вдем году в Ангренском АТП про* 
ведем слет рационализаторов и 
изобретателей, где будуг демонст- 
рироваться лучшие работн.

Таковм основнне направления 
деятельности техни^геской службн 
на ближайшее пягалетие и, в ча- 
стности, на нннешний год. А в 
эаключение хочу привести еше 
один пункт программн: ♦за счет 
совершенствования организации 
технического обатуживания и ре- 
монта автомобилей обеспечить в 
целом по концерну в 1996 году 
коэффициеш’ использования пар- 
ка по автобусам 0,675; по легко- 
вмм такси ““ 0,72». И так держать 
до 2000 года. Внше, конечно, мож- 
но  ̂но снижать показатель не име- 
ем права. Увсренн, наша служба 
не подведет.

Записал
В. МОЛОТКОВ.

В СТРАНЕ
Жители Наманганской об- 

ласти решили прозести 16 
марта всенароднмй хашар, 
посвя1ценнь1й празднику Нав- 
руз. Все средства, получен- 
име 8 ходе субботника, будут 
использовань! на благотвори- 
тельнуе цели.

★ ★ ★
Смотр-конкурс творческих 

коллективов художественной 
самодеятельности «Навруз ял- 
ласи-96» прошел на сцене Ан- 
дижанского областного теат- 
ра драмь! и комедии имени 
Ю. Ахунбабаева. Он бь1Л пос- 
вя1цен празднику Навруз.

Бухарская фирма «Шохруд» 
открь1ла собственнмй торго- 
вмй дом в Новосибирске. Уз- 
бекские бизнесменм будут 
поставлять и реализовивать 
сибирякам овоиди, фрукть», 
плодово-овошнме консервн и 
другую продукцию полей и 
садбв, Вмрученнме деньги 
пойдут на закупку механиз- 
мов, различного оборудова- 
ния и запчастей, необходи- 
мь1х для агрофирмь!.

★ * *
Производство битума, по- 

лучаемого ранее из-за рубе- 
жа, позволило Джамбайской 
межхозяйственной СПМК №4 
сэкономить в минувшем году 
несколько миллионов сумов.

в с н г
В результате последних 

боевнх действий в Чечне бое- 
вики вмвели из строя нес- 
колько объектов водоснабже- 
ния. Грознмй и ряд населен- 
нь)х пунктов остались без 
питьевой водь1. В ходе сту- 
чек между дудаевцами и фе- 
деральнь1ми войсками имеют- 
ся убитме и раненме с обеих 
сторон.

★ ★ ★
В соответствии с Законом 

«О государственном бюджете 
Грузии» правительство стра- 
нь1 приняло решение об из- 
менении пенсионного ценза. 
Согласно документу, мужчи- 
нм будут вмходить на заслу- 
женнмй отдь1Х с 65, а жен1ди- 
нь» с 60 лет.

★ ★ ★
В Баку зарегистрирован 

филиал Британского банка 
Ближнего Востока. Уставнмй 
капитал филиала, которуй 
начнет функционировать ле- 
том, составляет 500 тмсяч дол- 
ларов.

★ ★ ★
В Казахстане принято ре- 

шение об открьтии «Музея 
Кочевь1х цивилизаций». Соз- 
дан он будет на основе двух

структур — Музея археологии 
национальной Академии наук и 
Музея восковь1х фигур фирмь! 
«Исток». Работа над созданием 
комплекса уже началась.

★ ★ ★
В Минске Президент Бело- 

руссии провел пресс-конферен- 
цию, посвяшенную итогам ви- 
зита в Российскую Федерацию.

Рассказнвая о своей поезд- 
ке в Москву, он назвал около 
полутора десятков вопросов, 
которме им обсуждались в бе- 
седах с Б. Ельцинь1М один на 
один. По его словам, лидерь! 
двух сторон договорились о 
подготовке специсшьной прог- 
раммь! интеграции. Обсудили 
ход экономических реформ, 
проблемь! сотрудничества в сфе~ 
ре ВПК и военной области.

В результате встречи достиг- 
нуто соглашение о взаимном 
погашении долгов.

Парламентарии России обра- 
тились к Борису Ельцину с при- 
змвом наградить ликвидаторов 
аварии на Чернобмльской АЭС 
государственнмми наградами. 
0 6 ра1цение принято в связи с
10-летием со дня катастрофь! 
на ЧАЭС.

Очередной крупнмй махина- 
тор, связанннй с нашумевши- 
ми в начале 90-х годов хише- 
ниями по фальшивь1м чеченс- 
ким авизо, задержан на днях в 
Москве. По предварительнмм 
даннмм, аферист раньше рабо- 
тал в администрации города Ми- 
неральнь1е Водь! и вместе с соу- 
частниками похитил более 1 
миллиарда рублей.

В МИРЕ =
Беспрецедентнам случаем 

назвали средства массовой ин- 
формации желание Президен- 
та США Б. Клинтона участво- 
вать в заседании израильского 
кабинета министров, которое 
будет посвяшено проблемам 
безопасности.

Более 50 тисяч человек при- 
нимают участие в забастовке, 
которую проводят служашие го- 
сударственнух учреждений ка- 
надской провинции Онтарио. 
Забастовка вмзвана отказом кон- 
сервативного правительства 
Майка Харриса гарантировать 
сохранение рабочих мест в гос- 
секторе.

★ ♦ ★
Конгресс США вмделил 5 

миллионов долларов для поис- 
ка суперфальшивомонетчиков. 
Поводом для этого послужило 
изъятие в Ливане фальшивмх 
долларов особого достоинства. 
которме даже Министерство

финансов США с уважением 
назвало супердолларами. Де- 
ло в том, что 100-долларо- 
вь1е фальшивки беспрепятст- 
венно проходили самне чув- 
ствительние приборь!.

Уникальная флора и фау- 
на, а также другие экзотичес- 
кие достопримечательности 
ЮАР — в центре внимания 
многих любителей путешест- 
вовать. По официальним дан- 
нь1м, в минувшем году страну 
посетило на 45 процентов ту- 
ристов больше, чем в 1994 
году. И, как считают экспер- 
ть1, в ближайшие пять лет 
«иноземное» нашествие бу- 
дет расти на 2 0  процентов 
ежегодно.

★ ★ ★
Согласно социологическо- 

му опросу, проведенному не- 
давно в школах Турции, каж- 
дь1й четвертмй учитель счи- 
тает, что наилучшим спосо- 
бом воспитания школьников 
является порка или, по край- 
ней мере, хорошая взбучка. 
Только таким способом мож- 
но обуздать школьнмх хули- 
ганов. Кстати, 10 процентов 
опрошеннь1Х школьников счи- 
тают, что порка идет им вп- 
рок.

★ ★ ★
В последнее время в Гер- 

мании отмечен повь1шеннь1й 
интерес женшин к службе в 
армии. По мнению канцлера 
ФРГ Гельмута Коля, порь1в 
женидин в армейские рядь) 
нужно пооидрять, однако ог- 
раничив его лишь службой в 
сферах, не связаннмх непос- 
редственно с боевуми дейст- 
виями. Например. в медици- 
нских учреждениях, оркест- 
рах и т.д.

Необь1чнь1й эксперимент в 
течение нескольких лет про- 
ввдили американские уче- 
нне. Суть его заключалась в 
попь1тке разгадать тайну то- 
го, что при сходном строе- 
нии тела и внутренних орга- 
нов люди говорят, а обезья- 
нь1 нет. Опь1т закончился ус- 
пешно. Под6 пь1Тнь1е обезья- 
нь1 заговорили на уровне 
двухлетних детей. Более то- 
го, в ходе эксперим ента 
обезьянь! научились даже 
пользоваться компьютерной 
клавиатурой.

По мнению учень1х, основ- 
ное препятствие, мешаюидее 
животнь1м заговорить, — от- 
сутствие контроля за дмха- 
нием. В отличие от обезьян 
люди, когда смеются или раз- 
говаривают, четко контроли- 
руют диафрагму и другие мус- 
куль1, прямо или косвенно 
участвуюшие в речи.

(По м атер и алам  сред ств
м ассовой  инф орм ации).
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На снимке: нз одной из центральньах улиц г. Бишкека.
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ТРУДОВОЙ КОДЕКС сеод социА11ьнь1х гаранши
Чет вертая с е с с и я  О л и й  М а ж л и с а  н а ш е й  

р е с п у б л и к и  п р и н я л а  н о в ш й  Т р у д о в о й  к о д е -  
к с , а н а л о г о в  ко т о р о м у  еи|е н е  б ь м о . Д ей ст - 
вую ёц и й  д о  с и х  п о р  К З о Т  б ш л  принят  1 7  д е -  
к а б р я  1 9 7 1  г о д а , З а  д в ад ц ат ь четьлре г о д а  
в н е г о  в н о с и л и с ь  и з м е н е н и я  и  д о п о л н е н и я , 
так и  н е  и з м е н и в ш и е  сут и т рудовш х от но- 
ш е н и й  п р и  к а з а р м е н н о м  с о ц и а л и з м е .

В  н о в о м  к о д е к с е  б о л ь ш и н с т в о  
в о п р о с о в  р е ш а е т с я  п о -д р у г о м у

Законодательство о труде, учитьшая интересм работ- 
ников, работодателей, государства, обеспечивает эффек- 
тивное функционирование рьшка труда, справедливьге и 
безопаснне условия труда, охрану трудовмх прав и здо- 
ровья рабогников, способствует росту производагельности 
труда, улучшению качества работъ!, подьему на этой 
основе материального и культурного уровня жизни все- 
го населения (сгатья 2 Трудового кодекса). Тсм самь1м 
введень! понятия: «работвмкн», «работодателш* ,̂ «ринок 
труда» и т-д. В другой статье Трулового кодекса (статья 
4) также впервь^е говорится о мнннмальиом уровяе трудо- 
вих прав я гаравтян для работняков.

Трудовой кодекс запретил дискриминацию в труло- 
вмх отношениях и принудительннй труд. Все граждане 
имеют равнне возможности в обладании и использова- 
нии трудовьсс прав. Установление каких-либо ограниче- 
ний или предоставление преимушеств в области трудо- 
вмх отношений в зависимости от пола, возраста, расн, 
национальности, язнка, социального происхождения. 
имушественного и должностного положения, отноше- 
ния к религии, убеждений, принадлежности к обшест- 
венннм объединениям, а также других обстоятельств, не 
связанннх с деловнми качествами работников и ре- 
зультатами их труда, недопустимо и яшшется дискрими- 
нацией. Лицо, считаюшее, что оно подверглось дискри- 
минации в сфере труда, может обраткться в суд с заякле- 
нием об устранении дискриминации и возмешении на- 
несенного ему материального и морального вреда.

Принудительннй труд, т.е. принуждение к вьшолне- 
нию работн под угрозбй, применения какого-либо нака- 
зания (в том чиате в качестве средства поддержания 
трудовой дисциплинн), запрешается. Однако вовсе не 
считается принудительннм трудом работа, внполнение 
которой требуется на основании законодательннх актов
о военной или альтернативной службе, в условиях чрез- 
внчайного положения, вследствие вступившего в закон- 
ную силу приговора суда, а также в других случаях, 
предусмотренннх законом.

Каждому гарантируется зашита трудовнх прав, кото- 
рая осушествляется органами надзора и контроля за 
соблюдением законодательства о труде, а также органами 
по рассмотрению трудовнх споров.

Государственное управление в сфере труда по Трудо- 
вому кодексу осушестачяют Министерство труда и его 
тсрриториатьнне органн.

Контроль и надзор по Трудовому кодексу за соблюде- 
нием законодательства о труде и правил по охране труда 
осушествляют специально уполномоченнне на то госуда- 
рственнне органн и их инспекции, а также профсоюзн и 
их правовая и техническая инспекция труда. Органн 
государственной власти и управления осушествляют ко- 
нтроль за соблюдением законодательства о труде в по- 
рядке, установленном законом. Надзор за точннм и 
единообразннм исполнением законов о труде на терри- 
тории нашей странн осушесгвдяется генеральннм проку- 
рором Республики Узбекистан и подчиненннми ему 
прокурорами.

Р а б о т о д а т е л ь  к а к  с у б ъ е к т  
т р у д о в м х  о т н о ш е н и й

По Трудовому кодексу работодателями (в прежнем 
КЗоТе вообше отсугствовало такое понягие) могуг бьпъ: 
предприятия, в том числе их обособленнне структурн, 
подразделения в лице их руководитедей; частнне предп- 
рИ5пия, собственник которнх одновременно является их 
руководителем; отдельнне лица, достигшие восемнадца* 
ти лет, в случаях, предусмотренннх законодательством.

Работодатель имеет право: управлять предприятием и 
принимать самостоятельнне решения в пределах своих 
полномочий, заключать.и прекрашать индивидуальнне 
трудовне договорн. требовать от работника надлежашеғо 
внполнения работн, обусловленной трудовь’м догово- 
ром, создавать совместно с ;фугими работодателями об- 
шественнне объединения для зашктн своих ингересов и 
вступать в гакие объединения.

Государство в лице Министерства труда и его органов 
на местах содействует трудоустройству населения. Для 
финансирования мероприягий по реализации патитики 
занятости и эффеютаной деятельносги органов по тру^ог 
создается Государственннй фонд солействия занятости в 
порядке, определяемом правительством Республики Уз- 
бекистан (статья 59 Трудового кодекса).

Г а р а н т и и  о т  б е з р а б о т и ц и
Безработннм признается трудоспособиое ли1ю в воз- 

расте от шестнадцати лет до приобретения права на 
пенсию по в о ^ с гу , коп^юе не имеет рабош и заработка 
(трудового дохода), зарегистрировано в местном органе 
по труду в качестве лица, ишушего работу, готсмво тру- 
диться. пройти профессиональную подготовку или пере-

ПРАВ АИЧНОСТИ
подготовку. Само это определение уже позаатяет нашим 
согражданам бьпъ уверснннми, что их усилия по мате- 
риальному обеспечению не пропадаюгт зря.

Для лиц, впервне ишуших рабоггу, не имеюших про- 
фессии (специатьностк), подходзш^ей считается рабогга. не 
требуюшая предварительной профессиональной полготов- 
ки, а в сяучас невозможности ее предостав.1ения — другая 
оплачиваемая рабога, вкяючая работу ^)еменного характс' 
ра. с учетом их возраспшх и иннх особенностей.

Для лиц, потерявших работу и зарабопж (трудовой 
доход), подход5Ш1ей считается ра!бота, соответств>юшая их 
профессионатьной подгоювке, учитъшаюшая возраст. сос- 
тояние здоровья, трудадой сгаж и опнт по прежней спе- 
циатьности, транспортную доступность нового рабочего 
месга.

По истечении первоначатьнсмх) гюриода безработипн в 
атучае невозможности прсдоставления работь! по профес- 
сии (специатьности) подходяшей может счигаться работа, 
требуюшая изменения профессии или специатьности, с 
учетом способностей человека, его снл, прошлого опьпа и 
доступннх для него средств об^^чения.

Лица, дважлн отказавпшеся огг Гфсдложенной нм под- 
ходяшей работн в течение :ксят  дней с моменга регистра- 
ции в местном органе по трулу, не признаются ишушими 
работу и имеют право на повторную регистрацию в качест- 
ве безработньгс по истечении тридцатн катендарньсс дней 
с момента отказа от предложенной рабогш.

В то же время не может считггтъся подходяшей работа, 
которая связана с псрсменой мсста житсльстпа, или если 
заработная плата 
на предложенной 
работе ниже минн- 
мальной для дан- 
ной специальжк- 
ти, либо отказ от 
работн обосновап 
уваж ительннм и 
причинами.

Статья 64 Тр\ - 
дового кодекса 
предусматривает 
целую оерию со- 
циальннх гараи- 
тий, связанннх с 
материатьной по.ч- 
держкой безрабо!- 
ннх.

Лицам, потс- 
рявшим работ>. 
впервне ишушим 
ее, а также желак>- 
шим возобновии. 
трудовую  дся- 
тельность пос;1с 
длительного перс- 
рнва (более одно-
го года) и признанннми бсзрабоя1нми, обсснсчик;»с1ся 
вьшлата посс^ия по безработжхе, оказание матсрюиьной 
помоши с учетом наличия иждивенпев, внплата стипен* 
дии в период профессиональной по;вготовки, повмшения 
кватификации или переподготовки и включение зтого 
периода в трудовой стаж; возможностъ участия в оплачи- 
ваемнх обшественких работах. При прекрашении трудо- 
вого договора по отдельннм основаниям работникам пре- 
досгавляются дополнительнне гарантии материатьной под- 
держки, т. е. за ними сохраняегся на псркод поиска рабош 
среднемесячная заработная плата с учетом месячного вм- 
ходного пособия, но не батее чем за два месяца п ^  
условии, что трудовой дог<даор с ним бнл прекрашен в 
связи с отказом продалжатъ работ>' в новнх условиях 
труда.

В атучае признания рабоголателя нссосгоятельньсм (ба- 
нкротом) работники, состояшие с ннм в трудовнх огаоше- 
НШ1Х, пальзуются преимушественннм правсш перед пре- 
тензиями всех других кредиғоров в отношении заработ- 
ной платн и других причнтаюшихся им вншшт.

При отсутствии у ликвидируемнх предприятий средств 
внплага компенсаций работникам производится из срезс- 
тв правопреемников. а в алучаях отсутствня правопрсем- 
ников “  за счет средств фонда содействкя зашпгосш.

Поскатьку безрабопша. к  шжатению, стала реатьно- 
стью. для наших сограждан весьма важно, когда они могуг 
патучить пособие по безрйботице. Такое пособие назна- 
чается лицу, признанн<жу безработннм со дня его рсгист- 
рации в месгном сфгане по труду в качестве лиш* ишугае- 
го работу. Право безрабогного на гюлученис пособия нас- 
тупает не позишее одиннадцатого дня с момента репкпра' 
ции в качестве лица, ишушего работу. Пособие по бсзра- 
ботице внпдачивается не балсе двадцати шести катендар- 
ннх нсдель в теченис двенадцатимссячноғо периода д.1я 
лица. потерявшего работу и заработок (трудовой доход) 
или стремяшегося в о ^ н о в т ъ  гру-ювуто дсягельностъ поск 
длительного (батее одного тот) псрернва, либо тринагша- 
ти катендарннх недель д.1Я люш. ранес не рабспавшего и 
ишушего работу №срвне.

В период получения пособия б е^ б о тн н й  обязан ис- 
кать работу и не реже однош раза в две дадели отмечатъся 
в местном органе по труду.

Согласно сгатьи 66 Трудового кодскса внплата посо^ш  
по бе:фаботице прскрашастся в ате;п1ш ш а случаях: тру- 
лоустройства безработного; опсаза безработного от лвух 
предложений подходяшей рабогн; достижения лшюм, по- 
лучаюшим пособие, пенсионного жираста; схгуждения гю 
приговору суда лииа. имеюшего статус бе:^)вбстюго, к 
наказанию в мс1с ареста шш лишсния свободн; 1р>доусг- 
ройства на 1̂ м ен н ую  рабсггу в псриод патучения псх:о6ия 
по бсзработйце без уведсжления об этом месгного органа

оо фулу, попьггки патучсния хюсобия по бсзрабогнце 
обмашшм пугсм: смсртн бс^яботю ш .

Наряду с этим допускается и прйостано&тснме внп- 
лагш 1ю со^1Я по безрабопшс направдении бе^хь 
ботноғо на псреподгатовку шш повншение свадифкка- 
шш с вштдагойЁ стипсндии п прохождсншЕ бс^работиьЕм 
курса лечения в спсшсадизированшш згчебнсмтрофи- 
лактическом учрсждснии.

Вьшлзта пособия по бсзработиис можст бьггь приос- 
гановлена также на срок до трсх мссяпсв нлн размср 
лособ#1я сокрашсн в атучас неявки бсзработного в мсст- 
ннй орган по труду в устано&тснннй срок хю неуважи- 
тсльньш причинам. Пособис во безработипс может не 
вьшлачивзться и до трех месяцев нли размер его можст 
бьпъ сокрашен в атучае прскрашения трудового доп»о- 
ра в свя:ж с совершснисм рабогником втю вннх дсАст- 
вий, внражвогахся в грубом нарушенни трудовнх обя- 
занностей.

В пернод перехола к  рьшочньос опюшеншш, к ссхжа' 
леншо. заи^етно снкзклась активностъ профсоюзсж. По> 
тому со вссй ахтуатьностъю встал вопрос: сто датжкш 
зашйшэтъ интерссн работаюспкх граждан?

П р е д с т а в и т е л ь с т в о  р а б о т н и к о в  
и  р а б о т о д а т е л е й

Глава III Трудового козекса пред>сматривэет такое 
предсгавитслъство В частносгн. представтсльство иН- 
тересов работников в труэовнх отноокниях н зашиту 
таких ингсресов могуг осушесгалягь профессмонатьнис 
сою ш  и их внборнне органм на прсдпршғтии кли инне 
избираеньк; работниками органн.

Характерно, что сати при разрабопсс Упхювноғо ко- 
хкса и Угаловно-процссс>ального кодекса рабочая ко~ 
миссня стремнлась нзбсгатъ в ннх шатреблсния сюво- 
со^1стання «тигаовой ках1сктм&». патапш, что оно «наС'
. 1С;1ие оошсатизма», то в Труловом кодексе уго понятие 
тяироко исоатьз>ется Иначе и не может бьпъ, так как 
грудно представнтъ труэовис отнсяаения внс трудового 
кахлектква. и нст ннкзкой нсобходнмсктн зто понятис 
1юлитязироватъ. Рабстш кн сами определяют тот орган, 
кошром> они доверяют Гфедставнтельство я зашиту 
своих икгсрссов.

Ндличие иннх представктслъннх органов на предп- 
риягнк нс датжно препятсгвоватъ деяпельностн профес- 
сионатьннх союэов по осутцеста^сншо своих фч-гааши.

Й1тгерссн рвботников и рабсяодателей не может прс- 
илаатятъ и зашншать ошш и тш  же предсгавитслъннй

Деятельностъ прсдставктеяьннх о|ишюв можст бьш> 
ирекрашена по решснню работнкков, нх кэбравшти я 
П1КЖС судом — в сяучас оове^яденкя нмн действий.
] {ротиворечахцих законо^ательству.

Представитсльние органн работников вправс: вссти 
псреговорн,. заключать кахтективнне договорн к соглэ- 
11КНКЯ. контратировать их ш палнснне, вноснть рабо- 
тодателю прехюжения по пазпяовке нормативннх ак- 
тов о  труде на предприятнн; участвоватъ в рассмоггре^ 
ннн аопросов соииатьно-экономического разшггия ггре 
дприяткя; зашишать ингересн работников в оргаках по 
рассмотренкю трудовнх споров; обжаювать в суде ре- 
шения работодателя и >иалномочснннх лкц. ссли онк 
противоречат законодательннм и другим нормативинм 
актам о трудс либо нннм образом нарутЕают права 
работников.

Рабатодатель обвзан соблюдать права прсдст&в»- 
телнш х орпшов работакков, оэдействоватъ нх дс1Ь 
тельностк, проводить с ннмк консультацки перед при 
нятием решения в отношснни интерссов работникоВч 
свосвременно рассматриватъ кх предтожения и мотнвк- 
рсшанно сообшатъ им в шсьменном виж о п|жнятнх 
решениях, беспрепятсгвенно доттускать членов прсдста- 
витс-тькьгх органов работнкков на предприятяе. к рабо- 
чим местам работников и т. д.

Причем члснам прсдставктельннх оргажж работшь 
К06  гарантируется зашита от преследований в какой- 
либо 4 ^ м е  со сторонн работолапгсля в связи с осуокств- 
лсннем ими представктельской де^пслмсости. Восорс- 
шпствованвс в какой бн  то нк бнло форме законной 
деяте.тьносга гфедсташпсльтая органсш работннков зшь 
реаиасгся.

Прс^ктавительсгво ра6оФодаге.1сй на прслприягни осу- 
шсствдяхтг датжностнмс лнш  админкстрашш в прсдс- 
лах патномочий, 1Ч>сдосшЕ.т1Снньа нм законодагғельньь 
ми и иннмн нормативннми ахтамм о тр> де, их уставз- 
мн к пожсланиями. Рабстш пс.1и влрвве обьеякняться 
в союзн, ассоциашо! н ш ш е обшсствсшше объсдкнс 
ння. ксгғорнс соддаются и функшюннруют как обшест- 
веннне доброватьннс организацни. ставшцке своей 
иелью содсйствне развитню н тюш>ш1енкю эффектив- 
ностк ж >ж ж нки и предпришшате.1ьской ш^ишкатн- 
вн, а также осушествлсннс социального партнсрсгаа 
п>тем прежггавленкя в органах государсгвешюй власти 
к  >т1равленюц 90 взакмоотношеннях с профсоюзамн к 
иннми предстаантсльннми органамн рабогников шгтс- 
ресов оредприяткй и их собственннков, заоштн кх 
прав в сфсре хозяйсгвс1ШЬ£Х и труд(жнх ошошенмй.

Даже самнй бег.тнй акализ Тру^^ового кодекса позво- 
ляет прФСйтм к вшюд>. что мн имеем дсдо с совершенно 
новьш сводом ооциадьннх гарантнй прав лмчносги. Ок 
вводится в дейспше с I апреля тскушеғо года.

Б в ^  МИРЕНСЮ1Й.
ЮриГКСШЕС шжук 

(Ава^хмм МВД Реснубоиш У^бепстаж)*
Издателмпс «Адолат» «ьтустшто ш свет мас- 

совъй» тиражом «ТруАовой кода«с Республикм 
Уэбекистам»,

На с«*ммкс: иовое мздамме.
Фото УзА.
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Праздник Пурим
Традиционнм е лирож ки 

треугольнойформь!, ироиичес- 
ки напоминаюид^ о  фавори- 
те персидсжого царя Артаксе- 
ркса злодее Лма*ю и  его по- 
ражении — один из непре- 
менньос атрибутов Пурима, ев- 
рейсжого праздника. насчитьн 
ваюшего больше двух тъюяч 
лет Он возник как память о6  
избаалении евреев от расп- 
равь!, которую готовил Аман. 
Благодаря смелости цариць! 
Эсфирь беду удалось предо- 
твратмть Помните картииу 
мбрандта «Эсфирь, Аман и Ар- 
таксеркс»? Она как раз и пе- 
редает кульминац^юнний мо- 
мент — раскрьгте заговора С 
тех пс^ и празднуется Пурим, 
приходяихийся на 14 чис1Ю  ме~ 
сяца Адара по иудейскому ка- 
лендарю

Праз^^4ичнь|й вечер по слу- 
чаю Пурима организовал в 
Ташкентском театре оперет- 
ть* региональнь1Й центр ев- 
рейского вослитания. Рассказ 
главного раввииа Центральной 
Азии АД.Гуревича напомнил 
гостям о с м ь ю л е  праздника.

В Пурим положено посьь 
лать подарки близким. друзь- 
ям. Особенно большую ра- 
дость это доставляет детям. 
Ведь сам гфоцесс обмена по- 
дарками так приятен.

Но еше важнее вьюолнить 
другую заповедь — помочь в 
этот день нуждаюсдимся. Ни 
одна просьба о помо1ди не 
должна остатъся без внима^ 
ния.

Естественно. что ребятиш- 
ки, пришедшие на празднич- 
нь1Й вечер. также получили 
подарки. А для пап, мам. ба- 
бу^иек и дедушек немалим 
подарком бш ю  увидеть сво- 
их любимцее на сцене. где 
дети — учаидиеся центра ев- 
рейского воспитания разь1Г- 
рали «пуримшпиль» — пьесу. 
рассказ^ваю 1дую об истории 
празднюса.

Надо бьию видеть, как ма- 
ленькие актери веселились 
сами и веселили других. В 
Пурим как раз и положено 
есть. пить и  веселиться.

А. СПИРИДОНОВА.

Обернуться это может боль- 
июй бедой. С полним пони- 
манием отжх:ятся к данной ак- 
сиоме в коллективе Ташкен- 
тского авиационного произво- 
дственного обьединения име- 
ни Чкалова. А потому и мно- 
гое делают для улучшения ор- 
ганизации на предприятии ме- 
дслужбь!.

Вот конкретнь1Й факт: на- 
чато возведение хирургичес- 
кого комплекса медсанчасти 
ТАПОиЧ. В проект заложенм 
самью последние достижения 
архитектурно-строительного 
дела. Это будет многофунк- 
циональное здание с блока- 
ми в три, пять и семь зтажей. 
В комплекс войдет стационар 
на 240 коек, лечебно-диаг- 
ностическое отделение, опе- 
рационнь1й блок. Плюс к тому 
пи1деблок и ряд вспомога- 
тельньа сооружений хозяйст- 
венного назначения.

Особо следует отметить но- 
винки современной медици- 
нской техники, которими бу~ 
дет оснашен комплекс. В их 
число входят компьютернье 
томографм, рентгенаппарать* 
с телеуправляемим штативом, 
лазери. автоанализаторь!. 
Последние, в частности, поз- 
волят поднять эффективность

работь! в клинико-диагностичес- 
кой лаборатории на качествен- 
но новь1й уровень. К сказанно- 
му добавим, что в операцион- 
нь1е, реанимационнь1б, наркоз- 
ние палати интенсивной тера-

СО ЗШРОВЬЕМ 
НЕ 01УТЯТ!

пии, а также на постм дежур- 
нмх медсестер кислород и за- 
кись азота будут подаваться це- 
нтрализованно  — со спе- 
циальной кислородно-газифика- 
ционной станции комплекса.

Одним словом. именно так 
представляешь себе возможнос- 
ти медицинь! на пороге третье- 
го ть1сячелетия!

Однако любая, пусть даже са- 
мая совершенная техника без 
людей мертва. И вот здесь 
очень кстати рассказать о сло- 
жившемся в хирургическом от- 
делении замечательном кол- 
лективе. Тут работают такие 
опь1Тнейшие специалисть!, как 
Р. Р. Саатов, Г. Л. Василенко. 
Авторитет их среди коллег иск- 
лючительно висок. Именно о 
таких хирургах говорят: руки у

них поистине золотме!
И, конечно же, невозмож- 

но представить себе успеш- 
ную работу отделения без 
слаженнь1х, четко отработан- 
нь1х действий врачей, медсес- 
тер, санитарок. Иепреложное 
правило при этом — гуман- 
ное отношение к каждому 
больному, внимание и доб- 
рожелательность. Так вот и 
формируется та своеобразная 
атмосфера, которая в конеч- 
ном счете способствует ско- 
рейшему исцелению страж- 
душих.

Самих добрь1х слов заслу- 
живают врачи отделения А.
В. Карпов и П. П. До, стар- 
шая медсестра Ш. П. Умаро- 
ва, операционная медсестра
3. А. Газизова, медицинские 
сестрь) Н. П. Мусатова и Г. П. 
Смирнова.

Остается лишь пожелать 
коллективу скорейшего но- 
воселья. А так как совершен- 
ствование деятельности МСЧ
— предмет особой заботм 
авиастроителей, то есть все 
основания рассчитувать, что 
стройка, о которой ми рас- 
сказали, в «долгострой» не 
превратится.

А. КАШАПОВ.

Х о з я й к е  
н а  з а м е т к у

СВАРИМ КА01У. 
ИА ЭТОТ РАЗ -

с тиквой
О пользе тьгквь! зьают все, 

Ть)ква — это не только пр>ек- 
рэсная овош,ная добав^^а к 
нашему столу. Это еше и так 
м>т1>1Ь1е нашему оргамизм^. 
особенмо в зимнее и весе+^- 
нее время аскорбиновая кис- 
лота. каротмн тиамин. ри- 
бофлавин, азотистъ*е соеди 
нения и пекггиновие вешест- 
ва К тому же мягкостъ ее 
содержит до В—10 процен- 
тов различньа сахаров Вот 
почему врачи-диетологи в 
перечемь каш. которие мь; 
едим повседмевно, р е ко м ^ - 
дуют обязательно включитъ 
и тмквенную

Классинеской считается 
пшенная молочная каша с 
тмквой. Готовят ее так: очи- 
1денную и  мелко нарезанную 
ть1кву положитъ в горячее мо- 
локо и варить 10—15 минут, 
затем зась!пать проммтое 
пшено, положить соль и. по~ 
мешивая, продолжать варить 
ецце 15—20 минут до загус 
тенмя Сеаренную кашу для 
упревания поставить  на 
25—30 минут на водямую 6 а- 
ню мли в яуховой шкаф.

На 1 стакан пшена тре- 
буется 3 стакана молока, 500г 
ть#квь(. 1 чайная ложка саха- 
ра, поло&^ша чайиой лозюси 
соли Есяи нет молока, его 
можно зшленить водой в той 
же прооорции А если у вас 
нет ни молока, ни пшена. 
сварше с  тьияюй рисовую кз- 
шу Делается она так: полки- 
лограмма тъгкви. очишенной 
от кожурь!. порезать не- 
большими кубиками и варить 
ма маленьком огне 15—20 
ммнут' Ззтем опустить в ка- 
стрюлю стакан предвари- 
тельно очи1денного и  хоро- 
шо промьтзго риса и варитъ 
часто помешивая, до кисе- 
леобразной массь), дояивая 
время 0 т времени жттткж, 
Незадояпо до оконнания вар- 
ги добавить пйть найнь*х ло- 
жек сахара и  немного со ш . 
Есть зту кашу надс охлаж- 
денной. Ок^ешав каждую пор- 
цию с 1—2  ложками любого 
варенья.

«СТРОИФИНТРАСТ»
«

И1цет агентов в областях. 
АКЦИИ, ОБЛИГАЦИИ, ВЕКСЕЛЯ. 

Телефонь!-. (3712) 45 -48 -51 , 45 -46 -44

>2̂  ,0 '

АЛМАЛиКПИВО
П Р И Г Л А Ш А Е М  Н А Р А Б О Т У :

главного бухгалтера, главного механика» 
инженеров й механиков холодильних 
установок, технологов бродильного 
производства.
ДОЛЖНОСТИ ВУСОКООПЛАЧИВАЕМУЕ. 
Есть возможность обеспечения жильем I

В неограниченном количестве реализуем

ТАШКЕНТСКУЮ МИНЕРАЛЬНУЮ ВОДУ.
Цена ниже рь/ночной.

Наш адрес; г. Алмалик, ул. Заводская, 5 
Телеф оии: (3 7 1 6 1 ) 4 -4 8 -0 4 , 5 -2 7 -2 8

нпп
БУМАГУ:

газетную, формата 84 
ленту диаграммную 
крафт {мешочную) ф-т 106 
писчую ф-тов 42 и 84 
масштабно-коор динатную 
ватман ф-та А1
меловаиную 115 ф ., 245 гр. 
перфарированную ф-та 42 ¥

85 сумов/кг.; 
> сумов/рулон: 

78 сумов/кг.. 
119 сумов/кг.; 
) сумов/рулон; 
32 сума/лист; 

Ю сумов/лист; 
250 сумов/кг.;

светочувствительную (диазо) ^
кальку м-к А и Д 1200/1000 сумов/рулон;
оберточную марки Е 25 сумов,^г.;
копировапьную 1 0 0 0  сумов/1 0 0 0  л.;
писчую ф-тов АЗ и А4 128 сумов/кг.;
картон мелованньт, финскии 1 2 0 сумов/кг.

ЭЛЕКТРОТОВАРЬ!
плиту газовме 4-комф.
аппарать! точеч. сварки
свар. аппарать!
электропаяльники
розетки
вилки
патронь!
трой н ики - удл и н и те л и
эл. зажигалки кухон.
эл. радиаторь! масл.
эл. вулканизаторь!
эл. разветвитель
зарядн. уст-во для аккум.
фильтр для очистки питьевой В О Д Ь !

2850 сумов/шт. 
3400 сумов/шт. 
2400 сумов/шт. 

370 сумов/шт. 
26 сумов/шт. 
30 сумов/шт. 
34 сумов/шт. 

128 сумов/шт.
70 сумов/шт. 

2500 сумов/шт. 
110  сумов/шт. 
58 сумов/шт. 

1300 сумов/шт. 
7000 сумов/шт.

ЦЕНи ДЕЙСТВИТЕЛЬНЬ! ПРИ 
ПОКУПКАХ ТОВАРА, НА ОБ1ДУЮ 

СУММУ ИЕ МЕНЕЕ 300000 СУМОВ. 
ПРИ ПОКУПКАХ НА МЕНЬШУЮ

СУММУ ПРИМЕНЯЕТСЯ 
ПОВУШ АЮ Ш ИЙ КОЭФФИЦИЕНТ.

Главнь1Й офис: 
чась! работь! с 9 до 18.00. 

Телефони; 33-52-38, 36-56-38.
Справки 

по бумаге и элеггротоварам
(с 9 до  15.00}:

46-13-64, 64-60-84, 45-21-00, 
64-66-30, 65-24-27, 21-03-83, 
60-34-03, 61-46-55. 63-99-85, 
93-47-55, 42-45-89, 91-00-58,

ДОПСЛНИТЕЛЬНУЕ
УСЛУГИ:

предоставления
автотранспорта,

погрузочние
работу.

ИЗДАТЕЛЬСКО- 
ПОЛИГРАФИЧЕСКИЕ УСЛУГИ:

йзготовленйе
ЭТИКЕТОК, ЯРЛЬИСОВ, ЦЕННИКОВ, ТЕХНИЧЕСКОЙ 
ДОКУМЕНТАЦИИ, ФИРМЕННОЙ УПАКОВОЧНОЙ 
БУМАГИ, а также ФАСОВОЧНО-УПАКОВОЧНОЙ 
ТАРУ из картона, бумаги, гафрокартона, целлофана 
и других материалов.
Возможно изғотовление от саммх простмх до  
саммх сложнмх упаковок с цветнмм оформлением,
фото, ламмиированмем, лакмровкой и прочимм 
атрмбутамм совремеииого художествеииого дизайна.

Телеф онм для справок:
3 3 -2 8 -3 6 , 3 6 -5 6 -3 8 , 7 7 -6 9 -0 9 , (с 9 до 1 8 .0 0 ).

Наш адрес: ул. Буюк Турон, 41 
-ти эт. здание И здательско-полиграф ического концер 
арк"). внутр. тел. 56-38 (бумага), 59-09 (электротовар!

55-82 (издательские услуги).
При себе иметь документ, удостоверякяций личность.
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СРЕДА, 13
I

6.30 «Ассалом, Ўзбекистон!»
7.30 «Ах6орот>».
7.55 — 8-30 «Ассалом, Ўзбекис- 
тон!» (продолжение).

8.30 «Акс-садо» («Эхо*). Авторс- 
кая программа Куддуса Агзамо- 
ва.

9.10 «Незабиваемие строки». За- 
хириддин Мухаммад Бобур.

Ю.бО Новости.
10.05 Эстрадние песни.

УчВбнМ1ртрАМ£
10.30 Изучаем новь1й алфавит.
11.00 Из почть! программь! «Здо- 
ровье».

11.30 «Здравствуй, японский язь1к».

12.05 «Гулгун чеҳрапар*. Кинопрог- 
рамма.

12.35 «Школа — наша гсюдость».
13.05 «Камондаги қало». М узи- 
кальная программа.

13.35 «Мозийдан садо». *
14.00 — 14.05 Новости.♦ •  ♦
17.55 Программа передач.
18.00 Новости.
18.10 «Наврўзни қумсаб...»
18.35 Спортивние новости.
18.45 Студия « ё ш л и к» . «Табобат 
мўъжизалари». Тележурнал.

19.25 Реклама.
19.30 «Ахборот» (рус.).
19.50 Реклама.
19.55 Вечерняя сказка.
20.10 «На перекрестках экономи- 

ки». Тележурнал.
20.25 Реклама.
20.30 «Ахборот».
20.55 Реклама.
21.00 К 660-летию со дня рожде- 

ния Амира Темура. Аодулла Ари- 
пов. «Соҳибқирон».

21.15 «Узоекистан — Родина моя!» 
Конкурс песни.

21.55 «Ҳотиралар ва уйлар». Бе- 
седа с академиком Иззатом Сул- 
таном.

22.45 Каратз. Международнмй тур- 
нир «Навруз-96>».

23.25 Реклама.
23.30 «Ахборот».
23.55 ~  00.35 «Ёшлигим — сев- 

гим баҳори». Концерт.
И

18.СЮ Новости.
18.10 Реклама.
18.15 «Мультфейерверк».
18.30 ТВ И представляет...
18.40 «Все за улибку'̂ .
19.05 «Приватизация: шаг за ша- 
гом».

19.25 Реклама.
19.30 «Ахборот» (рус.).
19.50 Реклама.
19.55 «Компьютер-Азия».
20.25 Реклама.
20.30 «Ахборот».
20.55 Реклама.
21.00 «Тайнь! животного мира».
21.50 М ^ь 1ка и Реклама.
22.10 «Санта-Барбара». Телеви- 
зионнь1й художественний фильм.

23.00 — 24.00 «Спорт-континент».
III

17.50 Новости.
17.55 Реклама.
18.00 «Бухарские златошвеи 
лефильм.

Те-

ОРТ
7.30—9.00 «Тешуфо».

18.20 «Секрет тропиканки’*.
19.10 «Час пик».
19.35 «Угадай мелодию».
20.00 «Парижские тайни Эльдара 

Рязанова». Марина Влади.
20.45 «Спокойной ночи. маль1ши!»
20.55 Реклама.
21.00 «Время«. ^

21.40 «Ишите женсцину». Художе- 
ственний фильм. 1-я серия.

23.00 Новости.
23.05 Реклама.
23.10 «Арвана — туркменский ве-

рблюд». ^
Российское государственное 

телсвиденис
23.30 «Вести».

23.50“ -(Ю.05 «Каменная радуга». 
Телефильм.

IV
17.05 «Радуга цветов». Телеочерк.
17.35 Теле^льм ь!.
18.05 Реклама.

18.10—19.40 Турецкое телевиде- 
ние.

19.40 «Мульткарусель».
19.55 Реклама.
20.00 «Экология и жизнь». Зашита 
окружаю1дей средь!.

20.30 «Излаган имкон топади». 
Обеспечение занятости населе- 
ния.

21.СЮ «Узбекистан: пути сотрудни- 
чества».

21.30 Реклама.
21.35—22.35 «Добрий вечер, Таш- 
кент!»

КазТВ
8.55 «Дерзкие и красивью». Телесе- 

риал. 9.25 «Кумсагат». илоргивние новос- 
ти. 9.35 «45 минуг». 11.50 «Жибек жоль1». 
Телеэкспедиция. 16.55 Мультфильм. 17.05 
«Красавица». Теяесериал. 18.25 
конкурса «Жас канат-9б». 18.40 
ма «Минус». 19.00 «ДЕ£»кие и красивие». 
Телесериал. 21.15 Литературнуй те- 
леапьманах. 21.45 «Правопорядок». 22.30 
«Эксклюзив-мода». «пари^а-Порте». Кол- 
яекция сеэона весна-гяето*96.

ЧБТВЕРГ. 14
I

6.30 «Ассалом, Ўзбекистон!»
7.30 «Ахботот».
7.55 — 8.30 «Ассалом, Ўзбекис- 
тон!» (продолжение).

8.30 Обзор республиканских газет.
8.40 «На перекрестках экономи- 
ки». Тележурнал.

8.55 «Ҳотиралар ва уйлар». Бесе- 
да с академиком Иззатом Сул- 
таном.

9.45 «Под одной крь1шей». Мульт- 
фильм.

10.СЮ Новости.
10.05 «Указ и его исполнение». Со- 
бственность под охраной госуда- 
рства. ~

Учсбная проп>амма:
10.30 Ботаника.
11.00 Изумаем узбекский язик.
11.30 География.*
12.00 «Мамина школа». Тележур- 
нал.

12.30 «Маърифат». («Просвети- 
тельство»). Видеоканал.

14.00— 14.05 Новости.♦ « «
17.55 Программа передач.
18.СЮ Новости.
18.10 «Мгновения. похожие на 
сказку».

18.40 «Мое мнение». Телевизион* 
нь1Й клуб.

19.25 Реклама.
19.30 «Ахборот» (рус.).
19.50 Реклама.
19.55 Вечерняя сказка.
20.10 «Лицом к лицу». Диалог с 
депутатом Олий МаЗклиса, хоки- 
мом Богатского района Шакар- 
жон Ходжаниязовой.

20.30 «Ахборот».
20.55 Реклама.
21.(Ю К 660-летию со дня рожде- 
ния Амира Темура. Абдулла Ари- 
пов. «Со)^бқирон».

21.15 «Кел, эй ерим». Музь1кальная 
программа.

21.55 «Ишингиз бароридан кел- 
син!»

22.45 «Армонли дунё». Режиссер 
Дамир Шакиров.

23.25 Реклама.
23.30 «Ахборот».
23.55 — 00.45 «Қ^глов». Ахбору
Имамходжаеву лет.

II
18.00 Новости.
18.10 Реклама.
18.15 «Мультфейерверк».
18.35 «Т|Х)пиканка». Телесериал 
(Бразилия).

19.25 Реклама.
19.30 «Ахборот» (рус.).
19.50 Реклама.
19.55 «Автосалон».
20.10 «Хай-фай» («Високое каче- 
ство»).

20.25 Реклама.
20.30 «Ахборот».
20.55 Реклама.
21.(Ю «Ваш стиль».
21.15 «Звездь! мирового кино».
21.40 Музь1ка и Реклама. 
гг.оо  «кинооко».
23.40 — (Ю.40 «Спорт-континент».

III
17.50 Новости.
17.55 Реклама.
18.00 «Схватка», «Вперед, 
мак». Телефильмь!.

Арга-

7.30
ОРТ

9.00 «Тслсутро*

18.20 «Секрет тропиканки».
19.10 «Час пик».
19.35 «Смехопанорама». Ведуший
— Е.Петросян.

20.00 «Один на один». Ведуший — 
А.Любимов.

20.45 «Спокойной ночи. маль1ши!»
20.55 Реклама.
21.00 «Время». ^

21.40 «Ииц1те жен1дину». Художе- 
ственний фильм. 2-я серия.

23.00 Новости. •
23.05 Реклама.
23.10 М ультф иль^ для взрослих.

Российскос государственнос 
тслсвидснис

23.30 Вести. ♦
23.50—00.20 «Путь к пьедесталу».

IV
17.05 “В мире книг». Телеочерк.
17.25 «О прекрасном и вечном».
17.50 «Бумеранг».0 постввках в Уз- 
бекистан экологического обору- 
дования из Швейцарии.

18.10—19.40 Турецкое телевиде- 
ние. ♦

19.40 «Мульткарусель».
19.55 Реклама.
20.00 «Санта-Барбара». Телеви- 
зионний художествениий фильм.

20.50 «Без прошлого нет будуше- 
го».

21.20 «Окно в мир». О сотрудни- 
честве Узбекистана с Венгрией.

21.55 Программа телекомпании 
«Дурдаршан».

22.25 Реклама.
22.30—24.(Ю «Кинематограф».

КазТВ
8.55 ««^рзкие и красивь̂ е». Телесе- 

риал. 9.25 ТелеФиАьм. д.45 Дневной теле- 
сериал. 17.Ж «Каре Передача ко-
рейсхой редакции. 18.0& «Портретм». 18.25 
«Ак Орд^. 19.00 «Дерзкие и красивь̂ е» 
Телесериал. 19.35 Агентство «Хабар» пре- 
дстааляет: «Делу — врем*» 21.10 «Перек- 
ресток» Телесериал. 21.50 «Кумсагат». 
Ооршвнме новости. 22.00 Днееник кон- 
курса «Жас канат-9б>. 22.15 «ЭкЬшюзив- 
мода». «П^-а-Посте». Коллекция сезона 
весна—лето-5^. «Правопорядок». 23.20 
«Мальборо-мотор». Телешоу

ПЯТНИЦА, 15
I

6.30 «Ассалом. Ўзбекистон!»
7.30 «Ахборот».
7.55—8.30 «Ассалом, Ўзбекистон!» 
(продолжение). ♦

8.30 «Армонли дуне». Режиссер 
Дамир Шакиров.

9.10 «Йшингиз бароридан келсин!» 
Ю.СЮ Новости.
1().05 Песни в ислолнении Рае- 
шана Камилова.

Учсбкая программа:
10.30 Физика.
11.00 Немецкий язик.
11.30 Математика.♦
12.(Ю -Сельские предпринимате- 
ли». Один день из жизни предп- 
ринимателя.

12.30 Из почть! студии «Кичкин- 
той».

13.00 «Экология и здоровье '. 
Проблеми переработки отходое.

13.Ж «Газалхон ешлигим».
14.00—14.05 Новости.« •  *
17.55 Программа передач.
18.00 Новости.
18.10 «Ералаш». Юмористмческий
киножурнал.

18.30 «по пути обновления». Из 
опита работи Андижанского ме- 
ханического завода.

18.55 «Мир вокруг нас». Кинопе-

компам«и. «Дилдаги 
11.20 Студия >Ёшл1 
ваши письма...» 

11.50 «Тараннум

гаплар*. 
ш лик*. «Читая

1 !^ .^  неклама
19.30 «Ахборот» (рус.).
19.50 Реклама.
19.55 Вечерняя сказка.
20.10 «Ҳает ва қонун» («Жизнь и 
закон»).

20.25 Реклама.
20.30 «Ахборот».
20.55 Реклама.
21.СЮ Концерт ансамбля макомис- 
тов им. Юнуса Раджаби.

21.55 «Оталар сўзи — а^лнинг ку- 
Зи».

22.55 «Навруз'. Кинопрограмма.
23.25 Реклама.
23.30 «Ахборот*.
^ .5 5 —00.45 К 70-летию Узгосте- 
лерадиокомпании. «Дилдаги гап- 
лар».

II
18.00 Новости.
18.10 Реклама.
18.15 «Сказка».
18.35 «Ривоят».
18.45 «Жума тақвими».
18.50 «Завтра — суббота».
19.10 «Оҳанглар огушида».
19.25 Ғ^еклама.
19.30 «Ахборот» (рус.).
19.50 Реклама.
19.55 «РАКС» представляет...
20.25 Реклама.
20.30 «Ахборот».
20.55 Реклама.
21.СЮ •Тасвир».
21.25 «Таманио».
21.30 Музмка и Реклама.
22.10-^3 .00  «С^нта-Барбара». Те-
левизионний художественнь1й 
фильм.

1П
17.50 Новости.
17.55 Реклама.
18.(Ю «Ах, принцесса». «Сад хри- 
зантем». Мультфильмь! для взрос- 
лих.

ОРТ
7.Э0—9.00 «Тслсутро*.

18.20 «Секрет тропиканки».
19.10 «Звезда» представляет...
19.25 «Человек и закон».
19.55 «Поле *удес».
20.45 «Спокоиной ночи. малиши!»
20.55 Реклама.
21.00 «Время».

Российскос государствсннос 
телсвидснис

23.30 Вести. *
23.50—00.05 «Вольнь»й табун». Те- 

лефильм.
IV

17.05 «Айчурэк» (на киргизском  
язь1ке).

17.45 «На Великих озерах». Путе- 
вь1е заметки. *

18.10—19.40 Турецкое телевиде-
♦

19.40 «Мульткарусель».
19.55 Реклама.
20.00 «Хозяйке на заметку».
20.25 *̂ Моя махалля». Прямой про- 
вод.

21.10 «Музикальная гостиная».
21.50 На волне «02».
22.15 Реклама.
22.20—^ .0 0  «Британский дневник».

КазТВ
8.55 зДерэкие и красивме». Теяесе- 

рмал. 9.25 «Кумсагат». Спортивнь« новос- 
ти. 10.15 Худ. фильм. 17.00 Муяьт* 
фильм. 17/10 «Красавиш». Телесериап.
18.00 «ТабуАа рас^. 18 30 «Закон и ми»
19.00 «^рзкие и крйсивие». Телесериад.
19.35 Агентство «Хабар» представляет: 
«Д№ время». 21.15 Дневнмк конкурса 
«Жас канат-96». 21.30 «Перекресток- Те- 
лесериал. 22.30 «Эксклюзмо-моа>- «Па- 
ри-а-Порте». Коялекмия сезона весна-ле- 
то-Ж '. «Правах>рцдок>.

СУББОТА, 16
I

6.30 «Ассалом, Ўзбекистон!»
7.30 «Ахбс^т»,
7.55—в.ЭО «Ассалом, Ўзбекистон!»

(продолжение). ^

8.30 Обзор республиканских гаэет
8.40 «Эл ардо«;лаган санъаткор». 

Вечер памяти народного артиста 
Уэбекистана Хамзь! Умарова. В 
записи из Узбекского государст- 
венного м узикального театра 
драмь! им. мукими.

10.00 Нафутбольнь1х полях.
10.30 К 70-летию Уэгостелерадио-

М узье 
кальная програмиа.

12.20—14.00 «маънавият» («Ду- 
ховность»). Видеокаиал.т ш ш

17.55 Прогрэмма пераоач.
18.(Ю >меременка-. Мультфмльм.
18.10 Д*1я детей. «В кругу весе-
лих».

18.40 (>юрти8ние ноеости.
18.50 «Кмносалок». Новости в ми- 
ре кино.

19.25 Реклама.
19.30 «Ахборот» (рус.>.
19.50 Вечерняя сказка.
20.05 «Ноеости Узбекистана> <на 
англ. яз.).

20.15 «Такой разнообразний мир*.
20.25 Рею*1ама.
20.30 «Ахборот*.
20.55 Реклама.
21.СЮ «Узбекистан — Родина моя’ > 
Конкурс пеом .

21.30 «Путь к Олимпу*. Лепсая ат- 
летика

21.50 «Агтерм и роли>. А^ориса 
Узбекского госуоарственного му- 
зикального театхза драми им. Му-
кими

22.50 «Тунги еғду». Вечерняя ки- 
нопрограмма.

■
9.(Ю «̂ льтф ейереерк*
9.15 «ГТриватизация: шаг за ша- 

гом».
9 .^  «Компьютер-Азия».
10.05 «Тайнь! животного мира*.
10.55 «Автосалон».
11.10 «Ваш стиль».
11.25 «Звезди мирового кино».
11.50 Музмка и Реклама.
12.10 'Кинооко».
13.50—14.50 «Спорт-контииент*.« « •
18.00 «Сюрприз».
18 30 Реклама.
18.35 «Мир». Познавательная пе-

19.25 Реклама.
19.30 «Ахборот» (рус.).
19.50 Реклама.
19.55 «Оҳанглар огушида».
20.05 «Пределм возможного».
20.25 Реклама.
20.30 «Ахборот».
20.55 Ғ^еклама.
21.00 «Кунгил». Авторская прог- 

рамма Дилшода Ш а1 ^ з .
^ .0 0  Видеоиовости.
22.10 Музшса и Реклама. 
2 2 -3 0 -^ .1 0  Видео — -О -.

т
17.50 Откритие программи. Рек- 
лама.

17.55 «Играет Адиба Шарипова*'. 
схчтьм-кониерт. *

ОРТ
17.19 *Золотая серия». Год 1979- 
й. «П »^ть 1 XX века*.

18.50 Футбол.Мемпионат России. 
«Спартак-Алания*(владикавкзз) — 
«То^едо»(М осква). Трансляция 
из оладикавказа. 6  перерь1ве
— «Слокойнои ночи. малмши!»

20.55 Рек/^ма.
21.00 «Время».

21.40 «О ф арин-Э б-.^Звездний 
доадь».

^ .2 5  Реклама. •
Российское государствсннос 

тслсвилснис
23.30 «Вести».

23.50—00.20 «Живая планета».
IV

ЛО.ОО Фильм—детям.^Приключения 
Тома Сойера и Геккльбери Фин- 
на». 2-я серия.

11 -05 Реклама.
11.10 «Безнен-мирас»(на татарс- 
ком язике).

11.50 «Новая экономика». 
12.25—13.05 «Заманоас» (на кзза-
хском язьйсе).# #

17.05 «Канатоходци Ташкен6аевь<'.
Телефильм.

17.30 «Мюзик-холл».

18.10—19 40 Тур^цкое телевиде-

19.40 «Нернилка» Программа для 
детей.

20.00 Реклама.
20.05 «Санта-Барбара». Телеви- 
зионнмй художественньт фильм.

2 0 .^  «Телевизитка».
21.10 «Европа сегодня».
21.30 «Мир и челоеек».
22.05 •^Хроника собьггии в мире^.
22.25 «Такой разнообразнмй м и ^ .
22.45 «Магазин новьос технологии».
23.05 Реклама.
23.10—24.(Ю «Кинематоғраф*.

КюТВ
8.10 -Дерзкие и срасивие» Телесе- 

риая. 8.4(ГМу7гьт̂ и11ьм 9.0С 
тям. 10.25 Дневиои телесермал 
деврц мимвом классикм. 11.50 
фильм. 13.35 «Гормзок^ Тенпсза* и .) 
Мелодии Кокчетава. 14 40 «Казахтеле- 
фидьм» преаравляет 15.10 Студия ком- 
позитора Е. ласангалиева. 1 5 ^  «Мааьбо- 
ро-мотор». Теяешоу 16.15 •Гом р. Теле- 
сериая- 17.05 -Дело НР». 17.30 З^юбус».
19.00 С^аяж «Успех» 19.25 Дневнмг кон> 
курса«Жасканат-9б» 21.10 Дгенгство «Ха- 
йр» пред^тавляет «НЭП». 21.20 Вечер- 
ше телшт. 22 30 «Эксхясзив-мода»- 
«Пари-а-ГТорте». Коялео^^я сезона вес- 
на-4ето-9б 23.20 «Муэмкальнмй аояж» 
оредставляет «Хит-ларзд»

В С Х :К Р Е С Е Н Ь Е , 1 7

I
6.30 «Ассалом. Ўзбекисгон!»
7 .^  «Ахборот».
7.56—8.30 «Ассалом. Ўзбекистон!» 

(продолжение).

8.30 «Радута». Киногцхэграмма для 
детей.

10.(Ю «Родине сяужу».

11.00 «Умр лаҳзалари». Кибрие 
Кахз&рова.

11.30 Шахмвтная школз.
12.00 «Оталар сўзи — а«̂ 1 нииг ку- 
зи».

13.СЮ «Ташриф». Развлекательная 
программа.

13.50—15.30 «Болалигим — пош- 
шолигии». внаео 1ганал.

17.55 ГЪограмма гтереоач
18.00 Дпя юношества. «Еттига-ет- 
ти». 1 елеко»«урс.

18.50 «Замон».
19.05 «Оинаи жзҳоноа...»
19.25 Реклама.
19.30 «Панорама» (рус.).
19.55 Реклама.
20.00 Новие песни в исполнении 
заслуж етого артиста Узбекиста- 
на Казима Каюмова.

20-25 Реклама.
20.30 «Ҳафтанома».
21.(Ю Реклама.
21.05 «Беш хал1^  жозибаси». Пра- 
здник олимрийиев

22.25 «Встреча». Шароф Бошбе- 
кое.

23.25 Реклама.
23.30 «Ха<£гганома>.
24 (Ю—00.30 «Звезди мирового ки- 
но». Лжина Лоллобриджида.

I
9.(Ю «Сказха»
9.20 «Ривоят».
9.30 »РАКО представляет...
10-05 «Тасвир».
10.30 «Таманно».
10.40 «Мир». Познавательная пе- 
редача.

11.30 «Совесть». Телесериал (Еги- 
пет).

12.1э «Оҳэнглар огушида».
12.30 «Предель! возможного».
12.50 «Кунгил».
13.50 видеоновости.
14.10 Музика и Реклама.
14.30 Видео — «О».
16.10—17.(Ю «Спорт-континент».41 * ♦
18.СЮ На будушей неделе
18.10 Рек;»ма.
18.15 Для летеи. «Планета «ЯЕ- 
ГО».

18.40 «Совесть». Телесериал <Еги- 
пет).

19.25 Реклама.
19.30 «Панорама* (рус.).
19.55 Рекл^иа.
20.00 «Салом. ешлар!*
20 25 Реклама.
20.30 «Ҳафтанома*.
21 .(Ю Реклама.
21.05 «Строки вдохновения ̂ .
21.10  «Ф^эмед'»
21.20 «Оҳанглар оғуиа^да».
21.30 ‘ Шахс ва баж».
21.50 «Даракчи».
22.00 На оуд^шеи неделе.
22.10 Муэька и Реклама-
22.30—00.10 Видео — Ю».

■
17.50 Открмтие 1^хзграммь». Рек- 
яама.

17.55 «Постнжение». Телефильм.•
ОРТ

18 20 Весель1е истории в журнале 
«&калаш»

1 8 .^  «Автомобиль и я*
19.20  «Загадочная планета». 
Му^ътфильм

19.35 Роберт де 
жетном фильме

21.55 Реклама.
22-00 «Воскресенье»

в  остросо- 
тная тяга».

22.50 «Легеноа о  Манкурте». Те- 
лефильм.

23.СЮ «Панорама».
23.25 Реклама.

Россяйскос государствсннос 
тс.жгвкистк

23.30 -Вести*.

23.50—24.00 М ультфильм для 
взросль».

IV
10.СЮ -Эй1 Доброе утро!»
10.;^и «ЬолшеОнмй М ф  сказок*. 
12.(Ю «Новости Узбекистана» (на 
англ яз.).

12.10 Реклама.
12.15 «Звонок на урок».
12.45 «Автограф на память»
13.10—13.40 «Дети и мир».« « ♦
17.10 «Твое время*. Молодежная
программа. 

1^30 «Миср

тереи
кИ.15Ше- 22Т&«

эҳромлари» («Египе- 
тские пирамидьг»). 1-я передача.♦

18-10—19.40 Турец|сое телевиде- 
ние.

19.40 «Чернилка». Программа для 
детеи

20.(Ю Реклама.
20.05 «Хроника собьпий в мире->.
20.25 Программа телекомпании 
«Дурдастиан».

20.55 «Мир вашему дому«.
21.55 «Буюк Турон». Роамгриш ло-

Такой разнообразнькй мир».
22.45 Реклама.
22.50—23.50 «Лою для вас*.

КазТВ
705 «Хабар». Инфсрмафюина* лрог- 

рамма 7.55 М ^гф ^ьм  э.Ю «Гарец* 
Теиес^эизл. 9 .Х  «Алатг^ пракгшякт. 
«Исяамская куя»тх»>* 1аХ  «Здоровье» 
10 25 «Музей эвуков». 10 55 «Наше хино» 
«Жаркая осеиь». фияьм. 12.40 -Наша 
истори»». 13.00 «Женириа. семьй. ребе> 
иок». 13.30 «Энши балапан» 14.00 «Хо- 
заин земзй*» !5 00 Мойодежний хами.
15.40 «Джамбу^ — 150 яес'» Литврвг/р- 
ная лерш м . «Красамча»» Телесе- 
рмая. 1/.00 Мехдунарсдтм* объектив.
17.20 «Шанс». М1олсдежная
17.50 «Мир футбаи» 15 10 

18^5 •Сбооник». 19 
оесток» Теяесериал. 19.30 Дгентсшо «Ха-
бар» представляег «Андреи (̂какарев№« и
его три сесгрм» 20.00 •Недеть 21.35 
«Тамаша-та$гу» 22.(£ « Л о м ^ в ||1сла- 
пии». Теяефмям. 22.30 «Зксшюзив-мо- 
да». «Лари-а̂ 1орте».1Сш111ек19Я1сеэонааес- 
ч а -н « то  96.



Пять лет назад вмступали на 
ташкентской смене мастера км- 
тайосого цирка. И вст снова 
они у нас На арене иарит фее- 
рическое действо. Азартнме 
трсжи канатоходцее Юсули вь*- 
подняемие без балансира. сме- 
н ж тс я  игривьм «у^ужсюш там- 
цеи под гулож>м. Под звуки 
сурная и нагора артисти прьн 
гают через короткую и длим- 
ную ска1салки (до четмрех обо- 
ротов за раз). перепригивают

Режиссео 'йчпя сгасэь -̂ впь 
ральногг) за^шеса эгт^оов

— ^  бой^ссь. иь играем
тцхтгт ^  с чмсл&пшм прмг<^]еа-

« « •
Режисоео — сае*«рмгу;
— Ну теперь ш  свой

— Ь1^  «ж' Я пере̂ ес дейспвме в 
ш а т’

В о«н(хту21«с лооолатривасг тояг 
о*яо ото^^аг а х у м е ^> < «  ф1в ^

— Кзж  лрмотедньл замедпег-- 
сьеш г — восстицает чпе»'тддх)-

вета
— Это вовсе не замагт -̂^яе сье»/ 

«ж — «ззражаЕт реиассер — Этс мв 
ззснт ремо^ гллсп дэма

АНЕКДОТМ
» ♦ ♦

«жсзвез&г лс?-ю^ тюе;:. 
фсггоюо{)еак>»1деигом бя^

— Подбооодо* яььие -
1ьт

О^груги смопжт т|э теяевюору дв- 
'̂ ^ггт

— 9. увеое>« — ттяор#̂  1Гг
ж>' — -  Ален

—ис в знш фкяьме эи &ээбьу& не 
лфэет^

“  Я так и э т а  — > велио 
легмэе алмби».

1̂ эвогш> о«:қ£жлс- 
сер деяает ^реддслг.е*^ ^т^вош ей 
омиктриое

— Припшас вас снттьср в «оём 
ноюмфмшм? г:а  С6 &1 3 С зам

“  Ооора? -  с сом«н1€«  1еоесз> 
рам ае^ шяодгк аггрмса 
го  о«аже^ дЕвха?

Астрисг »грасхуар ДЕздемо^' -  
эвоему пасгтче1> х  а̂ еме » *

-  сегтзия 
на лар^всяа тг^шяше

“ Иозачем оо^ка?
— У м е^ мносьема

через партнеров. величаво про- 
ходят в трехъярусной пирами- 
де. И все это легко. без особо- 
го усилия. а главное — без ст- 
раховки.

В основе же трюков. испол- 
няемшс китайскими артистами, 
лежит удивительное. врожден- 
ное чувство баланса. будь то 
работа с предметами реквизита 
или демонстрация своих физи- 
чесхих возможностей. «Джейхан
— эквилибристка на тростях»,

«китайская сказка» началась с 
маэстро Пь1Н Тиен Кана.

В древней чжоуской «Книге 
ритуалов» («Лицзи») говори- 
лось. что каждий образован- 
ний человек должен владеть 
шестъю умениями: ритуалами, 
музикой, стрельбой из лука, 
верховой ездой. каллиграфией 
и счетом. Маэстро превзошел 
древних предков не только в 
знаниях, но и в вьгсоком про- 
фессионализме циркового ар-

На арене цирка ---------------------------------

гости
ИЗ ПОДНЕБЕСНОЙ
«Маклай — баланс на моноцик' 
ле», «Бутакь13 — балансери на 
лестницах*.., Эти и другие ар- 
тистки путем игри с различнм- 
ми шапочками и ковриками. ва- 
эочками, муз«^кальнь#ми инстру- 
ментами, талам и завораживают 
публику.

Бь*стрь1й темп достигает апо- 
гея в номере •Юсуфджан — иг- 
ра с тарелочками». Задорная, 
синкопмрованная мелодия под- 
гоняет врашаюш>юся на столи- 
ке тарелочки, под которь1ми свя- 
и^еннодействуют партнерь). Под 
веселую танцевальную музь1ку 
с движени5Пм1и хорезмских ки- 
зикчи артисти покидают манеж. 
зажигая уль1бки на лицах взрос- 
льос и детей Атмосфера празд^ 
ника не покидает нас целих два 
отделения, а в зто время за 
кулисами цирка стоит человек 
и напряженно следкт за проис- 
ходяш !^. И мало кто знает. что

тиста. Акробат на подкидной 
доске и брусьях. жонглер и кло- 
ун — он одинаково искусен в 
самьи разньш жанрах. Акроба- 
ть1 на велосипеде буквально 
стояли у него на плечах, а бьн 
ло их 12 человек. Он бмл прьн 
гуном, акробатом на перше...

Пь1н Тиен Кан окончил отде- 
ление циркового искусства Го- 
сударственного университета 
физкультурь!. где получил зна- 
ния о музике, хореографии, 
изобразительном искусстве, 
постиг тайни психофизических 
возможностей человека. Его 
универсальность режиссера- 
постановшика перекликается с 
традициями древнего китайс- 
кого цирка. которь1м около двух 
тьюяч лет.

— Чгобм подготовить номер.
— рассказь1вает мастер. — нуж- 
но учиться с раннего возраста 
в одной из китайских циркових

школ, и только спустя десять 
лет можно стать цирковим ар~ 
тистом.

Казахи и дунгань). уйгурь* и 
узбеки составляют труппу мо- 
лодь1х артистов. Как и их древ- 
ние предки, рука об руку тру- 
дятся, непрестанно совершен- 
ствуя свое мастерство. Раз в че- 
ть1ре года артисть! китайских 
цирков (а их в стране больше 
пятидесяти) и зарубежнме кол- 
леги состязаются между собой 
как участники Международного 
фестиваля циркового искусст* 
ва. Узбечка Мисгули, покази-^ 
ваю1дая в Ташкенте номера 
«Пластический этюд-фантазия» и 
«Гимнастка на кардепарели», на 
последнем фестивале удостое- 
на за них золотой и серебря- 
ной медалей. И Мисгули, и все 
другие артисти под покрови- 
тельством неисто1димого на вь- 
думку маэстро осваивают про- 
странство циркового храма.

Дильбар АБИДОВА.

На рисунках: «Рукия — 
оригинальние антиподистъ!», 
«Дижиба — гимнастка на кар- 
депарели».

Рис. автора.

с  в О -л е тн и м  ю б и л е е м  
В И Л Ь  А Б Д У Л Л А Е В И Ч А  

УРМ АН О ВА!
Желаем благополучия, долголетия и счастья! 

Коллектив Ташкентского обкома
работников образования и науки.

«ВСЕ 0 ТАШКЕНТЕ»
ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 5- Памят- 

ник. впервью сооруженнь«> в 
1918 г над Братской могилой в 
Ллександровском парке. 6 . Пе- 
дагог организованной в 1944- 
48 гг. балетной студии при Узб. 
театре оперь! и балета. 9 Ка- 
фе открмтое в 1965 г. по ули- 
це Куйбишева. 2. 10. Татарско- 
баижирский праздник. ежегод- 
но проводимий в парке культу- 
рь< и отдь1ха имени Пушкина.
12. Художественнь1й фшъм. ПОС' 
тавленний по сиенар*«о К. Яше- 
на в 1940 г 13 Государство. 
получившее приз Союза жур- 
калистов в 1 № 2  г. за ф и ^ ^  
«Амок». 15. Городской транспо- 
рт. сменивший в 1913 г. конку.
16. Роман Ибрагима Рахима. на- 
писаннмй в 1971 г. 19, Канал 
гфоте*зюший по границе с ма- 
халлей Шатак 21. Махалля в 
Бешагаче 23. Музьисаяьиий ру- 
коволитель ансамбля •^Бахор» с 
1965 г 25- Строительнь»й мате- 
риая. ислользуемь1й одноимен- 
нь»м ззЕюдом (ул. Металлистов 
100) 26. Роман Хамида Гуляма. 
27. Пешеходная дорожха. уст- 
ройство которой началось в 
Ташкенте с 1882 г. 28 Улица с 
одноиме^пь^м кладби1дем« где

сооружен мемориал над моги-
лой футболистов командм «Пах- 
такор- (скульптор В. Кливан- 
цов).

ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. Спортив- 
ное сооружение в детском го- 
родке с крепостью. 2. Солист- 
ка Узбекского р>адио. 3 Адми-* 
нистративно-территориальная 
ех^ница. введенная в Узбекис- 
тане с 1925 г. 4. Певица анса- 
мбля макомистов Госкомитета 
по телевидению и радиовеида- 
нию Узбекистана. 7. Правитель 
Ташкента в XV веке. 8 . Туркес- 
танск ий генерал-губернатор с

1867 г. 11 . Балет Крейна, пос- 
тавленнь1Й в 1939 г. 14. Одно 
из ведуидих занятий в период 
Бургулюкской культури. 15. 
Объединение нескольких пре- 
дприятий одной отрасли. 17. 
Гостиница, построенная в 
1958 г. архитекторами М. С. 
Булатовум и Л. Г. Караш. 18. 
Поэтический сборник Хамида 
Алимджана. 20. Автор поста- 
новки «Материнское поле*. в 
которой Г. Н. Загурская игра- 
ла роль Толгонай. 22. Дерево 
с крупнь1ми душистими бель1- 
ми цветами, распространен- 
ное в парках и скверах горо- 
да. 23. Самодействуюидее уст- 
ройство с заданной програм- 
мой. 24. Ботаник, генетик-се- 
лекционер. географ, академик 
ВАСХНИЛ.

Составил 
А. ШЕСТЕРОВ.
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Прогноз
П О ГО Д Ь !

на 13—17 1«арта
В течеиие всего периода 

в Таиженте и области без 
осад^юв. Температура воз- 
духа мочью 2 —7 днем  
10—15 градусов тепла-

ДОМАШНИЙ
МАСТЕР

Две одинаковие монетки и 
спичка между ними при необ' 
ходимости вполне заменят пин- 
цет. Причем если их предвари- 
тельно прокалить, то можно 
вьггаскивать даже занозь!.

Эксперимеитировать не со- 
ветуем. ^якая  попьггка разор- 
вать руками крепкий шнур 
иньгм способом, чем этот, дав- 
но испъгганнмй, к успеху не 
привслст. Шнур останется це- 
лмм^а рука посгралает.

Если нл<н;ког>Г)ЦМ открм -
ВаЮТСЯ ТуГО, ИХ ХОД %10ЖН0 о б -
легчить, просверлив по центру 
инструмента отверстие диамет- 
ром 0.5 — 0.7 от диаметра оси.

ПРОСВЕРЛИТЬ

•  П |хм 1а!асм и|мк:1ой спо- 
соГ) рсмонга обосв. На повреж- 
1СПНОС место положите кусок 

С11СЖИХ обоев так, 'ггобн рису- 
пок в точности совпал. Затем 
оритвой прорежьте оба слоя. 
Ииж}гий удалите, а на его мес-
1о вклейте новь1й кусок. Мссто 
починки будет практически не- 
^аметно.

•  Если вам необходимо про- 
вести разметку на .металле, 
рекомендуем в качестве раз- 
меточной краски использо- 
вать пасту от шариковой ав- 
торучки. Вьгдавите ее из сте- 
ржня и ровнь1м слоем разот- 
рите по заготовке. Паста сох- 
нет моментально. След чер- 
тилки на ней не стирается и 
хорошо заметен.

Коллектив «Ташкентской 
правди» виражает искрен- 
нее соболезнование неш- 
татному обозревателю газе- 
ть1 А. А. Таксанову в связи с 
кончиной его отца

ТАКСАНОВА 
Арслаиа Касммовича.
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