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ÏÈ¨Ç. ŠÈÌÌÀÒ Á¡ËÑÀßÌ, 
ÀÐÇÎÍ Á¡ËÑÀßÌ — ¨ÌÎÍ

ÄÎËËÀÐ ÊÓÐÑÈ ¡ÑÈØÈ 
ÕÀÂÎÒÈÐËÈÌÈ?

7 ÑÀЌÈÔÀ

Ўзбекистон Республикаси Президенти 
 Шавкат Мирзиёев Қирғиз Республикаси Прези-
денти Садир Жапаровнинг таклифига биноан 
26-27 январь кунлари давлат ташрифи билан 
Қирғизистонда бўлади.

Икки мамлакат етакчиларининг учрашувлари 
Бишкек шаҳрида бўлиб ўтади.

Олий даражадаги музокаралар кун тартибидан 
Ўзбекистон – Қирғизистон дўстлик, яхши қўшничи-
лик ва стратегик шериклик муносабатларини янада 
мустаҳкамлаш масалалари ўрин олган.

Ўзаро савдони кўпайтириш, саноат кооперацияси 
дастурларини қўллаб-қувватлаш ва минтақавий инф-
ра тузилма лойиҳаларини илгари суришга алоҳида 
эътибор қаратилади.

Саммит якунида икки томонлама салмоқли ҳуж-
жатларнинг қабул қилиниши кўзда тутилган.

ЎзА.

ЎЗБЕКИСТОН ПРЕЗИДЕНТИ 
ДАВЛАТ ТАШРИФИ БИЛАН 
ҚИРҒИЗИСТОНДА БЎЛАДИ

ÔÐÀÊÖÈß 
ÄÀÑÒÓÐÈÃÀ ÑÎÄÈŠ

Ички ишлар органларидаги 
барча ислоҳотлар тизимни 
халқчил профессионал 
тузилмага айлантириш ва аҳоли 
билан янада яқин ҳамкорликда 
ишлашга йўналтирилмоқда

Энди бевосита қарорнинг мазму-
нига тўхталадиган бўлсак, “Ички 
ишлар органларининг касбий мада-
ният ва хизмат интизоми кодекси” 
ички ишлар органлари тарихида илк 
бор қабул қилинмоқда. Унга қадар 
фаолиятимизда фақат “Ички ишлар 
органларининг интизом устави”га 
амал қилиб келинган.

Ушбу уставнинг асосий предмети 
ходимларни рағбатлантириш ва ин-
тизомий жазолаш фаолиятини тар-
тибга солишдан иборат бўлган. Янги 
қабул қилинган кодекс ходимларни 
маънавиятли, садоқатли, халқпарвар 
этиб тарбиялаш, уларда ҳалоллик, 
юқори масъулият ҳамда одоб-ахлоқ 
нормаларига сўзсиз риоя этиш ҳис-
сини шакллантириш, ножўя ҳара-
катлар ва коррупцион ҳолатларнинг 
олдини олишга қаратилган.
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ÆÀÇÎËÎÂ×È 
ÝÌÀÑ, ЌÈÌÎß×È 
ÂÀ Ê¡ÌÀÊ×È

ŠÎÍÓÍ ÌÓÀÌÌÎ 
ßÐÀÒÌÀÑËÈÃÈ 
ÊÅÐÀÊ
Шу кунларда Қонунчилик 

палатасида қатор лойиҳалар 
кўриб чиқиляпти. Улар орасида 
“Ўзбекистон Республикасининг 
айрим қонун ҳужжатларига 
тиббиёт тизими раҳбарларининг 
жамоатчилик олдида ҳисобот 
бериш тизимини жорий этишга 
қаратилган ўзгартишлар ва 
қўшимча киритиш тўғрисида” 
қонун лойиҳаси муҳокамаларга, 
баҳсларга сабаб бўлди. 
Депутатларнинг таъкидлашича, 
мазкур амалиёт қонунчиликда 
белгилаб қўйилган. Хўш, 
қонунларимизда акс этган меъёр 
нега яна кун тартибига чиқди?

3 ÑÀЌÈÔÀ

Республика тез тиббий ёрдам маркази автобазаси 
110 та “Volkswagen Caddy” русумли сўнгги авлод тез 
тиббий ёрдам машиналари билан бойиди.

Cоғлиқни сақлаш вазирлиги тизимида эскирган 
автотранспорт воситаларини босқичма-босқич 
замонавийларига алмаштириш ишлари олиб 
борилмоқда. 

Хусусан, “103” хизматида 2938 дона "Тез ёрдам" 
машинаси бўлиб, шундан 648 таси ёки 22 фоизи 
норматив ҳужжатларга асосан янгиланишга муҳтож.

ÑÑÂ: òåç òèááèé ¸ðäàì 
ìàøèíàëàðèíèíã íàâáàòäàãè 
ïàðòèÿñè ќóäóäëàðãà òîïøèðèëäè



2 O‘zbekiston ovozi#3(32749) / 2023-yil 25-yanvar/chorshanba

t.me/uzbekiston_ovozi_gazetasi facebook.com/uzbekistonovozi instagram.com/uzbekiston_ovozi info@uzbovozi.uz www.uzbovozi.uz

FRAKSIYA FAOLIYATI

Олий Мажлис Қонунчилик палатасидаги 
сиёсий партияларнинг фракциялари ҳам ҳар 
бир бошланган янги йил учун ўз электорати 
манфаатларидан келиб чиққан ҳолда давлат 
ва жамият ҳаётидаги муҳим масалалар бўйича 
йиллик “Чора-тадбирлир режасини” ишлаб чи-
қади ва амалга оширишга киришади.

Хусусан Ўзбекистон ХДП фракцияси ҳам 
ушбу чақириқ сайлов олди дастурида белги-
ланган 80 дан ортиқ вазифадан 70 га яқинини 
амалга оширишга эришди.

Ўзбекистон ХДП фракцияси томонидан 
ўтган йилда партия электорати манфаатларини 
ҳимоя қилиш, сайловолди дастурида илгари су-
рилган ғоя ва ташаббусларни амалга ошириш, 
кам таъминланган, пенсионер ва ногиронлар-
нинг ҳуқуқларини ҳимоя қилиш ҳамда ижти-
моий соҳасини тартибга солувчи норматив-ҳу-
қуқий ҳужжатларни такомиллаштириш бўйича 
тизимли ишлар амалга оширилди.

Фракциянинг қонун ижодкорлиги, назорат-
таҳлил фаолиятини ҳамда бошқа тадбирларини 
самарали ташкил этиш мақсадида 

2022 йилга мўлжалланган “Чора-тадбир-
лар режаси” тасдиқланган.

Жумладан:
1. Қонун ижодкорлиги
Партия Сайловолди дастурида белгиланган 

вазифаларнинг ижросини таъминлаш мақсади-
да, фракциянинг қонун ижодкорлиги йўнали-
шидаги режаси тасдиқланган. Мазкур режага 
асосан, 22 та йўналишда қонун ташаббусла-
рини амалга ошириш бўйича ишчи гуруҳлари 
шакллантирилиб, уларга аниқ вазифалар 
белгилаб берилган. Шу билан бирга фракция 
йиғилишларида 153 та қонун лойиҳаси би-
ринчи ўқишда ҳамда 104 та қонун лойиҳаси 
иккинчи ўқишда муҳокама қилинган.

Бугунги кунга қадар, фракциянинг қонун 
ижодкорлиги режасидан ўрин олган 6 та қонун 
ва қонун ҳужжатлари лойиҳаларига фракция 
депутатлари томонидан партия сайловолди 
дастурида белгиланган вазифалардан келиб 
чиқиб берилган таклифлари қабул қилинди.

Шунингдек, фракция аъзолари 4 та қонун 
лойиҳасига ҳам ташаббускор бўлди.

Ушбу қонун лойиҳаларини ишлаб чиқиш-
да фракция аъзолари томонидан ижтимоий 
ҳимояга муҳтож қатламларнинг ҳуқуқ ва 
манфаатларини тўлақонли ифода этишга, 
жойлардаги ўрганишлар давомида аниқланган 
муаммо ва камчиликларга ечим топишга, шу-
нингдек, сайловчиларнинг билдирган таклиф 
ҳамда фикр-мулоҳазаларга алоҳида эътибор 
берилди.

Ўтган даврда ижтимоий-сиёсий, социал-иқ-
тисодий аҳамиятга эга муҳим қонун лойиҳала-
рини жойларда кенг жамоатчилик иштирокида 
муҳокама қилиш мақсадида “марказ – вилоят 
– туман” тизими жорий этилди. Бунда, Олий 
Мажлис Қонунчилик палатасида тайёрланаёт-
ган қонун лойиҳаларини биринчи ўқишдан сўнг 
партия қуйи бўғинларида, яъни вилоят, туман, 
шаҳар кенгашларида, маҳаллий Кенгашларда-
ги партия гуруҳларида кенг муҳокама қилиш, 
таништириш, қонун лойиҳасига асосли, аниқ 
хулоса ва таклифларни олиш йўлга қўйилган.

Жумладан, фракция партия билан ҳамкор-
ликда 92 та қонун лойиҳасининг жойлардаги 
муҳокамасини ташкил этиб, уларда фуқаро-
лар томонидан билдирилган 460 дан ортиқ 
таклифларидан 50 дан ортиқ қонунларни 
такомиллаштириш жараёнида инобатга олинди.

2. Парламент назорати
Ҳисобот даврида фракция томонидан дол-

зарб масалалар юзасидан мансабдор шахс-
ларнинг ахборотини Қонунчилик палатаси 
мажлисларида эшитиш бўйича ташаббус билан 

чиқиш, шунингдек, улар фаолияти устидан 
таъсирчан парламент ҳамда депутатлик назо-
ратини амалга ошириш борасида муайян ишлар 
амалга оширилди.

Шунга кўра, ўтган даврда фракция ташаб-
буси асосида қонунларнинг, турли соҳалардаги 
давлат дастурларининг ижроси, шунингдек, ҳу-
дудлардаги ўрганишлар давомида аниқланган 
тизимли камчилик ва муаммоларни ҳал этишга 
қаратилган 2 та “парламент эшитуви” ҳамда 
2 та “ҳукумат соати” ўтказилди.

Қолаверса, фракция таклифига кўра, сай-
ловчиларни ўйлантириб келаётган муаммо-
ларни ҳал этиш, депутатларнинг аҳоли билан 
ўтказаётган мулоқот ва учрашувлари давомида 
кўтарилган масалалар бўйича тушунтириш 
бериш ёки нуқтаи назарини баён этиш талаби 
билан давлат ва хўжалик бошқаруви органла-
рининг мансабдор шахсларига 2 та парламент 
сўрови юборилди.

Фракция аъзолари томонидан сайловчилар-
нинг ҳуқуқлари ва қонуний манфаатларини 
таъминлаш борасидаги ишларга жиддий эъ-
тибор қаратилиб, жойлардаги назорат-таҳлил 
тадбирлари, сайлов округларидаги ўрганишлар 
давомида аниқланган долзарб масалалар юза-
сидан давлат ва хўжалик бошқаруви органлари 
раҳбарларига жами 54 та депутат сўрови 
юборилди.

Жойлардаги тизимли муаммолар, қонун ва 
қонуности ҳужжатларнинг ижро этилиш ҳола-
ти юзасидан тегишли мансабдор шахсларнинг 
ҳисоботлари фракция мажлисларида доимий 
тарзда эшитиб борилди. Ўтган йил давомида 
бу каби фракция мажлислари сони 23 тани 
ташкил этди.

Халқ демократик партияси фракцияси, Фу-
қароларнинг соғлиғини сақлаш масалалари қў-
митаси тиббиёт соҳасининг ҳуқуқий асосларини 
мустаҳкамлаш, меъёрий-ҳуқуқий ҳужжатлар 
ижроси устидан парламент ва депутатлик на-
зоратини изчил олиб бориш ишларига алоҳида 
эътибор қаратмоқда.

Ўтган йилнинг 11 март ва 15 декабрь 
кунлари ўрганиш натижаларини Соғлиқни 
сақлаш вазирлиги мутасаддилари билан бир-
га назорат-таҳлил тартибида муҳокама қилиб 
олинди. Йиғилиш якунида депутатлар томони-
дан Соғлиқни сақлаш вазирлиги мутасаддила-
рига ушбу соҳадаги камчиликларни тартибга 
солиш ва бартараф этиш юзасидан манзилли 
таклиф-тавсиялар берилди.

Кўриб чиқилаётган даврда фракция аъзо-
лари томонидан сайловчиларнинг ҳуқуқлари 
ва қонуний манфаатларини таъминлаш бора-
сидаги ишларга жиддий эътибор қаратилиб, 
жойлардаги назорат-таҳлил тадбирлари, сай-
лов округларидаги ўрганишлар давомида аниқ-
ланган долзарб масалалар юзасидан давлат ва 
хўжалик бошқаруви органлари раҳбарларига 
жами 54 та депутат сўрови юборилди.

3. Халқ билан мулоқот:
Ўтган даврда фракция аъзолари томони-

дан ҳудудларга чиққан ҳолда 62 маротаба 
назорат-таҳлил тадбири ўтказилиб, уларда 
жамият ҳаёти учун муҳим бўлган қонун лойи-
ҳаларининг ижро этилиш ҳолати, жойлардаги 
мавжуд тизимли муаммолар, шунингдек, ижти-
моий- иқтисодий соҳаларда олиб борилаётган 
ислоҳотлар самарадорлиги атрофлича ўрганиб 
борилди.

Мазкур ўрганишлар давомида 1150 маро-
таба фуқаролар билан тўғридан-тўғри учра-
шув ўтказилиб, уларда 37 570 нафар аҳоли 
қамраб олинди, 1245 та хонадонга ташриф 
буюрилди ҳамда 2800 та тадбиркорлик субъ-
ектлари билан ўзаро мулоқот ўтказилди. 

Натижада фракция аъзолари ташаббуси 
билан сайлов округларидаги учрашувлар 
ҳамда ҳудудларда олиб борилган ўрганишлар 
натижаларидан келиб чиқиб, одамларни бе-
зовта қилаётган долзарб муаммолар ечимига 
қаратилган (76 та) қонун лойиҳаларига 
таклифлар берилди.

Шунингдек, ўтган вақт давомида фракция 
аъзолари номига фуқаролардан жами 3420 
та, шу жумладан 814 та ёзма, 1464 та элект-

рон, 1142 та оғзаки шаклдаги мурожаат келиб 
тушган бўлса, уларнинг 1552 тасига ижобий 
ечим топилди ҳамда 1309 та мурожаат кўриб 
чиқиш учун тегишлилиги бўйича мутасадди 
ташкилот ва идораларга юборилган ва қолган 
340 таси ўз жойида мутасадди ташкилотлар 
томонидан хал этилган.

4. Фракция ва сиёсий партиянинг ҳам-
корлиги:

Ўтган вақт давомида фракциянинг пар-
тия билан ўзаро алоқалари мутлақо янгича 
кўринишда йўлга қўйилиб, улар томонидан 
жойлардаги муаммо ва камчиликларни ҳал 
этишда натижадорликка эришиш, шу жумла-
дан тадбиркорликни қўллаб-қувватлаш, ёш-
лар ва аёллар муаммоларига самарали ечим 
топишга қаратилган “Депутат маҳаллада”, 
“Маҳаллада камбағал оилалар сонини 
камайтириш”, “Яхшилик ва хайрия”, “Де-
путат ва ёшлар учрашуви”, “Халқ билан 
мулоқот – муаммоларни самарали, тезкор 
ҳал қилиш омили”, “Барчага қулай муҳит 
яратилиши керак”, “Менинг конститу-
циям”,  “Конституция – бахтимиз қомуси, 
тараққиётимиз пойдевори” лойиҳалари 
амалга оширилди.

Шу кунга қадар ушбу лойиҳалар доирасида 
фракция аъзолари ҳамда партия ходимлари 
жойларда ташкил қилинган кичик ишчи гуруҳ-
лар билан биргаликда 100 дан ортиқ ҳудуд-
га ташриф буюриб, 48 000 нафардан зиёд 
сайловчи, шу жумладан, “Темир дафтар”, 
“Аёллар дафтари” ва “Ёшлар дафтари”га 
киритилган аҳоли вакиллари, ҳамда тадбиркор-
лар билан юзма-юз мулоқотлар ташкил этилди.

5. Фракция фаолиятининг ОАВда ёри-
тилиши:

Фракциянинг қонун ижодкорлиги, назорат-
таҳлил фаолияти ҳамда ҳудудларда ўтказил-
ган сайловчилар билан юзма-юз мулоқотлари 
жараёнлари оммавий ахборот воситаларида 
мунтазам равишда ёритиб борилди.

Хусусан, ўтган давр мобайнида фракция 
фаолияти ҳақида ОАВда жами 4536 маро-
таба, хусусан, телевиденияда 299 маротаба, 
радиода 111 маротаба, матбуотда 291 маро-
таба, интернет сайтларида 1213 маротаба, 
ижтимоий тармоқларда эса, 2622 маротаба 
чиқиш қилинди.

Жорий йил бошида ҳам Ўзбекистон Халқ де-
мократик партиясининг Олий Мажлис Қонунчи-
лик палатасидаги фракцияси мазкур йил учун 
ҳам чора-тадбирлир режасини ишлаб чиқди ва 
бир қатор устувор масалаларни белгилаб олди.

2023 ЙИЛДА:

 Фракциянинг Халқ депутатлари ма-
ҳаллий Кенгашлардаги партия гуруҳлари ва 
ҳудудий партия ташкилотларида жамоатчилик 
эшитувлари, маслаҳатлар ва халқ билан тўғри-
дан-тўғри мулоқот қилишнинг бошқа шаклла-
рини ўтказиш ташаббуси билан чиқиш.

 “Маҳаллий ижро ҳокимияти тўғрисида”ги 
қонун лойиҳасига таклифлар ишлаб чиқиш.

 Энергия ресурслари ва табиий газ бо-
зорларини эркинлаштириб, соҳага хусусий 
инвестицияларни кенг жалб қилиш ҳамда эҳ-
тиёжманд аҳолини ҳимоя қилиш учун ижтимоий 
истеъмол нормаларини киритиш учун янги таҳ-
рирда ишлаб чиқиладиган “Электр энергети-
каси тўғрисида”ги ва “Табиий газ тўғрисида”ги 
Қонун лойиҳаларига таклифлар ишлаб чиқиш.

 “Ногиронлиги бўлган шахсларнинг ҳу-
қуқлари тўғрисида”ги Ўзбекистон Республикаси 
Қонунига ўзгартиш ва қўшимчалар киритиш ҳа-
қидаги қонун лойиҳасини тайёрлаш ва тегишли 
тартибда Қонунчилик палатасига киритиш.

 “Аҳоли бандлиги тўғрисида”ги Ўзбекис-
тон Республикаси Қонунига ўзгартиш ва қў-
шимчалар киритиш ҳақида”ги қонун лойиҳаси-
ни тайёрлаш ва тегишли тартибда Қонунчилик 
палатасига киритиш.

 Маҳаллий кенгашлар фаолиятининг ҳу-
қуқий асосларини янада такомиллаштиришга 
қаратилган “Халқ депутатлари вилоят, туман, 
шаҳар кенгашлари регламенти тўғрисида”ги 
қонун лойиҳасига таклифлар ишлаб чиқиш.

 “Дори-дармонлар ва тиббий воситалар 
нархларини давлат томонидан тартибга солиш 
тўғрисида”ги қонун лойиҳасини ишлаб чиқиш.

 “Иссиқлик таъминоти тўғрисида”ги қонун 
лойиҳасини ишлаб чиқиш.

 “Аҳолини тоза ичимлик суви билан таъ-
минлаш тўғрисида”ги қонун лойиҳасини ишлаб 
чиқиш.

 “Давлат ҳокимияти ва бошқаруви ор-
ганлари фаолиятининг очиқлиги тўғрисида”ги 
қонунига тегишли ўзгартиришлар киритиш 
юзасидан таклифлар ишлаб чиқиш.

 Соғлиқни сақлаш соҳасини молиялаш-
тиришни тубдан ислоҳ қилиш, бюджет маблағ-
ларининг мақсадли сарфланишини таъминлаш 
бўйича, аҳолига бирламчи тиббий хизматларни 
янада яқинлаштириш, келгуси икки йилда ҳар 
бир оилавий поликлиника ва шифокор пунк-
тига энг керакли ускуна ва жиҳозлар етказиб 
бериш, экспресс лабораториялар тўлиқ янгила-
ниши, янги йилда қўшимча 140 та оилавий ши-
фокор пункти ва поликлиникалари, 520 та олис 
ва чекка маҳаллада ихчам тиббиёт пунктлари 
ташкил этилиши устидан тегишли жамоатчилик 
ва депутатлик назоратини ўрнатиш.

 Ўзбекистон Республикаси Қурилиш ва 
уй-жой коммунал хўжалиги вазирига “Қури-
лиш соҳасида ишга қабул қилиш бўйича меҳ-
нат шартномаларини соддалаштириш орқали 
норасмий сектордаги ишчиларнинг қонуний 
фаолиятини таъминлаш борасида олиб бори-
лаётган ишлар тўғрисида” парламент сўровини 
юбориш.

 “Ўзбекистон Республикасининг Консти-
туциясига ўзгартиш ва қўшимчалар киритиш 
тўғрисида”ги Ўзбекистон Республикаси Конс-
титуциявий қонуни лойиҳаси юзасидан сайлов 
округларида кенг жамоатчилик иштирокида 
муҳокамалар ўтказиш

 “Уйма-уй” лойиҳасини амалга ошириш

Аҳмад ҚУРБОНОВ
тайёрлади.

ÔÐÀÊÖÈß 
ÄÀÑÒÓÐÈÃÀ ÑÎÄÈŠ

ҲАР БИР СИЁСИЙ ПАРТИЯ ПАРЛАМЕНТ САЙЛОВЛАРИДА 
ИШТИРОК ЭТАР ЭКАН, КЎПРОҚ ДЕПУТАТЛИК ЎРНИНИ ЭГАЛ-
ЛАШ ОРҚАЛИ ПАРЛАМЕНТДА КЎПРОҚ ТАЪСИР КУЧИГА ЭГА 
БЎЛИШГА ИНТИЛАДИ. ҲАР БИР ФРАКЦИЯ КЕЙИНГИ ЧАҚИ-
РИҚҚАЧА БЎЛГАН ВАҚТ ОРАЛИҒИДА ПАРТИЯ САЙЛОВОЛДИ 
ДАСТУРИДАГИ ҒОЯЛАРНИ АМАЛГА ОШИРИШГА КИРИШАДИ.

ХАЛҚ ДЕМОКРАТИК ПАРТИЯСИ ФРАКЦИЯСИ 2022 ЙИЛДА 
ҚАНДАЙ ИШЛАДИ? 2023 ЙИЛГА РЕЖАЛАР ҚАНДАЙ?

» Бугунги кунга 
қадар, фракциянинг 
қонун ижодкорлиги 
режасидан ўрин 
олган 6 та қонун ва 
қонун ҳужжатлари 
лойиҳаларига 
фракция депутатлари 
томонидан партия 
сайловолди дастурида 
белгиланган 
вазифалардан келиб 
чиқиб берилган 
таклифлари қабул 
қилинди.

Шунингдек, фракция 
аъзолари 4 та қонун 
лойиҳасига ҳам 
ташаббускор бўлди.



3O‘zbekiston ovozi #3(32749) / 2023-yil 25-yanvar/chorshanba

OLIY MAJLIS  QONUNCHILIK 
PALATASIDA

facebook.com/uzbekistonovozi instagram.com/uzbekiston_ovozi info@uzbovozi.uz www.uzbovozi.uzt.me/uzbekiston_ovozi_gazetasi facebook.com/uzbekistonovozi instagram.com/uzbekiston_ovozi info@uzbovozi.uz www.uzbovozi.uz

— Ҳисобдорлик маҳаллий давлат ҳоки-
мияти тўғрисидаги қонуннинг 24-моддасида 
белгиланган. Эндиликда буни кенгайтириш, 
тўлдириш назарда тутилмоқда. Фуқаро-
ларнинг ўзини ўзи бошқариш тўғрисидаги 
қонун бўйича ҚВП бошлиқларининг ах-
боротини эшитиш белгиланган. Ҳозирда 
туман (шаҳар) кўп тармоқли марказий по-
ликлиникалари ва оилавий поликлиникалар 
ҳамда оилавий шифокор пунктлари мудир-
ларининг маҳалла фуқаролар йиғинларида 
ҳисобдорлигини таъминлаш масаласи ил-
гари сурилмоқда. Худди шунингдек, туман 
(шаҳар) тиббиёт бирлашмалари раҳбарлари 
халқ депутатлари туман (шаҳар), вилоят 
ССБ раҳбарлари эса вилоят Кенгашларида 
ҳисобот бериши амалиёти жорий этилмоқда.

Қонун лойиҳасининг аҳамиятли жиҳати 
шундаки, соғлиқни сақлаш тизимидаги ис-
лоҳотларнинг самарадорлиги ва натижадор-
лигини таъминлаш бўйча чора-тадбирларни 
аҳоли ҳамда кенг жамоатчиликка етказиш-
нинг шаффоф механизми яратилади. Демак, 
концептуал жиҳатдан бу керак.

Лекин айрим жиҳатларни ҳисобга олган 
ҳолда, лойиҳани қайта кўриб чиқиш мақсад-
га мувофиқ, деб ўйлайман. Яъни, марказий 
поликлиникалар шаҳар ёки туманда битта 
бўлади. Кичикроқ бир шаҳарчани олганда 
ҳам у ерда 50 га яқин маҳалла мавжуд. Ҳар 
бир оилавий поликлиникага кўпи билан 8 
та маҳалла бириктирилган бўлса, марказий 
поликлиника раҳбари бир шаҳарчада ками-
да 7 та ОПда ҳисобот бериши кераклигини 
англатади. У қачон ўз иши билан шуғулла-
нади? Асосий вақти ҳисобот бериш билан 
ўтиб кетмайдими, деган масала бор. Уму-
ман, қанча вақтда ахборот берилиши керак, 
деган масала кўпчиликни қизиқтирди.

Шаффофликни таъминлаш, давлат бюд-
жетидан ажратилган маблағ қанча ва қаерга 
сарфланаётгани, нима ўзгаришлар амалга 
ошириляпти, умуман, фаолияти билан боғ-
лиқ ҳисобот берилиши тўғри. Иккинчи томо-
ни эса қанча муддатда ахборот ёки ҳисобот 
бериш масаласи ойдинлашиши зарур. 

Тиббиёт ва фармацевтика ходимларини 
ижтимоий ҳимоялаш билан боғлиқ масала 
ҳам таклиф этиляпти. Фармацевтика тизими 
ходимларининг салоҳияти, билимини оши-
риш керак. Буни тўлиқ қўллаб-қувватлай-
миз. Аммо уларнинг ижтимоий ҳимояси би-
лан боғлиқ меъёр баҳсли саволларга сабаб 
бўлди. Ўйлаймизки, ҳар бир қўйилган савол 
юзасидан ўрганишлар олиб борилади ва 
қайта ишланган, таклифлар инобатга олин-
ган ҳолда кейинги ўқишларга тайёрланади.

Қонун лойиҳаси Қонунчилик палатаси 
ялпи мажлисида биринчи ўқишда маъ-
қулланди, иккинчи ўқишгача тайёрлаш 
жараёни савол-жавобларга бой бўладиган 
кўринади.

БИРОВНИНГ ЧЎНТАГИГА ҚЎЛ 
СОЛИШ – ОҒИР ЖИНОЯТ
Қуйи палатада Ўзбекистон Республи-

касининг айрим қонун ҳужжатларига тад-
биркорларнинг банк ҳисобвароғидаги пул 
маблағлари дахлсизлигини таъминлашга 
қаратилган ўзгартиш ва қўшимчалар кири-
тиш тўғрисидаги қонун лойиҳаси ҳам кўриб 
чиқилди.

Таклиф этилаётган ўзгартиришларнинг 
аҳамияти шундаки, бугунги кунда тад-
биркорлик субъектларининг банк ҳисоб 
рақамларидан қонун ҳужжатларида белги-
ланмаган тартибда пул маблағлари ечиш 
ҳолатлари мавжуд. Амалиётда мазкур ҳара-
катлар солиқ органлари, банк муассасала-
ри, ҳуқуқни муҳофаза қилувчи органлар то-
монидан содир этилмоқда. Ушбу ноқонуний 
ечилган пул маблағлари суд ёки уларнинг 
юқори органлари томонидан аниқланган 
тақдирда уларга нисбатан ҳеч қандай жа-
вобгарлик чоралари қўлланилмасдан қол-
моқда. Шунингдек, Жиноят кодексида дав-
лат органларининг мансабдор шахсларига 
нисбатан ортиқча ундирилган ва тўланган 
пул маблағларини ўз вақтида қайтармаслик 
учун жавобгарлик белгиланмаган.

Шу каби салбий ҳолатларни бартараф 
этиш мақсадида Жиноят кодекси, Жиноят-
процессуал кодекси ҳамда Маъмурий жа-
вобгарлик тўғрисидаги кодексга тегишли 
ўзгартиришлар киритилмоқда. Хусусан, 
Жиноят кодексининг 19212-моддаси билан 
жисмоний ва юридик шахсларнинг банк ҳи-
собварағидаги пул маблағларини уларнинг 
розилигисиз қонунга хилоф равишда ўтка-
зиш ёки олиб қўйиш юзасидан жавобгарлик 
кучайтирилмоқда. Ортиқча ундирилган 
пул маблағларини жисмоний ва юридик 
шахсларнинг биринчи талабига асосан қай-
тармаганлик ҳаракатлари маъмурий жазо 
қўлланилганидан кейин содир этилганда 
мансабдор шахслар ҳамда хизматчиларга 
янги жазо чоралари қўлланилиши таклиф 
этиляпти. Унга кўра, базавий ҳисоблаш миқ-
дорининг икки юз бараваридан уч юз бара-
варигача миқдорда жарима ёки уч йилгача 
муайян ҳуқуқдан маҳрум қилиш ёхуд уч юз 
соатдан уч юз олтмиш соатгача мажбурий 
жамоат ишлари ёки уч йилгача ахлоқ ту-
затиш ишлари ёхуд уч йилгача озодликдан 
маҳрум қилиш билан жазоланиши белги-
ланмоқда.

Ўзбекистон ХДП фракцияси аъзолари 
амалдорларнинг фуқаролар ҳаётига, ишлаб 
чиқарувчилар, хизмат кўрсатувчилар фао-
лиятига ўта қўпол тарзда аралашиши, дахл 
қилишига нисбатан қонунчилик муросасиз 
бўлиши зарурлигини таъкидлади. Таклиф 
ва мулоҳазалардан кейин қонун лойиҳаси 
маъқулланди. 

СУҒУРТАЛАШ ЕЧИМ БЎЛА 
ОЛАДИМИ?
Сув борлиқнинг яшаши, тириклик ман-

баи, уни асраш, оқилона фойдаланиш бу-
гун ҳар қачонгидан долзарб. Қонунчилик 
палатасида қизғин муҳокамаларга сабаб 
бўлаётган янги қонун лойиҳаларидан яна 
бири шу масала билан боғлиқ – “Гидро-
техника иншоотларининг хавфсизлиги 
тўғрисида”.

Маълумотларга кўра, бугунги кунда 
сув хўжалиги тизимида жами 73 та сув 
омбори ва сел-сув омбори, 1688 та насос 
станцияси, 49 та ГЭС ва бошқа объектлар 
мавжуд. Сув хўжалиги объектларининг 
аксарият қисми фаолият бошлаганига 40 
йилдан ортиқ вақт бўлган. Бу эса, уларни 
ўз вақтида таъмирлаш-тиклаш ва реконст-
рукция қилишни талаб этади. Хусусан, 
уларни замонавий асбоб-ускуналар билан 
жиҳозлаш, техник соз ҳолатда сақлаш 
ҳамда хавфсиз ва ишончли ишлашини 
таъминлаш зарур.

Таъкидланишича, депутатлар Гулдара ва 
Деҳқонобод (Қашқадарё вилояти), Кўксарой 

(Навоий вилояти), Оқчопсой (Самарқанд ви-
лояти), Хангарансой (Сурхондарё вилояти), 
Сардоба (Сирдарё вилояти) сув омборла-
рида ўрганишлар олиб борган. Жараёнда 
лойиҳалаштириш, қурилиш, назорат ишла-
рида хато ва камчиликларга йўл қўйилгани 
маълум бўлган.

Парламент вакиллари қонун лойиҳаси 
билан соҳада буюртмачи, лойиҳа ва пудрат 
ташкилотларининг мажбуриятлари, муса-
тадди вазирлик ҳамда идораларнинг вако-
латлари тўлиқ белгиланиши гидротехника 
иншоотларидан фойдаланиш, уларнинг 
хавфсизлигини таъминлашга хизмат қили-
шини таъкидлади. Шунингдек, гидротехника 
иншоотларидан фойдаланиш даврида содир 
бўлган авария натижасида етказилган за-
рарни қоплаш, хавфсизлигини таъминлаш 
соҳасида халқаро ҳамкорлик масалалари 
ҳам акс этмоқда. Бу орқали хавфсизлик 
қоидаларининг бузилиши бўйича жавоб-
гарлик белгиланиши назарда тутилаётгани 
мақсадга мувофиқ, деб баҳоланди.

Гидротехника иншоотларининг хавфсиз-
лиги тўғрисида амалда қонун бор. Парла-
ментга кирган лойиҳа уни такомиллашти-
ришни назарда тутади. Қонун лойиҳасида 5 
та янги тушунча таклиф этилмоқда.

Қонун лойиҳасининг 5-бобида гидро-
техник воситалардан фойдаланиш даврида 
юзага келган зарарни қоплаш масаласи 
илгари сурилган. Бунинг учун суғурталаш 
тизимидан фойдаланишни жорий этиш 
айтилмоқда. Айни пайтда мавжуд иншоот-
ларни инобатга олсак, суғурталаш орқали 
бюджет маблағларини у чўнтакдан олиб, 
бунисига қўйиш механизми пайдо бўлади. 
Бу катта суммани ташкил қилади ва ушбу 
масала Молия вазирлиги билан келишили-
ши лозим.

Иккинчидан, сув иншоотлари 50-100 йил 
ишлайди. Қайсидир йилда бирор бир кор-
ҳол рўй берганда суғурта компаниялари 
ишлаётган бўлишига кафолат бериш им-
консиз. Алтернатив жиҳатдан қаралганда, 
ана шундай иншоотлар атрофида яшовчи 
аҳолини ихтиёрий суғурта қилиш имкония-
ти бор.

Яна бир фикрга кўра, гидротехник ин-
шоотларда фуқаролик жавобгарлиги бў-
лиши муҳим. Зарар ким томонидан қоплаб 
берилиши эса иккинчи даражали масала 
ҳисобланади. Асосийси, жавобгарилкни ҳис 
қилиш ва шу асосида фаолият олиб бориш 
зарур. Чунки сув иншоотларидаги хавф 
катта зарар ва оқибатларга олиб келиши 
мумкин. 

Бирор-бир зарар келиб чиқадиган бўлса, 
юкнинг ҳаммаси тўғридан-тўғри бюджетга 
тушмаслиги учун ҳам суғурта институтидан 
фойдаланишга эҳтиёж борлиги қайд этил-
ди. Бюджет эса солиқ тўловчининг пули 
ҳисобланади. Яна бир томони эса суғурта 
компаниясига ҳам талаблар қўйилади. Агар 
кўрсатилган шартларни бажара олмаса, 
суғурта компанияси билан шартнома ту-
зилмайди. Шу сабабли суғурталаш тизими 
қандай ишлаши билан боғлиқ масалалар 
атрофлича кўриб чиқилиб, тасдиқданиши 
керак.

Агар суғурта компанияси суғурта-
лашдан бош тортса, демак, бу сигнал 
ҳисобланади. Ўша тизимда қандайдир 
носозлик борлигидан далолат беради. Бу 
эса ҳар иккала томоннинг масъулиятини 
оширади. Масалан, Америка тажирбасига 
кўра 19-асрнинг охирида Калифорнияда 
ер қимирлаганида суғурта компаниялари 
зарарларни қоплаб беришни бошлаган. 
Агар мана шундай йирик давлат иншоот-
ларига мажбурий суғурта жорий этилса, 
бу бюджетга ҳам, фуқароларга ҳам ижобий 
таъсир қилади. Суғурта бозорининг ри-
вожланишига ҳисса қўшади, дейишмоқда 
мутасадди ва мутахассислар.

Зилола УБАЙДУЛЛАЕВА,
“Ўзбекистон овози” мухбири.

ŠÎÍÓÍ ÌÓÀÌÌÎ 
ßÐÀÒÌÀÑËÈÃÈ ÊÅÐÀÊ

Инсоннинг қаери оғриса, жони 
ўша ерга кўчармиш. Албатта, ҳар 

бир тирик организм борки, хас-
таланади, турли касалликларга 

чалинади. Ҳеч ким бундан муҳо-
фазаланмаган. Муҳими, саломат-

ликда муаммо кузатилса, даво 
излаб боришга ишончли жой 

бўлишида.
Шу кунларда Қонунчилик па-

латасида қатор лойиҳалар кўриб 
чиқиляпти. Улар орасида “Ўзбе-
кистон Республикасининг айрим 

қонун ҳужжатларига тиббиёт 
тизими раҳбарларининг жамоат-
чилик олдида ҳисобот бериш ти-

зимини жорий этишга қаратилган 
ўзгартишлар ва қўшимча кири-
тиш тўғрисида” қонун лойиҳаси 

муҳокамаларга, баҳсларга сабаб 
бўлди. Депутатларнинг таъкидла-

шича, мазкур амалиёт қонунчи-
ликда белгилаб қўйилган. Хўш, 

қонунларимизда акс этган меъёр 
нега яна кун тартибига чиқди?

Қизилгул ҚОСИМОВА,
Олий Мажлис Қонунчилик 
палатасидаги Ўзбекистон 
ХДП фракцияси аъзоси:

“АЁЛЛАР БИЛАН 
ЮЗМА-ЮЗ” 
Мазкур лойиҳа доирасида жойларда 

турли тадбирлар ташкил этилмоқда. Ана 
шундай мулоқотлардан бири Чирчиқ шаҳар 
партия кенгаши раиси Нортожи Раҳмонбер-
диева томонидан ташкил этилди. Шаҳар 
тиббий ижтимоий хизматларни ривожланти-
риш бўлимида партиянинг Сайловолди дас-
турида белгиланган мақсад-вазифаларни 
амалга ошириш бўйича қилинаётган ишлар 
кўриб чиқилди. Муассаса БПТ етакчиси 
М.Исабекова ҳамда муассаса хотин-қизла-
ри иштирокида тарғибот-ташвиқот ишлари 
олиб борилди. 

Шунингдек, давлатимиз раҳбарининг 
Олий Мажлисга ва Ўзбекистон халқига 
Мурожаатномасида мамлакатимизни ижти-
моий, иқтисодий, сиёсий ривожлантириш 
учун амалга ошириладиган ислоҳатлар-
нинг устувор йўналишларини белгилаб 
берилгани таъкидланди. Жамиятимизда 
хотин-қизларнинг эгаллаган ўрни, улар-
га яратилаётган шароит ва имкониятлар 
хусусида сўз борди. Ишсиз аёлларнинг 
бандлигини таъминлаш ва тадбиркорлик 
фаолияти билан боғлиқ масалалар муҳо-
кама қилинди. 

Иштирокчилар мавзу юзасидан ўз фикр-
мулоҳазалари ҳамда саволларини ўртага 
ташлади. Хусусан, оналар ва болалар 
соғлиғини муҳофаза қилиш билан боғлиқ 
ечимини кутаётган масалалар очиқланди. 
Хотин-қизларга кўрсатилаётган эътиборга 
қарамай, аёллар ўз ҳақ-ҳуқуқларини бил-
маслиги, уларнинг ҳуқуқий саводхонлигини 
ошириш, юиридк маслаҳатлар бериш билан 
боғлиқ ишларни кучайтириш зарурлиги 
қайд этилди. 

Опа-сингилларимизнинг касб-ҳунар 
ўрганиши, билим олиши учун яратилган 
шароитлар ҳақида кенгроқ тушунчалар бе-
рилди. Бу борада маҳаллаларда, оилаларда 
тарғибот олиб бориш бўйича таклифлар 
билдирилди. Оилада ва жамиятда тинч-
ликн ҳамда барқарорликни сақлашнинг 
муҳим шартларидан бири хотин-қизларнинг 
бандлиги, ижтимоий ҳимоясини таъминлаш 
экани алоҳида таъкидланди. Бу борада қи-
линиши зарур бўлган вазифалар белгилаб 
олинди.

ДЕПУТАТ ҲИСОБ БЕРДИ
Халқ депутатлари Қўнғирот тумани Кега-

шидаги 7-“Саноат” сайлов округи депутати, 
Ўзбекистон ХДП гуруҳи аъзоси Ж.Ешму-
ратовнинг сайловчилар билан учрашуви 
бўлиб ўтди. Унда Ж.Ешмуратов депутат 
сифатида қандай ишларни амалга оширгани 
бўйича ҳисобот берди.

Таъкидландики, 2022 йилда депутат 
туман Кенгаши сессияларининг барчасида 
иштирок этган ва сайловчилар билан 15 
марта учрашган. Мулоқотлар давомида 
аҳолидан 14 та мурожаат келиб тушган 
бўлиб, уларни ижобий ҳал этилишига 
эришилган. Ушбу мурожаатлар юзасидан 
депутат томонидан 5 та депутатлик сўрови 
юборилган. 

Депутат ўтган йилда амалга оширилган 
ишлар хусусида ҳисобот берар экан ҳали 
ечимини кутаётган масалалар борлигини 
ҳам четлаб ўтмади. Ҳар бир масала юза-
сидан тегишли комиссия ва сессияларга 
таклифлар киритиш, ваколатлардан тўлиқ 
фойдаланиш юзасидан тажриба орттирга-
нини таъкидлади. Келгусида уларни ама-
лиётда қўллаш бўйича фикрларини баён 
қилди.

Шунингдек, Президент Мурожаатномаси 
мазмун-моҳиятига тўхталиб ўтилди. Унда 
илгари сурилган таклифлар аҳолининг 
турмуш тарзини янада яхшилашга қаратил-
гани билан аҳамиятли экани қайд этилди. 
Уларнинг ижроси юзасидан депутатлик ва 
жамоатчилик назоратини кучайтириш за-
рурлиги тушунтирилди.

Учрашув давомида “Саноат” МФЙ ҳу-
дудида яшовчи фуқаролар томонидан 
мурожаатлар бўлди. Ижтимоий муҳофаза, 
бандлик ва тиббий хизмат билан боғлиқ ма-
салалардаги ечимини кутаётган масалалар 
муҳокама қилинди. Уларнинг ечими юзаси-
дан вазифалар белгилаб олинди. 

ХАЛҚ ВАКИЛИ — ХАЛҚ 
КЎМАКЧИСИ
Ўзбекистон ХДП Халқ депутатлари 

Жиззах шаҳар кенгаши депутати Бахтиёр 
Тошпўлатов яна бир хайрли ишга қўл урди. 
Ўз имкониятларидан келиб чиққан ҳолда 
авария ҳолатида бўлган Жиззах шаҳридаги 
12-сон мактабининг иситиш тизимини қайта 
таъмирлаб, фойдаланишга топширди.

Шунингдек, қаттиқ совуқ оқибатида за-
рар кўрган, Қалия маҳалласи Тепақўрғон 
кўчаси 29-а уйда яшовчи, боқувчисини 
йўқотган Наргиза Алимардонованинг хо-
надонида бўлди. Аёлнинг уйида ёнғин рўй 
берган эди. Депутат офат оқибатларини 
бартараф этишда ўз ҳиссасини қўшди ва 
оила учун зарур бўлган озиқ-овқат маҳсу-
лотларини етказиб берди.

Саховатпеша инсонларнинг хайрли та-
шаббуслари ҳудудларда давом этмоқда.

Ўз мухбиримиз.
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— Ўтган мураккаб ва синовли 
йилларда амалга оширилган исло-
ҳотлар ҳозирги янги ислоҳотлари-
мизга замин бўлди десак, муболаға 
бўлмайди. Буни Президентимиз-
нинг Олий Мажлис ва халқимизга 
йўллаган Мурожаатномасида та-
раққиётга фақат машаққатли 
ва жасоратли меҳнат орқали 
эришилиши ҳақидаги сўзлари-
дан англаш керак.  

ДАВЛАТ БОШҚАРУВИ 
ИСЛОҲОТЛАРИ
Давлат бошқаруви тизимини 

такомиллаштириш бўйича изчил 
ишлар туфайли халқ билан муло-
қот қилиш, маҳаллаларда аҳоли 
билан бевосита ишлаш тизими 
йўлга қўйилди. Вазирлик ва идо-
ралар сони амалдаги 61 тадан 28 
тага қисқартирилиши, Давлат хиз-
матчилари сони босқичма-босқич 
30-35 фоизга камайиши вазирлар-
нинг сиёсий мақоми ва масъулияти 
оширилиши ихчам ва самарали 
давлат бошқаруви шаклланишига 
хизмат қилади.

КАМБАҒАЛЛИКНИ 
ҚИСҚАРТИРИШ
Президентимизнинг ташаббуси 

билан Ўзбекистоннинг ижтимоий 
сиёсатида камбағаллик муаммоси-
ни ҳал этиш алоҳида ўрин тутади. 
Камбағалликни қисқартириш ҳа-
ракатлари 2020 йилда Ўзбекистон 
камбағаллик муаммосини очиқ тан 
олганидан бошланди. 

Аҳолининг тадбиркорлик та-
шаббусларини амалга оширишга 
молиявий кўмаклашиш, уларнинг 
даромадли меҳнат билан бандли-
гини таъминлаш, “маҳаллабай" 
ишлаш тизимини янги босқичга 
олиб чиқиш, хусусан, “Маҳалладан 
чиқмай туриб барча хизматлардан 
фойдаланиш” тамойили асосида 
давлат томонидан кўрсатиладиган 
хизматлар тақдим этилишига им-
кон яратилади.

Шу асосда Камбағалликни қис-
қартириш ва бандлик вазирлиги 
томонидан олиб борилаётган бир 
қатор ижобий ишлар эътиборга 
молик. Шу билан бирга, “Маҳал-
лабай” ишлаш тизимини жойларда 
ташкил этиш, берилган топшириқ-
лар ижросини ўз вақтида сифатли 
таъминлаш, “Маҳаллабай” ишлаш-
да ҳар бир оила вакиллари билан 
мулоқатлар давомида улардаги 
мауаммо ва келгусидаги режала-
ри билан танишиб бориш, соҳага 

доир камчиликларни ва ечилмаган 
муаммолар юзасидан ўрганиб, 
уларни бартараф этиш, мақсадида 
туман ва шаҳарларга бириктирил-
ган вакиллар ҳудудларда ўз иш-
ларини ташкил этиб ижобий нати-
жаларга эришиш таъминланмоқда.

Аҳолининг ижтимоий ҳимояга 
муҳтож қатламларини янада ман-
зилли қўллаб-қувватлаш мақсадида 
маълумотлар базалари шаклланти-
рила бошланди. 2021 йилдан бош-
лаб аҳолининг кам таъминланган 
қатламларини “Ижтимоий ҳимоя 
ягона реестри”га киритиш орқали 
рўйхатга олиш механизми жорий 
этилди, бу эса кам таъминланган 
оилаларга ўзларига тегишли бўлган 
ижтимоий ёрдамни қўшимча бюрок-
ратик тартиб-қоидаларсиз автома-
тик тарзда олиш имконини берди. 
Ёрдамга муҳтож шахсларни янада 
тўлиқроқ ҳисобга олиш тизимининг 
яратилиши 2017 йилда 500 минг 
нафар кам таъминланган оилаларга 
ижтимоий ёрдам кўрсатилган бўл-
са, бугунги кунда уларнинг сони 2 
миллиондан ошгани бу ислоҳотлар-
нинг нечоқлик  самарадор эканли-
гини кўрсатмоқда. 

Республикамиздаги барча таш-
килот ва идораларнинг мазкур 
амалиёт натижасида жойларда 
ташкил этаётган иш фаолияти ай-
нан маҳаллалардаги ўзгаришлар ва 
бу орқали мавжуд муаммоларнинг 
ҳал этилишига қаратилгани билан 
янада аҳамиятлидир. Дарҳақиқат, 
маҳалладаги мавжуд муаммолар ва 
аҳолининг кундалик масалаларини 
ҳал этиш биргина маҳалла тизими 
ходимлари томонидан бартараф 
этиш имконсиз. Шу сабабли бу 
жараёнда ҳар бир соҳа масъулла-
рининг иштироки ва аралашуви 
муҳим жиҳатдир. Жойларда олиб 
борилаётган маҳаллабай ишлаш 
механизмининг ҳам муҳим асосини 
шу тамойил барча соҳа вакиллари-
нинг ҳамжиҳат бўлиб, ҳудудларда-
ги масалаларни ечишга комплекс 
ёндашиш тушунилади.

Туман (шаҳар) маҳаллабай 
ишлаш ва тадбиркорликни ри-
вожлантириш марказларининг 
асосий мақсад ва вазифалари 
қуйидагилардан иборат:

Маҳаллабай ишлаш асосида 
аҳоли бандлигини таъминлаш, 
тадбиркорликка ва ўзини ўзи банд 
қилиб ишлаш, фаолиятига жалб 
қилиш;

маҳаллалардаги ижтимоий-
иқтисодий ҳолатни “хонадонбай" 
ўрганиш натижаларидан келиб 
чиқиб, маҳаллаларни “намунали", 
“ўрта", “оғир" маҳаллаларга аж-
ратган ҳолда барча маҳаллаларни 
“намунали" маҳаллаларга ўтказиш 
чораларини кўриш;

маҳаллаларнинг “ўсиш нуқта-
лари"ни (ихтисослашув йуналиш-
ларини) аниқлаш ва янги тадбир-
корликни, шу жумладан, “драйвер" 
лойиҳаларни амалга оширишда 
ташаббускорларга кўмаклашиш ва 
шу орқали ҳар бир маҳалланинг 
ижтимоий-иқтисодий ривожлани-
шини таъминлаш;

“Темир дафтар”га киритил-
ган оилалар, “Ёшлар дафтари"га 
киритилган ёшлар ва “Аёллар 
дафтари"га киритилган хотин-қиз-
ларнинг муаммоларини ўрганиб, 
уларга аниқ йуналишлар (касб-
ҳунарга ўқитиш, иш билан таъмин-
лаш, тадбиркорликка жалб этиш, 
моддий ёрдам бериш) бўйича ман-

зилли кумаклашиш;
маҳаллалардаги тадбиркорлик 

фаолиятини амалга оширишга тў-
сиқ бўлаётган (ер ажратиш, қури-
лиш учун рухсат бериш, турли хил 
фаолиятлар учун лицензия олиш, 
бўш бино ва ер майдонларини 
тадбиркорлик учун ажратиш, ком-
муникация тизимларига уланиш) 
муаммоларни тезкорлик билан 
ҳал этиш чораларини кўришдан 
иборат.

ЁШЛАРГА ОИД СИЁСАТ
Мамлакатимизда ёшларга оид 

давлат сиёсатини ишлаб чиқувчи 
ва амалга оширувчи, шунингдек, 
ёшлариинг интеллектуал, ижодий 
ва бошқа йуналишдаги салоҳия-
тини камол топтириш учун шарт-
шароитлар яратишга қаратилган 
ижтимоий-иқтисодий, ташкилий 
ва хуқуқий чора-тадбирларни ти-
зимли равишда амалга оширишда 
Ёшлар ишлари агентлиги - масъул 
давлат бошқаруви органи ҳисоб-
ланади.

Ёшлар ишлари агентлиги тизи-
мида фаолият олиб бораётган раҳ-
бар-ходимлар давлат фукаролик 
хизматчиси ҳисобланади.

Шу боисдан ҳар бир давлат 
хизматчиси ўз вазифа ва функция-
ларини чуқур англаши, фаолияти 
самарадорлиги ва натижадорлиги 
давлат олдида турган стратегик 
вазифаларни вақтида амалга оши-
риши керак. Айнан шу мақсадда 
Ўзбекистонда давлат хизмати 
соҳасида қуйи тизимдан бошлаб, 
ёшлар билан ишлаш самарадор-
лигини оширишга қаратилган кенг 
кўламли ислоҳотлар амалга оши-
рилмоқда.

Хусусан, Давлатимиз раҳбари-
нинг ташаббуси билан ислоҳотлар 
самараси ҳар бир фуқаро ҳаётида 
бевосита акс этадиган маҳалла 
тизимини Ёшлар ишлари агентлиги 
билан боғлашнинг институционал 
тизими яратилди. Яъни, эндиликда 
ёшлар билан ишлашнинг вертикал 
бошқаруви, яъни “маҳалла - туман - 
вилоят - республика” тизими йўлга 
қўйилиб, ҳар бир маҳаллада ёшлар 
етакчиси лавозими жорий этилди.

Президентимиз томонидан ёш-
лар билан ишлаш иккита муҳим 
йўналишда ташкил қилиниши 
зарурлиги кўрсатиб ўтилган. Би-
ринчиси - ёшлар тадбиркорлигини 
қўллаб-қувватлаш, касб-ҳунарга 
ўқитиш орқали уларнинг бандлиги-
ни таъминлаш бўлса, иккинчиси - 
ёшларнинг бўш вақтини мазмунли 
ташкил этишдир.

Аввало, шуни таъкидлаш керак-
ки, Ёшлар ишлари агентлигининг 
ёшлар билан ишлашнинг вертикал 
тизимини яратиш зарурати, ёшлар 
муаммоларини бевосита маҳалла-
ларда ҳал этиш, таълим муасса-
саларида маънавий-маърифий ва 
тарбиявий ишларнинг самарадор-
лигини янада ошириш мақсадида 
ишлаб чиқилган.

Умуман олганда, мамлакати-
мизда барча соҳаларда олиб бори-
лаётган Янги ислоҳотлар замон та-
лаби асосида иш олиб борилишига 
ва соҳадаги ютуқлар, қилиниши 
лозим бўлган ишларни янада та-
комиллаштиришга ёрдам беради.

Бир сўз билан айтганда, Пре-
зидентимиз томонидан олиб бо-
рилаётган янги Ўзбекистондаги 
янгича сиёсий ўзгаришлар жамия-
тимизнинг ижобий натижаларга 
эришишига замин бўлмоқда.

— Президентимиз турли давлат 
ташрифлари, учрашувлар ёки халқа-
ро муносабатлар бўладими барчаси-
да таълимга биринчи даражали эъти-
бор қаратмоқда. Сингапурга давлат 
ташрифи доирасида билдирилган 
таклиф асосида миллий таълим тизи-
мида ўзгаришлар кузатилиши, дунё 
тан олган Сингапур тажрибасини 
ўзлаштиришга имкони юзага келади.

Аслида таълимнинг ўзи ҳам бир 
неча йўналишга эга. Мактабгача, 
мактаб таълими, олий таълим. Олий 
таълимнинг ҳам йўналиши кўп, бир 
жиҳатига тўхталиб ўтмоқчиман. 

Давлат хизматчилари, давлат сиё-
сати арбобларини ўқитиш масаласи-
га Сингапурда катта эътибор берила-
ди. Бунга давлат бошқаруви ака-
дамиясида фаолиятим даврида кўп 
бора гувоҳ бўлганман. Шу сабабли 
Давлат бошқаруви академияси ҳамда 
Ли Куан Ю номидаги давлат сиёсати 
мактаби ўртасидаги ҳамкорликнинг 
аҳамияти, ундан кутилаётган нати-
жалар катта.

Масалан, Сингапурда кейс-ста-
ди (case study) йўналишидаги ўқув 
дастурлари бор. Бунда бирор ҳолат 
ечими бўйича давлат ходими ёки 
лидер қарор чиқариш керак бўлади. 
Бу эса энг мураккаб жараён ва энг 
биринчи даражали хусусият ҳисобла-
нади. Мазкур кўникмани шаклланти-
ришда эса айнан ушбу йўналишнинг 
хизмати катта.

Ўйлайманки, икки давлат ўртаси-
даги ҳамкорлик натижасида Синга-
пур амалиётини жаҳон стандартла-
рига мос равишда давлат хизмат-

чиларини тайёрлаш имкони янада 
кенгаяди.

Шу ўринда яна бир мулоҳаза. 
Айтайлик, бирор корхонадаги цех 
бошлиғига малака талаблари қўйи-
лади. Қанча иш стажига, қандай кў-
никмаларга эга бўлиши кераклиги 
ва яна кўплаб талаблар белгилан-
ган. Давлат хизматида эса, афсус-
ки, бундай талабларда анчагина оқ-
соқлик бор. Буни нафақат бизнинг 
юртимизда, дунё амалиётида ҳам 
кўриш мумкин. Нега энди бир кичик 
цех ёки бригадага раҳбар қилиб қў-
йилаётган одам қанчалаб синовдан 
ўтган бўлиши керагу давлат хизмат-
чиси лавозимларига эса тасодифий 
одамлар ҳам келиб қолади?

Шахсий фикрим шундан иборат-
ки, давлат хизматига қўйилаётган 
одамлар маълум стажга эга бўлиши, 
йиллар давомида малака тўплаган, 
замонавий ғоя ва фикрлар, керак 
бўлса, халқаро кўникмаларга эга, 
энг қуйи бўғинларда тажриба орт-
тирган бўлиши зарур. Сингапур 
модели орқали давлат хизматчи-
ларининг малакаси оширилишида 
тасодифий мутахассисларнинг келиб 
қолиши камаяди. 

Сингапур қолоқ бир давлатдан 
ривожланган мамлакатлар қатори-
га қўшилган ва бу асосан мулкка 
бўлган муносабати, хусусийлашти-
риш орқали амалга оширилган. Шу 
нуқтаи-назардан учрашувда яна бир 
муҳим йўналиш илгари сурилди – 
инвестиция борасидаги ҳамкорлик.

Сингапурлик инвесторларнинг 
юртимиздаги турли компанияларда 
ўз улушига эга бўлиши ҳам жуда му-
ҳим масала. Компаниянинг фаолия-
ти, топаётган даромади ҳам фуқаро-
ларнинг даромадига таъсир қилади. 
Бу IPO дейилади. Яъни, йирик 
давлат корхоналарини хусусийлаш-
тириш орқали акциялари, қимматли 
қоғозлари оддий одамлар ўртасида 
савдога чиқарилади. Бунинг нати-
жасида қайсидир бир раҳбарнинг 
хоҳлагандек иш тутиши, маблағлар-
ни исталган томонга бошқаришига 
йўл қўйилмайди. Чунки акциядорлар 
кўпайиши натижасида корпоратив, 
яъни жамоавий бошқарув юзага 
келади. Мулкдор бўлганлар кор-
рупциаген ҳолатлар устидан кучли 
назорат олиб боради. Компания 
ривожланиши, ўсиши ва даромади 
ошиши учун манфаатдор кишилар 
ҳам иштирок этади. Бефарқликнинг 
олдини оладиган механизм шакл-
ланади. Бу фақатгина яхшиликка 
хизмат қилади.

Зилола УБАЙДУЛЛАЕВА
ёзиб олди.
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Давлат хизматига тасодифий одамлар келмайди

натижали тизим бошқарувига ўтиш бўйича салмоқли 
ишлар амалга оширилмоқда

Илҳом АБРОРОВ,
Камбағалликни 
қисқартириш ва бандлик 
вазирлиги масъул ходими:

Одилжон ИМИНОВ,
Олий Мажлис Сенати
Фан, таълим ва соғлиқни 
сақлаш масалалари 
қўмитаси раиси:

ЁШЛАР – ЯНГИ ЎЗБЕКИСТОН 
БУНЁДКОРЛАРИ
Маълумки, ҳар қандай давлатнинг тарихий 

тараққиёт йўли, юртнинг жадал ривожланиши, 
муайян ютуқларга эришиши, халқнинг фаровон 
бўлиши ўша давлатда ёшлар таълим-тарбияси 
ва келажагига бериладиган эътибор даражасига 
чамбарчас боғлиқдир.

2022-2026 йилларга мўлжалланган Янги Ўз-
бекистоннинг тараққиёт стратегияси тўғрисидаги 
Президент фармонида белгиланган вазифалар иж-
росини таъминлаш мақсадида Ўзбекистон Халқ де-
мократик партияси Марказий Кенгаши томонидан 
“Ёшлар – Янги Ўзбекистон бунёдкорлари” шиори 
остида форум ўтказилди. Тадбирда Ўзбекистон 
Республикаси Олий Мажлиси Сенати аъзолари, 
ХДП Марказий Кенгаши масъул ходимлари, пар-
тиянинг Сирдарё, Тошкент вилоятларидаги ҳамда 
Тошкент шаҳридаги фаол ёшлар иштирок этди.

Партия сафидаги фаол ёшларни қўллаб-қув-
ватлаш, мустаҳкам ватанпарварлик ғояларини 
шакллантириш ва энг асосийси уларнинг сиёсий 
фаоллигини ошириш каби мақсадларни мужас-
самлаштирган форум аввалида ёшлар Олий 
Мажлиси Сенати биноси, ундаги қулайликлар 
билан таништирилди. Сенаторлар билан учра-
шиб, самимий мулоқот уюштирилди. Учрашувда 
Ўзбекистон Республикаси Конституцияси, қонун-
лари ҳамда халқаро ҳуқуқнинг умум эътироф 
этилган қоидаларига таянган ҳолда ёшларни 
миллий анъана ва қадриятларимизга, қонунчилик 
ва жамиятимиздаги ахлоқ нормаларига ҳурмат 
руҳида тарбиялаш, маънавий етук, жисмонан 
соғлом, фидойи ва ватанпарвар авлод сифатида 

шакллантириш, уларни юртимиздаги янгиланиш 
жараёнларидаги фаол иштирокини рағбатланти-
риш, маънавий-маърифий савиясини юксалтириш 
каби масалалар хусусида сўз борди.

Шунингдек, ёшлар сенаторларнинг кунлик 
иш фаолияти, вазифалари, олдинда турган 
вазифаларга қай тариқа ечим топилиши билан 
қизиқдилар.

Куннинг иккинчи ярмида форум қатнашчила-
ри Темурийлар тарихи давлат музейида бўлишиб, 
буюк аждодларимиздан қолган мерос, улар босиб 
ўтган йўл, ўзбек давлатчилиги тарихи билан 
яқиндан танишишди. Иштирокчилар тарих, қа-
димий обидалар ҳақидаги таъсиротларини янада 

бойитиб олгач, Тошкент политехника музейига 
таклиф қилинди. Бу ерда саноат инқилоби, жа-
ҳон ва Ўзбекистон автомобилсозлик тарихи бора-
сидаги билимларини мустаҳкамладилар. Форум 
якунида истеъдодли ёшларни қўллаб-қувватлаш 
“Улуғбек” жамғармасида учрашув ташкил этилди.

ЁШЛАР ПАРЛАМЕНТИГА 
САЙЛОВ ЖАРАЁНЛАРИ 
БОШЛАНДИ
Ўзбекистон Халқ демократик партияси Мар-

казий Кенгашининг навбатдаги кенгайтирилган 

йиғилиши бўлиб ўтди.
Унда партиядан Ўзбекистон Республикаси 

Олий Мажлиси Қонунчилик палатаси ҳузу-
ридаги Ёшлар парламентига сайлов ўтказиш 
масаласи муҳокама қилинди.

Сайловни ўтказишдан мақсад ёшларнинг 
ҳуқуқий ва сиёсий билимлари, онги ва ма-
даниятини юксалтириш, уларни Ўзбекистон 
Республикаси Конституцияси ва амалдаги 
бошқа қонун ҳужжатларига ҳурмат руҳида 
тарбиялаш, ёшларда парламент фаолиятига 
дахлдорлик туйғусини шакллантириш, ёшларда 
эркин фикрлаш қобилияти ва нутқ маданиятини 
ўстириш, уларнинг фаол фуқаролик позицияси-
ни янада мустаҳкамлаш, парламентда Партия 
электорати манфаатларини ҳимоя қилиш, пар-
тиянинг дастурий мақсад ва вазифаларини тар-
ғиб қилиш, ёшларни мамлакатимиздаги сиёсий 
жараёнларга кенг жалб этишдан иборатдир.

Йиғилишда сайловни ташкил этиш ва ўтка-
зиш, уни тарғиботи билан боғлиқ масалалар 
атрофлича муҳокама қилинди ва вазифалар 
белгилаб олинди.

Йиғилиш қарори билан сайловни ташкил 
этиш ва ўтказиш бўйича Марказий Кенгаш Таш-
килий қўмитаси тузилди ҳамда Штаб аъзолари 
тасдиқланди.

Шунингдек, Ёшлар парламентига сайлов 
жараёнида ёшларнинг тўлақонли ва самарали 
иштирокини таъминлаш мақсадида партиянинг 
қуйи ташкилотларида ташкилий қўмиталар 
ҳамда ҳудудий сайловолди штаблари ташкил 
этиш бўйича кўрсатмалар берилди.

ЎзХДП Ахборот хизмати.

Осиё-Тинч океани минтақасининг иқтисодий маркази саналган 
Сингапур кўп йиллардан буён жаҳондаги энг йирик ва ривожлан-
ган иқтисодиётлардан бири бўлиб келмоқда. Хусусан, электрони-
ка, кимё саноати, биотехнологиялар, банк соҳаси, логистика ва 
транспорт машинасозлиги каби муҳим тармоқлардаги салмоқли 
муваффақиятларга эришган. Шундан келиб чиқиб, Сингапур би-
лан яқин истиқболдаги ҳамкорликнинг олтита асосий йўналиши 
кўрсатиб ўтилди. Уларнинг биринчи ва энг муҳими сифатида инсон 
капиталини ривожлантириш ҳамда давлат бошқаруви учун юқори 
малакали кадрлар тайёрлашга қаратилган.

Иккинчи йўналиш эса Сингапурни Ўзбекистондаги хусусий-
лаштириш жараёнларига жалб қилишга қаратилган бўлиб, му-
зокараларда ҳамкор мамлакатнинг етакчи компаниялари илғор 
тажрибаси, замонавий технологиялари ва бошқарув усулларидан 
фойдаланган ҳолда, Ўзбекистоннинг йирик корхоналарини хусу-
сийлаштириш доирасидаги лойиҳаларни амалга ошириш истиқбол-
лари муҳокама қилинди.

Умуман, ҳар бир йўналишда жуда муҳим ва устувор масалалар 
қамраб олинди. Бу борада юқори палата аъзоси, ўз фикрларини 
билдирди.
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QARORGA SHARH

— Ўзбекистон Республикаси Президенти 
томонидан жорий йил 20 январда қабул қилган 
“Ички ишлар органларини халқчил профес-
сионал тузилмага айлантириш ва аҳоли билан 
янада яқин ҳамкорликда ишлашга йўналтириш 
бўйича қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида”ги 
қарорнинг мазмунига тўхталишдан олдин, ушбу 
ҳужжатнинг юзага келиш тарихи, зарурати 
ҳамда аҳамиятига қисқача тўхталиб ўтсак. 

Маълумки, Давлатимиз раҳбари бошчили-
гида мамлакатимизда тинчлик-осойишталикни 
таъминлаш, фуқароларнинг ҳуқуқлари, эркин-
ликлари ва қонуний манфаатларини ишончли 
ҳимоя қилиш, энг асосийси, бугунги ислоҳот-
ларнинг бош мақсади бўлган – инсон қадрини 
қарор топтириш масаласига устувор аҳамият 
қаратилмоқда.

Ушбу мураккаб ҳамда масъулиятли вази-
фаларни бажариш кўп жиҳатдан ҳуқуқни му-
ҳофаза қилиш органлари фаолиятининг сама-
радорлигига, шунингдек, ундаги кадрларнинг 
салоҳияти, маънавияти, интизоми ва албатта, 
садоқатига бевосита боғлиқ. Шу нуқтаи назар-
дан келиб чиқиб, суд-ҳуқуқ тизимини ислоҳ 
қилиш масаласига мамлакатимизда стратегик 
вазифа сифатида доимий устувор аҳамият қа-
ратиб келинмоқда.

Айниқса, сўнгги йилларда Президентимиз 
ташаббуслари ва прогрессив ғоялари асосида 
ички ишлар органларида амалга оширилаёт-
ган ислоҳотлар –тизимни халқ манфаатларига 
хизмат қиладиган, аҳолининг кунлик муаммо-
лари билан ҳамнафас ишлайдиган, халқпар-
вар тузилмаларга айлантирмоқда, десак хато 
бўлмайди.

Бугунги ички ишлар органлари 6-7 йил ол-
динги тизимдан ўзининг ташкилий тузилиши, 
иш услуби, ижтимоий вазифаларга интеграция 
қилинганлиги ҳамда маънавий муҳити билан 
тубдан фарқ қилади. Энг муҳими, амалга ошири-
лаётган ўзгаришлар натижасида фуқаролар ички 
ишлар органи ходими қиёфасида аввалгидек 
жазоловчи идора вакилини эмас, балки халқнинг 
ҳимоячиси ва кўмакчисини кўра бошлади.

Шу ўринда бир масалага эътибор қаратсак. 
Тизимга қанчалик янги тузилмалар, иш услуб-
лари киритилиб, шахсий таркиб замонавий 
қурол-яроғ ва техника воситалари билан таъ-
минланмасин, улардан ақл билан фойдалана 
олмаса, ходимда билим, маҳорат, маънавият 
ва ватанпарварлик ҳамда садоқат етишмаса, 
бундай куч тузилмасини ишончли ва халқчил 
деб бўлмайди. Шуни чуқур англаган ҳолда, 
сўнгги икки йилда ички ишлар органларида 
маънавий-маърифий ишларни кучайтириш ва 
кадрлар салоҳиятини ошириш масаласига ти-
зимли ёндашилмоқда.

Барчага маълумки, 2021 йил февраль 
ойида Давлатимиз раҳбарининг Ички ишлар 
вазирлиги ва Тошкент шаҳар ички ишлар бош 
бошқармасига қилган амалий ташрифлари чо-
ғида, олдимизга, тизимда шахсий таркиб билан 
маънавий-маърифий ишларни ташкил этиш 
ҳамда кадрлар салоҳиятини ошириш борасида-
ги ишларни мутлақо янги босқичга олиб чиқиш 
вазифасини қўйиб, шахсан ўзлари ушбу тизим-
нинг конструкциясини яратиб берган эдилар. 

Ички ишлар органларида кадрлар сиёсати-
ни олиб бориш борасидаги ушбу муҳим қадам 
сабабли кадрлар билан ишлаш соҳаси транс-
формация қилинди.

Шунингдек, ички ишлар органлари соҳасига 
узлуксиз ўқув-карьера ва ИИВ Академиясида 
бошқарув кадрларини тайёрлаш тизими жорий 
этилганлиги ходимларни маънавиятини ва он-
гини ўзгартириши билан бирга, тизимда инти-
зом ва қонунийлик муҳитини қисқа вақт ичида 
ижобий томонга силжита олди.

Лекин ҳали тизимда муаммолар ва кам-
чиликлар, айниқса, ходимларнинг муомала 
маданияти ва касбий салоҳияти билан боғлиқ 
камчиликларнинг учраб турганлиги, соҳада 
қилиниши керак бўлган масалалар кўплигини 
кўрсатмоқда.

Шунинг учун ҳам юқорида қайд этилган 
қарорни қабул қилиш зарурати “Инсон қадри 
учун” тамойили асосидаги ислоҳотларнинг ти-
зимли режаларидан ўрин олди.

Хусусан, қарорнинг муҳим жиҳатларидан 
бири бўлган “Ички ишлар органларининг кас-
бий маданият ва хизмат интизоми кодекси”ни 
қабул қилиш ташаббуси бундан бир йил ол-
дин давлатимиз раҳбари томонидан илгари 
сурилди. Ушбу ташаббус амалий тус олиши ва 
ривожланиши учун Президентимизнинг 2022 
йил 28 январдаги фармони билан тасдиқланган 
“2022 – 2026 йилларга мўлжалланган Янги Ўз-
бекистоннинг тараққиёт стратегиясини амалга 
оширишга оид Давлат дастури”га киритилди. 

Таъкидлаш жоизки, янги қабул қилинган 
қарор ички ишлар органларида кадрлар со-
ҳасида олиб борилаётган ислоҳотларнинг 
мантиқий давоми бўлди. Ушбу ҳужжат шахсий 
таркиб ўртасида нафақат “темир интизомни” 
таъминлаш, балки соҳадаги ислоҳотларимизни 

янги босқичга олиб чиқиш учун замин яратиши 
билан ҳам аҳамиятли ҳисобланади. 

Чунки қарор билан ички ишлар органлари 
хизматига номзодларни қабул қилиш, кадрлар-
ни тайёрлаш, уларни ўқитиш, қайта тайёрлаш 
ва малакасини ошириш, таълим сифатини 
кўтариш, илмий ҳамда психологик фаолият-
ни ривожлантириш, жанговар ва жисмоний 
тайёргарлик даражасини юксалтириш ҳамда 
хизмат ўташ масалаларида ва албатта, соҳани 
рақамлаштириш бўйича ҳам катта ўзгаришлар-
га қўл урилди.

Ушбу режалар ва лойиҳаларни амалга 
ошириш учун алоҳида комплекс чора-тадбир-
лар “Йўл харитаси” тасдиқланди. Шунингдек, 
Маънавий-маърифий ишлар ва кадрлар билан 
таъминлаш департаменти фаолиятини янада 
такомиллаштириш мақсадида 6 та устувор йў-
налиш белгиланди. Қолаверса, Департамент 
Низоми ҳам қабул қилинди.

Шу ўринда қарор лойиҳасини тайёрлаш 
жараёнига соҳа олимлари, илмий ва малакали 
амалиётчи ходимлар кенг жалб этилиб, жорий 
фаолиятнинг самарадорлиги, камчиликлари 
илмий ва амалий таҳлил қилинганини, ўндан 
ортиқ хорижий мамлакатларнинг тажрибалари 
ўрганилганини қайд этиб ўтиш лозим.

Энди бевосита қарорнинг мазмунига тўхта-
ладиган бўлсак, “Ички ишлар органлари-
нинг касбий маданият ва хизмат интизоми 
кодекси” ички ишлар органлари тарихида 
илк бор қабул қилинмоқда. Унга қадар фао-
лиятимизда фақат “Ички ишлар органларининг 
интизом устави”га амал қилиб келинган.

Ушбу уставнинг асосий предмети ходим-
ларни рағбатлантириш ва интизомий жазолаш 
фаолиятини тартибга солишдан иборат бўлган. 
Янги қабул қилинган кодекс ходимлар-
ни маънавиятли, садоқатли, халқпарвар 
этиб тарбиялаш, уларда ҳалоллик, юқори 
масъулият ҳамда одоб-ахлоқ нормаларига 
сўзсиз риоя этиш ҳиссини шакллантириш, 
ножўя ҳаракатлар ва коррупцион ҳолат-
ларнинг олдини олишга қаратилган.

Шунингдек, кодекс – касбий маданият қои-
далари, унга амал қилиш мажбурияти, ходим-
ларнинг хизматдан ташқари вақтдаги одоби, 
хизмат интизоми талаблари, раҳбар ва ходим-
нинг ўзаро муносабати, бошлиқнинг мажбу-
рияти ҳамда рағбатлантириш ва интизомий чо-
раларни қўллаш тартибларини ўз ичига олган.

Албатта, кодексни тасдиқлаш ва тартиб-
ларни белгилаш билан муаммо ҳал бўлиб қол-
майди. Шу нуқтаи назардан келиб чиқиб, унга 
амал қилишнинг қатъий талаблари ва шартла-
ри ҳам белгиланди. Масалан, ҳар бир ходим, 
у раҳбар бўладими ёки оддий ходим, бар-
часи кодексга сўзсиз риоя этиши, унинг 
талабларини ўзлаштириши ва бўйсуниши 
шарт. Бундан буён ходимнинг фаолиятини 
баҳолашда кодекс талабларини билиши ва 
унга амал қилиши асосий мезонларидан бири 
сифатида қаралади.

Кодекс талабларига бўйсунмаслик эса 
хизматидан бўшатишгача бўлган қатъий 
чораларни қўллашга асос бўлади. Шу-
нингдек, барча даражадаги раҳбарлар кодекс 
талабларининг бажарилишига қаратилган маъ-
навий-маърифий ва тарбиявий ишларни амалга 
ошириш бўйича шахсан жавобгар эканлиги 
кўрсатиб ўтилди.

Шу билан бирга, эндиликда ходимлар даст-
лабки синов муддати даврида кодекс қоида-
лари ва талабларини бузган ҳолларда уларга 
бириктирилган мураббийлар айблилик дара-
жасидан келиб чиқиб, эгаллаб турган лавози-
мидан озод этишгача бўлган интизомий жазога 
тортилади. Шу тариқа мураббийларнинг масъ-
улияти кескин оширилади.

Яна бир ўзгариш, жорий 
йил 1 сентябрдан бошлаб 
ҳуқуқбузарликлар профи-
лактикаси, йўл-патруль 
ва патруль-пост хизмати 
бўлинмалари ходимларини 
“Фуқаролар билан ишлаш 
модули” бўйича узлуксиз 
ўқитиш амалиёти йўлга 
қўйилади. Бунда ходимлар 
ИИВ Малака ошириш инс-
титутида 144 соатдан кам 
бўлмаган дастур асосида 
ҳар уч йилда ўқитилиб, 
махсус синов қабул қили-
нади. Синовларни ижобий 
топширганларга келгу-
сида ушбу соҳада хизмат 
қилиш ҳуқуқини берувчи 
сертификат топширилади. 
Сертификат олмаган хо-
димларга эса фуқаролар 
билан ишлаш фаолия-
тига рухсат этилмайди. 
Ушбу тартиб ҳам ходим-
ларнинг ўз устида тинимсиз 
ишлашга, фуқаролар билан 
мулоқот кўникмаларини 
шакллантириб боришга 
бўлган шахсий масъулия-
тини оширади.    

Қарорнинг муҳим янги-

ликларидан яна бири – ички ишлар органлари 
фаолияти устидан жамоатчилик назорати ти-
зимини яратишдир. Шу мақсадда ИИВ ва унинг 
ҳудудий бўлинмаларда жамоатчилик асосида 
фаолият юритувчи соҳа олимлари, фахрийлари 
ва журналистлардан иборат маслаҳат-кенгаш 
органи, яъни жамоатчилик кенгашлари тузи-
лади.

Жамоатчилик кенгашларини тузиш масала-
си биринчи навбатда демократик жамиятнинг 
муҳим шарти ва хусусиятларидан бири ҳисоб-
ланади. Иккинчидан эса ушбу институт замон 
талаби ҳамда ислоҳотларнинг мазмун-моҳия-
тидан келиб чиқиб, жорий этилмоқда. Жамоат-
чилик кенгашлари фаолиятининг самарали 
йўлга қўйилиши, ишонамизки, санаб ўтилган 
масалаларда ўзининг аниқ натижасини бериб, 
фаолиятга ижобий таъсир кўрсатади.

Бундан ташқари, кадрларни хизматга қа-
бул қилиш, айтиш мумкинки, соҳа тақдирини 
белгиловчи энг долзарб масалалардан бири 
ҳисобланади. Очиғини айтиш керак, ички иш-
лар органлари хизматига қабул қилиш тизими 
самарадорлик жиҳатидан анча эскирган, сало-
ҳиятли номзодларни саралаб олиш имкония-
тини бермаётган эди. Ушбу масала ҳам қайта 
кўриб чиқилди ва хизматга қабул қилишнинг 
мутлақо янги, такомиллашган замонавий ме-
ханизми яратилди.

Янги тартибни яратишда Туркия, Германия, 
Буюк Британия, АҚШ, Россия, Хитой ва яна 
кўплаб давлатларнинг тажрибалари ўрганилди 
ҳамда улардан фойдаланилди. Белгиланган 
тартибга кўра: 

Танловлар икки босқичга, яъни саралаш 
ва ўрганиш босқичига ажратилди. “Е-nomzod” 
ёпиқ ахборот тизимини яратиш орқали хизмат-
га қабул қилиш жараёнлари тўлиқ рақамлаш-
тирилади. Инсон омили аралашуви юқори 
бўлган суҳбат тизими ўрнига Олий таълим, фан 
ва инновациялар вазирлиги ҳузуридаги Билим 
ва малакаларни баҳолаш агентлиги томонидан 
тест синовларини қабул қилиш ва психофи-
зиологик (полиграф) текширувидан ўтказиш 
тадбирлари амалга оширилади.

Ақлий синовлар жисмоний даражани баҳо-
лашдан олдин қабул қилинади ва тестларни 
фақат яхши ва аъло баҳога топширганлар ке-
йинги босқичга қўйилади. Номзодларни тиббий 
кўрикдан ўтказиш ва шахсий йиғмажилдларни 
шакллантириш саралаш босқичидан ўтгандан 
сўнг амалга оширилади. Шунингдек, ҳужжат 
расмийлаштириш жараёнлари бюрократик 
тўсиқларни бартараф этиш нуқтаи назаридан 
соддалаштирилади. 

Хизматга қабул қилиш масаласида яна бир 
муҳим жиҳатга ҳам алоҳида эътибор қаратил-
ди. Шу кунга қадар амалда бўлган хизматга 
қабул қилинган ёш ходимларни бошланғич 
касбий тайёргарликдан ўтказмасдан тўғридан-
тўғри хизматга қўйиш амалиётига барҳам бери-
либ, дастлабки синов муддати эса бир йилгача 
узайтирилди.

Хўш, бу бизга нима беради? Солиштириш 
учун айтадиган бўлсак, аввалги тартибда ном-
зодлар тўплаган баллидан қатъи назар, бўш 
лавозимлар сонидан келиб чиқиб қабул қили-
нар эди. Илгариги тартибда билим дара-
жаси яхши бўлмаган номзодларнинг ҳам 
хизматга кириш имконияти жуда юқори 
бўлган. Янги қабул қилинган ходим ҳеч 
қандай тайёргарликсиз тўғридан-тўғри 
хизматга чиқарилиб, вазифалар юклатил-
ган. Бундан ташқари, синов муддати қисқа – 
уч ой эди. Буларнинг барчаси ёш ходимларни 
хизмат вазифасини лозим даражада бажара 
олмаслигига, кўплаб хатоликларга йўл қўйи-
шига сабаб бўлган. 

Жорий этилаётган тартиб бўйича энди 
хизматга фақат салоҳиятли номзодлар танлаб 
олинади ва бошланғич касбий билим ва кўник-
маларни эгаллаганидан сўнг, уларга хизмат 
қилиш учун рухсат берилади. Шубҳасиз, ушбу 
янги тизим ички ишлар органлари шахсий тар-
кибини сифат жиҳатидан ўзгаришида муҳим 
омил бўлиб хизмат қилади.

 Энди қарорнинг касбий тайёргарлик ҳамда 
идоравий таълим соҳасига қандай янгилик-
ларни олиб кираётганлигига тўхталсак. Бу 
борада ҳам қатор чора-тадбирлар белгилан-
ди. Хусусан, ИИВ Академиясида ички ишлар 
органлари таълим муассасаларининг педагог 
кадрларини қайта тайёрлаш тизимини йўлга 
қўйилиши, амалиётдаги кучли ходимларни 
педагог сифатида тайёрлаш ҳамда педагог-
ларнинг мутахассисликларига соҳанинг ўзига 
хос хусусиятларини интеграция қилиш имко-
ниятини яратади. 

Шунингдек, қарор билан “Ички ишлар 
органларида кадрлар салоҳияти даражасини 
ошириш бўйича комплекс чора-тадбирларнинг 
йўл харитаси”да 34 банддан иборат манзилли 
чора-тадбирлар белгиланган. Жумладан, йўл 
харитасида қуйидаги тадбирлар белгиланган: 

– хизмат интизомига сўзсиз риоя этилишини 
таъминлашга қаратилган “ходимбай назорат” 
тизимини жорий қилиш чораларини кўриш;

– ёш ходимлар ўртасида ватанпарварлик, 
касбга нисбатан садоқат ҳиссини шаклланти-
ришга қаратилган “уч авлод” тизимини ривож-
лантириш;

– ходимларни ватанпарварлик руҳида 
тарбиялаш, улар ўртасида китобхонликни 
оммалаштириш  ва маънавий дунёқарашини 
юксалтириш;

– ходимлар билан ишлашни ташкил этиш 
жараёнига ахборот технологияларини қўллаган 
ҳолда “E-XID” – “Ходимбай ишлаш дафтари” 
юритиш электрон тизимини жорий қилиш; 

 – ИИВ илм-фан ва илмий фаолият соҳаси-
даги ташкилотларининг 2023–2027 йилларга 
мўлжалланган илмий-тадқиқот ишлари дасту-
рини ишлаб чиқиш ва тасдиқлаш; 

– ИИВ Академиясида хорижий мамлакатлар 
ички ишлар органлари (полиция) кадрларини 
тайёрлаш ва ўқитиш тизимини йўлга қўйиш;

– ИИВ Академияси ва Малака ошириш инс-
титутининг профессор-ўқитувчилар таркиби 
фаолиятини “Smart reyting” электрон тизими 
орқали баҳолаш тартибини жорий этиш; 

– 2023-2027 йилларда ички ишлар орган-
ларида жисмоний ва жанговар тайёргарликни 
ривожлантириш дастурини ишлаб чиқиш; 

тизимда профессионал даражадаги жисмо-
ний, жанговар ва касбий тайёргарликка эга 
ходимларни рағбатлантиришнинг механизмла-
рини жорий этиш режалаштирилган. 

Хулоса ўрнида таъкидлаш лозимки, қабул 
қилинган қарор ички ишлар органларини аҳоли 
билан яқин ҳамкорликда ишлаш ва фуқаролар 
билан мулоқотда хушмуомала бўлишни таъмин-
лашга,  ходимларнинг маънавий-ахлоқий фа-
зилатларнинг юксалишига, ватанпарварлик ва 
садоқат ҳисси кучайишига, тартиб-интизом ва 
қонунийлик мустаҳкамланишига, ходимларда 
билим ва профессионализм ҳамда масъулият-
нинг ортиши эвазига иш натижалари ўсишига, 
аҳолининг чин розилигига эришишга хизмат 
қилади.

Президентимиз бошчилигида фақат ва 
фақат халқ манфаатларини кўзлаб олиб бо-
рилаётган ислоҳотларимиз бундан кейин ҳам 
тўхтаб қолмайди, бу борада тинимсиз изланиш-
лар олиб борилади ва соҳани янада ривожлан-
тириш учун яна режалар, ғоялар, ташаббуслар 
илгари сурилади.

ÆÀÇÎËÎÂ×È ÝÌÀÑ, 
²ÈÌÎß×È ÂÀ ÊªÌÀÊ×È

Ички ишлар органларидаги барча ислоҳотлар тизимни халқчил профессионал тузилмага 
айлантириш ва аҳоли билан янада яқин ҳамкорликда ишлашга йўналтирилмоқда

Азизбек ИКРАМОВ,
Ўзбекистон Республикаси 
ички ишлар вазирининг 
ўринбосари,
генерал-майор:

Вазирлар Маҳкамасининг 2021 йил 28 октябрдаги 
қарорига мувофиқ, янги ишлаб чиқилаётган норматив-
ҳуқуқий ҳужжатлар лойиҳалари 2023 йил 1 январдан 
ҳуқуқий экспертиза билан бир қаторда лингвистик 
экспертизадан ўтказилиши белгиланган.

2022 йил давомида қонун ҳужжатлари лойиҳалари-
ни ишлаб чиқиш ва лингвистик экспертизадан ўтказиш 
бўйича Адлия вазирлиги томонидан бир неча бор семи-
нарлар, ўқув машғулотлари ўтказилди.

Лингвистик экспертиза ўзи нима ва уни қандай ўт-
казамиз? 

Лингвистик экспертиза лойиҳа матни ўзбек тилида 
қабул қилинса, демак шу тил қоида ва талабларига 
мувофиқлиги мутахассис томонидан ўрганилиши ҳам-
да унга давлат тили нормалари асосида тўғри хулоса 
берилиши кўзда тутилади. Мамлакатимизда норматив-
ҳуқуқий ҳужжатлар давлат тилида қабул қилинади, ай-
нан давлат тилида иш юритиш, унинг қоидаларига мос 
келиши лингвистик экспертиза талабларига киради.

Тақдим этилган лойиҳа матнининг давлат тили, 
имло, услубий, грамматик ва пунктуация қоидаларига 
мувофиқлигини текшириш, лойиҳа матни аниқ ва тушу-
нарли баён қилинганлиги, сўз бирикмалари тўғри тан-
ланганлигига ҳамда ўзаро тўғри боғланганлигига баҳо 
бериш, лойиҳада янги атамалар қўлланилганда, уларга 
мос таъриф берилишини текшириш ҳамда мантиқий, 
таҳририй хато-камчиликларни бартараф этишга йў-
налтирилган тавсияларни ишлаб чиқишга қаратилган. 

Лингвистик экспертизадан ўтказиш натижаси бўйи-
ча лойиҳа матнида аниқланган хато ва камчиликларни 
бартараф этилганидан сўнг ташаббускор орган томони-
дан бошқа тегишли манфаатдор органларга юборила-
ди. Лойиҳа лингвистик экспертизадан ўтказилганидан 
кейин хулоса экспертиза ўтказган шахс томонидан 
имзоланади ва лингвистик экспертиза натижалари бў-
йича қабул қилинган хулосанинг сифати учун жавобгар 
ҳисобланади. Энди савол туғилади: келишиш жараёни-
да норматив-ҳуқуқий ҳужжат лойиҳаси матни ўзгариб 
кетса, биринчи лингвистик экспертиза хулосаси нима 
бўлади ёки унга ким жавоб беради?

Албатта, бу саволга тезда жавоб олиш қийин, буни 
амалиёт кўрсатади, аммо шундай ҳолларда лойиҳани 
ишлаб чиққан ташаббускор орган томонидан ўтказил-
ган лингвистик экспертиза хулосасини айнан шу орган 
ҳимоя қилиши лозим, деб ўйлаймиз.

Хулоса ўрнида шуни айтиш жоизки, амалиётда 
бундай ҳоллар учраб туради, лойиҳани пухта ишлаб 
чиқиш, давлат тили қонун-қоидаларига таянилиши ва 
ўзбек тилининг адабий тил нормаларидан келиб чиқи-
ши давлат тилини янада мустаҳкамлайди. Тил сиёсати-
ни янада такомиллаштиришга, авлодларимизга тилнинг 
софлигини сақлаб етказишимизга хизмат қилади.

Шуҳрат Мир Райим,
“Ўзархив” агентлиги директори маслаҳатчиси.

ËÈÍÃÂÈÑÒÈÊ ÝÊÑÏÅÐÒÈÇÀ
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ЭЪЛОН

БИЛАСИЗМИ?

Қонунчиликка кўра, боқувчисини йўқотган кўп 
болали оилалар жисмоний шахслардан олинадиган 
ер солиғидан озод қилинади.

Ота-онасидан бири ёки ота-онаси вафот этган 
ҳамда оилада ўн саккиз ёшга тўлмаган тўрт ва 
ундан ортиқ болалари бўлган оилалар солиқ со-
лиш мақсадида боқувчисини йўқотган кўп болали 
оилалардир.

Мазкур имтиёз Бюджетдан ташқари пенсия 
жамғармаси туман (шаҳар) бўлимининг маълумот-
номаси асосида берилади.

Қонунчиликка кўра, муаллифнинг вафотидан 
сўнг унинг ижодидаги барча асарларнинг мулкий 
ҳуқуқлари 70 йилда унинг меросхўрларига ўтади 
ва 70 йилдан сўнг асарлар ижтимоий мулкка ай-
ланади.

Муаллифнинг шахсий номулкий ҳуқуқлари 
муддатсиз ҳимоя қилинади, аммо улар мерос бў-
йича ўтмайди, лекин муаллифнинг меросхўрлари 
кўрсатилган ҳуқуқларни ҳимоя қилишга ҳақлидир.

Терговга қадар текширув, суриштирув, даст-
лабки тергов, прокуратура органлари ва суд то-
монидан  шахсга нисбатан ҳар қандай қийноққа 
солиш ва бошқа шафқатсиз, ғайриинсоний ёки 
қадр-қимматни камситувчи муомала ҳамда жазо 
турларини қўллаш натижасида етказилган зарар 
давлат томонидан тўла ҳажмда қоплаб берилади.

Ҳудудларни тозалаш:
– ободонлаштириш объектларида – шаҳар ва 

туман ободонлаштириш бошқармалари;
– кўп квартирали уйлар атрофида – хусусий 

уй-жой мулкдорлари ширкатлари ёки бошқарувчи 
ташкилотлар;

– якка тартибдаги турар жой уйлари ва таш-
килотларнинг ерларида – жисмоний ва юридик 
шахслар;

– автомобиль йўллари ва сунъий йўл иншоотла-
рида ажратилган ерда – ушбу объектларга хизмат 
кўрсатувчи ташкилотлар;

– темир йўлларда ажратилган ерда – темир йўл 
ташкилотлари;

– бозорлар ҳудуди ва уларга туташ ҳудудларда 
– бозорлар маъмурияти;

– жамоат транспорти бекатларида жойлашган 
вақтинчалик савдо ва хизмат кўрсатиш объектла-
рида – объект эгалари;

– савдо дўконлари ёки бошқа савдо нуқтала-
рига, кўчма шохобчаларга туташ ҳудудларда 5 м 
радиусда – шу соҳадаги хўжалик юритувчи субъ-
ектлар томонидан амалга оширилади.

Марказий тизимга уларган хонадонларда иссиқ 
сув 50-75°С бўлиши керак. 

Иссиқ сув ҳароратининг йўл қўйиладиган четга 
чиқиши:

— тунги вақтда (соат 0:00 дан соат 05:00 гача) 
– 5°Сдан ортиқ эмас;

— кундузги вақтда (соат 05:00 дан соат 00:00 
гача) – 3°Сдан ортиқ эмас.

Агар иссиқ сув юқоридаги талабларга жавоб 
бермаса, у учун тўловлар ичимлик суви тарифида 
тўланади.

info@uzbovozi.uz www.uzbovozi.uz
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Ўзбекчиликда кўп маҳсулот ва хизмат-
ларнинг нархи, кўп нарсанинг кўп-кам-
лиги долларнинг курсига боғлиқ. Бунинг 
ижобий томони ҳам, салбий жиҳати ҳам 
бор. Баъзи кунларда сўмга нисбатан 
долларнинг курси бироз пасайгандек 
бўлади. Аммо, ҳисоб-китоб қилиб кўрил-
ганда, барибир сўмимизга нисбатан анча 
қимматлашиб бораётганини инкор эта ол-
маймиз. Доллар ўсиб бораётгани бизнинг 
иқтисодиётимизда муаммолар ортаётга-
нини англатиши мумкинми? Сўмимизга 
нима бўлади?

Шу каби саволларни умумлаштирган 
ҳолда, Марказий банк департаменти 
директори Акмал Назаровга тақдим 
этдик ва жавобини олдик.

– Сўнгги пайтларда дунёнинг турли 
нуқталарида содир бўлаётган воқеа-ҳоди-
салар нарх-навога ва валюта курсларига 
салбий таъсир кўрсатмоқда. Тўғрисини 
айтиш лозим, бугунги кунда ривожланган 
давлатлар ўртасида бўлаётган иқтисодий 
буҳронлар, яъни АҚШ ва Европа давлат-
лари Россияга нисбатан эълон қилаётган 
санкциялар Ўзбекистон иқтисодиётига 
ҳам бироз салбий таъсир кўрсатмоқда. 
Кейинги вақтларда молия бозорларида 
ва асосий Ўзбекистоннинг савдо ҳамкор-
ларида иқтисодий вазият кескин ўзгарди. 
Ҳозирги бироз беқарорликлардан келиб 
чиқиб, иқтисодиётимиз ҳақида якдил 
хулоса қилиш тўғри бўлмайди. Албатта, 
вазиятнинг тез ўзгарувчанлигини ҳисобга 
олиш лозим. Асосийси савдо ҳамкорлари-
миз миллий валюталарининг қадрсизла-
ниши сўмга қисқа муддатли девальвацион 
босимни юзага келтирмоқда. Жумладан, 
пул ўтказмалари ҳажми АҚШ доллари 
эквивалентида камаймоқда, аҳоли ва 
тадбиркорларда девальвацион кутилма-
лар ошди. Бундай босим муқаррар, лекин 
ўрта муддатли истиқболда, инқирознинг 
энг юқори таъсирли босқичи ўтганидан 
сўнг, савдо ҳамкорларнинг валюта курс-
лари ўзининг мувозанатли қийматларига 
етади ва шунга мос равишда сўмнинг 
алмашув курсига босим ўтказишни тўх-
татади.

Савдо канали деганда Ўзбекистон 
импорт қиладиган нефть, металлар, дон 
маҳсулотлари, ўсимлик ёғи каби қатор 
хомашё ва озиқ-овқат маҳсулотларининг 
жаҳон бозорларида нархи ошиши назарда 
тутилади. Бундан ташқари, анъанавий юк 
ташиш йўналишлари мураккаблашмоқда, 
бу эса яна импорт қилинадиган товарлар 

нархининг ошишига олиб келиши мумкин.
Молиявий канал – бу инвестиция ло-

йиҳаларни молиялаштириш учун жалб 
этилиши режалаштирилган кредит линия-
лари кўринишидаги молиявий ресурслар-
дир. Бўлиб ўтаётган воқеалар жойлашган 
ҳудудимизнинг (минтақамизнинг) инвес-
тициявий жозибадорлигига салбий таъсир 
кўрсатади. Шунинг учун ҳам йирик ин-
вестиция лойиҳаларини молиялаштириш 
учун янги манбаларни излашга мажбур 
бўламиз ва бу, албатта, белгилаб олган 
таркибий ислоҳотларимизни тезроқ ва 
самарали амалга оширишни талаб этади.

– Сўм курсини ушлаб туриш учун 
Марказий банк интервенция қила-
дими?

– Маълумки, Ўзбекистонда валюта 
либераллашувидан сўнг биз эркин сузув-
чи валюта курсига ўтдик. Бугунги кунда 
мамлакатимизда валюта курслари бозор 
тамойиллари, яъни талаб ва таклиф асоси-
да шаклланади. Шуни таъкидлаш керакки, 
Марказий банк бошқариладиган валюта 
курсидан эркин сузувчи валюта курсига 
узоқ ва қийин ўтишни бошдан кечирди 
ва валюта курсини эмас, балки инфля-
цияни асосий мақсади, деб билади. Бизда 
сўмнинг алмашув курси бўйича мақсадли 
кўрсаткич йўқ. Шу боис Марказий банк 
“нейтраллик” тамойили асосида валюта ин-
тервенциялари сиёсатини давом эттиради.

– Сўмнинг АҚШ долларига нис-
батан алмашув курси бўйича вазият 
қандай?

– Сўмнинг АҚШ долларига нисбатан 
алмашув курси қадрсизланиши жорий 
йил бошидан эътиборан давом этмоқда. 
Ушбу ҳолат бир томондан ташқи геосиё-
сий вазият таъсирида экспорт тушумла-
ри ва трансчегаравий пул ўтказмалари 
ҳажмининг сезиларли қисқариши (асосан 
Россия ва Қозоғистондан) таъсирида ички 
валюта бозорида таклифнинг қисқариши 
билан тушунтирилади.

Бошқа томондан, асосий савдо ҳам-
корларда миллий валюта курсининг 
кескин қадрсизланиши ва девальвацион 
кутилмаларнинг ортиб, ички валюта бо-
зоридаги талабнинг вақтинчалик ўсиши 
кузатилмоқда. Биз миллий валюта алма-
шув курси бўйича прогнозларни амалга 
оширмаймиз ва сўмнинг АҚШ долларига 
нисбатан курси ички валюта бозорида 
ички ва ташқи омиллар таъсирида шакл-
ланган талаб ва таклиф мувозанатига 
боғлиқ бўлади.

– Нима учун тижорат банкларида 
валюта айирбошлашга миқдорий 
чеклов қўйилган? Нима сабабдан 
чекловлар қўйилган ва улар ким то-
монидан жорий этилади?

– “Валютани тартибга солиш тўғриси-
да”ги Ўзбекистон Республикаси Қонуни-
нинг 15-моддасига биноан жорий халқаро 
операциялар ҳамда улар билан боғлиқ 
ҳолда чет эл валютасини резидентлар ва 
норезидентлар томонидан сотиб олиш ёки 
сотиш чекловларсиз амалга оширилади.

Шу билан бирга, “Тижорат банкларида 
жиноий фаолиятдан олинган даромад-
ларни легаллаштиришга, терроризмни 
молиялаштиришга ва оммавий қирғин 
қуролини тарқатишни молиялаштиришга 
қарши курашиш бўйича ички назорат 
Қоидалари”га (рўйхат рақами 2886, 23 
май 2017 йил) асосан тижорат банклари 
жисмоний шахслар билан йирик миқдорда 
валюта операциясини бажаришда зарур 
ҳолларда пул маблағларининг манбалари, 
уларнинг шаклланиш сабаблари амалдаги 
қонунчилик талаблари доирасида ло-
зим даражада ўрганиш бўйича мустақил 
равишда чора-тадбирларни кўришлари 
мумкин. 

– Нима учун банкоматларда ва-
люта айирбошлаш имкони камайиб 
кетмоқда?

– 2022 йилда “24/7” режимида иш-
ловчи автоматлаштирилган валюта айир-
бошлаш банкоматлар сони йил бошига 
нисбатан 1572 тадан 2059 тагача кўпай-
тирилди.

Жисмоний шахслар банк биносига 
келмаган ҳолда куннинг исталган вақтида 
тижорат банкларнинг мобил иловалари 
орқали банк карталаридан фойдаланиб 
масофадан валюта айирбошлаш опера-
циясини амалга ошириш имкониятлари 
ҳам яратилган.

Айни вақтда мамлакатда нақд доллар 
ёки евро тақчиллиги ҳолатлари кузатил-
маяпти. Тижорат банклари ички бозор-
да нақд хорижий валюта етарлилигини 
таъминлаб келмоқдалар. Бир сўз билан 
айтганда, юзага келган вазиятда Марка-
зий банк томонидан ташқи савдо алоқа-
лари бўйича тўлов тизимининг узлуксиз 
ишлаши ва молиявий барқарорликни 
таъминлаш учун барча зарур чоралар 
кўрилмоқда.

“Ўзбекистон овози” мухбири
Тоштемир ХУДОЙҚУЛОВ тайёрлади.

ÄÎËËÀÐ ÊÓÐÑÈ ¡ÑÈØÈ 
ÕÀÂÎÒÈÐËÈÌÈ?

 2023 йил 27 февраль куни соат 12:00 да бўлиб ўтадиган 
аукцион савдосига Ўзбекистон Халқ Демократик Партияси Ан-
дижон вилояти Кенгашининг 26.12.2022 йилдаги №73-сонли 
буюртманомасига асосан кенгаш тасарруфидаги Андижон ви-
лояти Қўрғонтепа тумани Шифокор кўчаси 5-уй манзилида жой-
лашган, қурилиш ости майдони 430.92 кв.м., фойдали майдони 
704.21 кв.м., бошланғич нархи – 1 200 000 000 сўмдан иборат 
бўлган 2 қаватли маъмурий биноси қўйилмоқда. Юқоридаги 
кўчмас мулк 2023 йил 27 февраль куни соат 12:00 да сотилма-
ган тақдирда, такрорий савдолар 2023 йил 14,29 март, 13,28 
апрель, 15, 30 май, 14,29 июнь ҳамда 14,29 июль кунлари соат 
12.00 да бўлиб ўтади. Савдо ўтказиладиган манзил: Андижон 
вилояти Андижон шаҳар Чоргузар кўчаси 2А-уй. 

2023 йил 28 февраль куни соат 11:00 да бўлиб ўтадиган 
аукцион савдосига Ўзбекистон Халқ Демократик Партияси Тош-
кент вилояти Кенгашининг 05.01.2023 йилдаги №15/01-04-сон-
ли буюртманомасига асосан кенгаш тасарруфидаги Тошкент ви-
лояти Янгийўл тумани Гулбахор М.Ф.Й. Чирчиқ кўчасида 5854.0 
кв.м ер майдонида жойлашган, қурилиш ости майдони 430.43 
кв.м., фойдаланиш майдони 494.09 кв.м., бошланғич нархи – 1 
800 000 000 сўмдан иборат бўлган ертўлали 2 қаватли маъму-
рий бино ва бошқа иншоотлар қўйилмоқда. Юқоридаги кўчмас 
мулк 2023 йил 28 февраль куни соат 11:00 да сотилмаган тақ-
дирда, такрорий савдолар 2023 йил 15, 30 март, 13, 28 апрель, 
16, 31 май, 15, 30 июнь, 17 июль ҳамда 1 август кунлари соат 
11:00 да бўлиб ўтади. Савдо ўтказиладиган манзил: Тошкент 
шаҳар Мирзо Улуғбек тумани Паркент кўчаси, 51-уй.

Юқоридаги кўчмас мулклар билан буюртмачи ташкилот 
вакиллари иштирокида бевосита манзилга чиқиб танишиш 
мумкин. Аукцион савдоларида қатнашиш истагини билдирган 
талабгорлар савдо ташкилотчиси билан тузиладиган закалат 

келишувига асосан кўчмас мулк бошланғич нархининг 15 фоиз-
дан кам бўлмаган миқдорида закалат пулини тўланганлигини 
тасдиқловчи ҳужжат билан бирга қуйидаги ҳужжатларни тақдим 
қилишлари шарт: 

 – юридик шахслар – давлат рўйхатидан ўтказилганлиги 
тўғрисида гувоҳнома нусхаси, ваколатли вакил учун қонун ҳуж-
жатларида белгиланган тартибда расмийлаштирилган ишонч-
нома, унинг шахсини тасдиқлайдиган ҳужжат нусхаси илова 
қилинган ҳолда;

– жисмоний шахслар – паспорт нусхаси, ваколатли вакил 
қатнашган тақдирда, ваколатли вакил учун қонун ҳужжатларида 
белгиланган тартибда расмийлаштирилган ишончнома, унинг 
шахсини тасдиқлайдиган ҳужжат нусхаси илова қилинган ҳолда;

Аукцион савдосида иштирок этувчи талабгорлардан буюрт-
маномаларни қабул қилиш расмий иш кунларида (шанба, як-
шанба ва байрам кунларидан ташқари) соат 10:00 дан 16:00 
гача қабул қилинади. Талабгорлардан буюртмаларни қабул қи-
лиш савдо ўтказиладиган кундан бир иш куни олдин соат 16:00 
да тўхтатилади. Савдо ғолибига аукцион савдоси натижалари 
бўйича ғолиблик баённомаси имзоланган санадан бошлаб 5 
банк иш куни ичида Савдо ташкилотчисининг ҳисоб рақамига 
мулк сотув қийматидан 2 фоиз миқдорида пул маблағи тўлаб 
бериш ва 10 кун ичида сотувчи билан олди-сотди шартномаси 
имзолаш мажбурияти юклатилади.

Закалат пулини тўлаш учун реквизитлар «BANYAN» МЧЖ. 
АТ “Xalqbank” Тошкент шаҳар филиали амалиёт бўлими. ҳ/р: 
20208000300757166001. МФО:01125. СТИР: 304 802 952.

Ариза қабул қилинадиган манзил: Тошкент шаҳар, Мирзо 
Улуғбек тумани, Паркент кўчаси 51 уй. 

Мурожаат учун телефон: +998-71-207-25-53. 
Лицензия RR – 0298. 

«BANYAN» МЧЖ бошланғич нархи босқичма-босқич ошиб бориш 
тартибида ўтказиладиган очиқ аукцион савдоларига таклиф этади!
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Об-ҳавонинг кескин совиб ке-
тиши талай муаммоларни келтириб 
чиқарди. Жойларда электр энер-
гияси таъминотида узилишлар, газ 
етишмаслиги, ичимлик суви тақчил-
лиги кузатилган бўлса, музламалар 
йўловчи ҳамда ҳайдовчиларга талай 
ташвишлар келтиргани табиий. Бу 
ўз-ўзидан озиқ-овқат маҳсулотлари 
нархига ҳам салбий таъсир ўтказмай 
қолмади. Гўшт, сут, тухум, картошка, 
ўсимлик ёғи бироз қимматлашган 
бўлса, пиёзнинг кескин кўтарилгани 
кўпчиликни хавотирга солмоқда. 

Хўш, бу ҳолат яна қачонгача да-
вом этади. Барқарорликни таъмин-
лаш учун нима қилиш керак. Ҳолатга 
ойдинлик киритиш мақсадида мута-
саддилар, соҳа вакиллари, деҳқон-
лар, юртдошларимиз, фаоллар ва де-
путатлар фикрлари билан қизиқдик. 

– Кундалик турмушда ишлати-
ладиган пиёз инсон саломатлигида 
муҳим ўрин тутади, – дейди шифо-
кор Умарали Мелибоев. – Она табиат 
мўъжизаси бўлган неъмат таркибида 
эфир мойи, витамин ва бошқа фойда-
ли моддалар бор. Абу Али Ибн Сино 
пиёзни сариқ касаллигига даво экан-
лигини таъкидлаб ўтган. Шираси би-
лан йирингни даволаш мумкин. Бош 
оғриғини қолдиради. Грипп, бронхит, 
ошқозон-ичак яллиғланиши, томоқ 
оғриғини бартараф қилишда алоҳи-
да ўрин тутади. Гижжани ҳайдайди. 
Чипқонга фойдаси бор. Доривор 
аралашмалари гипертония, гинеко-
логияда кенг қўлланилади. Бир сўз 
билан айтганда, борлиқ инъом этган 
неъматнинг кони фойдадир. 

– 2021 йилнинг баҳорида Денов 
туманида замонавий бозор фойда-
ланишга топширилганди, – дейди 
“Буюк ипак йўли” маҳалласида яшов-
чи Илҳом Ҳамроев. – 22 гектарли 
масканда 927 та кийим-кечак, 534 
озиқ-овқат маҳсулотлари дўконлари, 
17 та умумий овқатланиш шоҳобча-
си ҳамда 1 минг 359 та раста барпо 
қилинган. Бу нафақат 400 минг на-
фарга яқин деновлик аҳоли, балки 
Шўрчи, Олтинсой, Сариосиё ва Узун 
туманларида истиқомат қилаётган 

800 мингдан ортиқ юртдошларимиз 
учун ҳам ўзига хос янгилик бўлди. 
Шундан буён савдо ишлари билан 
шуғулланаман. Ўтган ҳафта Сирдарё-
дан 100 миллион сўмга 20 тонна пиёз 
олиб келгандик. Ҳайдовчига 10 мил-
лион сўм бердим. Бундан ташқари, уч 
кишининг овқатланиши, борди-кел-
ди, хуллас, барча сарф-харажатлар-
ни қўшиб ҳисоблаганда пиёзнинг ҳар 
бир килоси 6,5-7 минг сўмга тушди. 
Шунинг учун арзон сотолмаяпмиз... 

– Биз истиқомат қилаётган “Хон-
жиза” маҳалласи Сариосиё тумани 
марказидан қарийб 80 километр 
олисда жойлашган, – дейди харидор 
Нурулло Саидов. – Тоғли ҳудудда 4 
минг 500 дан ортиқ аҳоли ва 400 га 
яқин хўжалик бор. Кўпчилик савдо-
сотиқ учун Деновга келади. Яқин-
яқингача йўл ҳақи 30 минг сўм эди. 
Кунлар совиши билан 60 мингга кў-
тарилди. Ҳозиргина 90 минг сўмга 10 
кило пиёз олдим. Уловидан тушови 
қиммат, деб шунга айтсалар керак... 

– Қарийб қирқ йилдан буён пиёз 
савдоси билан шуғулланаман, – дей-
ди тадбиркор Абдурайим Аллаёров. – 
Маълумки, бозор талаб ва таклифдан 
келиб чиққан ҳолда фаолият кўрса-
тади. Қачонки, маҳсулот кўп бўлса 
нархи арзонлашади, аксинча, қиммат 
сотилиши табиий. Янги йил арафаси-
да бир кило пиёз ўртача 3-3,5 минг 
сўм атрофида эди. Ўтган ҳафта 5-6 
мингга чиққан бўлса, дам олиш кун-
лари 8-9 минг сўмгача кўтарилди. 
Чекка ва бориш қийин бўлган ҳудуд-
ларда янада қимматлиги айтилмоқда. 

Нарх-навонинг кескин ошиб кети-
шига талай сабаблар бор. Биринчи-
дан, кескин совуқ натижасида айрим 
хонадон, дўкон ва бозорлардаги маҳ-
сулотга жиддий зарар етди. Иккин-
чидан, йўл ҳақи ошгани учун қўшни 
вилоятлардан олиб келиш бироз 
қийинчилик туғдирмоқда. Учинчидан, 
“Пиёз яна қиммат бўлармиш”, деган 
миш-мишлар ҳам талабни ошириб 
юборди. 

Ўзбекистон Республикаси Қишлоқ 
ва сув хўжалиги вазирлиги мутахас-
сислари 319 минг тонна пиёз захира-

си мавжудлигини айтиб ўтишди. Шу 
билан бир қаторда, 26 минг тоннага 
зарурат борлиги ҳам таъкидланди. 
Муаммони бартараф қилиш учун 
қўшни мамлакатлар билан алоқалар 
олиб борилаётган экан. Бу қувонар-
ли. Ишончим комилки, яқин кунлар-
да пиёз албатта, арзонлашади.

– Кеча бозорга боргандим, – дей-
ди Музработ туманининг “Янгиер” 
маҳалласида истиқомт қилувчи Шав-
кат  Эргашев. – Картошка 4-6 минг 
сўм бўлса, пиёз 8-9 мингдан соти-
лаётган экан. “Арзонлаштирилган 
ярмарка”дан 4 кило пиёзни 18 минг 
сўмга олдим. “Иккинчи нон”нинг ба-
ҳоси ҳам кўнгилдагидек. Қулайлик-
дан юртдошларимиз мамнун... 

– Ўтган йилнинг 15 декабридан 
эътиборан вилоятдаги барча деҳқон 
ва озиқ-овқат бозорларида ярмарка-
лар ташкил қилинганди, – дейди Ўз-
бекистон ХДП Шўрчи туман кенгаши 
депутати Ботиржон Ражабов. – Бу-
гунги кунда ҳам улар ўз фаолиятини 
давом эттирмоқда. Туманлар ҳоким-
ликлари, секторлар раҳбарлари, 
депутатлар ва ҳамкор ташкилотлар 
масъуллари томонидан нарх-наво-
нинг сунъий ошиб кетишининг олди-
ни олиш чоралари кўрилаяпти. 

Инсонга эътибор ва сифатли таъ-
лим йили муносабати билан депутат-
ларимиз ташаббуси билан 90 нафар 
юртдошимиз ҳолидан хабар олиниб, 
38 нафар кишига 5 миллион 570 
минг сўмлик озиқ-овқат маҳсулотла-
ри ва дори-дармонлар тарқатилди. 
Бу борадаги амалий ишларни мунта-
зам давом эттириш кўзда тутилган. 
Синовли дамларда ҳамжиҳат ва ҳам-
фикр бўлсак, ўткинчи қийинчилик-
ларни албатта енгиб ўтамиз.

– Ўттиз йилдан буён деҳқончилик 
билан шуғулланаман, – дейди Узун 
туманининг “Янги куч” маҳалласида 
яшовчи Нўъмонжон Қўлдошев. 

– Картошка, пиёз, сабзи, карам, 
бақлажон, саримсоқпиёз, булғор қа-
лампири етиштиришда тажрибам бор. 
Ўз даврида Сирдарё, Жиззах, Самар-
қанд ва водий вилоятларида маҳсу-
лот етиштирганмиз. Баъзан яхшигина 
даромад олинган бўлса, зарар кўрган 
пайтларимиз ҳам бўлган... 

 Маълумки, эртапишар картош-
ка ва пиёз дастлаб Сурхондарёда 
пишади. Апрель ойининг дастлабки 
ўн кунлигида маҳаллий бозорларга 
чиқарилса, кейинчалик Тожикистон, 

Қозоғистон, Покистон, Афғонистон, 
Россия ва бошқа мамлакатларга 
экспорт қилинади. Йилнинг иккинчи 
ярмида эса Самарқанд, Сирдарё ва 
Жиззах вилоятларидаги маҳсулот 
бизга олиб келинарди. Қозонда бўл-
са чўмичга чиқади, деганларидек 
мазкур ҳудудларда ҳам пиёз камлиги 
айтилмоқда... 

Нарх-навони барқарорлаштириш 
ва тўкинликни таъминлаш учун ни-
маларга эътибор бериш керак, деган 
савол туғилиши табиий. Биласизми, 
сўнгги 25-30 йилда Сурхондарёда 
кузги картошка ва пиёз етиштириш 
бироз назоратдан четда қолган-
дек. Бунинг эса қатор сабаблари 
бор. Биринчидан, сув тақчиллиги 
сезилмоқда. Иккинчидан, қулай ер 
майдонларини топиш қийин. Учин-
чидан, ёнилғи-мойлаш ва минерал 
ўғит сотиб олишда сунъий тўсиқлар 
учраяпти. 

 Шу ўринда яна бир мулоҳазани 
айтиб ўтай: 2012 йилнинг февраль 
ойида Андижон вилоятининг Бу-
лоқбоши туманида 20 сотих ерга 
плёнка остида пиёз уруғини сепдик, 
денг. Кунлар исиши билан 10-15 
сантиметрли кўчатлар очиқ майдон-
да экилди. Мўъжазгина ерда 110 
тоннадан ортиқ кузги ҳосил битди. 
Даромад ҳам яхшигина бўлганди. Де-
мак, иқлими мўътадил Сурхондарёда 
нафақат эртапишар, балки, кузда 
етиладиган неъматларга алоҳида эъ-
тибор қаратиш давр талабидир. 

 – Ўтган йилнинг ноябрь ойида 
Қумқўрғон туманида 3 гектар май-
донга пиёз эккандик, – давом этади 
“Гулистон” маҳалласида яшовчи 
 Носир Бердиев. 

– Бугунги кунда ўнлаб фермер хў-
жаликлари ва юзлаб томорқалардаги 
экин баравж ривожланмоқда. 

– Ниҳолларга совуқ таъсир қил-
майдими... 

– Кўчатлар совуққа чидамли. 

Ўсувчанлиги бироз секинлашиши 
мумкин, аммо 15-20 даражали аёз 
ҳам таъсир қилмайди... 

 – Хор бўлган неъмат кун келиб 
азиз бўларкан, – давом этади Ол-
тинсой туманининг “Ҳайрондара” 
маҳалласида истиқомат қилувчи 
Собир Қайнаров, – Биласизми, 2018 
йилда гектарлаб сабзи исроф бўл-
ганди. Ундан кейин эса (2020 йил-
да) кенг майдонлардаги карамлар 
ҳайдаб ташланди. Сўнгра эртапишар 
картошка ва пиёз увол бўлганини 
кўпчилик яхши эслайди. Орадан кўп 
ўтмай – 2021 йилнинг баҳорида бир 
кило сабзини 10-12 минг сўмдан ха-
рид қилган бўлсак, бугун пиёзнинг 
“қадри” баланд... 

– Сурхондарёда чорвачилик, 
боғдорчилик, мева-сабзавот ва по-
лиз экинлари етиштириш тобора 
яхшиланмоқда, – дейди партиямиз 
фаоли Баҳодир Тоғаев. – Аммо қайта 
ишлашни йўлга қўйишда қатор муам-
молар бор. Карам, пиёз, сабзи, кар-
тошка маҳсулотларини қадоқлайди-
ган заводлар йўқ. Борлари ҳам тўлиқ 
қувват билан фаолият кўрсатмаяпти. 
Долзарб масала ечим топса, кўплаб 
янги иш ўринлари очилмоқда. Энг 
асосийси, дастурхонлар тўкинлиги 
таъминланиб, юртимизнинг экспорт 
салоҳияти юксаларди. 

– Дунёда беқарорлик кузатил-
моқда, – дейди халқ депутатлари 
Сурхондарё вилоят Кенгашидаги 
Ўзбекистон ХДП гуруҳи аъзоси Эъти-
бор  Хўжаева. – Айрим минтақаларда 
қурғоқчилик юз берган бўлса, баъзи 
ҳудудлар сув тошқинидан азият че-
каяпти. Бу эса озиқ-овқат маҳсулот-
ларига бўлган талабни янада ошир-
моқда. Шундай экан, ҳар биримиз 
борлиқнинг бебаҳо неъматларидан 
унумли фойдаланайлик. 

Абдумалик ҲАЙДАРОВ,
“Ўзбекистон овози” мухбири.

ҚИШНИНГ ҚАТТИҚ КУНЛАРИДА МУАММОЛАР АНИҚРОҚ, АЧЧИҚРОҚ КЎРИНДИ. ИШЧИ 
ГУРУҲЛАР, ШТАБЛАР ТУЗИЛДИ. ЖУДА ЯХШИ, КЎП МАСАЛАЛАР ТЕЗДА ҲАЛ ЭТИЛЯПТИ. 
ЛЕКИН БАЪЗИ ҲОЛЛАРДА ҲУКУМАТ, ҲОКИМИЯТЛАР КЎРАЁТГАН ЧОРАЛАР БИР МУАММОНИ 
ҲАЛ ҚИЛИШ ЎРНИГА, ВАЗИЯТНИ ЯНАДА ОҒИРЛАШТИРИБ ҚЎЙИШИ ҲАМ МУМКИН. ҲАММА 
БИЛАДИ, МАМЛАКАТДА ПИЁЗНИНГ ҲАМ НАРХИ ОШДИ. ОДАМЛАР ГАПИРА БОШЛАДИ. 
ГАПНИ КАМАЙТИРИШ УЧУН ОДАТДА ЧОРАЛАР КЎРИЛАДИ. ЛЕКИН ЧОРАЛАРГА ЁЛҒОН АРА-
ЛАШМАСЛИГИ МУҲИМ. ЁЛҒОН ҚЎШИЛДИМИ, МУАММО КАТТАЛАШАДИ. ШУ БИЛАН БИРГА, 
МУАММОЛИ ҲОЛАТ АВВАЛГИ ЁЛҒОНЛАРНИНГ ҲАМ ЮЗИНИ ОЧАДИ. ПИЁЗ ЗАХИРАЛАРИ 
ҲАҚИДАГИ МАЪЛУМОТЛАР РОСТЛИГИ КАТТА ШУБҲА ОСТИДА ҚОЛДИ. ИЛИҚ КУНЛАРГА 
ОЗ ҚОЛДИ, ЯНГИ ПИЁЗ ЧИҚАДИ. УНГАЧА ЖУДА ҚАТТИҚ ЧОРАЛАР КЎРИШ, ХУСУСАН, 
ПРОКУРОРНИ ЮБОРИБ, ПИЁЗНИ АРЗОНРОҚ СОТТИРИШ, БИРОВНИНГ БОШИНИ СИЛАШ 
УЧУН БОШҚАСИНИНГ КЎЗИНИ КЎКАРТИРИШ ШАРТ ЭМАС. ПИЁЗ ЭЛНИНГ РЎЗҒОРИ БИЛАН 
БОҒЛИҚ МАСАЛА. ҚИЙИН ПАЙТДА ЭНГ ОҚИЛОНА ИШ ТУТИШНИ ЭЛНИНГ ЎЗИ МИНГ ЙИЛ-
ЛАРДАН БЕРИ ЯХШИ БИЛАДИ.

ПИЁЗ МАВЗУСИНИ ҲАР ХИЛ РАКУРСЛАРДА КЎРИБ ЧИҚАМИЗ.

ÏÈ¨ÇÏÈ¨Ç

2022 йил декабрь ойида дунёнинг 89 та давлатида пиёзнинг нархи 
қанчалиги эълон қилинган.

Унга кўра, 1 килограмм пиёз нархи 5.14 доллар, Японияда 4.91 
доллар ҳамда Коста Рикада эса 4.01 доллар бўлган. Иқтисоди бироз 
ночорроқ давлатлар ҳисобланган Замбияда 1.31 доллар ва Угандада 
0.95 долларни ташкил этган. Қозоғистонда 0.59 ва Озарбайжонда эса 
0.56 доллардан сотилган.

Ўзбекистон дунё давлатлари бўйича пиёз нархининг арзонлиги 
бўйича 89 мамлакат орасида 87 ўринда қайд этилган – 0.53 доллар.

Аномал совуқ ва бошқа сабаблар бугун 1 кг. пиёзнинг нархи 8-10 
минг сўмгача кўтарилди. Совуқ тушмасдан олдин 3-5 минг сўм эди.

Қишлоқ хўжалиги вазирлигининг хабар беришича, мамлакатда пиёз 
захираси етарлича мавжуд бўлиб, ушбу маҳсулотни четга сотиш 4 ойга 
тўхтатилган. 

Ўзбекистон аҳолисининг 20 январдан 30 апрелга қадар тиббий 
меъёрлар бўйича пиёзга бўлган истеъмол талаби ўртача 346 минг тон-
нани ташкил этади ва бу вақт давомида маҳсулот экспорти вақтинча 
чекланди, дейилган вазирлик хабарида. 

Ҳозирда ҳудудларда захира миқдори 87 минг тонна ва аҳоли хо-
надонларида 232 минг тонна, жами 319 минг тонна пиёз маҳсулоти 
борлиги вилоятлар томонидан тасдиқлангани айтилади.

Таҳлилларга кўра, аҳолининг истеъмол талаби доирасида қўшимча 
26,5 минг тонна пиёз керак. Ушбу маҳсулотларни импорт қилиш бўйича 
хорижий давлатлардаги соҳавий ҳамкорлар билан музокаралар олиб 
борилмоқда. Шунингдек, Сурхондарё ва Қашқадарёда экилган эртапи-
шар уруғ режадагидек униб, ҳосил берса, бу борадаги тақчиллик юзага 
келмаслиги ва аҳоли талаби тўлиқ қопланиши бўйича ҳисоб-китоблар 
мавжуд.

Махсус омборхона ва музлаткичларда сақланаётган пиёзларни муз-
лаши билан боғлиқ гаплар асосга эга эмас. Бу ерларда ҳаво ҳарорати 
мўътадил ва ўрнатилган талаблар доирасида бўлади. Захира мана шу 
маҳсулотлардан келиб чиқиб белгиланади ва статистик маълумотга 
киритилади. Аммо мамлакатимиз қишлоқ хўжалиги тармоғида тад-
биркорлар ҳам айнан мана шу маҳсулотни етиштириб, сақлаш билан 
шуғулланганлар.  Одатда, улар кўпинча очиқ ҳаво ва мосланмаган 
ерларда пиёзни сақлашади. Оқибатда очиқ ҳаво остида қолиб кетган 
маҳсулотлар музлайди.

“Ўзбекистон овози” мухбири
Тоштемир ХУДОЙҚУЛОВ тайёрлади.

¡ÇÁÅÊÈÑÒÎÍ ÏÈ¨Ç ÝÍÃ ÀÐÇÎÍ 
ÌÀÌËÀÊÀÒËÀÐ ŠÀÒÎÐÈÄÀ

Ҳукуматнинг 13.10.2022 йилдаги 587-сонли қарори билан 2022-2023 
йилларнинг қиш-баҳор мавсумида аҳоли ва ижтимоий соҳа муассасала-
рининг асосий турдаги қишлоқ хўжалиги маҳсулотларига бўлган эҳтиё-
жини қондириш бўйича қўшимча чора тадбирлар белгиланган.

Унда хусусан, пиёз бўйича захиралар ҳажми 665,1 минг тонна, эҳ-
тиёжлар ҳажми эса 501,1 минг тонна деб белгиланган. Яъни пиёз бў-
йича 164 минг тонна ортиқча маҳсулот қайд этилган. Ҳудудлар ичида 
фақат Қорақалпоғистон, Бухоро, Қашқадарё, Навоий, Наманган, Сурхон-
дарё ва Тошкент шаҳрида тақчиллик мавжудлиги кўрсатилиб, улар асо-
сан Тошкент ва Жиззах вилоятлари ҳисобига қопланилиши белгиланган.

Октябрдан декабргача 74 585 тонна пиёз захираланиши кўрсатилган. 
Ушбу оптимистик ўлчовларни бир жиҳатдан тўғри қабул қилиш ке-

рак, чунки пиёзнинг иккинчи мавсуми даврида жуда юқори ҳосил ва 
мўътадил нархлар кузатилган. Лекин захиралаш амалда қандай рўй 
бергани бўйича бир нима дейиш қийин.

Нима бўлгандаям, январнинг охирига келганда Ўзбекистон пиёз им-
портини ташкил қилиш ҳақида бош қотиришни бошлаган.

Бозорга қўйиб бериш керак
Маҳаллий ҳокимликлар ўрганиб қолган одатларига кўра, пиёзнинг 

фалон сўмдан оширмайсан, ҳар туманда фалон тонна пиёзни арзонлаш-
тириб сотасан, деган норасмий топшириқлар ва ҳаракатлар йўлидан 
борилса, хато иш бўлади. Бозорни ўзига қўйиб бериш керак. Нарх энг 
адолатли сигнал беради мувозанат учун. Маъмурий аралашув эса доим 
зиёнли ва аянчли оқибатлар яратади.

Эсингизда бўлса, бундан беш йил аввал 2017-18 йил қишида давлат 
тарафидан марказлаштирилган тартибда катта миқдорда пиёз келтирил-
ган. Молиялаштириш давлат банкидан кредит ажратиш ва гаровга Мат-
буотчилар уйини қўйиш схемаси орқали амалга оширилган. Пойтахтдаги 
ҳар бир бозор ихтиёрий мажбурий равишда шу схемада пиёз олишига 
тўғри келган. Маъмурий аралашув ҳисобни тўғри олмагани туфайли 
пиёз ҳаддан зиёд арзонлаб салбий фарқ юзага келган. Шаҳардаги бо-
зорқўмларнинг деярли ҳаммаси расстратада айбланиб қамалган. Юзлаб 
тонна пиёз аҳолига текинга тарқатилган. Юзлаб тонна кўклаб кетган 
пиёз ахлат қутиларига ташланган. 

Маъмурий аралашув ҳозирги шароитда шу каби оқибатларга етак-
лайди. Тўғри, вазият бу гал бошқачароқ шаклланиши мумкин, лекин 
қийматдаги зиён ўша ўша бўлади.

Шунинг учун марказлаштирилган импортга йўқ, нархлар чеклани-
шига йўқ, пиёз учун бюджет маблағларини ишлатишга йўқ, дея жавоб 
бериш керак.

«bakiroo» telegram каналидан олинди.

ÏÈ¨Ç: ЌÓÊÓÌÀÒ ÊÓÇÄÀ ÏÈ¨Ç Á¡ÉÈ×À 
ÎÐÒÈŠ×À ÐÅÑÓÐÑËÀÐÍÈ ŠÀÉÄ ÝÒÃÀÍ

» Нарх-навони 
барқарорлаштириш 
ва тўкинликни 
таъминлаш учун 
нималарга эътибор 
бериш керак, деган 
савол туғилиши 
табиий. Биласизми, 
сўнгги 25-30 йилда 
Сурхондарёда кузги 
картошка ва пиёз 
етиштириш бироз 
назоратдан четда 
қолгандек. Бунинг 
эса қатор сабаблари 
бор. Биринчидан, 
сув тақчиллиги 
сезилмоқда. 
Иккинчидан, қулай 
ер майдонларини 
топиш қийин. 
Учинчидан, 
ёнилғи-мойлаш ва 
минерал ўғит сотиб 
олишда сунъий 
тўсиқлар учраяпти. 
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SALOMATLIK

Айни пайтда Ўзбекистонда тюберкулёзга 
чалинган беморлар сони 33 минг нафарни 
ташкил қилади. Аммо уларнинг барчаси 
ҳам хаста ҳисобланмайди. Чунки улар ора-
сида даволаниш муддатини тугатган ва назо-
ратда турганлари ҳам бор. 

Ўпка инсон организмини кислород билан 
таъминлаб турувчи асосий аъзо саналади. 
Нафас эса ҳаёт учун, одам яшаши учун энг 
биринчи манбаадир. Демак, ўпка ва нафас 
билан боғлиқ ҳар қандай масала саломатлик 
тизимида устуворликка эга. Республика ихти-
сослаштирилган фтизиатрия ва пульмонология 
илмий-амалий тиббиёт маркази эса нафас олиш 
органи билан боғлиқ муаммоларига эга киши-
ларни даволаш билан шуғулланади. Куни кеча 
давлатимиз раҳбари тизимдаги ишларни янада 
жадаллаштириш, аҳолига қулайлик яратиш 
мақсадида муҳим ҳужжатни имзолади. 2023-
2026 йилларда фтизиатрия ва пульмонология 
хизматини янада ривожлантиришга қаратилган 
чора-тадбирлар тўғрисидаги қарорда кўплаб 
муҳим масалалар қамраб олинган.

Республика ихтисослаштирилган фти-
зиатрия ва пульмонология илмий-ама-
лий тиббиёт маркази директори, тиббиёт 
фанлари доктори, профессор Наргиза 
ПАРПИЕВАнинг сўзларига қараганда, тизим 
мутахассислари бу қарорни узоқ кутган. Унда 
илгари сурилган ва ижроси назарда тутилган 
масалалар йиллар давомидаги орзулар ушали-
шига асос бўлади. ССВ бош фтизиатри билан 
кечган суҳбатимиз давомида у яқин ўтмишга 
ҳам назар солди. Бугунги натижаларга эриши-
лиш босқичлари ҳақида тўхталиб ўтди.

ЯҚИН ТАРИХДА
Бироз орқага назар ташласак, 2010 йил-

ларда ҳар икки йўналишда ҳам тизимли ишлар 
олиб борилмасди. Ўша пайтларда барча тиб-
биёт муассасалари эскирган, тўкилиб кетган 
ҳолатда эди. Бу туберкулёз инфекцион назора-
тига тўғри келмасди. Олдинлари бирор бемор 
келса, унинг организми сил таёқча ажратадими 
йўқми бўш ўринга ётқизилаверган ва шифохо-
нанинг ўзида бир-бирига юқтириб олиши ҳо-
латлари руй берган. Айнан шу тизимда ишлаёт-
ган мутахассисларни оладиган бўлсак, улар 52 
фоизни ташкил қилган. Ўтган асрларда кашф 
этилган 4 тагина дори билан даволаш ишлари 
олиб борилган. Умуман олганда, қаерда, ким 
ва нима билан даволаш муаммо бўлган. 2011 
йилда эса Шавкат Мирзиёев ташаббуси би-
лан Вазирлар Маҳкамасининг тегишли қарори 
чиқади. Мазкур қарор асосида кичик тиббиёт 
ходимларининг ойлигига хавф гуруҳига ки-
рувчи касаллар билан ишлагани учун 40 фоиз 
устамалар қўшилди. Республика бўйича 40 та 
муассасада 176,6 миллиард сўмлик таъмирлаш 
ишлари амалга оширилган. 

Ўша вақтда беморнинг балғамида сил таёқ-
чалари бор ёки йўқлигини аниқлаш имкони 
фақатгина пойтахтда мавжуд бўлган. Қарор 
билан эса 5 та ҳудудлараро бактериологик 
лабораториялар ташкил этилган. Уларда жуда 
ҳам керакли ҳисобланган 5 поғонали лаборатор 
тизим яратилди. 

Мана шундай катта эътибордан руҳланиб, 
2012 йилда илк маротаба халқаро ташкилот-
лар томонидан жин эксперт ускунаси сотиб 
олиш имкони туғилади. Натижада 2 соатда 
беморнинг балғамида сил таёқча бор йўқлиги 
ҳамда бирор дорига турғун ёки сезувчанлигини 
аниқлаш имкони юзага келади. Айни пайтда бу 
каби ускуналар республикамиз бўйлаб 180 га 
яқин бўлса, уларнинг 40 дан ортиғи туманларга 
жойлаштирилган. Охирги йилларда эса 300 на-
фардан ортиқ мутахассис тайёрланди ва улар 
вилоят, туман муассасаларида фаолият олиб 
бормоқда. Аммо бу ҳам кам.  

2019 йилда Президентимиз яна бир қарор-
га қўл қўйди. Унга кўра, вилоят силга қарши 

курашиш марказлари қошида фтизиатрия ва 
пульмонология марказлари ташкил этилди. 
Пульмонология ўпка касалликлари бўлгани 
учун иккаласини бирлаштирган ҳолда фаолият 
йўлга қўйилди. Бу шифокорларни мақсадлар 
сари яна бир қадам яқинлаштирди.

ҲАМ СИНОВ, ҲАМ ТАЖРИБА
2020 йилда коронавирус бошлангани боис 

аксарият ҳудудий марказлар COVID марказла-
ри сифатида ишлашига тўғри келди. Карантин 
бўлгани учун беморлар ташхислаш марказига 
етиб келолмай қолди. Натижада нафақат Ўзбе-
кистонда балки ер юзида COVID -19 дан кейин-
ги туберкулёз, турли респератор касалликлар 
деган муаммо юзага келгани боис фтизатрия 
ва пульмонологияни янада такомиллаштириш 
ҳамда энг қуйи бўғиндан бошлаб ўзгаришлар 
киритиш борасида чора-тадбирлар йўлга қў-
йилмоқда. 

Бунинг учун аввало соҳада яхлит вертикал 
тизимнинг туман бўғини яратилмоқда. Хусусан, 
163 туманда Кўп тармоқли марказий поликли-
никалардаги фтизиатрия бўлими ҳамда хона-
лари негизида мавжуд фтизиатр ва пульмоно-
лог штатлари доирасида ўпка касалликлари 
бўлими, яъни фтизиопульмонология ташкил 
этилмоқда. У ерда кундузги стационарлар 
фаолияти йўлга қўйилади. Шунингдек, астма 
мактаблари билан сурункали конструктив ўпка 
касалликлари мактаби ҳам иш бошлайди. У 
ерда беморлар ўзини қандай тутиши, дорини 
қанча қабул қилиш кераклиги, ҳаёт сифатини 
ошириш ва беморларнинг яқинларига уларни 
парвариш қилиш усуллари ўргатилади. Бу чо-
ра-тадбирлар касалликнинг енгил кечиши ва 
уни ривожланиб кетишининг олдини олишга 
хизмат қилади.

ОДАМЛАР ОРАСИДА
Тўғри, самарали ишлар қилиняпти, кўрсат-

кичларда ижобий ўзгаришларга эришилмоқда. 
Аммо касалликнинг тарқалишига қарши ку-
рашиш чораларини янада кучайтириш лозим. 
Чунки аҳолининг орасида меҳнат мигрантлари 
оз эмас. Уларнинг соғлигини назорат қилиш 
орқали эса нафақат сил, балки бошқа турдаги 
касалликларнинг кўпайиб кетиши, тарқалиши-
нинг олдини олишга ҳам эрилишилади. Шундан 
келиб чиқиб, кимда ким 3 ойдан кўпроқ ўз 
уйидан узоқда, яъни хорижда бўлса қайт-
ганидан сўнг маҳалла фаоллари билан 
биргаликда бир ҳафта давомида кўрикдан 
ўтишини таъминлаш назарда тутилмоқда. 
Вилоят марказларини ривожлантириш мақсади-
да Германия тараққиёт банки билан 9 миллион 
евролик шартнома имзоланган. Унга кўра, 41 
турдаги энг замонавий диагностик ва даволаш 
ускуналари сотиб олинади ва ҳудудларга ет-
казилади. Бундан мақсад эса ихтисослашти-
рилган юқори технологик хизматлар вилоят ва 
туман даражасига ҳам етиб бориши лозим.

Яна бир муҳим жиҳати, скрининг текширув-
лари кўпайтирилади. Касалликни эрта аниқлаш 
имкони юзага келади ва даволаш осонлашади. 
Ҳар йили 3-7 ёшдаги бир миллион болага 
бепул скрининг олиб борилади. Латент 
туберкулёз инфекцияси, яъни сил таёқчаси 
бўлган катталар билан мулоқот қилган бола-
ларнинг организми текширувдан ўтказилади. 
Агар болаларнинг танасида сил таёқчалари 
топилса, ҳар йили 21 минг нафарига янги дори 
воситалари ёрдамида кимё профилактика олиб 
борилади. Хавф гуруҳга кирувчи катталар ўр-
тасида ҳам ана шундай тадбирлар ўтказилиши 
режалаштирилмоқда.

ЎЛИМ КЎРСАТКИЧИ КЕСКИН 
КАМАЙДИ
Ҳозирги кунда касалланиш 47 фоиз, ўлим 

кўрсаткичи эса 84 фоизга камайган. Бу бошқа 

мамлакатларга қараганда, энг паст кўрсаткич 
саналади. 2002 йилда ҳар 100 минг аҳолидан 
12 бемор ҳаётдан кўз юмган бўлса, ҳозирда бу 
рақам бир нафарни ташкил қилади. Мақсад эса 
шуни ҳам бартараф қилиш ва беморларнинг 
тўлиқ соғайиб кетишига эришишдан иборат.

6 йилдан буён чегарасиз шифокорлар деган 
халқаро ташкилот ҳамда Лондон университети 
билан биргаликда олиб борилган илмий иш-
лар натижасида Ўзбекистон бутун дунёга 
янги резидент турдаги беморларни даво-
лашнинг кашфиётчиси, деб эълон қилинди. 
Бунга сабаб эса 24 ой ўрнига 6 ой давомида 
иньекциясиз, фақатгина янги технологияларга 
асосланган таблеткалар ёрдамида даволаш 
йўлга қўйилди. Бу тажриба Тошкент ҳамда 
Нукус шаҳарларида катта натижаларни берди. 

Ўтган йили октябрь ойида ЖССТ томонидан 
жорий йилда Нью-Йоркда БМТнинг туберкулёз 
касалликларига қарши курашишга бағишлаб 
ўтказиладиган ассамблеясида Ўзбекистон ва 
Польша ҳамраислигини эълон қилган эди. Шу-
нингдек, давлат томонидан сил касаллигига 
қарши курашиш юқори даражада олиб бори-
лаётгани учун мамлакатимиз ушбу нуфузли 
тадбирда раислик қилиши эътироф этилган. 

ЯХЛИТ ТИЗИМ ЯРАТИЛАДИ
Пульмнологияни ҳам тизимлаштиришга 

эришилади. Шу пайтгача бу йўналишга тера-
певтлар ҳам, бошқа шифокорлар ҳам жавоб 
бераверган. Бундан буён туманларда алоҳида 
бўлимлар ташкил этилади ва улар вилоят кўп 
тармоқли марказларга бирлаштирилади. Ви-
лоятдаги бош пульмонолог шифокор эса Рес-
публика ихтисослаштирилган фтизиатрия ва 
пульмонология илмий-амалий тиббиёт марка-
зига ўтказиляпти. Демак, марказда бир йиллик 
маълумотлар йиғилади. Умумий кўриниш ва 
ҳолат қандайлиги ҳақида хулосага эга бўлиш 
орқали таҳлил юритилади ҳамда келгуси йил-
лар учун стратегия ишлаб чиқиш имкони яра-
тилади. Мисол учун, қайси дори воситаларини 
қанча миқдорда ҳарид қилиш кераклиги, да-
волаш чоралари бўйича ёндашувни белгилаш 
пульмонологик хасталикларнинг тарқалишига 
қарши курашишда муҳим қадамлар бўлади.

Шунингдек, “Ўпка саломатлиги” мобил 
бригадаси олис, чекка, экологик жиҳатдан 
ноқулай ҳудудларда яшовчи аҳолига бепул 
тиббий кўрик ҳамда скрининг тадбирлари йўлга 
қўйилади. Маълумотларга кўра, бу кичик бир 
сумкага сиғадиган рентген аппарати бўлиб, 
унинг ишлаши учун электр токига ҳам эҳтиёж 
сезилмайди. Сабаби қуёш батареяси ёрдамида 
қувватланадиган ускуна 200 нафаргача одамни 
кўрикдан ўтказиши мумкин. Фуқаролар, ай-
ниқса, уйдан чиқа олмайдиган хасталарга ҳам 
кўрикдан ўтиш муаммо бўлмай қолади.

БУ ҚИЗИҚ: ЎПКА КАСАЛЛИГИ ВА 
УЙҚУ
Инсон организми жуда мураккаб ҳамда 

сезувчан ҳисобланади. Шу сабабли касал-
ликни даволаш ҳамда унинг олдини олишда 
барча жиҳатлар эътиборга олиниши зарур. 
Халқаро олимлар ва мутахассисларнинг маъ-
лум қилишича, ЙТҲларнинг 19 фоизи уйқу 
пайтидаги нафас бузилиши оқибатида содир 
бўлар экан. Яъни, вазни катта инсонларда 
ёки ёндош касалликлари бўлганларнинг тун-
да нафас олиши қийинлашади, тўхтаб-тўхтаб 
нафас олишига тўғри келади. Ана шундай 
кишиларда кундуз кунлари, ҳатто автомобиль 
бошқариб кетаётганда ҳам тез ухлаб қолиш 
ҳолати кузатилади. 

Демак, тунги уйқу сифати ва нафас олиш 
функцияси бузилишларини ташхислаш ва да-
волаш мақсадга мувофиқ саналади. Бунинг 
учун 6 та ҳудудий марказда фтизиатрия ва 
пульмонология марказларига ажратилган штат 
бирликлари ва маблағлар доирасида “Уйқу ап-
ноэ” марказлари ташкил қилинади. Натижада 
эса бу турдаги касалликларни аниқлаш ҳамда 
даволаш имкони ҳосил бўлади.

Сил касаллигининг бошқа хасталиклардан 
фарқи шундаки, у ёш, жинс, ирқ, миллат, ман-
саб ва мамлакат танламайди. У атрофда учра-
ши мумкин, лекин ҳамма ҳам касал бўлмайди. 
Агар одамнинг иммун тизими пасайган бўлса, 
инфекция юқади. Масалан, қандли диабет ва 
бошқа турдаги сурункали кечувчи хасталиклар-
да иккиламчи иммун танқислиги кузатилади. 
Ана шундай инсонлар туберкулёзга чалиниш 
эҳтимоли юқори.

ДАВОЛАНИШ МУДДАТИ ВА 
КАСАЛЛИК БОСҚИЧЛАРИ
Туберкулёз касаллиги организм ажра-

таётган сил микробактерияларга қараб 3 та 
турга бўланади. Биринчиси, касалликнинг 
сезувчан тури бўлиб, уларга бир қатор дори-
дармонлари тавсия қилинади ва уларнинг 
даволаш давомийлиги 6 ойгача. Хасталар 
2 та асосий кучли дори воситаларига тур-
ғунликни қайд этса, иккинчи турга кирити-
лади ва бу чидамли туберкулёз дейилади. 
Авваллари бу тур 24 ойгача даволанар эди. 
2013 йилдаги илмий изланишлар натижаси-
да бемор янги усул билан 9 ой мобайнида 
муолажа олади. Учинчи турдаги вирус кенг 
кўламдаги, яъни 6 та дорига чидамли бўла-
ди ва касалликни даволаш учун энг қиммат 
дорилар тавсия этилади. 

Масалан, 3-турдаги беморларни даво-
лашга 20-24 ой давомида 12 минг доллар-
гача бўлган дори воситалари ишлатилади. 
Мазкур препаратлар беморлар учун бу-
тунлай бепул бўлиб, халқаро ташкилотлар 
томонидан берилади. Иккинчи турга 3,5-4 
минггача сарфланса, биринчи турга ҳам ун-
ча-мунча маблағ кетади. Аммо Ўзбекистон-
да сил касалликларининг барча турини 
аниқлашдан тортиб, даволашгача, ҳатто 
жарроҳлик амалиёти ҳам бепул амалга 
оширилади. 

МАРКАЗДА НИМА ГАП?
Республика фтизиатрия пульмонология 

маркази жами 500 ўринга мўлжалланган бўлиб, 
ҳозирги кунда 400 га яқин бемор даволан-
моқда. Марказда нафақат терапевтик, балки 
жарроҳлик амалиётлари ҳам ўтказилади. Бунда 
туберкулёзнинг қайси аъзода эканига қараб, 
яъни ўпка жарроҳлиги, ўпкадан ташқари аъ-
золар, суяк ва бўғимда операциялар амалга 
оширилади. 2022 йилда 6 та янги жарроҳлик 
ҳамда диагностик услублар жорий этилди ва 
1000 дан ортиқ операциялар қилинди. Бу кўр-
саткич 2021 йилга нисбатан 20 фоизга ўсди. 
Мисол учун, видеоторакоскопик ва бўғимларни 
эндопротезлаш каби мураккаб жарроҳлик ама-
лиётлари ҳам ўтказилади. 

Операция хоналарида видеоторакоскопик 
ҳамда бўғимларда тарокоскопик амалиётлар 
ўтқазиш учуш махсус асбоб-ускуналар ўрна-
тилган. Айтиш керакки, бу амалиётлар мурак-
каб бўлиб, тажриба ва кўникма талаб этади. 
Чунки битта операцияда бир неча шифокор 
иштирок этади ҳамда мураккаблигига қараб 
амалиёт бир неча соат давом этади. Марказ-
да мутахассислар етарли. Аммо вилоятлар 
кесимида бундай дейиш қийин. Айрим ҳу-
дудларда шифокор пульмонологлар йўқ. 
Шу сабабли янги қарор доирасида ҳар 
бир ҳудудда мутахассисларни қайта та-
йёрлаш ҳамда ривожланган давлатларда 
малакасини ошириб бориш режалашти-
рилган. 

Авваллари беморнинг қовурғалари, тўш 
суягини кесиб, синдириб, операциялар ўткази-
лар эди. Бугун замонавий ускунлар ёрдамида 
танани кесмасдан, тикмасдан, иккитагина кич-
кина тешик ёрдамида ўпкага кириб, керакли 
амалиётларни бажариш имкони юзага келди. 
Бу катта ва кичик бўғимларда ҳам бирдек йўлга 
қўйилди.

Зилола УБАЙДУЛЛАЕВА,
“Ўзбекистон овози” мухбири.
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¡ÇÁÅÊÈÑÒÎÍ ÒÓÁÅÐÊÓË¨ÇÍÈ 
ÄÀÂÎËÀÉ ÎËßÏÒÈÌÈ?

ЖССТ СТАТИСТИК МАЪЛУМОТИГА 
КЎРА, ЛАТЕНТ ТУБЕРКУЛЁЗ СИЛНИНГ 
ЯШИРИН ШАКЛИ БЎЛИБ, ЕР ЮЗИ 
АҲОЛИСИНИНГ УЧДАН БИР ҚИСМИ МАЗКУР 
ИНФЕКЦИЯ БИЛАН ЗАРАРЛАНГАН. СИЛ 
КАСАЛЛИГИНИНГ ФАОЛ БОСҚИЧИНИ ЁКИ 
ЯШИРИН ИНФЕКЦИЯНИ (АЛОМАТЛАРСИЗ) 
АНИҚЛАШ УЧУН КВАНТИФЕРОН ТЕСТИ 
ЎТКАЗИЛАДИ ВА БУ ОЛТИН СТАНДАРТ 
ҲИСОБЛАНАДИ. У СИЛ ИНФЕКЦИЯСИГА ХОС 
ФАОЛЛАШТИРИЛГАН Т-ЛИМФОЦИТЛАР 
ТОМОНИДАН АЖРАЛАДИГАН 
ГАММА-ИНТЕРФЕРОН ДАРАЖАСИНИ 
ЎЛЧАЙДИ. ЭЪТИБОРЛИСИ, АНА ШУНДАЙ 
УСКУНА ЮРТИМИЗДА ҲАМ МАВЖУД ВА У 
АҲОЛИГА ХИЗМАТ КЎРСАТИБ КЕЛМОҚДА.

ССВ БОШ ФТИЗИАТРИ БИЛАН СУҲБАТ


