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BIZGA

MEHRIBONLIK UYLARI

KERAKMI?

'emur 9-sinfni bitirdi. Tash-
chridon begona odam
kelsa, xuddi uni qidirib kel
gandek, hali ham yagqinlarini iziaydi.
Undan “sen bu yerga ganday kelib
qgolgansan?”, deb so‘rashadi. Bola
koZzi to'la yosh bilan onasi Chorsu
bozoriga olib borib, “sen shu yerda
otirib turasan’, deb tashlab ket-
ganini aytadi. “O'shanda bir kun
onam kelishini kutgandim®, — deydi
bola. Bolaligidagi bu xotiralar uning
qalbida chandiq bo'lib golib ketgan.
Hali ham bir kun onamni kutgan
joyimni eslayman, deya xo'rsinadi,
meni hech kim so'ramadimi, hech
kim telefon qilmadimi, deb su-
rishtirib yurarkan..

Temurdek bolalarni  korgani-
ngizda ularning mahzun kozidan
qarshisida uchragan har bir inson-
dan ota-onasini  gidirayotganini
anglaysiz. Mehribonlik uylarida mehr
va gamxo'rlikning o'rnini to'ldirish
uchun bolalarga barcha sharoitlar
yaratilmogda, birog hech kim — xoh
u pedagog bo'sin, xoh eng yaxshi
odam bo'sin, ota-onasi va yaqinia-
rining o'rnini bosa olmaydi.

O'zbekiston va qgo'shni daviat-
lar tajribasini organib, shuni ang-
ladimki, davilatning barcha xat-
ti-harakatlariga qaramay, bolalar
uylari ota-onasiz qolgan hamda
nogiron bolalar uchun yagona cho-
ra bo'lib golmogda. Yetimlikni bar-
taraf etish va ota-ona mas'uliyatini
yaxshi anglamaydigan oilalarga
yordam ko'rsatish bo'yicha keng
qamrovli ishlarni amalga oshirish
esa bu masalaga yagona yechim-
dir. Shu bois nogiron yoshlarning
sogligini muhofaza gilish, ularga
sifatli tibbiy xizmat ko'rsatilishini
ta’'minlash magsadida yillik byudje-
ti 100 milliard so'mni tashkil giluvehi,
asosiy magsadi nogironlarga sifatli
tibbiy xizmat ko'rsatish bo'lgan “Bo-
lalar jamoat fondi” tashkil gilindi.

Tarbiya muassasalarida  is-
tigomat gilayotgan yetim va no-
giron yoshlar hamda vasiylik va

homiylikka olingan bolalar to'g'risi-
dagi batafsil ma'lumotlar @yosh-
lardaftari.uz elektron platformasi-
ga integratsiya qilindi. Mehribonlik
uyi bitiruvchilari, nogiron hamda
ijtimoiy himoyaga muhtoj yoshlar
“Yoshlar daftari’ga kiritilib, ularning
10 345 nafariga haydovchilik kurs-
larida o'gish, safarbarlik chagiruv
rezervi hamda davolanish xarajat-
larini to'lash bilan birga amaliy yor-
dam ko'rsatildi.

Yangi turmush qurgan “Yoshlar
daftari"dagi oilalarga esa “Yosh-
lar daftari” jamg'armasi kdfilligida
tijorat banklari tomonidan oZzlari
istigomat qilib turgan yakka tartib-
dagi uy xojaligida 33 million som
miqdorida garovsiz kredit ajratish
yo'lga go'yildi. Chin yetim, ota-ona-
si ota-onalik huquqgidan mahrum
etilgan va Mehribonlik uyida tarbi-
yalangan hamda nogiron yoshlar
uchun “Yoshlar ta'lim granti® loyi-
hasi doirasida o'tgan bir yil davo-
mida ijtimoiy himoyaga muhtoj
203 nafar talabaning 475 million
834 ming so'mlik tolov shartnoma
mablag'lari beg'araz to'lab berildi.

Jismoniy imkoniyati cheklan-
gan yoshlarni sifatli oliy ta'lim bi-
lan gamrab olish, IT (informatsion
texnologiya) sohasiga gjzigishlari-
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RASMIY MA'LU-
MOTLARGA KORA,
RESPUBLIKAMIZDA
6 TA MEHRIBONLIK
UYl, 117 TA OILAVIY
BOLALAR UYLARI
HAMDA 3 TA “SOS”
BOLALAR MAHAL-
LASI MAVJUD.

e

ni qo'llab-quvvatlash, zamonaviy
kasblarni  egallashiga  ko'mak-
lashish magsadida “Imkon” grant
loyihasi e'lon qilindi. O‘tgan qgisqa
fursat ichida 300 nafarga yaqin
talabgor ushbu loyihada ta'lim
olib, 132 nafari “SMM” hamda “grafik
dizayn” yo'nalishlarida bandligi
ta’'minlandi.

Agentlik tomonidan nogiron
yoshlar uchun 132 soatlik maxsus
dasturga asosan, “Imo-ishora tili"
malaka oshirish kurslari tashkil

qilindi va respublika miqyosida
shu sohada faoliyat olib boruv-
chi 40 nafar surdo pedagogning
malakasi oshirildi. Loyiha doirasi-
da birinchi bosgich o'quv-semi-
narida malaka oshirgan muta-
xassislar tomonidan 380 nafar
surdo pedagog gayta oqitildi.
2022-yil yakuniga qadar surdo
pedagoglar sonini 1000 nafarga
yetkazish rejalashtiriimogda.

Biz mehribonlik uyida tarbiya-
lanuvchilarga, nogiron bolalar-
ga go'limizdan kelganicha yor-
dam bermoqdamiz, imkoniyatlar
yaratmoqdamiz. Lekin bir o'zimiz-
ga savol beraylik, mehrga muhtoj
bolalar g'amxo'rlikni to'liq his qil-
yaptimi? Afsuski, yo'q. Shu sabab
muassasalardagi bolalarni ehti-
yojlariga mos keladigan vasiylik-
ning oilaviy shakllariga o'tkazish
masalasiga e'tibor garatiimoqda.
Natijada bolalar mehribon oilalar
qaromog'iga olinib, ota-onalari-
dek g'‘amxo'rlikni his etishmoqda.

Bizning burchimiz oilalarning
ajralib ketishiga barham beradi-
gan ijtimoiy xizmatlarni rivojlanti-
rish hamda oz oilalari bilan yashay
olmaydigan bolalarga munosib
mugobil takliflarni tagqdim etishdir.
Asosiysi yetimlik oqibatlari bilan
kurashish emas, balki uning oldi-
ni olish, himoyaga muhtoj oilalar-
ning ijtimoiy-iqtisodiy ahvolini yax-
shilashdir.

Sharofiddin
XONIMOY,

Yoshlar ishlari
agentligining ij-
timoiy himoyaga
muhtoj yoshlar bi-
lan ishlash bo'limi
boshlig'i

Rustam NAZARMAT

YANGI
LOYIHA -
IMKONIYATING
CHEKSIZ!

langan bo'lsa-da, hayot-

da munosib o'rnini to-
payotgan yoshlar haqida soz
boradi. Bunda mahallalarda
yoshlar yetakchilarining 13 im-
koni doirasida nogiron yoshlarga
yordam qo'lini choZzib, ularning
imkoniyatini yuzaga chigarayot-
gan yoshlar yetakchilari ishtirok
etishi mumkin.

Uar mahallalarda  nogi-
ron yoshlar bilan ishlab, ularga
kasb-hunar o'rgatish, qo’lab-quv-
vatlash, umumiy ma'noda 13 im-
konning 12, 13-bandlarida berilgan
vazifalarni gamrab oladi. Bu vazi-
falar doirasida amalga oshirayot-
gan ishlaringiz hagida  batafsil
@YO_tahririyati_bot manziliga
yuboring. Biz ularni gazetamizda
€elon qilib boramiz.

Loyihodo imkoniyati chek-

Loyiha mualiflar
Igbol PARDAYEVA,
Mashhura NASRIDDINOVA
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IMKONIYATLAR
BOYLAR UCHUN...(MI?)

Kim kuchli bolsa, ofja
o'shaniki = bu changalzor
gonuni. Eng  kuchlilar
doim tepada. Nafagat
hayvonot, insoniyat ham
bundan mustasno emas.
Faqatgina bu iyerarxiya
insoniyatning sivilizatsiya
darajasiga ko'ra gorizon-  \
tallashib boradi.

Moziyga nazar tashlasak,
avvallari  jamiyatning  iyerarxi-
yalashishi ochiqdan-ochiq va hatto
qonunlar bilan belgilab qo'yilgan: dehgonlar,
yer egalari, harbiylar, din peshvolari va girollar
oilasi. Keyinchalik bular shunchaki irgehilik bilan
izohlana boshladi: gora tanlilar, oq tanlilar, qui-
lar.

Bugun esa tan olinishi kerakki, iyerarxiya
mavzusiga o'ta ehtiyotkorlik bilan yondashil-
mogqda. Masalan, rivojlangan, rivojlanayot-
gan va kambag'al daviatiar emas, balki
kamroq rivojlangan davlatiar deb ataladi-
gan bo'ldi. Hujjatlarda yuqori, orta va quyi
daromad sinfi deb atalsa-da, bu atamalar
hech kimga ochigdan-ochiq tamga gilib
bosilmaydi.

Ammo ba’zi sohalardagi ozgarishlarni ko'rib,
har qanday jamiyatda ijtimoiy imtiyoziar va
vakolatlar teng tagsimlanmagani, boshqacha
qilib aytganda, ijtimoiy tengsizlik istisnosiz bar-
cha jamiyatiarga xos ekaniga amin bo'lasiz.

Masalan, kuni kecha Toshkent xalqaro aero-
portida “Fast Track™ xizmati ishga tushirilishiga
“xalgimiz uchun qulayliklar yaratimogda® de-
gan izoh berildi. Qulaylik yaratilgani-ku to‘g'i,
lekin bu qulaylik xalgq uchunmi?

Avvalo, xizmat hagida to'xtalsak: bu yo'lovehi-
larga reysga ro'yxatdan o'tish, bojxona va
pasport nazorati, shuningdek, parvoz oldidan
tekshiruvlardan navbatsiz otish imkonini be-
radi. “Fast Track” xizmatiga to'lov amalga oshi-
rilganidan so'ng aeroport xodimi yo'lovchini
maxsus koridor bo'ylab “steri” zonagacha kuza-
tib boradi va u yerdan yo'lovchi mustaqil ravish-
da bortga chigadi. Xizmat narxi 170 000 so'm!

DEYARLI 90 FOIZINI
SHU MAQSADGA

Oila a'zolari bilan uchayotgan yo'lovehilar uchun
“Oilaviy” paketi ham bor. Pulini to'lasangiz, “ANOR"
biznes komfort zalida kutish xizmati ham tayyor
turibdi!

Evrika! Pulini tollasangiz, biznes klass ham
tayyor, go'shimchasiga parvoz oldidan tek-
shiruviardan navbatsiz o'tib ketaverasiz! Puli-
ngiz yo'gmi, unda sizga sabr tilaymiz. Amallab
yiqgan pullaringizga chipta olasiz-da, sayohat-
ga yoki asal oyiga ketayotgan keng imkoniyat-
lar yaratilayotgan “xalq’ning navbatsiz o'tishi-
ga qarab o'tiraverasiz. Xizmat ko'rsatish sifatini
yaxshilash, tezkorlikni oshirib, navbatlarni ka-
maytirish esa hozircha hech kimni gizigtirma-
yapti. Fagat ozchilikni tashkil giladigan puldoriar
uchun afzalliklar yaratilib, ularga “xalq” deb nom
qo'yilmogda.

Menimcha, avval mana bu savollarga javob
topib olishimiz kerak: imkoniyatlar aslida kimiar
uchun ko'proq foydali bolishi kerak, ozchilikkami
yoki ko'pchilik uchun? Ozchilik kim-u ko'pehilik kim?
Birgina bu emas, tonirovka, ta'llim, tibbiyot sohasi-
dagi afzalliklardan faqatgina moddiy imkoniyati
yetarli, boy insonlargina foydalanishi, golgan aholi
qatlamini bunday imkoniyatdan mahrum
qilishni nazarda tutuvchi tartib ado-
latlimi?

litimoiy tengsizlikning bar-
cha turlari mamiakat uchun

xavfli, ular ichida, aynigsa,
ta'lim tizimidagi  tengsizlik-

ketayotganday Unda Kim

ko'proq to'lasa, o'sha gal-
aba qgozonadi. Nufuzli uni-
versitetlarda, asosan, boylar-
ning farzandlari o'qiydi, negaki
yaxshi universitetga kirish uchun
yaxshi litseyni bitirish kerak, yaxshi
litseyga kirish uchun esa yaxshi bosh-
lang'ich maktabda o'qish kerak.

Ana maktab, yaxshi o'gisa, yo'li ochiq dey-
sizmi? Viloyatdagi maktablarni-ku go'ya turay-
lik, poytaxt va unga tutash tumanlarning chek-
ka hududlariga bir razm soling. Ingliz tilidan dars
beruvchi o'gituvchi yetishmaydi, matematika
o'qituvchisi fizikadan ham, informatikadan ham
dars beradi. Laboratoriya xonalari haqgida ga-
pirish og'rigli masala. Bunday sharoitda nima
qilish kerak? Repititorga borish yoki o'gituv-
chi yollash kerak. Bu imkoniyatga egalar esa
ozchilik qatlam hisoblanadi.

Oddiy aksioma — boy odam daromadining
atigi 5 foizini kundalik birlamchi ehtiyojlari uchun
ishlatsa, kambag'al odam deyarli 90 foizini shu
magsadga sarflaydi. Oilasidan va rozg'oridan
orttira olmaydigan oddiy aholi vakillarida ayni
vagtda tonirovka, “Fast Track™ , chuqurlashtiril-
gan tibbiy ko'rikdan o'tish yoki farzandini nu-
fuzli oliy o'quv yurtida o'gitish uchun tolashga
ortigcha mablag' yo'q. Birog ular jamiyatning
ko'pchilik gatlamidir.

Shunday ekan, biz xalg uchun imkoniyat
yaratyapmizmi yo ozchilik uchun? Hamma
korib turgan tengsizliklarni “xalgimiz uchun
yaratildi® degan jumla bilan “ko'pirtirib” aytish
qaysi adolat mezoniga to'g'ri keladi?!

Aslida hamma uchun umumiy farovon-
lik yarata oladigan jamiyatgina tom ma'no-
da farovonlikka erishadi. ljtimoiy jarlik yaratil-
gan jamiyatlarda esa ozchilikning manfaatiari
ko'pchiliknikidan ustun kelaveradi.

Shahruza SATTOROVA

/

‘ ni alohldc tokndlob o'tish

IMKONIYAT

KASBIY
MALAKAGA
EGAYOSHLAR
UCHUN
IMTIYOZLAR

m

va Iosb-mgc oqlﬁshga qaratil-
gan hamda aholi bandligini ta’'min-
lashga oid qo‘shimcha chora-tadbir-
lar to‘g'risida”gi qarori bilan kasbiy
malakaga ega yoshlar uchun imtiyoz-

oqmsh ‘muassasalarida ta'lim olg
hamda WorldSkills va boshqga xalgaro
standartlar darajasida kasbiy malaka
sertifikatini (Skills pasporti) go'lga kirit-
gan bitiruvchilarga Bandlikka ko‘mak-
lashish davlat jamg'armasi mablag'lari
hisobidan:

» kasb-hunarga o'qish va malaka imti-

rnn:mtopsturishmraptlanqwlaﬁ.
» tadbirkorlikka jalb etish va o’zini oz
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“UCHAVLOD UCHRASHUVI”

CHIN JURNALISTLAR OSHYON

barchasi o'sha davr yosh jurnalist-
lari zimmasidagi, fikr-o'yidagi tash-
vishlar edi.

Ishni tahririyatda ijodiy muhitni
tubdan yaxshilash, erkin ijodni ka-
mol toptirishdan boshladim. Gaze-
ta yo'nalishini magola va xabarlar
mavzusini  ozgartirdim, sahifalar
mohiyatini yoshlarga moslashtir-
dim, tarixning jirkanch tomonlarini
oshkora ko'rsatib berishga e'tibor
qaratdim. Buning uchun fidoyi,
iste'dodli, hech nimadan hayig-
maydigan yosh jurnalistiarni ish-
ga oldim. Ularga oz uslublarida
ijod gilishiga sharoit qgilib berdim,
shaxsan ozim nazorat gildim va
go'llab-quvvatiadim.

Birgina  misol:  1989-yilning
boshlarida “Davlat tili to'g'risida™

Jabbor
RAZZ0R0Y,
Yoshlar gazetasining
1985-1997-yillardagi bosh
mubharriri, O‘zbekistonda
xizmat ko‘rsatgan jurnalist

oshlar matbuo-
ti miliy adabiyo-
timizning ulug’' na-
moyandalari uchun
chinakam ijod mak-

tabi bo'lib xizmat gilgan. Eng tanigli 91 donun loyihasi  gazetamizda NI
adib va shoirlarimiz shu dargohda ~ Umumxalq muhokamasiga qo'yil-  / X
ishlab, ilk jod mahsulini elon gilgan.  9an edi. Ko'pgina nashriarda ikki  /

Ular oz xotiralarida bu qaynog,unu-  tillilikka - moyil magqolalar  ellon /

qilinar, hali hamma mustabid
tuzum ta'sirida yashar edi. Biz
esa hech narsadan hayigmay

tilmas damlarini quvonch bilan es-
lab, yozib qoldirgan.
Men o'tgan asrning 80-vyillarida

1989-YILNING BOSHLARIDA
“DAVLAT TILI TO'G'RISIDAGI

yoshlar gazetasiga bosh muharrir fagat oz ona tilimizni Davlat tili “‘v QONUN LOYIHASI
bolgunimcha shu dargohda ishiab ~ Magomiga  yetkazish  hagida | OAZETAMIZIA IR )
“suyagim gotgan’, ozimning shax- o'ylar, turkum magolalar berardik. MUHOKAMAS’QA

siy fikr-o'yim to'la shakllangan edi.  ©'sha  muhokamalarning  birida QOVILGAN EDI.

O'sha yillar shiddatli bir “bo'ron” ya- milliy universitetning ikki ustoz va e A

ginlashayotgan, oziga xos jo'shqin
va qaynoq damiar edi. Ozgina erkin-
lik nafasi esib, biz jurnalistiar uchun
uzoq yillar kutgan hagiqat darcha-
lari eshigi ochila boshlagandi. Mus-
tabid tuzum kirdikorlarini baralla
ochib tashlash, gatag'on qurbon-
lari taqgdirini yoritish, “ozbeklar ishi”,
“paxta ishi’ni ro’y-rost ko'rsatib be-
rish, armiya safidagi ozbek o'glon-
larining  xizmatini  kamsitilishiga
chek qgo'yish, afg'on urushining asl
mohiyatini fosh etish — bularning

s

Arxiv foto

shogird olimining “Chala tugilgan
bola” nomli magolasi e'lon gilindi.
Bu magola hajmi kichik bo'lsa ham,
hammaning, hatto respublikamiz
rahbarining ham e'tiborini oziga
tortdi. U kishining taklifi va talabi bi-
lan gonun loyihasi gayta tayyoria-
nadigan bo'ldi. Bu qonunni tayyor-
lash bo'yicha respublika komis-
siyasi tarkibi tubdan ozgartirildi,
taniqli shoir va adiblar, olimlar qa-
torida men va o'sha davrda ancha
tanilib golgan dovyurak shoir Mirza
Kenjabek ham komissiyaga kiritil-
dik.

Davilat tili gonuni xalq galbida-
gi azaliy orzu-umidlarni to’la ozi-
da aks ettirib, milliy davlatchilik-
ning yangicha an‘analari asosida
tayyorlandi va qabul gilindi. ljodiy
jamoamiz qatiylikda hammaga
ibrat bo'lib, xalqimizning fidoyi far-

\ zandlari — Abdulla Qodiriy, Usmon

Nosir kabi o'nlab qatag'on qur-

\ bonlarining taqdirini tolagon-

| li yoritish uchun bir necha yil
| izZlandi. Hali ko'pchilik bilmagan,

|/ his gilmagan vogea-hodisalarni

guvohlar, tarixiy hujjatlar asosi-
da yozib, mustabid tizimning asl
qgiyofasini fosh gildilar.

Gazeta ijodkorlari xalgimizning
buyuk farzandi Sohibgiron Amir
Temur bobomizning hayoti va
faoliyatlarini o'sha davrning tari-
xiy kitoblari, xorijiy sayyohlarning
xotiralari asosida to’laqonli yoritib,
adolat qaror topishiga oz hissa-
larini qo'shdi. Gazeta tashabbusi
bilan “Amir Temur yurgan yo'llar
bo'ylab” ekspeditsiyasi tashkil etildi.
Hali mustabid tuzumning “gilichi”
ustimizda o'ynab turgan bir payt-
da bunday harakatlarni amalga
oshirish chinakam jasorat edi.

Tanigli adib Muhammad Alining
“0'z-o0'zingni anglab ol” nomli pub-
litsistik maqolasi 0zining dolzarbli-
gi, milliyligi bilan o'sha davrdagi
eng yorqin va jasoratli chiqishlar-
dan biri bo'ldi. Bu magolani o'qima-
gan inson qolmadi, desam mubo-
lag'a bo'lmas. Qardosh turk, gozogq,
ozarbayjon xalgining millatparvar
ziyolilari ham shu magolani o'gib,
oz fikr-mulohazalarini bildirdilar.
Hatto, okean ortidagi vatandosh-
larimiz ham xatlar yo'llab, muallifni
va gazetani olgishladilar.

Biz har bir chigishimiz bilan na-
faqat jirkanch otmishni fosh qilish,
hagigat va adolatni garor toptirish,
ayrim amaldorlarning kamchilik va
kirdikorlarini ayovsiz tanqid etib, is-
tiglol uchun kurashishning oldingi
saflarida turishga intildik.

Gazetaning “Turkiston” nomi
bilan chigishining o'zi bir tarix. Or-
ziqib kutilgan® damlar ham yetib
keldi: mustagillik shabadasi ba-
ralla esa boshladi. Gazeta nomini
o'zgartirish davr talabi edi. Biz bu
mas'uliyatli vazifani ado etishni
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mushtariylar e'tiboriga havola et-
dik. Dunyoning turli burchaklaridan
xatlar ogib kela boshladi. Takliflar
ham turli bo’lgan, ular mingdan
oshdi. Elon gildik, bir sahifa bo'ldi.
Komissiya tuzilib, eng munosiblarini
tanlab oldik. So'nggi muhokamada
“Yosh Turkiston”, “Turkiston” nomlari
qoldi. Hamma bir ovozdan “Turkis-
ton” nomini berishga qaror qilishdi.
Muassislar taklifimizni ma'qulladi.
Shunday qilib, gazeta 1991-yilning
Fyanvaridan “Turkiston” nomi bilan
nashr etila boshladi.

Gazetaning birinchi nomi unga
ozga bir ruh, kuch-qudrat va om-
maviylik bagishladi. Elon gilinayot-
gan magolalarga munosabat ham
yanada  jiddiylashdi. Respublikc-
mizning yetakchi vazirlari, Bosh
prokuror tahririyatga tashrif buyurib,
bevosita mulogotda faol gatnasha
boshladi. Eng dolzarb mavzularda
chigishlar qilgan gazeta mualliflari
mas'uliyatli vazifalarga ishga tak-
lif etildi. Bunday e'tibor gazetaning
obro'sini yanada ko'tarib, omma-
viyligini oshirdi. Gazeta adadi million
nusxaga yetib bordi. Tadgigotiar
shuni ko'rsatdiki, bir nusxani o'rta-
cha 10 kishi o'gisa, gazetani 10 million
odam o'giydigan bo'ldi. Bu o'sha davr
uchun katta yutuq edi.

Yoshlar nashri qoshidagi “Yosh
muxbirlar universiteti® (2 yillik) va
“Shu’la” ijodiy uyushmasi o'sha
davrdagi eng iste'dodli ijodkor,
navgiron avlod uchun hagqgigiy
mahorat maktabi bo'lgan. Bugun-
gi tanigli yozuvchi va shoirlar, jur-
nalistiarning ko'pchiligi shu ijoafy
manzilgohlarda tajribali ustoz, ga-
lam ahlidan saboq olgan, ijod sir-
larini o'rgangan. Ularning ko'pchili-
gi hozirgi kunda ozbek milliy mat-
buotining yetakchi nashrlariga
rahbarlik lavozimlarida ishiamog-
da. Demak, “Turkiston” maktabida
toblangan ijodkorlar  xalgimizga
sidgidildan xizmat gilmogda.

Bugungi kunda bu tahririyat-
da asos solingan ijodiy maktab,
an'ana “Yoshlar ovozi” gazetasi mi-
solida yangi bir giyofada, yanada
yorgin yo'nalishda davom etmog-
da. Yangi Ozbekistonning poy-
devorini bunyod etishda faol qat-
nashayotgan o'gil-giziarni ulkan
zafarlar sari da'vat etishda jurna-
listlar yanada faol ijod gilmogda.
Ularning rejalari ulkan. Bu mas'uli-
yatli ishlarda ularga ijodiy muvaf-
faqgiyatlar tilab golaman!

lashib qolishso, mendcn baxtiyor odam yo'q edi.

Mugqgaddas
ABDUSAMATOVA,

O'zbekistonda xizmat
ko‘rsatgan madaniyat
xodimi, mehnat faxriysi

ayot meni siyladi, erkalo-
di desam, xato bolmas.
Chunki mehnat faoliyatimni
Ozbekiston Yozuvchilar uy-
ushmasida boshladim. Tosh-
kent daviat universiteti (hozirgi OzMU)ning kech-
ki bolimiga o'gishga kirdim. Uyushmada Gafur
Gulom, Oybek, Komil Yashin, Uygun, Shuhrat,
Asqad Muxtor, Shayxzoda va yana onlab allo-
ma ijodkorlarni ko'rib, suhbatlaridan bahramand
bolish menga qanot baxsh etdi. Aynigsa, Mu-
zayyana opaq, Zulfiya opa, Saida opa men otiradi-
gan mojaz xonada bir piyola choy ustida suhbat-

poklikka, yurtni sevishga, votqnparvarﬁkko orgatd‘L

1965-yili yoshlar gazetasiga ishga o'tganim-
da bu xislatlar qalbimning tub-tubidan joy
olgan edi. Bu yerda Abdulazal Vahobov, Mu-
hammadjon Qo'shoqgov, Rustam Shogulomoyv,
Barot Boyqgobilov kabi galbi daryo, mehribon,
muruvvatli ustozlarga duch keldim. Jamoada-
gi birdamlik, ijodiy muhit, vazifamni bajarishga
mas'uliyat ganchalik kuchayganini payqadim.

O'sha paytda Barot Boyqgobilov adabiyot va
san‘at bo'limining ishi nagadar qiyin, lekin zava-
li ekanini qayta-gayta ugtirgan. Ishning zavgliligi
bolimga bir kunda mingdan ortiq xat kelishi edi.
Har bir xat ortida egasi borligi, unga munosib javob
qilishimiz zarurligi ikkinchi olam edi. Chunki har bir
xat hisobda turadi. Ularning har biriga muoma-
la gilish, yuborilgan hikoya, she'rda “yilt” etgan nur
bo'sa, gayta ishlab, gazetada chiqarish yoki alohi-
da kamchiligini to'la isbotiab javob yozish zarur edi.

Gazetada adabiyot va san‘at bo'limini o'ttiz
yildan ortiq boshqardim, o'sha bolalikdagi gozal-

Arxiv foto

“Yoshlar ovozi’goze-
tasi qariyb bir asrlik tarixga ega
nashr. Gazeta mamlakatimizda
yoshlarga oid davlat siyosatini keng
yoritish, yosh aviodning orzu-istak
va magsadlarini omma e'tibori-
ga havola etish, yosh va galami
o'tkir journalist kadrlarni tarbiyalash
borasida katta maktab yaratgan.

Bugun ushbu boy tajribalarni al-
mashish, ularni yoshlarga ibrat qilib
ko'rsatish magsadida O'zbekiston
Respublikasi Yoshlar, ishlari agent-
ligi komagida “Yoshlar
OVOZI (sobiq “Turkiston’) gaze-
tasida uzoq yillar samarali mehnat
qilgan matbuot faxriylari, profes-
sional jurnalistiar hamda ygsh qa-
lamkashlar  ishtirokida Uc.
aviod uchrashuvi
tadbiri bo'lib o'tmogda.

Arxiv foto

lik nashidasi, alloma ijodkorlardan olgan o'gitlar
aynigsa, Xolbek Yodgorov, Ma'ruf Nazarov, Laziz
Qayumov, Farida Usmonova kabi jurnalistiar ibra-
ti, Tog'on Ernazarov, Anvar Shomagsudoyv, Saydi
Umiroviar sabogi menga hamgadam bo'ldi. Ha-
yot yo'limni charog'on etdi. Odamiar orasida ko'p
bo'ldim, mehnat safariarida yurib, yoshlar hayotini
o'rgandim. Tahririyatga kelgan arznomalarni hal
etib qaytgan paytlarim ko'nglim taskin topardi.

Bizning jamoa boshqa gazetalar uchun
kadrlar bazasi hisoblangan. Bo'limda birga xiz-
mat gilgan Amirqul Karim, Umida Abduazizo-
va, Qo‘chgor Norqobil, Sirojiddin Raupov kabi
qalam ahllarining bugungi kundagi yutugla-
ridan hamon gquvonaman. Hayotim sahifasini
varaglasam, yorgin lahzalar bisyor.

Demakki, halol, sidgidildan gilingan mehnat
mukofotsiz qolmaydi.

-
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ISHSIZEAR GO LAV

O'gish istagini bildirgan yoshlar orasida
chet elda ishlab gaytgan Zafarbek Anvarov

gi gulgog'oz ishlab chigaruvchi korxonaning

ettiradi. Ta'limni tamomlab, yetuk mutaxassis
ba, ham nazariy bilim bo'ladi.

yanada ko'payadi. Sababi loyiha boyicha sa-
nogli kunlarda darslarimiz boshlanadi. Loyiha
amalga oshgach bunday yo'nalishdagi ishlarni
yanada kengaytirish niyatim bor.

s -
Asimjon AZIMOV, A3
Yakkasaroy tumanidagi '
“Muhandisiar” mahallasi
yoshlar yetakchisi:

- O'quv yili nihoyalangach mahallalarda band
bolmagan yoshlar soni keskin oshadi. Ularni biror
sohaga yo'naltirib band gilish bizning asosiy vazi-
falarimizdan biri. Ammo bu oson emas. Bu borada
qandaydir yangi loyihani yo'lga qo'yish kerak.

Shu magsadda mahallamizda  joylashgan
“Kichik sanoat zonasi” hududidagi tadbirkorlar bi-
lan uchrashib, ularga gaysi sohaga ixtisoslash-
gan kadrlar yetishmayotganini sorab  bildim.
So'ng mahallamiz muammolarini hal gilish uchun
biriktirilgan Toshkent to'gimachilik va yengil sanoat
instituti rektori llhomjon Sobirov bilan uchrashib,
mahallamiz yoshlariga sanoat zonasi uchun zarur
bollgan mutaxassislik bo'yicha o'quv kurslari tash-
kil gilib berishini iltimos gjildim. U kishiga taklifim
ma'qul bo'di. Mahallamiz yoshlari uchun qisga
muddatli o'quv kurslari tashkil gjlib, zarur mutaxas-
sislarni tayyorlab, sertifikat berishini aytdi.

so'ng yurtimga qaytdim
va ishsiz qoldim. Bu orada
mahalla yoshlar yetakchisi
Azimjon aka uyimizga ke-

ligimni aytdim. Azimjon va
hokim yordamchisi Usmon
Zufarov bilan tumanimizda
Jjoylashgan “Kichik sanoat
zonasi'dagi gulqogoz ish-

Loyiha doirasida to'gimachilik, buxgalteriya, 3MILLIONSO'M /ab chigaruvchi  korxona
asbob-uskunalarni avtomatlashtirish va robo- ; rahbari bilan suhbatlashib,
totexnika, uskunalarga texnik xizmat ko'rsatish, SARFLAB, buxgaiterlik bo'yicha ishga

mahsulot sifati va menejmenti sohalari bo'yicha

30 MILLION SO‘'M  joylashdim. Endi buxgaiteri-
100 nafardan ortiq yoshlar o'gib, kasb organadi- LLIO

ya sohasida o'quv kursiga

®» zafarbek ANVAROV:

lib, xatlov gilganda ishsiz- |

ham bor. Hozir Zafarbek sanoat zonasida- |

buxgalteri sifatida ish boshladi. U o'quv kur- |
sida ta'lim olish bilan birga ishni ham davom |

bo'lishiga ishonaman. Chunki unda ham tajri= |

Yaqin kunlarda bunday yoshlarimiz soni |

- Uzog muddat chet elda 1
ishladim. Otam vafotidan |

Lobar QODIROVA

MATONAT

ZOMIN TUMANIDA TASHKIL ETILGAN OROM-
GOH IMKONIYATI CHEKLANGAN
YOSHLARNING BILIM
SALOHIYATINI OSHIRADI

“Matonat” oromgohi respublikamizdagi
nogiron yoshlarni bir makonda birlashtirdi.
Zomin tumanida tashkil etilgan oromgoh bu
toifadagi yoshlarning bilim salohiyatini oshi-
rishni ko'zlagan.

Oromgohda ‘imkoniyati cheklangan® iborasini
ishlatish gatiyan tagiglandi. O'tkazilgan shaxmat
va mini futbol musobagalari ham ishtirokchilar-
ning imkoniyati cheksiz ekanidan dalolat berdi.
“Chegarasiz’ mavzusidagi videorolik yoshlarga
chinakam motivatsiya ulashdi. “Aslida tananing
maijruhligidan emas, qalb majruhligidan asrasin’,
- deydi “Chegarasiz’ loyihasi gahramoni Nilufar
Ahmedova.

Matonatchilarni oldinda hali ko'p sur-
priziar kutmogqda. Loyiha doirasida ko'plab
uchrashuv, seminar, treninglar rejalashtiril-

gan.

gan bo'ldi. O‘gish yozgi ta'til vagtida olib boriladi. DAROMAD ham boradigan bo'ldim.
OLISHNI MAQGSAD
6 6 QILGAN YOSH
TADBIRKOR

“Yoshlar daftari"ga kiritilgan
yoshlar auksion orqali olgan yerlari-
dan hosilni yig‘ib oimoqda. v

Muzrabot tumanidagi “Yakkatol” mar-
hallasida yashovehi Jasur Murodov ham
2022-yil mart oyida “Yoshlar daftari'ga
kiritilib, auksion orgali 10 yil muddatga oz
va turmush o'rtogi uchun 40 sotix yer o+
gandi.

Unga Yoshlar ishlari agentligi Muz-
rabot tumani bo'limi tomonidan sub-

yer ham ekinga tayyorlab berildi. Qol-
gan xarajatlar uchun oz hisobidan
3 million so'm mablag' sarflagan Ja-
surbek hozir bir-biridan mazali tarvuz-
larni sotuvga chigardi.

Hosildan 30 million so'mdan or-
tiq daromad olishni magsad gilgan
Jasurbek yetishtirgan mahsulotlar
tuman bozorida sotiimoqda. Qahra-
monimiz yaqin kunlarda tarvuz hosilini
eksportga chigarish niyatida.

: Nargiza MUSAYEVA,
Foro Anvar TOSHTEMIROV

\

“TARVUZGA KELING!™
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U ENDI BOLA EMAS.
~ KATTA HAM EMAS!

MUOMMOL
VAZIYAT:

- 5-sinfni tugatayotgan o'glim
eng yagqin o'rtoglari bilan tortishib
qolib, yuzi gizarib keldi. Aytishicha,
arzimas tortishuv mushtlashuvga
olib kelgan. Uni to'rt nafar sinfdoshi
kaltaklabdi. Bu vogea bizni qat-
tiq tashvishga soldi, boisi oilamiz-
da hech ganday kamchilik yo'q.
Do'st-inoq bo'lib yurgan bolalar
nega bunaqa odat chigarisharkin,
biror kor-hol bo'lganda nima gilar-
dik?!  O'gituvchisi ularni tartibga
keltirishni va'da qilib, bir-biri bilan
yarashtirib qo'ydi. Ammo bu bilan
mening xavotirim bosilmayapti.

Shodiya SATTAROVA,

TOshke

VAZIYATGA
YECHIM:

— O4glingiz batartib va teng-
doshlari bilan yaxshi muomaladagi
o'quvchi bolgan. Kutiimagan torti-
shuv va bolangizga musht tushirish-
gani sizga gattiq ta'sir gilgan, albat-

ta. O'glingiz hozirgi paytda mustagil
shaxs sifatida shakllanish davrida.
11-12 yoshda o'smir mantiqiy fikrlab
harakat gila boshlaydi. U xuddi kat-
talar singari keng qamrovii tahlil
qilishni o'rganadi. Endi u bola emas,
katta ham emas! Bu formula o'smir-
lik davri xarakterini bildiradi.

Bu yoshda o'smirda keskin
fiziologik, psixologik ozgarishlar roy
bera boshlaydi. Kattalarga nisbatan
agressivlik, negativ fikrlash singa-
ri alomatlar bolishi mumkin. Siz
unga 07 bajara oladigan ayrim yu-
mushlarni mustagil bajarishga sha-
roit yarating. Misol uchun, “Bugun ish-
gakech golyapman, kiyimingni 0zing
tayyorlab olgin’, “Maktabdan qay-
tayotganingda mana bu ro'yxatdagi
mahsulotlarni bozordan olib gaytgin®
kabi ishlar bolishi mumkin. U udda-
lay olgan har bir xatti-harakatidan
ozini mustaqil shaxs sifatida tan ola
boshlaydi va jamoaviy tartibni ham
saglashni organadi.

O'smirlik davridagi yetakchi
faoliyat — o'qish, mulogot hamda
mehnat. Siz o'smirlik davri mulo-
gotining asosiy vazifasi — do'stlik,
o'rtoqlikdagi elementar normalar-
ni aniglash va egallashga e'tiborli
bo'ling. Ular kattalarning harakat-
larini cheklashi, garshilik va e'tiro-
zidan qattiq ta'sirlanadi. Shunga

qaramay, u mulogotda kattalar-
ning go'llab-quvvatiashiga ehtiyoj
sezadi.

O'smirlik davri otish — ingiroz
davri, qgiyin davr kabi psixologik
ko'rinishlar bilan xarakterianadi. Far-
zandingizning  xatti-harakatlaridan
xavotirga orin yo'q. Ammo mush-
tumzor tengdoshlarining ruhiyati-
ga ta'sir etgan omillar bor. Masalan,
oilada kattalar munosabati, unga
hali ham bola sifatida muomala gi-
lishlari yoki internetdagi turli video-
larni ko'rishi nazoratga olinmagan.

Bunday paytda bolalami mu-
omalada “‘ganday qilib to'gri yozish
kerak?”, “ganday qilib yaxshiroq
aytish mumkin?” kabi savollar juda
gizigtiradi. Shuning uchun ular gap-
so’zda tortishuvchan bo'ladi. O'smirlar
ogjituvchilar, kattalar va ota-onalar
nutqidagi kamchiliklarga e'tibor bera-
di. Kitob, gazeta, radio va televideniye
suxandonlari xatolarini ilg'aydi.

Tadgqigotchilaring ta'kidiashicha,
“ltimoiy hayot uch narsa - til, maz-
mun, goidalar asosida shakllantirila-
di". Bu borada oZlashtirilgan ijtimoiy
munosabatlar oz-ozidan tafakkur-
ning yangi imkoniyatlarini yaratadi.

Xatira SAYILOVA,

QANIYDI,
BIZDA

HAM GAZ
BO’LSA...

Bahorning so'nggi kunlari.
Oldinda yoz va kuz — pishigchilik
vagti. Tabiat ham ajoyib tarovat-
da. Lekin bu issiq kunlarning oxiri
- sovig'i bor. Topdingiz, ayni qah-
ratonli- gishda, pechlarni isitish
muammosi, o'tin-u ko'mir haqi-
da aytmogqgchiman.

Hozir  sovugning  nafasi
yo'qdek, ammo gish kelishi bilan
hali gaz yetib bormagan hudud-
larda isitish muammolari bosh
ko'taradi. Surxon vohasidagi
General qgishlogi ahli ham gaz
orzusi bilan yashaydi. U yerda
gaz hagida gap ketsa, aholining
ko'p qatlami “qaniydi, bizda ham
gaz bo'lsa’, deya orzu giladi.

Hayratlanasan  kishi, nima,
bu tuman, gishloglarda gqish
boimaydimi?! Nega bunday
qgishloglarda odamilar yoz bo'yi
qish g'amini yeb, tappi-yu tara-
sha ortmoglab yurishga maj-
bur bo'ladi?! Daraxtlarning o'tin
uchun kesilishi muammoning
ikkinchi tomonini ko'rsatadi. Bu
muammolar men aytmasam
ham oynadek ravshan, aslida.

Xo'sh, gahraton gishni ham-
ma kabi xotirjam kutish kerakmi
yoki gish g'‘amini yozda yeyish
- o'tin g'amlash uchun tinmay
gora mehnat gilibmi? Shu o'rin-
da viloyat, tuman, gishloglardagi
isitish, suv va elektr energiya tar-
moglariga yanada ko'prog e'ti-
bor berilsa, nur ustiga nur bo'lar-
di. Zero, gishning tashvishini yoz-
da o'ylash kerak!

Sabrina IBRAGIMOVA

Muhammadshukur MUHAMMADJONOV

TADBIRKORLAR KO‘RGAZMASI

Nasiba Toylogova “Yosh-

lar daoftari'ga kiritigach imti-
yozli kredit olib tadbirkorlik faoli-

yatini yo'lga qo'ydi. Hozirgi kunda u “Sabr” nomli
o'quv markazi egasi. “Jahon banki'dan kredit
olib, markaz faoliyatini kengaytirdi. Kompyuter
savodxonligi, asalarichilik, to'quvchilik, pardachilik,
zardozlik, issigxona yo'nalishida kadrlar tayyorla-

mogqda. Nasiba shu orgali 50 ta ish o'rni yaratdi.
Yoshlar ishlari agentligi va “Yoshlar — kelajagimiz”
jomgarmasi hamkorligida poytaxtimizdagi “Yosh-
lar ijod” saroyida Nasiba kabi yosh tadbirkor, hunar-
mand va fermerlaming tajriba hamda yutuglarini
qizigishini kuchaytirish magsadida ko'rgazma tashkil
etildi. Unda mamiakatimizning barcha hududiaridan

kelgan 100 dan ortiq yosh tadbirkor, hunarmand va
fermeriar oz mahsulotiarini namoyish etdi

Korgazmada yoshlarni - daviat  tomonidan
go'llab-quvvatiash bo'yicha amalga oshirilayotgan
chora-tadbirlar muhokama gjilinib, yosh fermeriar-
ga bepul yer uchastkalari ajratish amaliyoti, yoshiar
sanoat va tadbirkorlik zonalarini yaratish, subsidiya-
lash asoslari borasida ma’lumot ham berildi.
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