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SAVDO VA XIZMAT
KO°'RSATISH, MADANIYAT
SOHALARIDAGI LOYIHALAR

TAQDIMOT QILINDI

Prezident Shavkat Mirziyoyev
9-yanvar kuni savdo va xizmatlarni
rivojlantirish, turizm va madaniyat

maskanlarini barpo etishga oid
tagdimot bilan tanishdi.

Bu hagda o'tgan yili
18-dekabrda bo‘lgan
videoselektor yig‘ilishida
topshiriglar berilgan edi.
Xususan, mamlakatimizda
turizm salohiyati katta
ekani, uni samarali ishga
solib, turizm maskanlari
va mehmon o‘rinlarini
ko‘paytirish lozimligi
ta’kidlangandi.

Tagdimotda shunga
muvofiq tayyorlangan
loyihalar ko'rib chiqildi.

Qashqgadaryo
viloyatining Shahrisabz,
Toshkent viloyatining
Parkent tumani tog‘lari
juda xushmanzara.
Aynigsa, bahor-yoz
mavsumida sayyohlar
bilan gavjum. Bu
boradagi sharoitlarni
kengaytirish magsadida
Shahrisabzdagi Miraki,
Parkentning Nurobod va
Kumushkon hududlarida
zamonaviy dam olish
maskanlarini barpo etish
ko‘zda tutilgan.

Shuningdek,
Qashgadaryodagi
Maydanak tog"
maskanida yengil kons-
truksiyali xostellar
qurish, mavjud binolarni
savdo va xizmatlarga
gayta ixtisoslashtirish,
hududni obodonlashtirish
mo‘ljallangan.

Turistlar boradigan
joylardan biri bu —
bozor. Lekin bugungi
kunda ayrim bozorlarimiz
turistlar uchun jozibador
emas, ularda milliy kolorit

yetishmaydi.
Shu bois davlatimiz
rahbari milliy

madaniyatimizni aks
ettirgan bozor majmualari
loyihasini ishlab chigish
vazifasini qo‘ygan edi.
Taqdimotda tarixiy
shaharlarimizdagi
bozorlarni turistlar uchun

jozibador maskanlarga
aylantirish bo‘yicha
dastlabki loyihalar
namoyish qilindi.

— Bozorlarimizning
o‘ziga xos jihatlarini
saqlab qolgan holda
ularni yurtimizning “tashrif
gog‘ozi’ga aylantirish
kerak. Ozig-ovqat,
kiyim-kechak, zargarlik
do‘konlari, oshxonalar,
ko‘ngilochar maskanlar
hamohang bo'lishi,
xaridorlar va turistlarni
o‘ziga jalb qilishi zarur, —
dedi Shavkat Mirziyoyev.

Bu borada Turkiya
va arab mamlakatlari
tajribasini o‘rganish,
loyihalashtirishga xorijiy
mutaxassislarni taklif etish
muhimligi aytib o‘tildi.

Taqdimotda Toshkent,
Samargand, Buxoro
va Xiva kabi turizm
markazlarida qurilishi
rejalashtirilayotgan
bozorlar haqgida ham
axborot berildi. Davlatimiz
rahbari ularda ham
hududiy koloritni aks
ettirish, turistlar uchun
kengroq sharoit yaratish
bo‘yicha ko‘rsatmalar
berdi.

Prezidentimiz
Respublika Ma’naviyat
va ma’rifat kengashining
majlisida Toshkent davlat
sirki faoliyatini yaxshilash
masalasiga to'xtalib o‘tgan
edi. Bugungi tagdimotda
ushbu madaniyat
dargohini ta’mirlash,
soha uchun kadrlar
tayyorlashda ta’lim va
amaliyotni uyg‘unlashtirish
magqgsadida 300 o‘rinli
o‘quv binosini barpo etish
rejalari muhokama qilindi.

Davlatimiz rahbari
loyihalarni takomillashtirish
va sifatli qurish yuzasidan
go‘shimcha ko‘rsatmalar
berdi.

O‘zA.

Xalq va armiya — bir tanu bir jon!

sadoqatchalik haqqoniy va sharafli ruhda birlashtira olmasligini ko ‘rsatadi. Bu
tuyg‘u qon bilan kirib jon bilan chiqar darajada gadim hamda muqgaddas bo'lib,
xalgning boy qadriyatlari,ma’naviy merosi,o ‘zligi va tarixini o°‘zida mujassam
etadi. Ma’naviy boylikdan uzilgan har qanday sohaning muqarrar tanazzulini
yon-atrofimizda sodir bo‘layotgan ijtimoiy-siyosiy vogealar misolida ko ‘rib, bilib

turibmiz.

Bu o'rinda bejiz ma’naviy yemirilish hagida so‘z ochilmadi. Chunki jahonda
yuz berayotgan qurolli to‘qnashuviar tahlili kuchli iroda va sadoqat,mustahkam
vatanparvarlik tuyg‘usi hal giluvchi omillardan biri ekanini ko ‘rsatmoqda. Shaxsiy
kuzatuv va xulosalarimiz asnosida Qurolli Kuchlarimiz,xususan, milliy armiyamiz
salohiyatining tubdan o'sishi,dunyoga yuz tutishida ma’naviy omillarning o‘rni
va ta’siri qanchalik muhim ekanini his etmoqgdamiz. Bunda Mudofaa vazirligi
qo‘shinlarida tarbiyaviy va mafkuraviy ishlar organlari tomonidan amalga oshirilgan
keng qamrovii sa’y-harakatlarning o‘rni benihoya katta.

YUKSAK IANGOVAR RUH — ASKARNING
YENGILMAS KUCHI, ARMIYANING QUDRATIDIR

Ahamiyat berilsa,dunyo son-sanoqsiz g‘oya va mafkuralar bilan to'lib-
toshsa-da, ularning hech biri insoniyatni Vatanga bo‘lgan muhabbat va

“Vatan — muqgaddas,

shuningdek, Respublika Ma’naviyat va
ma’rifat markazi, Madaniyat vazirligi,

keltirilgan tadbirlarning asosi bo‘lib
xizmat qildi.

uni himoya qilish
sharafli burchdir!”

O‘zbekiston Respublikasi
Prezidentining Farmon va qarorlari,
Vazirlar Mahkamasi va Mudofaa vazirligi

O‘zbekiston O‘zuvchilar uyushmasi
bilan hamkorlikda Mudofaa vazirligi
go‘shinlarida ma’naviy-ma’rifiy
va madaniy ishlarni rivojlantirish
bo‘yicha 2023-yilga mo'ljallangan

“Vatan — muqaddas, uni
himoya qilish sharafli burchdir!”
konseptual g‘oyasi asosida olib
borilgan amaliy ishlar yurtimizning

tomonidan belgilangan topshiriglar,

“Yo'l xarita”sining faol ijrosi yuqorida

eng chekka hududlarigacha @

aks sado berdi.

SAMARQAND — JAHON MADANIY
TURIZM POYTAXTI

Hindistonning “Business of Travel Trade — BOTT” ixtisoslashtirilgan
sayyohlik jurnalida gadimiy Samarqgand shahri va turizm sohasidagi
O‘zbekiston — Hindiston hamkorligi hagida maqolalar chop etildi.

[0 E’tirof

“O‘zbekiston va Hindiston o‘rtasidagi
ko‘p qirrali hamkorlik chuqur tarixga
ega. |kki davlat turli yo‘nalishlarda,
jumladan, siyosat, iqtisodiyot, ta’'lim,
sport, madaniyat va gumanitar sohalarda
uzoq yillik hamda vaqt sinovidan o‘tgan
sheriklik munosabatlarini rivojlantirib
kelmoqda, — deb gayd etilgan nashrda.
— Shu ma’noda, turizm sektori o‘zaro

alogalarning muhim jabhalaridan biri
sifatida ajralib turadi”.

Material
Hindistonda o‘zining salmogqli sayyohlik
salohiyatini targ‘ib gilishdan manfaatdor
ekani, hindistonlik sayohatchilarga
mamlakatning boy madaniyati va
an’analari, albatta, tashrif buyurilishi
kerak bo‘lgan maskanlari, shuningdek,
zamonaviy ta’'lim olish uchun qulay
sharoitlar
Samarqgand, Buxoro, Xiva, Andijon,

muallifi O‘zbekiston

yaratilgan Toshkent,

Farg‘ona, Namangan va boshga gadimiy
hamda hamisha navgiron shaharlari
hagida rang-barang ma’lumotlarni tagdim
etayotgani to‘g‘risida so‘z yuritgan.

“Bu sa’y-harakatlarda O‘zbekistonning
Dehlidagi elchixonasi ikki mamlakat
o‘rtasidagi bog‘lovchi ko‘prik
vazifasini o‘tamoqda, turli marketing
kampaniyalarida ishtirok etish, yangi
sayohat paketlarini tagdim qilish va
Hindiston bo‘ylab iste’molchilar uchun
targ‘ibot tadbirlarini o‘tkazish orqali yuksak
rejalarni amaliyotga tatbiq etmoqgda”, deb

ta’kidlagan “Business of Travel
Trade — BOTT” muxbiri.

[0 Nugqtai nazar
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TARAQOIYOT DRAYVERI

Har bir davrning oz dolzarb vazifalari va muammolari bo‘ladi. Bugungi kunimizning eng muhim
talablaridan biri ragamli igtisodiyotni joriy etishdir.
2020-yil mamlakatimizda “llm, ma’rifat va raqgamli iqtisodiyotni rivojlantirish yili” deb e’lon
qilinib, o‘shandan beri bu borada salmoqli ishlar amalga oshirildi. Xususan,2020-yil 28-aprelda

davlatimiz rahbarining “Raqamli iqtisodiyot va elektron hukumatni keng joriy etish chora-

tadbirlari to‘g‘risida”gi qarori qabul qilindi.

Ayni kunlarda ko‘plab taraqqgiy etgan
mamlakatlarda ragamli texnologiyalar
iqtisodiyot rivojini tezlashtirmoqda
hamda aholi farovonligini oshirmoqda.
Masalan, ragamli igtisodiyot ravnaqini
davlat tomonidan tartibga solish
bo‘yicha AQSH, Xitoy, Janubiy Koreya,
Yaponiya, Rossiya, Yevropa lttifoqi
davlatlari tajribasi bu borada, asosan,
ikkita — bozor va ma’muriy boshgaruv

yondashuvlari mavjudligidan dalolat
bermoqda.

Jumladan, AQSHda “Kun tartibida
— raqamli igtisodiyot” deb nomlangan
birinchi hukumat dasturi 2015-yilda
ishlab chigilgan. U mamlakat uchun
asosiy imkoniyatlarni ta’minlaydigan
to'rtta blokni o‘z ichiga oladi. Bular
— erkin va oshkora internetni
jadallashtirish, ishonch va xavfsizlikni

bargarorlashtirish, tarmoqqga erkin
kirish va barcha xohlovchi uchun
professional ko‘nikmalarni egallash
imkoniyati, innovatsiyalar hamda
ta’sirchan samaralar beruvchi va
yorgin yangi avlod texnologiyalarini
joriy etish. Shunday qilib AQSH
siyosati ragamli iqtisodiyotni
rivojlantirishga, bu jarayonda
gatnashadigan tarmoglar va sohalar

i
ulushini ko‘paytirishga, IT sanoat
bilan shug‘ullanadigan tadbirkorlarni
har tomonlama qo‘llab-quvvatlashga

garatilgan.
AQSHdan farqli oflaroq,
Yevropa Ittifogida unga a’zo

mamlakatlar iqtisodiyoti va
sanoat tarmogqlarining ragamli
o‘zgarishini jadallashtirishga
garatilgan 30 dan ortiq davlatlar
milliy va mintaqaviy dasturlari
hamda strategiyalari mavjud.
Yevropada ragamlashtirishga
yo‘naltirilgan yagona yo‘nalishni

shakllantirish xususiy biznesni
mazkur loyihalarga jalb qilish bilan
texnika va bozor innovatsiyalarini

davlat tomonidan qo‘llab-quvvatlash
yo‘sinida amalga oshirilmoqgda.
Qit'a davlatlarining ragamlashtirish
sohasidagi siyosatining asosiy
tamoyillari axborot-kommunikatsiya
texnologiyalari uchun yagona Yevropa
goidalari va standartlarini ishlab
chigish, iste’molchilar manfaatlarini
himoya qilish hamda tadqgiqot va

innovatsiyalarni qo‘llab-
quvvatlashdan iborat. @

AHOLI BILAN ISHLASH
DOLZARB MASALA

Kecha Oliy Majlis Senatining Sud-huquq
masalalari va korrupsiyaga qarshi kurashish
go‘mitasi tomonidan 2023-yildagi faoliyat
sarhisobiga bag‘ishlangan yig‘ilish tashkil

etildi.

Ta’kidlanganidek, o‘tgan
yili mamlakatimiz hayotida
muhim ahamiyatga ega qator
muhim vogealar — yangi
tahrirdagi Konstitutsiya bo‘yicha
referendum va Prezident
saylovi hamda bir nechta
xalgaro forumlarga guvoh
bo‘ldik. Bu jarayonlarning
barchasida senatorlar, shu
jumladan, qo‘mita a’zolari ham
faol ishtirok etdi.

Shularga mos ravishda
go'mita tomonidan o‘tgan
yilda asosiy e’tibor
gonunchilikni takomillashtirish
barobarida joylarda
aholini giynab kelayotgan
masalalarni ijobiy hal qilish
va ularga amaliy ko‘mak
berish, murojaatlarni vagtida
ko‘rib chigish, qolaversa,
hududlarda sayyor qabullar
o‘tkazishga qaratildi.

Jumladan, ijtimoiy
tarmoqglarda keng
muhokamalarga sabab bo‘lgan
xotin-qgizlar va bolalarga
nisbatan tazyiq va zo‘ravonlik
masalasi yuzasidan amaldagi
gonunchilik hujjatlarida
nazarda tutilgan javobgarlik
masalasi tegishli vazirlik va
idoralar, nodavlat notijorat
tashkilotlari vakillari va
huqugshunoslardan tarkib
topgan ishchi guruh bilan
hamkorlikda salkam bir vyil
davomida o‘rganib chiqildi.
Muhokamalar jarayonida
gonun loyihasi ishlab chigqildi
va parlament palatalari
tomonidan qabul qilindi.
Joriy yilda ham ushbu sa’y-
harakatlar davom ettirilayotir,
ya'ni qo‘mita mas’ulligida 2

ta dolzarb masala @

o‘rganilmoqda.

PARLAMENTLARARD ALOOALARNI
RIVOILANTIRISHGA USTUVOR
AHAMIYAT QARATILDI

Oliy Majlis Qonunchilik palatasining Xalgaro
ishlar va parlamentlararo aloqalar qo‘mitasi
o'tgan yildagi faoliyatida asosiy e’tiborni qo‘shni
mamlakatlar bilan o‘zaro munosabatlarni
mustahkamlash hamda ochiq, o ‘zaro manfaatli
va amaliy tashqi hamkorlikka qaratilgan siyosat
olib borishda parlamentning rolini oshirish
barobarida xorijiy mamlakatlarning parlamentlari
bilan o‘zaro alogalarini yanada jadallashtirish
kabi muhim yo‘nalishlarning huquqiy poydevorini

yaxshilashga qaratdi.

Bu haqgda go‘mitaning
2023-yildagi faoliyati yuzasidan
tashkil etilgan brifingda ma’lum
qgilindi.

Ta’kidlab o'tilganidek, o‘tgan
vaqt davomida qo‘mita qonun
ijodkorligi faoliyati yo'nalishida
10 ta gonun loyihasiga mas'ul
bo‘lgan. Qonun loyihalarini

takomillashtirish hamda
xorijiy mamlakatlar tajribasini
o‘rganishda xalgaro huqugni
go‘llash amaliyoti va xalqaro
huquq mezonlari fugarolik
jamiyatining boshqa instituti
vakillaridan iborat ekspert guruhi

imkoniyatlaridan
samarali foydalanildi. @



AHOLI BILAN
ISHLASH
DOLZARB
MASALA

@ Qo‘mitaning nazorat-tahlil faoliyati va

parlament nazorati doirasida korrupsiyaga
garshi kurashish holati hamda qonunlar va davlat
dasturlari ijrosi o‘rganildi. Masalan, Bosh prokuratura
huzuridagi Majburiy ijro byurosining sud hujjatlari ijrosi
borasida aniglangan kamchiliklari tegishli vazirlik va
idoralar vakillari ishtirokida ko‘rib chiqildi. Yakunda bu
kamchiliklarni bartaraf qilishga yo‘naltiriigan tavsiya va
takliflar aks etgan go‘mita garori gabul qilindi.

Shuningdek, bevosita go‘mita nazoratida O‘zbekiston
Respublikasi Ichki ishlar vazirligining 122, Milliy gvardiya
— 18, Maktabgacha va maktab ta’limi vazirligi — 17,
Soliq go‘mitasi — 15, Sog'ligni saqglash vazirligi 4 nafar
xodimining sud qaroriga muvofiq ishga tiklanishiga
erishildi.

Qo‘mita va xalq deputatlari Xorazm viloyati Kengashi
hamkorligida viloyatdagi hududiy davlat organlari
rahbarlarining korrupsiyaga garshi kurashish borasidagi
faoliyati yuzasidan axborotlari eshitildi hamda bu
boradagi kamchiliklarni bartaraf etish choralari ko'rildi.

Qolaversa, Korrupsiyaga qarshi kurashish agentligi
bilan hamkorlikda Korrupsiyaga qgarshi kurashish
hududiy kengashlarining 2022-yildagi faoliyati o‘rganilib,
reyting baholash o'tkazildi va natijalari OAVda keng
yoritildi.

Bundan tashqari, Senatning prokuratura organlari
faoliyati ustidan nazorat qiluvchi komissiyasi bilan
birgalikda O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
2022-yil 22-yanvardagi “2022 — 2024-yillarda
O‘zbekiston Respublikasining ijtimoiy va ishlab chigarish
infratuzilmasini rivojlantirish chora-tadbirlari to‘g‘risida’gi
garori va sohaga oid boshga normativ-huquqiy hujjatlar
ijrosi ustidan prokuror nazorati holati Toshkent viloyati
misolida o‘rganildi. Aniglangan kamchiliklarni bartaraf
etish yuzasidan “Yo'l xaritasi” gabul qilindi va parlament
nazoratiga olindi.

Hisobot davrida go‘mita tomonidan gariyb 65 ta davlat
organi va tashkilotining aholi murojaatlari bilan ishlash
holati o‘rganilib, ular yo'l go‘ygan xatoliklarga barham
berish bo‘yicha tegishli ko‘rsatma va tavsiyalarni nazarda
tutuvchi qo‘mita qarori gabul gilindi.

O‘tgan yilda go'mita va uning ekspertlar guruhi,
davlat hokimiyati va boshqgaruv, xo‘jalik boshqgaruvi
organlari, boshga tashkilot va muassasalar, NNT bilan
hamkorlikda dolzarb masalalar yechimiga qaratilgan
tadbirlar o‘tkazildi.

O‘z navbatida, go‘mita tomonidan aholi murojaatlari,
hududlarda fugarolar manfaatlari bilan bog‘liq masalalar
va ijtimoly sohadagi muammolarga alohida e’tibor
garatildi. Natija esa shunga yarasha bo‘ldi. Bir misol:
go‘mita va Majburiy ijro byurosi orgali 100 dan ortiq
murojaatlar bo‘yicha aliment pullarini undirib berishga
erishildi.

Qo'mita majlisida senator va ekspertlar, vazirlik va
idoralar hamda ommaviy axborot vositalari vakillarining
ko‘rilgan masalalar yuzasidan fikr-mulohazalari eshitildi.

Majlisda go‘mitaning joriy yildagi ustuvor vazifalari
ham belgilandi.

“Xalq so‘zi”.
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PARLAMENTLARARD ALOOALARNI
RIVOILANTIRISHGA USTUVOR
AHAMIYAT DARATILDI

@ 2023-yilda
go‘mita tomonidan

gonunlar va
gonunosti hujjatlari ijrosini
ta’'minlash borasida amalga
oshirilayotgan ishlarni nazorat-
tahlil tartibida o‘rganish hamda
uning yakunlari bo‘yicha
davlat va boshqaruv organlari
mansabdor shaxslarining
axborotini eshitishga katta
ahamiyat berildi.

Shu bilan birga,
saylovchilar tomonidan
ko‘tarilayotgan masalalar
va joylarda olib borilayotgan
o‘rganishlar davomida
aniglangan kamchilik hamda
muammolarga mutasaddilar
e'tiborini qaratgan holda ularni
hal etishga jiddiy yondashildi.
O‘tgan davrda go‘mita a'zolari
tomonidan mansabdor
shaxslarga saylovchilarning
gonuniy huquqg va
manfaatlarini ta’'minlash bilan
bog‘liq masalalar yuzasidan
jami 13 ta deputat so‘rovi
yuborilgan.

Hisobot davrida go‘mitaning
muvofiglashtiruvi ostida
Oliy Majlis Qonunchilik
palatasida xorijiy
mamlakatlar parlamentlari,
parlamentlararo hamkorlik
guruhlari, xalgaro tashkilotlar
hamda mamlakatimizda

akkreditatsiyadan o‘tgan
diplomatik korpus vakillaridan
iborat 65 ta chet el
delegatsiyasi gabul gilingan.
Parlamentlararo hamkorlik
guruhlari xorijiy davlatlarning
gonun chiqaruvchi organlari
bilan aloqgalarni yanada
rivojlantirish magqgsadida
Oliy Majlisning Singapur
Respublikasi parlamenti
bilan hamkorlik bo‘yicha
parlamentlararo guruhi
hamda Vyetnam Sotsialistik
Respublikasi Milliy maijlisi
bilan hamkorlik bo‘yicha
parlamentlararo guruhi tuzilgan.
Hozirgi vaqtda Oliy
Majlisda jami 57 ta xorijiy
davlat parlamentlari hamda
Yevropa lttifoqi parlamenti
bilan parlamentlararo guruhlar
faoliyat yuritmoqda.
Jismoniy va vyuridik
shaxslarning murojaatlarini 0z
vagtida o‘rganish hamda ulamni
hal etish ham go‘mitaning e'tibor
markazida bo'ldi. 300 ta murojaat
belgilangan tartibda ko'rib
chiqildi va ularning aksariyati
ijobiy yechim topgan. Qolgan
murojaatlar tegishliligiga ko'ra,
davlat va xo‘jalik boshqgaruvi
organlariga yuborildi.
Qo‘mita tomonidan aholi
bilan yaqgindan mulogot qilish,
saylovchilar bilan tizimli ish

Xalq so‘zi

MUROJAATLAR
DOIMIY E'TIBORDA

2023-yil mamlakatimizda barcha jabhada bo‘lgani
kabi savdo-sanoat,transport,energetika, qurilish va uy-joy

olib borish, ularning huquglari,
erkinliklari va qonuniy
manfaatlarini ta’minlash
magsadida jismoniy va yuridik
shaxslar vakillarining gabullari
o‘tkazildi. Ularda fuqarolar
ko'targan masalalar deputatlar
sa’y-harakatlari bilan yechim

topdi.
Brifingda qgo‘mita
faoliyati haqgida keng

jamoatchilikni o‘z vagqtida
xabardor qilish, nazorat-
tahlil tadbirlari yakunlari
va qo‘mita mas’ulligida
ko'rib chigilayotgan gonun
loyihalarining mazmun-
mohiyatini aholiga muntazam
ravishda tushuntirib borish
bo‘yicha muayyan ishlar
amalga oshirilgani qayd etildi.

Brifingda qo‘mitaning
kelgusidagi rejalari hagida
ham axborot berildi.

Hisobot davrida qo‘mita 1 ta
kodeks va 12 ta gonun loyihasiga
mas’ul bo‘ldi.

Shu bilan birga, go‘mita
tomonidan 15 ta nazorat-
tahlil tadbiri o‘tkazilgan bo'lib,
shundan 10 tasi davlat va
xo‘jalik boshqgaruvi organlari
rahbarlarining axborotini eshitish,
4 tasi qonun hujjatlarining
ijro etilish holatini o‘rganish,
bittasi esa go‘mita qarori ijrosini
monitoring gilishga taalluglidir.

Xususan, “Avtomobil yo'llari
to‘g‘risida”gi Qonunning ijro etilish
holati Toshkent shahri va Jizzax
viloyatida, “Qayta tiklanuvchi
energiya manbalaridan
foydalanish to‘g‘risida”gi
Qonunning bajarilishi esa
Qashqgadaryo viloyati misolida
nazorat-tahlil tartibida o‘rganildi.

kommunal sohalari ham muhim
yangiliklarga boy bo‘ldi.

Oliy Majlis Qonunchilik palatasining
Sanoat, qurilish va savdo masalalari
qo’‘mitasi o‘tkazgan brifingda ma’lum
qilinganidek, qo‘mita o‘tgan davrda
ushbu sohalarni liberallashtirish,
ularning huquqiy poydevorini
mustahkamlash hamda daviat
dasturlarida belgilangan vazifalar
ijrosi ustidan ta’sirchan nazorat
o‘rnatishga alohida e’tibor qaratdi.

Ortda qolgan yilda qo‘mita
tomonidan davlat va xo‘jalik
boshgaruvi organlarining
mansabdor shaxslariga tegishli
sohaga doir muhim masalalar
yuzasidan parlament so‘rovi
yuborish institutidan unumli
foydalanilib, jami 3 ta parlament
so‘rovi, mansabdor shaxslarga
saylovchilarning gonuniy huquq
va manfaatlarini ta’minlash bilan
bog‘lig masalalar bo‘yicha 14 ta
deputat so‘rovi yuborilgan.

Qo‘mita faoliyatida fuqarolar
murojaatlarini o'z vagtida va to‘liq
o‘rganish hamda ular yuzasidan
gonuniy choralar ko‘rishga
ustuvor vazifa sifatida garaldi.
619 ta murojaat gqonunlarda
belgilangan tartibda ko'rib chiqildi
va ulardan 500 ga yagqini ijobiy
yechim topdi.

Brifingda qo‘mitaga kelib
tushgan murojaatlar orqali
fugarolardan 25 ta normativ-
huquqiy hujjatga tegishli
o‘zgartirish va qo‘shimchalar
Kiritish yuzasidan takliflar
bildirilgani gayd etildi. Takliflari
asosli, deb topilgan 22 nafar
fugaroga go‘mita tomonidan
minnatdorlik xatlari yuborildi.

O‘tgan davrda aholi bilan
yagindan muloqot, ularning
huquglari, erkinliklari va gonuniy
manfaatlarini ta’minlash
magqgsadida jismoniy hamda
yuridik shaxslar vakillarining
gabullari ham doimiy o‘tkazib
borilgan. Ularda fuqarolar
tomonidan ko‘tarilgan masalalar
deputatlar sa’y-harakatlari bilan
hal etildi.

Qo‘'mita faoliyati haqgida
keng jamoatchilikni o'z vaqtida
xabardor qilish, nazorat-tahlil
tadbirlari yakunlari va qo‘mita
mas’ulligida ko‘rib chigilayotgan
gonun loyihalarining mazmun-
mohiyatini aholiga muntazam
ravishda tushuntirib borish
bo‘'yicha muayyan ishlar amalga
oshirildi.

Brifingda qo‘mitaning
kelgusidagi rejalari hagida ham
axborot berildi.

“Xalq so‘zi”.

TADBIRKORLARGA SOLIQ TO‘LASHDA
IMTIYOZILAR BERILADI

Aholini ijtimoiy muhofaza qilish, bandligini ta’minlash bugun har
gachongidan dolzarb bo'lib,bu bo‘yicha mamlakatimizda so‘nggi yillarda
salmoqli ishlar amalga oshirilmoqda. Ayni sa’y-harakatlar natijasida ijtimoiy
himoyaga muhtoj oilalar qo‘llab-quvvatlanib, kambag ‘allik darajasi sezilarli
kamayishiga erishilyapti. Prezidentimizning “Kambag ‘allikni gisqartirishda
tadbirkorlik subyektlari bilan o‘zaro manfaatli hamkorlik o‘rnatishga garatilgan
chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi Farmoni ushbu yo ‘nalishdagi islohotlarni tizimli
davom ettirishda muhim asos bo‘Imogda.
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O‘tgan yilning so‘nggi haftasida
Qonunchilik palatasi majlisida gabul
qgilinib, Senatga yuborilgan “Kambag‘allikni
gisgartirishda tadbirkorlik subyektlari bilan
o‘zaro manfaatli hamkorlik o‘rnatishga
garatilgan chora-tadbirlar belgilanganligi
munosabati bilan O‘zbekiston
Respublikasining Soliq kodeksiga
go‘shimchalar kiritish to‘g‘risida"gi qonun
ushbu Farmonga muvofiq ishlab chigilgan
bo'lib, unda bir gator afzalliklar ko‘zda
tutilgani bilan ahamiyatlidir.

Binobarin, Soliq kodeksiga “20
ming tadbirkor — 500 ming malakali
mutaxassis” dasturiga kiritilgan tadbirkorlik
subyektlariga, ular yaratgan yangi ish
o'rinlariga garab tegishli soliqg imtiyozlari
va preferensiyalar tagdim etishni nazarda
tutuvchi qo‘shimchalar Kkiritildi. Xususan,
ushbu kodeksda ko‘zda tutilgan qo‘shilgan
giymat, foyda solig‘i hamda jismoniy
shaxslardan olinadigan daromad solig‘idan
tashqgari barcha soliglarni ular yaratgan
yangi ish o'rinlari soniga qarab bo'lib-bo‘lib

to‘lash imkoniyati berilmogda. Jumladan:

- 51 tadan 100 gacha yangi ish o'rin
yaratilganda — uch oygacha;

- 101 tadan 200 gacha boflsa — olti
oygacha;

- 200 tadan ortig yangi ish o'rni
yaratilganda o‘n ikki oygacha etib
ifodalandi.

Bunda bo'lib-bo‘lib to‘lash soliq
to‘lovchining murojaati asosida hamda
belgilangan foizlar hisoblanmagan
holda, shuningdek, ushbu kodeks
101-moddasining ikkinchi gismida
ko‘rsatilgan hujjatlarni tagdim gilmasdan
va moliyaviy holati tahlil etiimasdan beriladi.
Aytish mumkinki, bu — katta yengillik.

Yana bir imkoniyat, “20 ming tadbirkor
— 500 ming malakali mutaxassis” dasturi
doirasida “ljtimoiy himoya yagona reestri"ga
kiritlgan fugarolari ishga gabul gilgan va
ular jami ishchilar sonining kamida 20 foizini
tashkil etgan yuridik shaxslarga mol-mulk
solig'i va yer solig‘idan imtiyoz berilmoqda.

Bunda soliq imtiyozi tadbirkorlik
subyektlari tomonidan yangi ish o'rinlari
sonidan kelib chigib quyidagi migdorlarda
belgilanadi:

- 51 tadan 100 tagacha yangi ish
o‘rni yaratilganda — belgilangan soliq
stavkasining 50 foizi;

- 101 dan 200 tagacha bo‘lganda — 75
foizi;

- 200 dan ortig yangi ish o'rinlari
yaratilganda ushbu soliglarni to‘lashdan
ozod qilinadi.

Shu orinda yana bir muhim jihatni qayd
etish joiz: korxona ishga gabul gilingan “ljtimoiy
himoya yagona reestri"ga kiritigan fugarolarga
kamida 1 yil davomida har oy mehnatga
haq tollash eng kam migdorining bir baravari
darajasidan kam bolmagan ish hagini to‘lab,
bandligini ta’minlashi lozim bo'ladi.

Albatta, qo‘shimcha soliq imtiyozlari
va preferensiyalar berish, soliglarni bo'lib-
bo'lib to'lash imkoniyatini yaratish hamda
pasaytirilgan soliq stavkalarini belgilash
tadbirkorlik subyektlarini kambag‘allikni
gisqartirishga qaratilgan chora-tadbirlarga
faol jalb qilishda muhim ahamiyat kasb etadi.

Shu nugtayi nazardan aytganda, ushbu
gonun kam ta’minlangan oilalardagi
fugarolarni ishga qabul qilish uchun
go‘shimcha qulayliklar hamda aholi
bandligini ta’minlash va kambag‘allikni
gisqartirishga asos yaratadi. Zero,
oilalar farovonligini ta’minlash, ijtimoiy
himoyaga muhtoj aholini go‘llab-quvvatlash,
bandlikning o‘sishini kafolatlash,
kambag‘allikni qisqartirishga erishish
mamlakatimizda amalga oshirilayotgan
islohotlarning pirovard magsadi sanaladi.

Javion ERGASHEYV,
Oliy Majlis Qonunchilik palatasi
deputati.

xorijda ham xaridorgir.

Farg‘ona viloyatida 8288 gektar
uzum bog'lari bo'lib, o‘tgan yili 208
ming 400 tonna hosil yetishtirildi.
E’tiborlisi, uning asosiy gismi eksport
gilinmoqda. Qishloq xo‘jaligini
zamonaviy mezonlar asosida
isloh etish jarayonida uzumning
tashishga yaroqli, uzoq vaqt sifatini
yo‘qotmaydigan, mayizbop navlari
ham ko‘paytirilyapti. Shu tariqa
eksport ulushida uzumni xaridorga
gadoglangan, tayyor mayiz holida
yetkazib berish ham tobora ortib
borayotir.

Yaqginda Rishton tumanidagi
“Laudan Harvest” xususiy korxonasi
tomonidan Buyuk Britaniyaning
qgishlog xofjaligi mahsulotlari ulgurii
savdosiga ixtisoslashtirilgan “Laudan
Limited” kompaniyasi bilan tuzilgan
eksport shartnomasiga ko‘ra
Farg‘ona vodiysi va Samargandning
giymati 300 ming dollardan ortiq
bo‘lgan qora mayizi yetkazib berildi.

Shu bilan birga, “NEB
International” xalgaro savdo va

‘MAYIZ
Buyuk Britamya va Kanadada
ham xaridorgir

Saxovatli zaminimizda yetishtirilgan meva va sabzavotlar
xushta’mligi bilan ajralib turadi. Quyoshning zarrin nurlari ostida
yetilib pishgan bunday mahsulotlar nafaqat ichki bozorda, balki

logistika kompaniyasi bilan tuzilgan
eksport shartnomasi doirasida
Kanadaga 20 tonna mayiz eksport
qgilindi.

— Bozor talabi va ehtiyojini
o‘rganib, 2024-yildan bu ikki
mamlakatga mayiz eksporti hajmini
yanada oshirish niyatidamiz, —
deydi korxona rahbari Abdumannob
Doniyorov. — Boisi yurtimizda
yetishtiriigan mayiz kimyoviy
ishlov berilmasligi va tabiiy
darmondorilarga boyligi tufayli
xaridorlarga manzur bo‘iImoqda.
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RADI

Shargda esa ragamli
igtisodiyotning uchta giganti
— Xitoy, Janubiy Koreya va
Yaponiya bor. Bugun jahonda elektron
tranzaksiyalarning 40 foizdan ortiq ulushiga
ega Xitoy ITning eng yirik bozori hisoblanadi.
Uning ragamli taraqgiyoti qudratli ichki bozor,
raqobatning yuksak sur’ati va tezlik bilan rivoj
topayotgan ragamli sektorni davlat tarafidan
har tomonlama qo‘llab-quvvatlash kabi uchta
muhim omil hisobiga jadallashmoqgda. Xitoy
Axborot va kommunikatsiya texnologiyalari
akademiyasining 2022-yildagi hisob-
kitoblariga ko‘ra ragamli igtisodiyotning yalpi
ichki mahsulot o'sishiga qo‘shgan hissasi
ba’zi rivojlangan davlatlar darajasidan ham
oshib ketib, 70 foizga yetdi. 2014-yildan
2022-yilgacha ragamli igtisodiyot YAIMning
yillik o'sish sur’atlariga nisbatan 50 foizdan
yuqorirogni tashkil qildi. 2005-yilda ragamli
igtisodiyot hajmi atigi 2,6 trln. yuan yoki
YAIMning 14 foiziga teng bo‘lgan, xolos.
Demak, Xitoyning ragamli igtisodiyoti hajmi
so‘nggi yillarda 1300 foizga oshgan, shu bilan
birga, ikkinchi va uchinchi darajali sanoat shu
davrda mos ravishda 340 va 590 foiz o'sdi.
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TARAQOIYOT DRAYVERI

Janubiy Koreya, 0z navbatida, 2018-yildan
2022-yilgacha mamlakatni rivojlantirish
strategiyasida platforma asosidagi igtisodiyot
taraqqgiyotiga suyanishini ma’lum qildi va
bunga erishdi ham. Bu ragamli texnologiyalar
va global ragamli platformalarga asoslangan
igtisodiyotning yangi turidir.

Yaponiyada mamlakat taraqgiyotining
uzoq muddatli magsad va vazifalarini belgilab
beradigan asosiy hujjat 2016-yilda Yaponiya
hukumati tomonidan yirik biznes federatsiyasi
— “Keydanren” ko‘magida qgabul qilingan
“Society 5.0” strategiyasidir. U fuqarolar
farovonligi darajasining o'sishini ta’'minlash
uchun ilm-fan va texnologiyalarni rivojlantirish
magqgsadida ilg‘or ragamli texnologiyalardan
foydalangan holda vujudga kelgan ijtimoiy-
igtisodiy va madaniy tizimning o‘ziga xos
turidir. Ushbu strategiya mashhur “Industry
4.0” konsepsiyasiga asoslangan bo'lib,
u nafaqat ishlab chigarish muammolarini
hal etadi, balki uning magsadi jismoniy va
kibermakon integratsiyasi orqgali ijtimoiy
farovonlikni ta’minlashga ham qaratilgan.

Xo'sh, O‘zbekistonda bu boradagi ahvol
ganday?

Prezident Shavkat Mirziyoyev raisligida
o‘tgan yilning 20-dekabr kuni tarmoq
va hududlarda axborot texnologiyalarini
rivojlantirish hamda davlat boshqgaruvini
raqamlashtirish bo‘yicha ustuvor vazifalar
yuzasidan videoselektor yig‘ilishida bu
boradagi vaziyat chuqur tahlil etildi.

Zamon talabidan kelib chiqgib
mamlakatimizda telekommunikatsiya
infratuzilmasini yaxshilash, soha va
tarmoglarni ragamlashtirishga katta e’tibor

garatiimogda. Of‘tgan yilning o‘zida ta’lim,
bank, moliya, bojxona, gishlog xofjaligi,
geologiya, kadastr kabi sohalarni ragamli
transformatsiya qilish doirasida 100 ta dasturiy
loyiha ishlab chigilgan. 500 dan ziyod yangi
IT-kompaniyalar tashkil etilib, sohaga 475
min. dollar to‘g‘ridan-to‘g'ri xorijiy investitsiya
kirib kelgan.

2023-yil yakuni bilan tarmoqda xizmatlar
hajmi 10 trin. so‘mga yetdi, eksporti esa 300
min. dollardan oshdi. Bu ko‘rsatkich Toshkent,
Samarqgand, Andijon viloyatlarida yuqori
sur'atlarda o‘sdi. Surxondaryo ham ilk bor
IT xizmatlar eksporti yo'lga qo'yilib, 1 min.
dollardan oshdi. Hududlarda 20 mingdan ortiq
yoshlar mustaqil shug‘ullanib, xalgaro onlayn
platformalar orqali yaratgan mahsulotini
chetga sotgan.

Ammo bu ragamlar O‘zbekiston salohiyati
uchun yetarli emas. Sohani rivojlantirish
maqgsadida Prezidentimiz tomonidan
go‘shimcha chora-tadbirlarni amalga oshirish
ko'zda tutilgan. Xususan, IT-kompaniyalarni
hududlardagi bo‘sh turgan binolarga bir
yil muddatga bepul joylashtirish, igtidorli
dasturchilarga bir yil ichida bo'lib-bo'lib to‘lash
sharti bilan kompyuter va texnikalar berish,
50 dan ortig IT mutaxassislarni ishli gilgan
kompaniyalarning bir yil davomidagi ish haqi
xarajatining 15 foizgacha gismini qoplab
berish, eksportchi korxonalarga chetdan
ekspert jalb etish, xalgaro konferensiyalarda
gatnashish xarajatlarining 50 foizini
kompensatsiya qilish ko‘zda tutiimoqda. IT-
parkni xalgaro migyosga olib chigish uchun
Germaniya va Saudiya Arabistonida uning
shu’ba korxonalarini ochish rejalashtirilgan.

Bunday yangi imkoniyatlar hisobiga
2024-yilda IT xizmatlar hajmini 2 barobar
oshirish mumkin. Bunga erishish uchun,
avvalo, chet til va texnologiyalarni biladigan
kadrlarga ehtiyoj seziladi. Shu bois Ragamli
texnologiyalar vazirligiga 8 ming nafar eng
igtidorli yoshni saralab, nufuzli xalgaro
kompaniyalar talabiga mos dastur asosida
o‘gitish vazifasi qo'yildi. Shuningdek, “Har
bir mahallada kamida ikki nafar dasturchi”
loyihasi boshlanadi. AQSHIik hamkorlar
bilan “Inklyuziv ragamlashtirish” loyihasi
doirasida 20 ming aholi bandligi ta’minlanadi.
2026-yilda Xalgaro informatika olimpiadasi ilk
bor mamlakatimizda o'tkazilishi kutilyaptiki,
bu ham ragamlashtirish sohasidagi
imkoniyatlarimizni oshirishga xizmat giladi.
Ahamiyatlisi, ragamlashtirish turli idora va
tashkilotlarda inson omilini kamaytirish,
korrupsiyaning oldini olish garovidir.

Prezidentimiz 20-dekabr kuni Ragamli
texnologiyalar vazirligiga tashrif buyurgan
chog‘da Ragamli boshgaruv markazida
“O‘zbekiston — 2030” strategiyasiga muvofiq
amalga oshirilayotgan ishlar tagdimoti bilan
tanishdi. Ma’lumki, ushbu strategiyada
mamlakatimizni mintagaviy “IT-NUB”ga
aylantirish magsadi belgilangan. Bu davlat
boshqgaruvi va sohalarni ragamlashtirish,
aloga infratuzilmasini yaxshilash, IT ta’limni
rivojlantirish kabi ko‘p omillarni talab etadi.

Oxirgi yillarda ushbu yo'nalishlarda katta
o‘zgarishlar bo‘ldi. 2017-yilda yurtimizda IT-
kompaniyalar soni 147 ta edi, hozir 1 600
taga yetgan. Ish ofrinlari ham qisga vaqtda
10 baravar ko‘payib, 24 mingtadan oshgan.
2017-yilda 600 ming AQSH dollari bo‘lgan

eksport hajmi 2023-yil yakuni bilan 300 min.
dollardan ortdi.

Kundalik hayotimizga ragamlashtirish jadal
kirib kelyapti. “My.gov.uz” yagona portali orgali
bugungi kunda 8 milliondan ortiq aholi 570
turdagi onlayn xizmatdan foydalanmoqda.
liro intizomining yagona tizimi — “jjro.gov.
uz” orqali davlat idoralari va ularning quyi
bo‘g‘inlari xodimlari tomonidan 28 millionta
hujjat elektron ayirboshlangan. 2022-yilda
BMTning “Elektron hukumat” reytingida
mamlakatimiz 18 pog‘ona yugqorilab, 69-o'rinni
egalladi. 2030-yilga borib birinchi o'ttiztalikka
kirish bo'yicha vyillik chora-tadbirlar ishlab
chiqilgan.

Shuningdek, “O‘zbekiston — 2030”
strategiyasida IT xizmatlar va dasturiy
mahsulotlar eksporti hajmini 5 mird. dollarga
yetkazish magsadi belgilangan. Buning
uchun hududlarda IT infratuzilmani va
venchur bozorini rivojlantirish, “local to
global” tamoyili orqali mahalliy korxonalarni
eksportga olib chiqish, yurtimizda xalgaro
kompaniyalarning ofislarini ochish kabi
ko‘plab choralar ko‘zda tutilgan. Shu
maqsadda ikki tomonlama soliqqa
tortishning oldini olish, IT-park hududida
Angliya huquaqini joriy etish, rezidentlar uchun
solig imtiyozlarini 2040-yilgacha uzaytirish,
umuman, bu sohaga 100-yillik qulaylik
yaratish bo'yicha takliflar muhokama gilindi.
Davlat rahbari mamlakatimizning axborot
texnologiyalari, turizm, investitsiya salohiyatini
mujassamlashtirgan yaxlit imijini yaratish
bo‘yicha ko‘rsatma berdi.

Davlatimiz rahbari har doim, avvalo, aholi
eng ko'p to‘gnash kelayotgan sohalarni
ragamlashtirish, odamlarning og‘irini
yengil qilish zarurligini ta’kidlaydi. Shu
nuqtayi nazardan, sog’igni saglash, gishlog
xo‘jaligi va boshqa ijtimoiy tarmoglarda
ragamlashtirish to‘liq joriy etilsa, bu
yangilanishlarni odamlar o‘z hayotida,
byurokratiya va korrupsiyaning kamaygani
misolida, davlat xizmatlarini ko‘rsatish jarayoni
tezlashganida sezadi.

Zero, ragamlashtirish — rivojlanish va
xalgimiz hayotini yaxshilash borasidagi
ishlarning eng katta omili. Bu jarayon har bir
jabhada mehnat gilayotgan fugarolarimizning
og'irini yengillashtirishi, vagqtini tejashi,
ishlarning yaxshi va sifatli bajarilishiga
ko‘maklashishi bugungi kunda jahon
tajribasida o'z isbotini topdi. Bu boradagi
texnologiyalar barcha sohada taraqqgiyot
sur’atlarini jadallashtiradi va pirovard
magsadlarga tezroq va yaxshiroq erishishga
ko‘maklashadi.

Davlatimiz rahbari ta’biri bilan aytganda,
‘Ragamli iqtisodiyotsiz mamlakat
igtisodiyotining kelajagi yo'q”. Eng asosiysi,
mamlakatimizda ragamli texnologiyalar
gancha tezroq joriy qilinsa, amalga
oshirilayotgan islohotlar natijasi shuncha sifatli
va muvaffagiyatli bo'ladi.

Baxtiyor MAHKAMOV,

Muhammad al-Xorazmiy nomidagi
Toshkent axborot texnologiyalari
universiteti rektori,

igtisodiyot fanlari doktori, professor.
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VATAN HIMOYACHILARI KUNI

YUKSAK JANGOVAR RUH — ASKARNING
YENGILMAS KUGHI, ARMIYANING QUDRATIDIR

@ Shu o‘rinda ayrim
giyosiy misollarga

e’'tiboringizni
garatmoqchimiz. Bugungi kunda
harbiy xizmatchilarimizning
intellektual salohiyati va
dunyoqgarashi kechagidan
tubdan farglanadi. Hatto
yaqin o‘tmishimizda ham yurt
o‘g‘lonlarining ma’naviy olamini
boyitishga qaratilgan musobaqga
va tanlovlar barmoq bilan sanarli
edi. Bugun ular o‘rtasida ilmiy
bahslar, munozaralar gamrovi
keskin o‘sdiki, endilikda
harbiylarimiz orasidan soha
bilimdonlari, mutaxassislari
yetishib chigmoqda.

Misol uchun, o‘tgan vyilning
avgust — oktabr oylarida kuch
tuzilmalarining vazirlik va
idoralar harbiy xizmatchilari
o‘rtasida “Tarix bilimdoni”,
“Eng yaxshi harbiy qo‘shiq
ijrochisi”, “Eng yaxshi yosh
adib” va “Eng yaxshi yosh
shoir” tanlovlari, shuningdek,
go‘shinlarda tarbiyaviy va
mafkuraviy ishlar yo'nalishida 10
dan ortiq musobaqalar o‘tkazildi.
“Eng yaxshi kutubxona”,
“Eng yaxshi kutubxonachi”,
“Eng ilg‘or Madaniyat markazi
boshlig‘i” yo‘nalishlaridagi ko'rik-
tanlovlar natijasida sohadagi
moddiy-o‘quv bazalar tubdan
yangilanib bordi. Shubhasiz, bu
sa’'y-harakatlar ilmga bo‘lgan
ehtiyojning keskin oshishi,
minglab kitobxonlar qgatlamining
shakllanishiga turtki berdi.

2023-yil 22-dekabr kuni
Prezidentimizning Respublika
Ma’'naviyat va ma'rifat
kengashining kengaytirilgan
yig‘ilishidagi nutgida jadidlar
hagida alohida to‘xtalib, quyidagi
so‘zlarni ta’kidladi: “Tarixdan
ma’lum, Vatan va xalq
taqdiriga nisbatan tahdidlar
kuchaygan vaziyatda aynan
millat fidoyilari — uyg‘oq qalbli

ziyolilar, shoir va adiblar, san’at
namoyandalari, ma’naviyat
va ma’rifat sohasi xodimlari
jasorat bilan maydonga
chiqqanlar. Mamlakatimiz o‘z
taraqqiyotining yangi, yuksak
bosqichiga kirayotgan hozirgi
paytda bizga jadid bobolarimiz
kabi G‘arb ilm-fan yutuqlari
bilan birga, milliy qadriyatlar
ruhida tarbiya topgan yetuk
kadrlar suv bilan havodek
zarur”.

Chindan-da, ushbu so‘zlar har
bir sohada faoliyat yuritayotgan
ma’naviyat jonkuyarlarining
dasturilamali bo'lib xizmat qilishi
kerak. Xususan, mudofaa tizimida
ham ulug’ bobolarimizning ijodiy
merosini chuqur o‘rganish, yosh
jadidlardek bilimli va vatanparvar
o‘g‘lonlarni tarbiyalash bosh
vazifalarimizdan biri bo'lib qoladi.

Albatta, Qurolli Kuchlarimiz
shaxsiy tarkibi uchun Kkitob
mutolaasi xizmat faoliyatining
bir bo‘lagiga aylanishga ulgurdi.
“Eng yaxshi kitobxon”, “Eng
yaxshi yosh kitobxon” va
“Eng yaxshi kitobxon oila”
tanlovlarining an’anaviy tarzda
o‘tkazilishi, ko‘rgazmalar va
kitob yarmarkalari, badiiy-ijodiy
kechalar odat tusiga kirdi. Bu
shunday chanqoq ehtiyoj ediki,
birgina harbiy xizmatchilar
bilan fan, madaniyat, san’at
arboblari, yozuvchi va shoirlar
ishtirokida 13 mingdan ziyod
ma’naviy-ma’rifiy tadbirlar, buyuk
sarkarda va allomalarimizning
ilmiy meroslarini o‘rganishga
bag‘ishlangan 10 mingga yaqin
davra suhbati va seminarlar,
intellektual o'yin va viktorinalar,
kino, teatr va muzeylarga
tashriflar, tarixiy obidalar,
ziyoratgohlar va diqqgatga
sazovor joylarga ekskursiyalar
uyushtirilishi olib borilayotgan
ishlar salmog‘ini yagqol ko'rsatib
turibdi.

“Vatan mugaddas, uni
himoya qilish sharafli
burchdir!” shiori ostida ma’naviy-
ma’rifiy, harbiy-vatanparvarlik
festivallari, “Qo‘mondon va
yoshlar”, “General va yoshlar”
uchrashuvlari, “Ochiq eshiklar
kuni” kabi tadbirlar muttasil
ravishda o‘tkazib borilayotgani
o‘ziga xos hodisa sifatida
baholanmoqda. Bu hali hammasi
emas. Qo'shinlarda Prezidentimiz
tomonidan ilgari surilgan “besh
muhim tashabbus” doirasida
1000 ga yaqin turli intellektual,
sport va san’at to‘garaklari tashkil
etilib, ularga 24 ming nafarga
yaqin yoshlar jalb gilindi.

Armiya —
vatanparvarlik va

jasorat maktabi

Xabaringiz bor, Hukumatimiz
qarori bilan 2023 — 2027-yillarda
O'shlarni harbiy-vatanparvarlik
ruhida tarbiyalash ishlari
samaradorligini oshirish
konsepsiyasi tasdiglandi.
Shunga asosan harbiy-

ma’muriy sektorlar bilan
hamkorlikda hududlar kesimida
“Armiya — vatanparvarlik va
jasorat maktabi” shiori ostida
uyushmagan, tarbiyasi og'ir va
hisobda turuvchi hamda o‘quvchi-
yoshlarni harbiy-vatanparvarlik
ruhida tarbiyalash bo‘yicha
chora-tadbirlar dasturi ijrosi
yuqori saviyada olib borilmoqda.
Aynigsa, profilaktik hisobda
turuvchi hamda tarbiyasi og'ir
o‘smirlar haqida gap ketganda,
“Jizzax tajribasi” anchayin
samarali ish bergani, shu
asosda harbiy gismlar bazasida
ular bilan “Jasorat maktabi”
harbiy-vatanparvarlik o‘quv
yig‘inlari o‘tkazilgani, bu o'z
navbatida, 5 ming nafardan
ortiq yigit-qizlarni gamrab
olganini mamnuniyat bilan aytish
joiz. O‘quv yig‘inlari davomida
yoshlar bilan harbiy fanlardan
tashqgari, “Ishga marhamat”
monomarkazlarining malakali
mutaxassislari tomonidan IT-
dasturlash, elektrik, avtoelektrik,
santexnik, dvigatel ustasi,
payvandchilik, chilangarlik va
duradgorlik kabi o‘ndan ortiq
kasb-hunarlar o‘rgatildi, ularning
ish rejalarini rivojlantirish uchun
tijorat banklari tomonidan biznes-
treninglar o‘tkazildi. Yig‘inlar
davomida yigit-gizlarning
dunyoqarashini kengaytirish,
sog‘lom turmush tarziga qaytarish

borasida “Zakovat” intellektual
o‘yinlari, “Quvnoglar va zukkolar”
tanlovlari, “Qo‘mondon va
yoshlar”, “General va yoshlar”,
“Uch avlod”, “Hokim va yoshlar”
uchrashuvlari hamda sektor
rahbarlarining kubogi uchun sport
musobaqalari o‘tkazildi.

Biz imkon gadar navgiron
avlod dunyosiga yaginlashishga,
ularni bir do‘st o‘laroq hayot

tarzini o‘zgartirishga harakat
qildik. O'shlar ishlari agentligi,
Ichki ishlar vazirligi va Milliy
gvardiya bilan hamkorlikda
Toshkent viloyatining Bo'stonliq
tumanidagi “O‘shlar oromgohi’da
7 Kkunlik alohida dastur asosida
“Vatanparvarlar” tarbiya va
sport-sog‘lomlashtirish
loyihasi tashkil etilib, jinoyat
sodir qilishga moyil 3 ming
nafarga yaqin yoshlar bilan
harbiy-vatanparvarlik tadbirlari,
sport musobaqalari, psixologik
treninglar hamda individual
suhbatlar o‘tkazishga erishdik.
Natija ko‘ngildagidan ham ziyoda.
Tadbirlarimiz samarasi o‘laroq
2,2 mingdan ortiq yigit-qizlar
profilaktik hisobdan chiqarilib,
kasb-hunarga yo'naltirildi.

Shu bilan birga, o‘tgan yili
“yoshlar daftari’"dagi 600 dan
ortiq yigitlar muddatli harbiy
xizmatga chagqirildi, 6 mingdan
ziyodiga O‘shlar jamg‘armasi
hisobidan safarbarlik chagiruvi
rezervida xizmatni o‘tashlari
uchun 36,5 mird. so‘'mdan ko‘proq
pul badallari to‘lab berildi.

“Vatan tayanchi”
harakati — chinakam

suyanchimiz

Yana bir muhim ganot haqida
eslab o‘tsak. O‘zbekiston
Respublikasi Prezidentining
2022-yil 2-mart kuni
gabul qilingan “Vatan
tayanchi” bolalar
va o‘smirlar harbiy-
vatanparvarlik harakati
faoliyatini tashkil etish
to‘g‘risida”gi qaroriga
muvofiq vazirlik
huzuridagi “Vatan
tayanchi” harakatining
14 ta hududiy bo‘limi
hamda 188 ta tuman
bo‘linmasi yo‘lga
go'yildi. Bugungi kunda
harakatga a’zo bo‘lganlar
soni 186 ming nafardan
oshdi. O‘tgan yilning
mart-aprel oylarida
umumiy ofrta ta’lim
maktablarining “Vatan

= tayanchi” otryadi a’zolari

o‘rtasida uch bosqichli
“Vatanparvarlar” harbiy-sport
musobagalari uyushtirildi. Ularda
10 mingga yaqin umumta’lim
maktablaridan qariyb 100 ming
nafar o‘quvchi-yoshlar ishtiroki
ta’'minlandi.

Shuningdek, iyun oyida
Qozog‘istonning Qarag‘anda
viloyatida uyushtirilgan IX xalgaro
“Aybin” harbiy-vatanparvarlik
musobaqasida “Vatan tayanchi”

harakati JamoaS| g‘oliblar safidan
joy olgani sa’y-harakatlarning
amaliy ifodasi sifatida e’tirof
etildi. 2024-yilda mazkur harakat
asosiy faoliyatini volontyorlik
yo‘nalishini rivojlantirish orqali
mahallalardagi yordamga muhtoj
va imkoniyati cheklangan, yolg‘iz
va keksa fugarolarga yordam
berish, uyushmagan, tarbiyasi
og‘ir yoshlarni o'z safiga qo‘shish
hamda Prezident maktablari,
ixtisoslashtirilgan va xususiy
maktablarni ham gamrab olishni
magsad qilgan.

Xotin-qizlarga e’tibor
kelajak maqgsadlar
ro‘yobiga xizmat qiladi

Darvoqge, o'tgan yil davomida
Mudofaa vazirligi qo‘shinlarida
xotin-qgizlar va harbiylarning

Hamdam QARSHIYEV,
Mudofaa vazirining tarbiyaviy
va mafkuraviy ishlar bo’yicha

o’rinbosari, general-mayor.

farzandlariga, shuningdek, xizmat
vazifalarini bajarish chog‘ida
nogironligi bor yoxud halok
bo‘lgan harbiy xizmatchilarning
42 nafar farzandiga kvotadan
tashqari respublika oliy ta’lim

oila a’zolarini ijtimoiy qo‘llab-
quvvatlash borasida ham talay
ishlar amalga oshirildi. Xususan,
2023-yilda respublika bo‘yicha
jami 410 ta xonadondan iborat
ko‘p qavatli uylar qurilib,
ipoteka kreditlari asosida harbiy
xizmatchilar va ularning oila
a’zolariga, bundan tashqari,
harbiy pensionerlarga topshirildi.
Xotin-qgizlar va harbiy
xizmatchilarning oila a’zolarini
ish bilan ta’minlash, ularni
tadbirkorlikka jalb qilish
magqsadida 500 nafardan
ortiq xotin-gizlar monomarkaz
hamda o‘quv maskanlarida
kasblarga yo‘naltirildi. Harbiy
shaharchalarda 125 ta tikuvchilik
sexining faoliyati yo‘lga qo'yildi.
Mingdan ortiq harbiylarning

muassasalariga o‘qgish uchun
tavsiyanomalar berildi.

Shu ofrinda katta qizigishlarga
sabab bo'layotgan, Qurolli Kuchlar
kuch tuzilmalari o'rtasida “To‘maris
izdoshlari” ko‘rik-tanlovi hagida
to'xtalmasak bo‘lmaydi. Aynan shu
tanlovda Mudofaa vazirligi jamoasi
ikkinchi marotaba faxrli 1-o‘rinni
go'lga kiritdi.

Bundan tashgari, “Qadring
baland bo‘lsin, ona tilim!”,
“Eng faol targ‘ibotchi vazirlik-
idora” nominatsiyalarida ham
Mudofaa vazirligi jamoalari g‘oliblar
safidan o'rin egalladi. Ahamiyatlisi,
kelgusida mazkur milliy tanlovni
nafaqat harbiy sohada, balki
oliy ta’lim muassasalarining
talaba-qizlari o‘rtasida ham
ommalashtirish rejalashtirilgan.

Xullas, yugorida keltirilgan ragam va ma’lumotlar gaysidir ma’noda
bajarilgan ishlar salmog‘ini anglatsa, boshga tomondan yangi yilda soha
vakillari zimmasiga bundan-da yuqori marralarni zabt etish mas’uliyatini

yuklaydi.

Ma’naviyat va axlogiy tarbiya masalalari har gachongidan-

da dolzarb masalaga aylanib borar ekan, biz bu yo‘lda bor kuch va
g‘ayratimizni safarbar gilishdan aslo chekinmaymiz!

MAMLAKATIMIZ MUDOFAA SALOHIYATINI
MUSTAHKAMLASHDA MUHIM YONDASHUYV

Tinchlik sohalar rivoji,xususan, farovonlik va taraqqiyotning muhim omilidir.
Shu bois butun dunyoda tinchlik doimo eng ulug‘ ne’mat sifatida qadrlanadi.
Uni asrash va Vatanni himoya qilish chinakam mard insonning sharafli burchi

hisoblanadli.

Mamlakatimizda bu boradagi ezgu qadriyatlar bardavomligini ta’minlash
doimiy e’tiborda. O‘zbekistonning ichki va tashqi siyosatini yuritishda tinchlik
va taraqqiyotga alohida e’tibor qaratiimoqda. Ayni chog‘da kunni tunga
ulab, yurt sarhadlarini qo‘riglab, xalgimizning halovatli va xotirjam hayotini
ta’minlab kelayotgan Vatan himoyachilarini sharaflash, ularning mas’uliyatli
kasbini ulug‘lash jamiyatimizdagi islohotlarning muhim yo‘nalishiga aylangan.
Yurtimizda 14-yanvar — Vatan himoyachilari kuni sifatida keng nishonlanishi
ham tinchligimiz va osoyishtaligimiz posbonlariga bo‘lgan yuksak ehtirom

belgisidir.

Bu vyil Qurolli Kuchlarimiz
tashkil topganining 32 vyilligi keng
nishonlanmoqda. Shu munosabat bilan
mamlakatimiz bo‘ylab bayram tadbirlari
uyushtiriimoqda. Aytish kerakki, o‘tgan
yillar mobaynida Qurolli Kuchlar tizimida
ulkan islohotlar amalga oshirildi. Jumladan,
yangi Mudofaa doktrinasi gabul qilinib,
harbiy tuzilmalarning tarkibi va vazifalari
chuqur qayta ko'rib chiqildi. Qo‘shinlarni
boshgarish tizimi takomillashtirildi, milliy
armiyamiz zamonaviy qurol-yarog‘ va
texnika vositalari bilan ta’minlandi.

Tariximizda ilk bor o‘z mohiyatiga
ko‘ra noyob tizim — harbiy-ma’muriy
sektorlar tashkil etildi. Bunday ish
usuli joylardagi davlat hokimiyati
organlarini mamlakatimiz mudofaa
qudratini mustahkamlashga faol jalb
qgilish imkonini berdi. Mudofaa sanoatida
mabhalliylashtirish ishlari yo‘lga qo‘yildi.
Natijada sohaning moddiy-texnika bazasi
yangilandi. Harbiy xizmatchilarning
kasbiy bilim va mahorati oshirilib, moddiy
ta’minoti yangi darajaga ko‘tarildi.
Shuningdek, har tomonlama bilimli,
mahoratli, jasur va dovyurak, irodali
Vatan himoyachilarini tarbiyalash
masalasiga alohida e’tibor gqaratilmoqda.

Harbiy xizmatchilarning nazariy
bilimini muntazam chuqurlashtirib borish,
zamonaviy texnika, qurol-yarog‘lardan
yuqori saviyada foydalana olishini
ta’minlash maqgsadida ta’lim standartlari
rivojlangan davlatlardagi kabi yuqori
darajaga ko'tarildi. Amaliy mashg‘ulotlar
muntazam o‘tkazilishi yo‘lga qo'yildi.
O'shlarni harbiy-vatanparvarlik ruhida
tarbiyalash hamda respublikamiz
Qurolli Kuchlari tizimidagi ma’naviy-
ma’rifiy ishlar samaradorligini oshirishda
bilimdon, xalgiga, Vataniga xizmat
gilishga sodiq yoshlarni tarbiyalash
bo‘yicha keng miqyosli ishlar
uddalanmoqda. Zamonaviy fikrlaydigan,
davlatimiz manfaatlari va suverenitetini
fidokorona himoya qilishga tayyor,
jismonan sog‘lom va ma’nan yetuk
yosh avlodni tarbiyalash maqgsadida
O‘zbekiston Respublikasi Mudofaa,
Ichki ishlar, Favqulodda vaziyatlar
vazirliklari, Davlat xavfsizlik xizmati va
Milliy gvardiya tarkibida “Temurbeklar

maktabi” harbiy-akademik litseylari
tashkil etildi.
Shuningdek, Prezidentimizning

tegishli garoriga muvofiq, oliy harbiy
ta’lim tizimida ham bir qgator islohotlar

amalga oshirildi. Jumladan, Toshkent oliy
umumgo‘shin go‘mondonlik bilim yurti
negizida xorijning ilg‘or texnologiyalari
va zamonaviy o'‘quv vositalarini o‘zida
mujassam etgan Qurolli Kuchlar
Akademiyasi, Qurolli Kuchlar Harbiy
tibbiyot akademiyasi hamda Jamoat
xavfsizligi universitetiga asos solindi.

Boshlang‘ich harbiy ta’limni
o‘zlashtirgan yoshlar mazkur harbiy
oliy ta’lim muassasalarida, shuningdek,
Chirchiq oliy tank qgo‘mondonlik-
muhandislik bilim yurti, Oliy harbiy
aviatsiya bilim yurti, Mudofaa vazirligi
Axborot-kommunikatsiya texnologiyalari
va aloga harbiy institutida professional
bilim hamda ko‘nikmalarga ega
bo‘lImogda. Mehnat faoliyati
davomida esa jahonning rivojlangan
mamlakatlarida malaka oshirib, eng
so‘nggi harbiy axborot texnologiyalari
va qurol-aslahalaridan amaliyotda keng
foydalanyapti. Chinakam harbiycha
hayotga moslashib, o‘z yurti va xalqiga
sadoqat bilan xizmat gilmoqda.

Milliy armiyamizning tashkiliy
tuzilmalari takomillashtirilishi natijasida
go‘shinlarning jangovar tayyorgarligi,
harbiy qudrati va salohiyati yanada
oshirildi. Harbiylarimiz xalgaro harbiy
o‘quv-mashg‘ulotlar, armiya va sport
musobaqalarida faxrli o‘rinlarni
egallamogda. Mamlakatimizda olib
borilayotgan tub islohotlar natijasida
milliy armiyamiz har ganday xavf-xatarga
munosib zarba bera oladigan qudratli,
tezkor va samarali kuchga egaligi
quvonarli. Xalgimiz va harbiylarimizning
hamijihatligi tobora mustahkamlanmoqda.
Yurtdoshlarimiz orasida farzandini harbiy
sohaga o‘qitish ishtiyoqi tobora oshyapti.
Armiya saflarida yigitlik burchini o‘tash
hozirgi yoshlarning katta maqgsadlaridan
biriga aylandi.

Mintagamizda ochiqlik va milliy
manfaatlarni o‘zaro hisobga olish
tamoyillariga asoslangan holda,
Markaziy Osiyodagi qo‘shni davlatlarning
yuqori darajadagi harbiy delegatsiya
rahbarlari bilan harbiy sohada yaqin

sheriklik aloqalari o‘rnatildi, qo‘shma
memorandumlar imzolandi. Shuningdek,
harbiy dala o‘quv maydonlarida amaliy
go‘shma o‘quv mashg‘ulotlari birgalikda
o‘tkazildi.

Davlatimiz rahbarining tashabbusiga
ko‘ra harbiy xizmatchilar va
ularning oila a’zolari ijtimoiy qo‘llab-
quvvatlanib, harbiy shaharchalar
obodonlashtiriimoqda. Ularda zamonaviy
infratuzilmalar barpo qilish bo‘yicha
tizimli ishlar izchil davom ettiriimoqda.

Xususan, harbiy shaharchalar
hududida mahalla fugarolar yig‘inlari
faoliyati yo‘lga qo‘yilmoqda. Harbiy
shaharchalar zamonaviy qiyofaga

Suratlar “Xalg so‘zi” fotojamlamasidan olindi.

ega bo‘ldi. Moddiy ta’minot xizmatlari
sohasiga autsorsing tizimi Kkirib
keldi. O‘tgan yillar davomida harbiy
xizmatchilar oilasini xonadonlar bilan
ta’minlash uchun ko‘p qavatli uy-joylar
bunyod gqilindi. Harbiy xizmatchilarning
oila a’zolari uchun go‘shimcha ravishda
ko‘plab yangi ish o‘rinlari yaratildi.
Ularning farzandlariga oliy o‘quv
yurtlarida ta’lim olishlari uchun davlat
grantlari ajratildi.

Mazkur islohotlar bugungi kunda
ham davom ettirilib, Mudofaa
vazirligi qo‘shinlarining jangovar
shayligi va tayyorgarligi hamda
o‘quv moddiy-texnika bazasini
yanada takomillashtirishga alohida
e’'tibor qaratilmogda. Xususan, Yangi
O‘zbekistonning 2022 — 2026-yillarga
mo'‘ljallangan taraqqiyot strategiyasiga
ko‘ra, zamonaviy jang va harbiy san’atni
hamda xorijiy armiyalarning ilg‘or

tajribasini o‘rganish asosida qo‘shinlar
jangovar shayligini rivojlantirish ko‘zda
tutilgan.

Jonajon yurtimizda tinchlik va
xavfsizlikni ta’minlash borasidagi
ishlarni yanada samarali tashkil etish
har gachongidan ham muhim. Aynan
shuning uchun ham “O‘zbekiston
— 2030” strategiyasida Qurolli
Kuchlarning ragamli salohiyatini
oshirish va axborot xavfsizligini
ta’minlash, harbiy xizmatchilarning
zamonaviy axborot-kommunikatsiya
texnologiyalaridan foydalanish bo‘yicha
bilim va ko‘nikmasini kengaytirish muhim
ishlardan biri etib belgilangan.

Umuman aytganda, bunday
o‘zgarishlar tufayli milliy armiyamiz har
ganday tahdid va xavf-xatarga qarshi
munosib zarba bera oladigan el-yurt
tayanchi va suyanchiga, yoshlar va
harbiy xizmatchilarni vatanparvarlik
va sadoqat ruhida tarbiyalashning
muhim institutiga aylanmoqgda. Bundan
tashqari, harbiylarimiz mamlakat
ijtimoiy hayotida ham faol ishtirok
etmoqgda. Aynigsa, qo‘shinlardagi
“Vatanparvar” targ‘ibot-tashviqot
guruhlari oz saflariga yoshlarni jalb
gilgan holda ijtimoiy himoyaga muhtoj
va ehtiyojmand oilalar, boquvchisini
yo‘qotgan, yolg‘iz keksa va nogironligi
bo‘lgan shaxslarga moddiy va ma’naviy
yordam bermoqgda. Eng asosiysi,
“Armiya va xalq — bir tanu bir jondir!”
degan ulug‘ g‘oyani amalda ta’minlash
borasidagi tizimli ishlar tufayli milliy
armiyamiz yurt tinchligi va xalq
osoyishtaligi uchun xizmat gilmoqgda.

Oybarchin ABDULLAYEVA,

Oliy Majlis Qonunchilik
palatasining Mudofaa va xavfsizlik
masalalari go‘mitasi a’zosi.



KO ZGU

TOSHKENT MODA HAFTALIGI
“FORBES” JURNALI
SAHIFALARIDA

Amerikaning “Forbes” moliyaviy-iqtisodiy jurnalida o‘tgan yili noyabr
oyida bo'lib o‘tgan Toshkent moda haftaligiga bag‘ishlangan maqola
chop etildi.

Nashrda yozilishicha, O ‘zbekiston Hindiston, Vyetnam, Braziliya va
Xitoy kabi paxta eksport giluvchi hamda to‘gimachilik sanoatiga ega
yirik davlat hisoblanadi.

[[] Dunyo nigohi

“So‘nggi yillarda O‘zbekiston
turizmni targ‘ib etish bo‘yicha ham
bir gator tashabbuslarni ilgari
surdi, — deb yozadi nashr muxbiri.
— Aytish kerakki, O‘zbekistonda
YUNESKOning Umumjahon merosi
ro‘yxatiga kiritilgan ko‘plab majmua
va shaharlar bor. Bo‘lib o‘tgan moda
haftaligi O‘zbekiston poytaxti Ipak
yo‘lining afsonaviy Samargand va
Buxoro shaharlari kabi ulug‘vor va
betakror go‘zallikka ega ekanligini
ko‘rsatdi. Hech mubolag‘asiz,
Toshkent tashrif buyurishga
arziydigan maskanlardan biridir”.

“Forbes”da, shuningdek, moda
olamining taniqli vakili Dayan
Pernetning ushbu tadbir hagidagi
fikrlari keltirilgan: “Mavsumning
go‘zal, yorqgin va beqiyos ramzi — bu
kapalak bo‘ldi”.

Maqolada ta’kidlanishicha,
dunyodagi birinchi moda, madaniyat
va filmlar festivali “ASVOFF”
asoschisi Dayan Pernetning
O‘zbekistonga tashrifi 2024-yilda
Toshkentni sayohat ro‘yxatiga kiritish
zarurligini ko‘rsatdi.

“Hyatt Regency” mehmonxonasida

o‘tkazilgan tadbirda o‘ndan ortiq
dizaynerlar o‘zlarining 2024-yil
uchun bahor-yoz kolleksiyalarini
namoyish etdi. Ulardan besh nafari
O‘zbekistonning yosh brendlari
edi, qolgan besh nafari esa
Qozog‘iston va Gruziyadan kelgan.
Har bir dizayner tomonidan taqdim
gilingan liboslar to‘plami o‘ziga xos
xususiyat va uslubga egaligi bilan
mutaxassislar e’tirofiga sazovor
bo‘ldi”, deb yozadi “Forbes” muxbiri.

Eslatib o‘tamiz, “Forbes” jurnali
dunyodagi eng nufuzli iqtisodiy
nashrlardan biri hisoblanadi.
AQSHda “Forbes” 900 ming
nusxadan ortiq adadi bilan yirik
biznes-jurnallar qatoriga kiradi.
Jurnal ishbilarmonlik olamidagi
dadil izlanishlari va voqgealarga
obyektiv baho berish, shuningdek,
turli ro‘yxatlar va reytinglar e’lon qilib
borishi tufayli jurnalxonlar e’tiborini
jalb etgan. “Forbes”’ning umumiy
auditoriyasi dunyo bo‘ylab taxminan
5 million kishini gamrab olgan.

“Dunyo” AA.
Vashington

@  www.xs.uz o /xalgsuzi.uz € @xs_uz

SAMARQAND — JAHON MADANIY
TURIZM POYTAXTI

@ Shundan so‘ng
jurnal o‘quvchilari e’tibori
Hindistonning moliyaviy
poytaxti — Mumbay shahrida
O'zbekiston sayyohlik salohiyatiga
bag'ishlab uyushtiriilgan keng ko‘lamli
roud-shou tafsilotlariga qaratilgan.
Mazkur tagdimot marosimi O‘zbekiston
va Hindistonning turizm sohasidagi
yaqgin hamkorligining yana bir yorgin
namunasi bo'ldi, ikki buyuk davlatni
bir-biriga yagqinlashtirdi, Hindiston
aholisiga O‘zbekiston, uning tarixi,
xalgaro migyosda tan olingan haqiqiy
mehmondo'stlik an’analari haqida rang-
barang ma’lumot olish imkonini berdi, deb
gayd etilgan ixtisoslashtirilgan nashrda.
“Samargand: Jahon madaniy
turizm poytaxti” sarlavhali
maqolada muallif “O‘zbekistonning
sharqgiy-markaziy bag‘rida o‘tmish
tamaddunlari hagida shivirlab
hikoya qiladigan, har bir toshi tarixiy
davrlardan guvonhlik beradigan shahar
joylashgan. Ikki ming yildan ortiq boy
tarix va madaniy uyg‘unlikning jonli
guvohi bo‘lgan Samargand shahriga
xush kelibsiz”, deb urg‘ulangan.
Jurnalist gadimiy shaharning
jozibadorligini anglatishga harakat
gilib, shunday xulosaga kelgan:
“Samargandning sehri uning tarixiy
xazinalari — masjid, madrasa
va magbaralarning maftunkor
uyg‘unligidadir. Shahar markazida
YUNESKOning Butunjahon merosi
ro‘yxatiga Kkiritilgan Registon
joylashgan bo'lib, u yerda bir vaqtlar
bozorlar va karvonsaroylarning
shovqgini gaynagan, hukmdorlar
farmonlarining aks sadosi yangragan

gavjum maydon bo‘lgan. Registon
Samargand boy tarixining mazmun-
mobhiyatini o‘zida mujassamlagan
bo‘lib, mehmonlarni ushbu ajoyib
shaharda bunyod etilgan o‘tgan
davrlarga sho‘ng‘ishga chorlaydi”.

Muallif sayyohlarga shaharning
sirli o‘tmishidan hikoya qiluvchi
tarixiy gavjum ko‘chalari bo‘ylab
sayr etish, muhtasham Bibixonim
madrasasining ulug‘vorligi, Ulug‘bek
rasadxonasining samoviy mofjizalari,
Xoja Ahror majmuasining sokin muhiti,
Afrosiyobning qadimiy jozibasini
his qilishni maslahat beradi. “Tarixiy
shaxsning bardavom merosini aks
ettiruvchi Amir Temurning hayratlanarli
magbarasini ziyorat qiling. Bu
yerdagi qo‘yilgan har bir gadam
tarixning mazkur jonli kitobidan yangi
kashfiyotlar ochishga imkon beradi’,
deyiladi nashrda.

Magolada Samargandning me’moriy
yodgorliklari, jonli va sershovgin Siyob
bozori, kichik do‘konlari hamda huijralari
rang-barang tarzda tasvirlangan.
Shahar restoranlari o'zbek va boshqga
xalglaring ovgat tayyorlash usullari
uyg‘unlashgan pazandalik mofjizasi,
deb atalgan.

“Boy madaniyat va merosning jonli
solnomasi bo‘lgan Samargand sizni
nafaqat esdalik sovg‘alar bilan, balki o'z
galbining bir parchasi bilan vataningizga
gaytishga chorlaydi. Moviy gumbazlar
va jinko'chalar bilan xayrlashar ekansiz,
bilingki, Samargand sehri mangu
saqglanib qoladi hamda O‘zbekiston
maftunkor tarixining goq bag'riga gilgan
sayohatingizdan aks sado berib turadi”,
deya xulosa gilgan magola muallifi.

“Dunyo” AA.
Dehli

“QIRQ QIZ OYNASI”

ERTANGI KUN ISTIOBOLI UGHUN

HAQIDA
ESHITGANMISIZ?

Buxoro amirlarining Sitorai Mohi Xosa yozgi saroyi
XIX-XX asrlar Sharq nafis me’morchilik san’atidagi
noyob tarixiy-me’moriy obidalardan biri sanaladi.

“Oy monand yulduzlar maskani” ma’nosini
anglatuvchi bu go‘shaning barcha binolari buxorolik
mohir ustalar tomonidan tiklangan. Buyumlar
esa asosan, chet davlatlardan keltirilgan. Saroy
xonalaridagi mebellar,dub daraxtidan maxsus
tayyorlangan aylana stol va kreslolar,taburetkalar,
gamishdan yasalgan mebellar Rossiya va
Fransiyadan olib kelingan.

[] Bilasizmi?

Guldonlar hamda
haykalchalar uchun
mo'‘ljallangan maxsus
tagliklar Rossiya, Yaponiya
va Xitoydan, gandillar
esa Polshadan buyurtma
asosida tayyorlatib
keltirilgan.

Sitorai Mohi Xosadagi
ko‘zgular, aynigsa, o‘zining
nafisligi, noyobligi bilan
ajralib turadi. Italiyaning
Venetsiya shahrida
tayyorlangan, Rossiyadan
keltirilgan va Yaponiyaning
gimmatbaho toshlar bilan |
bezatilgan oynalar saroy
dahlizlari, ayollar yotogxonalaridan joy olgan.

Venetsiya oynalari qalin billurdan yasalgan. Billurga turli nagsh
va shakllar berilgan. Asosiga kumush qoplama yopishtirilgan
bo'lib, pastki gismi kursi shaklida ishlangan. Oyna hagida turli-
tuman rivoyatlar mavjud. Unda nagql qilinishicha, oynaga uzoq
muddat kiprik (mijja) gogmasdan garab turgan ayol o‘n yoshga

Yurtimizda hayotbaxsh islohotlar amalga oshirilar ekan, bu jarayonda
har bir oila va inson taqdiri davlatimiz e’tiborida va ayniqsa, xotin-qizlarga
munosib sharoit yaratish ustuvor vazifalar sirasiga Kiritilgan. Zero,ayol baxti

— oila va jamiyat baxti.

Prezidentimizning o‘tgan yil 21-dekabr kuni gabul qilingan “Oila va
xotin-qizlar qo‘mitasining faoliyatini takomillashtirishga oid qo‘shimcha
chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi Farmoni ham bu boradagi islohotlar
samaradorligini sifat jihatdan yangi bosgichga ko ‘tarishga xizmat qilishi

bilan ahamiyatlidir.

[[] Munosabat

Farmonda xotin-qgizlar bandligini
ta’minlash, gender tenglik, davlat va
jamiyat boshqaruvida ularning nufuzini
oshirish, oila, onalik va bolalikni
himoya qilish bo‘yicha bir gqator ezgu
tashabbuslar ilgari surilgan.

Xususan, xotin-gizlar bandligini
ta’minlashda kasanachilik va
hunarmandchilik asosida yangi ish
boshlayotganlarni o‘gitish magsadida
gisga muddatli o‘qitish kurslarini
ochish rejalashtirilmoqgda. Oilaviy
ajrimlarning oldini olish, nizo va
kelishmovchiliklarni bartaraf etish
bo‘yicha esa “Oila sudyalari” tashkil
qilinishi taklif etilyapti.

Bu soha faoliyatini yanada
rivojlantirishga qaratilgan e’tibor
va rag‘batdan ruhlangan holda
tuman migyosida chora-tadbirlar
rejasini tayyorlayapmiz. Unda
ta’lim va fan sohasida yutuqqa
erishgan ilm-fan namoyandalarining
hayotiy tajribalaridan foydalanib,
gizlarimizning mukammal ta’lim olishi
uchun targ‘ibot ishlarini kuchaytirish
ko‘zda tutilmoqgda. Shu bilan birga,
ajrim yoqasidagi va profilaktik hisobga

olingan, tazyiq va zo‘ravonlikka
uchragan xotin-qizlar bilan yakka
tartibda ishlashni yo‘lga go‘yamiz.
Asosiy magsad esa qizlarimizdan
olimalar, ixtirochilar, injener-
texnologlar, yetakchi tadbirkorlar,
zamonaviy soha vakillarini yetishtirish
hamda ziyoli oila bekalarini
tarbiyalashga garatilgan.

Ayni paytda tumanda 120 mingdan
ziyod xotin-qgizlar bo‘lib, ularning 321
nafari rahbar, 425 nafari hunarmand
va tadbirkor, ikki ming nafari OTMda
o‘giyotgan talabalardir. Davlat
boshgaruvida xotin-qgizlar ishtirokini
oshirish maqgsadida tumanda 150
nafar faol xotin-qiz zaxirasi yaratilgan.

2023-yil davomida ajrim yoqasiga
kelib golgan 165 ta oila faollarimiz

ko‘magi bilan yarashtirildi. Tazyiq
va zo‘ravonlikka uchragan ayollar
soni 2022-yildagiga nisbatan 62
nafar kamayishiga erishildi. Bu
borada huqugiy maslahatlar ko‘lamini
kengaytirish uchun har bir ta’lim
muassasasi, korxona va tashkilotda
xotin-qgizlar maslahat kengashlari
faoliyatini tashkil etishni muhim vazifa
sifatida belgilab olganmiz.

O‘tgan yilda 52 ta mahalla
fugarolar yig‘ini kesimida o‘zaro
tushunmovchiliklar sababli arazlab
ketib qolgan 111 nafar, FHDO® va
sudlarga ajrim masalasida murojaat
gilgan 117 nafar hamda 74 ta notinch
oilaning manzilli ro‘yxati shakllantirildi.
Ularga mahalladagi “Oqila ayollar”
harakati a’zolari biriktirilib, manzilli
ijtimoiy moslashtirish “Yo'l xaritasi”
ishlab chiqildi va amaliy sa’'y-
harakatlar olib borildi. Uchko‘prikni
jinoyatchilikdan va ishsizlikdan xoli
hududga aylantirish bo‘yicha olib
borilgan o‘rganishlar natijasida 53
mingdan ko‘proq ayollar xatlovdan
o‘tkazilib, ishlash istagini bildirgan 2
ming nafar ayolning manzilli ro‘yxati
shakllantirildi. Bugungi kunga qadar
ushbu dastur asosida 827 nafar
ayolning bandligi ta’minlandi.

Muxtasar aytganda, o‘tgan davr mobaynida xotin-gizlar faollari sohada yetarli
tajribaga ega bo'ldi. Bu tajribani endi kasbiy mahorat darajasiga ko‘tarib, mahallada
xotin-gizlar o‘rtasida sog‘lom turmush tarzini targ‘ib qilish, kitobxonlik madaniyatini
oshirish, reproduktiv salomatlik, kasb-hunar va ta’limga yo‘naltirish bilan oilaviy
ajrimlar va jinoyatchilikning oldini olishga harakat qilishimiz zarur.

Gulchehra JO‘RAYEVA,

Uchko‘prik tumani hokimi o‘rinbosari
— oila va xotin-gizlar bo‘limi boshlig‘i.

Xalq so‘zi

SUV TARMOGQLARI
QURILISHIGA
87 MILLIARD SO‘M
AJRATILADI

O‘tgan yili Andijon viloyatida aholini toza
ichimlik suvi bilan ta’minlash maqsadida
1560 km. tarmogq tortilib, 27 ta suv inshooti
ishga tushirildi. Natijada markazlashgan
ichimlik suvi bilan ta’minlash darajasi 90

foizdan oshdi.

“Andijon suv ta’minoti”
MCHJ ma’lumotlariga ko‘ra,
yo‘nalishlar bo‘yicha olib
borilgan suv qurilishi ishlari
natijasida 227 ming nafar
aholi ilk bor toza ichimlik suvi
bilan ta’minlangan bo‘lsa, 390
ming nafar kishiga xizmat
ko‘rsatish sifati yanada
yaxshilandi.

— Aholini toza ichimlik
suvi bilan ta’minlashda davlat
dasturlarining ahamiyati juda
katta bo‘lImoqda, — deydi
jamiyat direktorining o‘rinbosari
Azizbek Yo‘ldoshev. — Birgina
“Obod xonadon — obod ko‘cha
— obod mahalla” mezoni
asosida to‘rtta mahallada jami
5 ta suv qudug‘i qurilib, 34 km.
suv tarmog'i tortildi.

Bu kabi ishlar ko‘lami
2024-yilda yanada kengayadi.
Zero, 87 mlrd. so‘m
evaziga suv qurilishiga oid

loyihalarni amalga oshirish
rejalashtirilgan.

“Andijon suv ta’minoti”
MCHJ bo‘lim boshlig‘i
Marhaboxon Nasriddinovaning
aytishicha, o‘tgan yilda suv
jo‘mraklariga suv hisoblash
uskunalarini o‘rnatish ishlariga
alohida e’tibor qaratildi.
Sababi ushbu uskuna biz
foydalanayotganda isrof
bo‘ladigan 27 foiz suvni
tejab qolish va iste’molchi
to‘lashi kerak bo‘lgan to‘lovni
4-5 barobar arzonlashtirish
imkonini beradi. Shu bois
viloyat bo‘yicha 90 mingdan
ortig shunday uskunalar
o‘rnatildi. Buning natijasida
aholini suv hisoblash
uskunalari bilan ta’'minlash
darajasi 5 foizdan 31,3 foizga
yetkazildi.

Saminjon HUSANOV
(“Xalq so‘zi”).

QALBGA YOQILGAN
EZGULIK CHIROG"I

Har bir inson ichki olamida ezgulik va
go‘zallikka oshno tuyg‘ular, yaratuvchanlik
ishtiyoqi yashaydi. Afsuski,odam qusurlardan
hamon to‘lig xoli emas ekan,johillikdan uni
xalos etish,to‘g‘ri yo‘lga boshlash, ko ‘nglida
mehnatga rag‘bat uyg‘otish ham jamiyatning
zaruriy vazifalaridan sanaladi.

[ Bandlik

Bugun mamlakatimizda
tuzalish yo'liga o‘tgan sobiq
mahkumlarga nisbatan
xalgimizga xos insonparvarlik
va bag‘rikenglik namunalarini
ko‘rsatib, ularni afv etish ham
jaholatga qarshi ma’rifatning
0'ziga xos ko'rinishlaridan biri
sifatida tanlangan.

— Afv etilgan inson
galbida, eng avvalo, insoniy
fazilatlar faollashadi, — deydi
Ombudsmanning Navoiy
viloyatidagi mintaqaviy
vakili Shuhrat Jo‘rayev. —
Mahkumlikda o‘zi uchun
hayotiy xulosalar chigargan
insonga kasb o‘rgatish esa
uning jamiyat hayotida o'z
o‘rnini topishining birdan-bir
sharti hisoblanadi.

Shu magsadda Oliy
Majlisning Inson huquglari
bo‘yicha vakili (ombudsman)
ning Navoiy viloyatidagi
mintagaviy vakilligi
tashabbusi bilan Navoiy
shahridagi “Ishga marhamat”
monomarkazi hamda Navoiy

maxsus prokuraturasi
va Jazoni ijro etish
departamenti, 4-mintagaviy
muvofiglashtirish markazi
o‘rtasida memorandum
tuzilib, mahkumlarga kasb-
hunar o‘rgatish yo'lga qo'yildi.
Yaginda ularning bir guruhiga
o‘rgangan kasb-hunarlarini
tasdiqlovchi maxsus
sertifikatlar topshirildi.

— Jazoni o'tash davrida
men maishiy texnikalarni
ta’mirlash hunarini o'rgandim,
— deydi Kamolxon Tursunov.
— Ko‘nglimda qgani endi,
tezroq ozodlikka chigsam,
0‘z hunarim bilan odamlarga,
oilamga nafim tegsa, degan
niyat uyg‘ondi. Buning uchun,
albatta, harakat qgilaman.

Tadbirda mahkumlarga
ushbu sertifikatlarning
ahamiyati hamda hayotda
ularning jamiyatga
moslashuvini ta’'minlash
borasida gilinayotgan ishlar
xususida batafsil tushuncha
berildi.

Temur ESHBOYEV
(“Xalq so‘zi”).

yasharar emish. Bu oynaga garagan inson 0z aksini yuz foiz
ko‘radi, degan fikr ham bor.

Ko'rgazmadan “Qirq giz oynasi” nomi bilan mashhur oyna ham
o'rin olgan. Rossiyadan Buxoroning so‘nggi hukmdoriga sovg‘a
tariqasida berilgan bu osoriatiqa “baxt oynasi®, “muyassar oynasi”
deb ham nomlangan.

Gap shundaki, bu ko‘zgu oldida turgan kishi o‘ng va chap
tomonga garab o‘zining bir yoki ikki emas, qirgta aksini ko‘radi.
Shundan bo'lsa kerak, “Oyna oldida gilingan niyat girq kunda
amalga oshadi” degan agida yuradi.

Aslida shu yurtning o‘tmishi, buguni va ertasiga befarq
bo‘Imagan ma’rifatli kishi xalgimizning boy ma’naviy
merosidan bahra olish, bu boradagi tasavvurlarini
kengaytirish, bilimini oshirish niyatini diliga jo etadi va
muzeylarga tashrif buyuradi.

Sitorai Mohi Xosa shu niyatning ro‘yobga chigishiga
turtki vazifasini o‘taydigan noyob go‘shalardan biridir. Zero,
ahamiyati jihatidan u jahon madaniyatida Parijdagi Luvr
qgirollar qgarorgohi, Versaldagi knyazlar, Sankt-Peterburgdagi
Yekaterina va Nikolay saroylari, Qrimdagi Levada saroyi bilan
bir qatorda turadi.

REKLAMA

O’ZBEKISTON RESPUBLIKASI ADLIYA VAZIRLIGI HUZURIDAGI

X. SULAYMONOVA NOMIDAGI RESPUBLIKA SUD EKSPERTIZA MARKAZI

2024-o‘quv yili uchun Nodaviat sud-ekspertiza tashkilotlari sud
ekspertlarini qayta tayyorlash o‘quv kurslariga hujjatlarni gabul
qilishni boshladi.

jarayoni an’anaviy ta’lim shaklida
tashkil etilganda, amaldagi bazaviy
hisoblash miqdorining 45 (qirq
besh) baravari, masofaviy ta’lim
shaklida tashkil etilganda esa bazaviy
hisoblash migdorining 40 (qirq)
baravari migdorida amalga oshiriladi.

Hujjatlar 2024-yil 22-mart kuniga
gadar qgabul qgilinadi.

Qabul komissiyasi tomonidan
(o“zbek vyoki rus tilida) suhbat
2024-yil mart oyining ikkinchi o’n
kunligida O’zbekiston Respublikasi
Adliya vazirligi huzuridagi
X. Sulaymonova nomidagi Respublika
sud ekspertiza markazi binosi (Toshkent
shahri, Mirobod tumani, Farg’ona yo'li
ko’chasi 46-uy)da o'tkaziladi.

O’qgish muddati olti oydan (24
hatta) kam bo‘lmagan muddatda
tashkil etiladi.

O’qish uchun to’lov migdori o‘quv

O’quv kurslarida ishtirok etish nodavlat sud-ekspertiza tashkiloti
istagini bildirgan talabgorlar quyidagi nomidan tavsiyanoma (agar talabgor
hujjatlarni topshiradi: yuridik shaxs xodimi bo’lsa);
markaz direktori (komissiya raisi) X. Sulaymonova nomidagi
nomiga ariza (arizada talabgorning  Respublika sud ekspertiza markaziga
qaysi tilda ta’lim olish istagi kelib yoki pochta yoxud info@
ko'rsatiladi); sudex.uz elektron pochta orqali
pasport nusxasi; sifatli (ko'rinarli, yaxshi o’qgiladigan)
ma’lumoti to’g'risidagi diplom nusxasi; ~ darajada tagdim gilishlari (suhbat
3,5%4,5 sm. hajmdagi ikki dona  jarayonida hujjatlarning asli
fotosurat; ko'rsatiladi) lozim.

Qo‘shimcha ma’lumotlar uchun
telefonlar: 71-209-11-55,

ichki (214, 201)

MARKAZ VEB-SAYTI:
https://sudex.uz

Elektron manzil: info@sudex.uz

Nargiza JUMAYEVA,
Buxoro shahridagi Sitorai Mohi Xosa xalq amaliy
bezak san’ati muzeyi katta ilmiy xodimi.
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